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ASUNTO:  Avance de Metas del Plan Operativo Tercer
Trimestre 2015 del INSN-SB

REFERENCIA: OFICIO CIRCULAR N°059-2015-OPP/IGSS

De nuestra mayor consideracién:

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y en atencion al documento de la
referencia, el cual solicita.remitir la Evaluacion del lli Trimestre del Plan Operativo Anual
2015 del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja de la UE. 031-1584, dicho
documento se realiza en cumplimiento de la dltima directiva vigente; Directiva
Administrativa N° 204-MINSA/OGPPV.02, “Directiva Administrativa para el
Planeamiento Operativo, del Ministerio de Salud y de sus Organismos Publicos
Adscritos para conocimiento. Asi mismo indicar que dicho informe fue enviado via

correo electrénico a thuamani@igss.gob.pe.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterar a usted, mi distinguida

consideracion y estima personal.
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PRESENTACION

El presente Informe de evaluacion del Ill Trimestre del Plan Operativo Anual 2015 del
Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, permite conocer el avance del cumplimiento
de los objetivos Institucionales al 2015, resultados esperados y los logros de las
actividades programadas y, asi mismo permite detectar problemas y dificultades, asi como

las propuestas de solucion.

La evaluacién del Plan Operativo, se ha elaborado segun la Directiva Administrativa N° 204-
MINSA/OGPP V.01. “Directiva Administrativa para el Planeamiento Operativo, del Ministerio
de Salud y de sus organismos publicos adscritos”, cuya estructura y formatos detalla la
referida informacién siguiendo la secuencia de generalidades, resumen ejecutivo, analisis
integral, aspectos que influenciaron los resultados y anexos.

Al | Semestre del 2015 el Instituto aun se encuentra en proceso de implementacion, con
funcionamiento alrededor del 25% de su capacidad operativa, este nivel de avance
responde en parte a su naturaleza progresiva de crecimiento, depende de muchos factores,
entre los que resalta la asignacion presupuestal, la disponibilidad de ciertos recursos vitales
en el mercado como son los especialistas médicos, la oferta de servicio y tipo de disefio
organizativo adoptado, algunas actividades previas no concluidas como la recepcion de
equipos biomeédicos y por otro lado la demanda efectiva que esta relacionada al buen
funcionamiento del sistema de referencia y contra referencia; situacion que se espera

mejorar considerando la presente evaluacion.
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|.- GENERALIDADES.

1.1.-MARCO REFERENCIAL

El proceso de evaluacion, se sustenta en la La Directiva Administrativa N° 204-
MINSA/OGPP V.01, “Directiva Administrativa para el Planeamiento Operativo, del Ministerio
de Salud y de sus organismos publicos adscritos”, aprobada con Resoluciéon Ministerial N°
919-2014/MINSA en Diciembre 2014, cuyo alcance y aplicacion es obligatoria para los
pliegos y ejecutoras que conforman el Ministerio de Salud.

1.2.- DENOMINACION, NATURALEZA Y FINES

EI INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA —INSN-SB-, se aprueba el
inicio de sus operaciones actividades el 24 de Junio. con Resolucién Directoral N° 004-
2013, actualmente forma parte del nuevo Instituto de Gestion de Servicios de Salud. Tiene
su domicilio legal en la Av. Javier Prado Este N° 1259 y Av. Rosa Toro N° 1269-Urb.
Jacaranda ll, Distrito de San Borja.

e Ubicacion del Instituto Nacional de Salud del Nifio.

El terreno se encuentra ubicado en la esquina, formada por las Avenidas Javier
Prado Este y La Rosa Toro en el distrito de San Borja, Lima.
El area total del terreno es de 16,413.35 m2, y es muy importante precisar que esta
formado por dos lotes, uno ubicado justamente en las esquinas sefialadas de 9,000
m2 y otro adyacente al primero de 7,413.35 m2.
El terreno segln el levantamiento topografico tiene los siguientes linderos y
medidas perimétricas:
» Norte: Linea recta de un tramo de 125.47 ml, colinda con la Av. Julio Bailetti
» Sur: Linea recta de un tramo de 125.66 ml, colinda con la Av. Javier Prado.
» Este: Linea recta de un tramo de 130.81 ml, colinda con la calle 27
» OQeste: Linea recta de un tramo de 130.63 ml, colinda con la Av. De la Rosa
Toro.

Grafico N°01: “Ubicacién del INSN.SB"___ o

Fuente: www.goop.map.com.pe
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1.3.- VISION Y MISION DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO SAN BORJA.

1.1.1. VISION IGSS.-

Promover en las personas, a través de un efectivo liderazgo, estilos de vida
saludables, gestionando, conduciendo y articulando eficientemente los servicios
de salud, con infraestructura y equipamiento apropiados, recursos humanos
calificados, actualizados permanentemente Yy comprometidos en brindar un
cuidado integral, con calidad y calidez, potenciando la docencia € investigacion
cientifica que identifique los problemas de salud y brinde soluciones, a fin de
garantizar el ejercicio pleno del derecho fundamental a la salud de la personas,
familias y comunidades en paz.

1.1.2. VISION INSN-SB.-

Convertirnos en el 2021, en uno de los mejores centros de referencia de la region
de América Latina para el tratamiento de patologias quirdrgicas complejas,
trasplantes de 6rganos, tejidos y células.

1.1.3. MISION IGSS.-

Somos un organismo publico que conduce y articula la mas importante, moderna y
efectiva red de prestacion de cuidado integral de la salud para todos y por todos,
contribuyendo a fortalecer un sistema nacional de salud, que tenga como
principios: universalidad, equidad, solidaridad, integralidad, accesibilidad y calidad,
para avanzar en el logro del maximo grado de bienestar de la sociedad como parte
del desarrollo del pais.

1.1.4. MISION INSN-BS

Brindar atencion altamente especializada en cirugia neonatal compleja, cardiologia
y cirugia cardiovascular, neurocirugia, atencién integral al paciente quemado Yy
trasplante de meédula osea. Simultaneamente se realizara investigacion y
docencia, proponiendo el marco normativo de la atencion sanitaria compleja a
nivel nacional.

1.4.- VALORES Y PRINCIPIOS
a).- VALORES.-

+ Respeto.- Consideramos y reconocemos
el valor intrinseco de todas las personas.
Las personas son un fin en si mismas, no
solo son medios para alcanzar objetivos.

« Solidaridad.- Apoyamos a quien tiene
dificultades o promueve una causa valiosa
para el bienestar de las personas.

o Honestidad.- Realizamos nuestras
actividades con sinceridad, justicia 'y
transparencia favoreciendo un ambiente de
trabajo basado en la confianza.

« Eficiencia.- hacemos las cosas bien,
usando adecuadamente nuestros recursos
en el plazo programado, garantizando un mejor servicio a nuestros pacientes.

« Excelencia. Hacemos las cosas de la manera mas éptima posible, impulsados f
ser cada dia mejores para solucionar las necesidades de salud de nuestros /<
pacientes. 2
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¢ Trabajo en Equipo.- Realizamos nuestras actividades de manera multidisciplinaria
e interdisciplinaria, enfocadas en un objetivo comun con alto nivel de comunicacion

1.5 ORGANIZACION.-
El Instituto Nacional de Salud del Nifio-Sede San Borja tiene Ia siguiente estructura organica
propuesta aprobado el 7 de Julio del 2014 con Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA
Manual de Operaciones del Instituto Nacional de Salud del Nifio- San Borja

01. Direccién General

02, Unidad de control

e Organo de Control Institucional
03. Unidad de Administracién Interna

e Unidades de Asesoramiento

v" Unidad de Asesoria Juridica
v" Unidad de Planeamiento y Presupuesto
v'  Unidad de Gestion de la Calidad

e Unidades de Apoyo
¥ Unidad de Administracién
v Unidad de Tecnologias de la Informacion

04. Unidades de linea
e Unidad de la Atencién Integral Especializada

» Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de
Trasplante de Progenitores Hematopoyéticos

» Sub Unidad de Atenciéon Integral Especializada del Paciente de
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular

» Sub Unidad de Atencion Integral Especializada de Pacientes de
Neurocirugia

» Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de
Cirugia Neonatal y Pediatrica

» Sub Unidad de Atencion Integral Especializada al Paciente Quemado

» Sub Unidad de Atencion Integral Especializada Pediatrica y Sub
Especialidades

» Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de
Especialidades Quirurgicas

v Unidad de Soporte al Diagnéstico y Tratamiento
»  Sub Unidad del Soporte al Diagnéstico
» Sub Unidad del Soporte al Tratamiento
»  Sub Unidad de la Atencion de Servicios al Paciente

v" Unidad de Desarrollo de Investigacion, Tecnologias y Docencia
»  Sub Unidad de Innovacion e Investigacién
>  Sub Unidad de Desarrollo de Docencia y Normalizacion Técnica

v" Unidad de Enfermeria

v Unidad de Donacién y Trasplante

EVALUACION DEL Ill TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015- UPP -INSN-SB.
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1.5.1. ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL INSN-SB

Grafico N°02

“Estructura Organica propuesta del Instituto Nacional de Salud del Nifo

| |I || el i 5
Elaborado: Unidad de Planeamlento y Presupuesto
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1.5.2. ORGANIOGRAMA FUNCIONAL POR PROCESOS - INSN-SB
Grafico N°03
“‘Organigrama Funcional por Procesos del Instituto Nacional de Salud

del Nifno
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1.6 SERVICIOS PRESTADOS EN EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO SAN-
BORJA.

El Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja, aun continia en proceso de
implementacion de la atencion pediatrica especializada. Su operatividad actual es del 27%
aprox., sin embargo, se espera que con el incremento del presupuesto, se podra
incrementar su nivel de operatividad.

El Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja, cuenta con la siguiente cartera de
Servicios:

CUADRO N° 01:
SERVICIOS ASISTENCIALES
“«UNIDADES PRODUCTORAS DE SERVICIO EN EL NUEVO
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO SAN BORJA”

UNIDADES PRODUCTORAS bt -2
CONSULTA EXTERNA SUBESPECIALIDADES
HOSPITALIZACION SUBESPECIALIDADES
CENTRO QUIRURGICO SUB ESPECIALIDADES
EMERGENCIA PEDIATRICA A DEMANDA
PATOLOGIA CLINICA (Laboratorio) SUBESPECIALIDADES
DIAGNOSTICO POR IMAGENES SUBESPECIALIDADES
HEMOTERAPIA
SUBESPECIALIDADES
ANATOMIA PATOLOGICA
u.c. L DE ACUERDO A SU ESPECIALIDAD

El INSN-SB en el 2013 inicio el proceso de implementacién, a la actualidad aun
continuamos con este proceso; sin embargo, gran parte de las unidades Productoras de
servicios estan habilitados como la consulta ambulatoria, hospitalizacion, UCI, Sala de
Operaciones, emergencia pediatrica, ambientes de procedimientos, en las Atencién Integral
de Quemados, Cirugia Pediatrica y Neonatal. Trasplante de Progenitores Hematopoyéticos,
Neurocirugia, Otras Especialidades Quirargicas, Cardiocirugia y Cardiologia para pacientes
referidos con patologia compleja.

[
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Cuadro N°02: “"Nivel de atencion, complejidad y categoria de establecimiento de salud

UNIDADES PRODUCTORAS DE SERVICIO OFERTADAS EN EL NUEVO
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO SAN BORJA*

CONSULTA EXTERNA
SUBESPECIALIDADES

HOSPITALIZACION SUBESPECIALIDADES
PATOLOGIA CLINICA (Laboratorio)
FARMACIA
NUTRICION Y DIETETICA
DIAGNOSTICO POR IMAGENES
INVESTIGACION Y DOCENCIA
EMERGENCIA
CENTRO QUIRURGICO

MEDICINA DE REHABILITACION
ANATOMIA PATOLOGICA

CENTRAL DE ESTERILIZACION
OBLIGATORIO SEGUN EL CAMPO CLINICO U.C.1

CENTRO DE HEMOTERAPIA
BANCO DE SANGRE

OBLIGATORIAS

ATENCION INTEGAL DEL PACIENTE
QUEMADO

TRANSPLANTE HEMATOPOYETICO

Fuente: NT 021 MINSA/DGSP V.03,

< Segun la NT 021 MINSA/DGSP V.03, Norma Técnica de Categoria de
Establecimientos del Sector Salud aprobada con RM N° 546-2011/MINSA el Instituto
especializado debe cumplir funciones en las areas de investigaciéon, docencia,
normatividad y a nivel prestacional; las que actualmente no se desarrollan en su
maxima capacidad de oferta y que seran las que deben cumplirse.

.7. CAMAS HOSPITALARIAS

El Instituto Nacional de Salud del Nifio cuenta con areas de hospitalizacion en toda la
institucion, estos ingresaran referidos en mayor proporcién de la red pediatrica a nivel
nacional atenderan aquellos pacientes que seran referidos de otras entidades a nivel
nacional; La distribucion de camas lo tenemos por ejes en toda la institucion. El Instituto
cuenta con un total de 59 camas en Unidad de Cuidados Intensivos y 253 camas en
hospitalizacion, distribuidas en los diferentes servicios, 55 camas se encuentran en el Eje de
Trasplante de Progenitores Hematopoyéticos, en el eje de cardiologia y cirugia
cardiovascular se encuentran 35 camas, en el Eje de Neurocirugia un total de 35 camas, en
la unidad de quemados se encuentran distribuidas 24 camas, en el Eje de cirugia Pediatrica
y Neonatal un total de 35 camas y el servicio de especialidades quirtrgicas cuentan con un
total de 69 camas. :

La sub unidad de atencion integral especializada al paciente quemado se encuentra
ubicado en el 4° piso; conformado por 24 camas, con un total 13 habitaciones, 2
habitaciones individuales y 11 duplex (2 lactantes, 4 escolares, 1 adolescente, 4
preescolares).

La sub unidad de atencién especializada de paciente de neurocirugia se encuentra
ubicada en el 6 ° piso, conformado por 35 camas con un total de 17 habitaciones; 3
. habitaciones individuales, 10 habitaciones duplex (4 escolares, 6 preescolar) 4 habitaciones
triples (3 lactantes, 1 escolar).

Eéﬁésuzsm La sub unidad de atencion especializada del paciente de cardiologia y cirugi

cardiovascular,se encuentra ubicado en el 6 ° piso, conformado por 35 camas Con un tot
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de 16 habitaciones; 2 habitaciones individuales, 9 habitaciones duplex (5 preescolares, 4
lactantes), 5 habitaciones triples (1 lactantes, 3 preescolar, 1 escolar), el servicio de Cirugia
Neonatal se encuentra ubicado en el 6 ° piso, conformado por 12 camas con un total de 4
habitaciones triples,
La sub unidad de atencién integral de paciente de cirugia neonatal y pediatrica, se
encuentra ubicada en el 6° piso conformado por 35 camas con un total de 17 habitaciones;3
habitaciones individuales (escolar preescolar y lactante), 11 habitaciones duplex (5
preescolar, 4 escolares, 4 preescolar), 3 habitaciones triples (prescolar y lactantes)
La subunidad de atencion especializada del paciente de trasplante de progenitores,
cuenta con un total de 55 camas sé encuentra ubicada en el 8 ° piso, conformado por 20
camas; 6 camas individuales corresponde a trasplante de medula 6sea y 14 camas (6
individuales 4 bipersonales) el servicio de Hematologia Clinica se encuentra ubicada en el 7
° piso, conformado por 35 camas Con un total de 16 habitaciones; 4 habitaciones
individuales, (3 escolares, 1 preescolar) 6 habitaciones duplex (2 escolar) 7 habitaciones
triples (3 escolar)
La subunidad de atencién integral especializada del paciente de especialidades
quirdrgicas. Cuenta con un total de 69 camas Se encuentra ubicada en el 5° piso, por el
sector B1, y sector B2; con un total 29 habitaciones servicio de Oftalmologia 05 , Otorrino
15, Cirugia de cabeza y cuello 15, Ginecologia 5, Traumatologia 19, Urologia 10, Cirugia
Plastica

Cuadro N°03:
“Numero de Camas por Subunidad”

#CAMAS = # "CENTRO
SUBUNIDAD HOSPITALIZ CAMAS
P ACION  Ucl . SOP
SUB UNIDAD DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL
PACIENTE DE TRASPLANTE DE PROGENITORES 55 3
HEMATOPOYETICOS
SERVICIO DE HEMATOLOGIA CLINICA 35
 SERVICIO DE TRASPLANTE DE PROGENITORES 20 3
HEMATOPOYETICOS
SUB UNIDAD DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL
PACIENTE DE CARDIOLOGIA Y CIRUGIA 35 23 2
CARDIOVASCULAR
SERVICIO DE CARDIOLOGIA 35 23 2
| SERVICIO DE CIRUGIA CARDIOVASCULAR
SUB UNIDAD DE ATENCION ESPECIALIZADA DE 5 10

PACIENTE DE NEUROCIRUGIA
SERVICIO DE NEUROCIRUGIA 35 10
| SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL DE ATENCION

DE CIRUGIA NEONATAL Y PEDIATRICA. 33 8
SERVICIO DE CIRUGIA NEONATAL Y PEDIATRICA % 6 5
SERVICIO DE NEONATOLOGIA
| SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL 0 " .

ESPECIALIZADA AL PACIENTE QUEMADO
| SERVICIO DE QUEMADOS 24
SUB UNIDAD DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL

PACIENTE DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS 69 °
OFTALMOLOGIA 5
OTORRINOLARiNGOLOG!A 15
| CIRUGIA DE CABEZA Y CUELLO 15 9 3
TRAUMATOLOGIA 19
UROLOGIA 10
GINECOLOGIA _ 5
- R OTALES Ry 89 ) 16

OBSERVACION 5
TRAUMA SHOCK . 1
MULTIUSO s f 1
S AL S R e SIS ST SRR e

Elaborado: por la Oficina de Planeamiento
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1.8 RECURSO HUMANO

El Instituto Nacional de Salud del Nifio-SB. Al inicio de 2015 cuenta con recurso humano
capacitado altamente especializado con un total de 417 personal de salud que trabajan en
la institucion; actualmente tenemos 389 personal por contrato administrativo CAS y 28
personal nombrado comisionado de otras entidades: el 93% del total de recurso humano de
la institucién es CAS y solo el 5% es personal nombrado en condicion de comisionado, el
mayor personal son de enfermeria y técnicos de enfermeria seguido por médicos y
finalmente por personal administrativo.
Se cuenta con una proporcion regular de contratos de servicios por terceros en razén a la
exigencia de una pronta implementacion, la limitacién presupuestal y el propio proceso de
contratacion CAS durante el afio 2014 que realmente no se incrementé como se esperaba.
En el mes de diciembre 2014, se culminé el proceso de nombramiento de “profesionales de
la salud, técnicos y auxiliares de la salud” de acuerdo a Ley, que precisa la PEA estimada
correspondiente de 3 profesionales: 01 médico cirujano plastico, 01 bidlogo, 01 técnico de
enfermeria, que son los primeros nombrados de la Institucion. Para el 2015 se
incrementara el nimero de recurso humano CAS.

Cuadro N°04:
“Numero de Recurso Humano del INSN-SB —Enero 2015”

i Ty’ MEDICOS ommos TECKO L Ve
’ ' AUKLIARES
= DESALUD LABORATORIO ¥ vo m™ou
NUTRIGION omes

DIRRECCION GENERAL 2 0 [1] 0 0 [1] 1 0
DIRECCION 2 1
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 1 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTOD ¥ . i 2 4
|PRESUPUESTO
UNIDAD DE ADMINISTRACION 2 2 6 10
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA g 1
INFORMACION
UNIDAD DE DONACION Y TRASPLANTE 3 2 5
UNIDAD DE SOPORTE AL
TRATAMIENTO 2 3 15 2 15 14 1] 1 52
SUB UNIDAD DE SOPORTE AL
DiaGNosTICO 3 2 13 18
SUB UNIDAD DE SOPORTE AL

10 1 10 14 1 26
SUB UNIDAD DE ATENCION DE i s 2 s
|SERVICIOS AL PACIENTE
UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL 15 58 3 147 84 o 1 o 308

ESPECIALIZADA

5UB UNI, DE ATENCION INTEGRAL
1ESFECIALIZADA AL PACIENTE QUEMADO 2 1 3 22 19 57
SUB UNI. DE ATENCION ESPECIALIZADA 3 2 20 14 19
DE PACIENTES DE NEUROCIRUGIA
SUB UNI. DE ATENCION ESPECIALIZADA
DEL PACIENTE DE CARDIOLOGIA Y 3 4 36 18 1 62

CIRUGIA CARDIOVASCULAR
SUB UNI. DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DEL PACIENTE DE 1 11 16 10 38
NEONATAL ¥ PEDIATRICA.
SUB UNIDAD DE ATENCION DEL
PACIENTE DE TRASPLANTE DE 3 7 19 * 36
PROGENITORES HEMATOPOYETICOS
SUB UNI. DE ATENCION INTEGRAL DE
PACIENTE DE CIRUGIA NEONATAL ¥ 2 11 16 8 37
PEDIATRICA
UNI. DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DEL APCIENTE PEDIATRIA| 1 6 0 0 7
¥ SUB ESPECIALIDADES

EMERGENCIA 6 18 8

UNIDAD DE DESARROLLO DE
INVESTIGACION, TECNOLOGIAS ¥ 1 0 3 /] 0 1] 1] (1] 4

DOCENGA
SUBUNIDAD DE INNOVACION E 3
INVESTIGACION 3

* Y\ [SUB UNIDAD DE DESARROLLO DE
- || [POCENCIA ¥ NORMALIZACION TEECNICA
UNIDAD DE ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE DONACION Y
TRASPLANTE

1
5

(1] [1]
TOTAL 28 61 24 169 105 14 5 11 417
Fuente: oficina de Recursos Humanos
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1.9 EQUIPAMIENTO DE LOS SERVICIOS

El equipamiento adquirido por el Ministerio de Salud fue aprobado con codigo SNIP 66253
del nuevo Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, INSN-SB, tercer nivel de
atencion, 8vo nivel de complejidad, categoria 1lI-2, Lima-Peru; el avance de bienes del
proyecto inicial del INSN-SB asi como la cantidad total a adquirir por el proyecto fue de
16,996 equipos entre equipo biomédico complementario, electromecanico, instrumental,
informatico, laboratorio, mobiliario administrativo y mobiliario clinico.

El cuadro N°05 la cantidad de bienes segun el proyecto inicial fue de 16,996 bienes donde
la mayor cantidad de equipo a adquirir segun proyecto corresponde a 5,769 Mobiliario
administrativo al 33.94% del total.

Al 6 de Marzo del 2015 han ingresado un total de 16,489 del cual se han entregado con acta
la cantidad de 15,789 al 92.89%, segun el proyecto inicial queda pendiente la entrega de
700 bienes. Como se puede visualizar en la tabla Segun el proyecto inicial falta adquirir 506
equipos el cual existe una cantidad de 222 bienes que se encuentran en proceso de
adquisicion por la administracion central del Ministerio de Salud para la habilitacion
completa de varias areas asistenciales y 285 bienes que no se van a adquirir.

Cuadro N° 05:
«Avance de Cantidad de Bienes segun el proyecto inicial INSNSB 2013-2015"

RESUMEN DE AVANCE POR CANTIDAD DE BIENES PROYECTO INICIAL TPHE INFORMATICA, AL 06 MARZO 2015

COMPUESTO POR

% DE AVANCE
TOTALES
BIOM. COMPLE. | ELECTROM. | INSTRU. INFOR. LAB. |[MOB. ADM.|MOB. CUN. TOTAL

CANTIDAD TOTAL DEL

72 4 a, 16, 100.0
EQUIPAMMENTO 810 1,809 1,1 406 | 2,059 | 36 5,769 607 996 00.00%

CANTIDAD DE
EQUIPAMIENTO QUE NO 4 0 257 0 0 24 0 0 285 1.68%
SE VA A ADQUIRIR

CANTIDAD DE
EQUIPAMIENTO EN
PROCESO DE
ADQUISICION

58 66 33 6 2 41 0 16 222 1.31%

CANTIDAD DE
EQUIPAMIENTO CON 613 1,741 794 400 2,048 280 5,764 4,149 15,789 92.90%
ACTA

CANTIDAD DE
EQUIPAMIENTO SIN 135 2 88 0 9 19 5 442 700 4.12%
ACTA

9 DE AVANCE DE
RECEPCION DEL
EQUIPAMIENTO

ADQUIRIDO

B1.95% 99.89% 90.02% [100.00%| 99.56% 93.65% | 99.91% 90.37% 95.75%

% DE EQUIPO

ADQUIRIDOS SEGUN 4.77% 10.64% 6.90% 2.39% | 12.11% | 2.14% 33.94% 27.11% 100%

PROYECTO

Fuente: Area de Ingenieria Clinica

EVALUACION DEL Ill TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015- UPP —-INSN-SB.

14



Ministeno de
Salud

Il. RESUMEN EJECUTIVO.-

Il.1. Evaluacion de las Actividades por Objetivos Generales,

En el Plan Operativo Anual del INSN-SB se programa 4 Objetivos Generales para el afio
2015, donde se establecen Objetivos Especificos, Resultados Esperados, Productos,
Actividades y Actividades Operativas, con sus respectivas Metas Fisicas, Presupuesto e
Indicadores, los mismos que tienen una programacién mensual, trimestral, semestral y

anual.

Para este Ill Trimestre se evalGan los meses de Enero a Setiembre del 2015, de manera
general el alcance por Objetivos en promedio por ejecucion de las Metas Fisicas se tiene el
95.12% de Grado de Cumplimiento, y en Presupuesto el 43.37% del PIM, y el grado de
cumplimiento de los indicadores por objetivos Generales alcanzé un total de 93.65%.

Il.1. Evaluacién de las Actividades por Objetivos Generales:

Por Metas Fisica y Meta

Presuguestal:

Se tiene mayor ejecucion de
meta fisica en el Objetivo N°
4 con el 102.27% (Fortalecer
la Gestion Basada en la
Experiencia Directa, el
Conocimiento e Innovacién
Cientifica y Tecnolégica),
seguido por el Objetivo N°02
con el 96.49% (Fortalecer y
Mejorar la Oferta de Servicios
de Salud en Todos Sus

Niveles, en lo Pre
Hospitalario) presenta mayor
ejecucion presupuestal en
Objetivo N° 1 con el 70.78%.

Por Resultados Esperados
yl/o Indicadores:

Se alcanzé en promedio

93.65% de grado de
cumplimiento en los
Resultados Esperados por
Indicadores, se tiene

mayor ejecucion por el
Objetivo N°2. (Fortalecer Y
Mejorar la Oferta De
Servicios de Salud En
Todos Sus Niveles, En Lo
Pre Hospitalario) con el
103.44% seguidamente por
el Objetivo N°01.
(Organizar e Implementar
un Modelo de Cuidado

Grafico N°04:
“Evaluacion de actividades por Objetivos Generales del INSN-
SB 2015"-1 Semestre.

- - META FISICA{%) |

—@— META PPTO (%) |

A}

PROMED1 -
GENERAL [Kin{SRe

L
bl
LY
L]
Al
1
13
4]
1]
L]
L]
1

0.G.1 65.43 70.78
0.G.2 74.85 46
0.G.3 65.21 19.49
0.G.4 80.00 43.66
 PROMEDIO
GENERAL 71.37 43.37
Grafico N°05

“Evaluacion de los Objetivos por Resultados
Esperados/indicadores del INSN- SB 2015 - | Semestre”

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES POR OBIETIVOS:
TR E 2015 - INSN-S|

PROMEDIO
GENERAL [

Integral de la Salud Para Todos y Por

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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Todos.) Con ejecucion de 96.86%

Evaluacion de las Actividades por Programas:

Se tiene mayor ejecucion de Grafico N°06
meta fisica en el Programa “Evaluacion de actividades por Programas en Metas Fisicas y

P to del INSN- SB 2015 =15 "
Presupuestal 104. (Reduccién e emestre
de la Mortalidad por Emergencias

: GRADO DE CUMPLIMIENTO POR PROGRAMAS:
y Urgencias) con el 135.39%. INSN-SB - 11 TRIMESTRE 2015
: . ——META FISICA (%) - s
Eara el caso de la Ejecucion del 1\ asrracn mm
resupuesto, se tiene mayor -y

ejecucion en el PP. 0001.
Programa Articulado Nutricional
con el 80.26%, seguido por
“Reduccion de la Mortalidad por
Emergencias y Urgencias con el
76.25%

9002. APNOP con el 99.38%,
seguido por PP.0068. Reduccion
de la Vulnerabilidad y atencion
por Emergencias y Urgencias con

el 97.64%.
[0002 - SALUD MATERNO NEONATAL 0002 68.00% 64.42%
{0016 - TBC_VIH SIDA 0016 48.33% 46,80%
0024 - PREVENCION Y CONTROL DEL %k _— 12.97%
CANCER
0068 - REDUCCION DE VULNERABILIDAD
¥ ATENCION DE EMERGENCIAS POR 0068 75.33% 21.89%
DESASTRES
0104 - REDUCCION DE LA MORTALIDAD
POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS 0104 77.39% 76.25%
MEDICAS
|a0002 APNOP 90002 99.38% 46.00%
{90001 ACCIONES CENTRALES 90001 65.21% 35.00%

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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li. ANALISIS INTEGRAL

lil.1.- Resumen de evaluacion de los indicadores hospitalarios del

INSN-SB.-
lll.1.1 Indicadores de produccién y rendimiento-
1) Atenciones En Consulta Externa.- Grafico N° 07
INSN-SB: Atenciones Médicas y no Médicas por
Consulta Externas al |ll Trimestre 2014-2015

El Grafico N° 07, Atenciones | i =
médicas y no médicas por | 16000 [ ] |
consulta externa al il 14900

Trimestre 2014-2015, elafio | g 1R

2015 tiene un total de | § "™ gm E=
16,432  atenciones en | X "

relacién al 2014 con 8,540 o

atenciones se observa una | m ' ' ‘ '
tendencia al crecimiento de | il -

o i ATENCIONES ATENCIONES NO TOTAL

108% de atenciones | MEDICAS MEDICAS

médicas y no médicas. | lamemes wn =

Grafico N° 08
INSN-SB: Atenciones Médicas por Consulta
Externas al lll Trimestre 2014-2015

El Grafico N°08 de
Atenciones meédicas por
consulta externa al 1l
trimestre 2014-2015", Se | 1000

14,000 13,721

12,000

alcanzd un total de 13,721 QE &0 e

atenciones al 2015 en g 5000

comparacion a 6,311 |® -

atenciones al 2014,

creciendo en 117.41%. W=

Del total de atenciones, el I TRIMESTRE 2014 111 TRIMESTRE 2015
91 ; 36(%, son de t|p0 ® ATENCIONES MEDICAS 6,311 13,721

asegurado por el SIS, el
8.47% es tipo pagante y el 0.17% son pacientes de EsSalud, este ultimo continuara
disminuyendo debido al culmino de contrato con EsSalud.
Grafico N° 09
INSN-SB: Atenciones Médicas Segun Tipo de Pacientes Asegurados por Consulta
Externa al lll Trimestre 2014-2015

00 R ¥ 7
1,623
. 335
1,500 1,155 1,299 1,283 1,
1,000
500

ARO 2015
= ESSALUD mS..5 mPAGANTE
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En el Cuadro N°06 Numero de atenciones Médicas por Consulta Externa alcanza a
13,721 atenciones al 2015, donde destacan las atenciones en la sub unidad de
atencion integral al paciente quemado con 3,033 equivalente al 23% del total donde
se tiene 2,397 consultas por el médico cirujano plastico y 636 consultas por el
médico de terapia fisica y rehabilitacion, seguidamente se tiene a la sub unidad de
atencion de pediatria y subespecialidades con 1,929 atenciones registrandose
mayor alcance en el servicio de pediatria con 2,162 atenciones.

Actualmente se brinda atencion por consultorio externo con una capacidad operativa
de 29 consultorios alcanzando el 62 % del total.

CUADRO N°06:
INSN-SB: Atenciones Médicas en las Subunidades por Consulta Externa al 1l
Trimestre 2014 - 2015
O D . DAD DE A ON DE A 0 RA Sp n ADA
B3 DAD O A RNA RIM R i R -
0 0
CARDIOLOGIA

DNTEGRAL EneEOWLINOADE  (EEDITRICA ____ e
CARDIOLOGIA ¥ CIRUGIA CARDIOVASCULAR- 50 1 142 1
CARDIGVASCLILAR CIRUGIA CARDIACA
SUB UNIDAD DE ATENCION CIRUGIA PEDIWTRICA Y 203 3 512 a

INTEGRAL ESPECIALIZADA DE NEONATAL
CIRUGIA NEONATAL PEDIATRICA GASTROENTEROLOGIA 18 0 222 2

ATENCION INTEGRAL AL

SUB UNIDAD DE ATENCION PACIENTE QUEMADO 2,158 34 2,397 17
INTEGRAL ESPECIALIZADA AL T EDICINAFISICA Y

PACIENTE QUEMADO REHABILITACION 363 6 636 5
SUB UNIDAD DE ATENCION NEUROCIRUGIA 462 7 732 5
INTEGRAL ESPECIALIZADA DE

NEUROCIRUGIA NEUROLOGIA 7 o] 311 2

SUB UNIDAD DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIALIZADA DEL
PACIENTE DE TRASPLANTE DE HEMATOLOGIA 470 7 1,606 12
PROGENITORES
HEMATOPOYETICOS

PEDIATRIA GENERAL 1,114 18 2,162 16
T —— ENDOCRINOLOGIA 33 1 181 1
INTEGRAL ESPECIALIZADA DE INEECIOLOCI 30 0 142 1
PEDIATRIA Y SUBESPECIALIDADES |SENETICA 5 0 173 1
NEFROLOGIA 2 o] 182 1
NEUMOLOGIA 2 0 89 1
OF TALMOLOGIA 164 3 471 3

ANESTESIOLOGIA 303 5 1.888 14
OTORRINOLARINGOLOGIA o] (o] 93 1

SUB UNIDAD DE ATENCION

INTEGRAL ESPECIALIZADA DE UROLOGIA 0 o] 94 1
|ESPECIALIDADES QUIRURGICAS PSIQUIATRIA 0 o] 25 o
TRAUMATOLOGIA [s] ] 15 o]
CABEZA Y CUELLO 0 o] 10 o]
o] [1] 2 0
b ] 0

GINECOLOGIA

Fuente: Unidad de tecnologia de la informacion

Grafico N° 10
“INSN-SB: Atenciones Médicas por Consultorio Externo al | Semestre 2014-2015”
g ST S S e
e
F A

Fuente: Unidad de la Tecnologia de la Informacion
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En el Grafico N° 11, el numero de pacientes Atendidos por Consulta externa alcanza
a 2,612 atendidos al 2015, donde destacan la sub unidad de atencién integral de
pediatria y subespecialidades con 2,424 atendidos seguidamente por la sub unidad
de atencion integral en especialidades quirtrgicas con 2,256 pacientes atendidos
cabe mencionar que esta unidad se incrementa al Il trimestre sumando 8
subespecialidades (Oftalmologia, Anestesiologia, Otorrinolaringologia, Urologia,
Psiquiatria, Traumatologia, Cabeza y Cuello y Ginecologia)

Grafico N° 11
“INSN-SB: Atendidos por Consultorio Externo al lll Trimestre 2014-2015"

= I TRIMESTRE 2014
m Il TRIMESTRE 2015

e fjﬁf wffffgffﬁ '
,{,,, f 4

Fuente: Unidad de la Tecnologia de la Informacién

El Grafico N° 12 Atenciones no meédicas por consulta externa al lll Trimestre 2015,
presenta un tendencia al crecimiento alcanzando un total de 2,711 atenciones en
relacién al 2014 con 1,581 atenciones no médicas. Al 2015 alcanza al 171.47%,
donde destacan las atenciones en medicina fisica y rehabilitacion con 2,245 al 83 %
del total, en nutricion se han realizado solo 72 atenciones al 3 % del total, por falta
de recursos humanos, las atenciones no medicas brindan atencién de manera
transversal a los 7 ejes de atencion en los servicios de consultorio externo,
hospitalizacion y UCI.

Grafico N°12
INSN-SB: Atenciones No Médicas por Consulta Externas al lll Trimestre 2014-2015

3,000
2500
2,000 <
1500
1,000 -
500 5 s s L
. a—— P PN
NUTRICION ODONTOLOGIA PSICOLOGIA TERAPIAS Y TOTAL GENERAL
SESIONES
MEDICINA FiSICA Y
REHABILITACION
& [l TRIMESTRE 2014 6 12 34 1,529 1,581
u 1l TRIMESTRE 2015 n 231 163 2,245 2,711

Fuente: Unidad de la Tecnologia de la Informacién
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1.1) Indicadores de Rendimiento en Consulta Externa-

Concentracion de Consultas: Este indicador sirve para establecer el promedio de
consultas que se han otorgado a cada paciente pediatrico que acudio al Instituto
durante un periodo de tiempo, al Il Trimestre se tiene una concentracién con 5.3
incrementando a 2.9 en relacion al | Semestre, asi mismo el Instituto del Nifio por
cada atendido se tiene 5.3 atenciones el cual destaca la subunidad de Trasplante de
Progenitores Hematopoyéticos, con 10.9, seguidamente de quemados con una
concentracién de 4.6, a la actualidad los institutos no tiene un estandar para la
concentracion.

Rendimiento Hora Medico, es la relacion de atenciones médicas y el nimero de
horas efectiva, el Instituto Nacional del Nifio al Il Trimestre tiene el rendimiento hora
medico de 2.2 atenciones en una hora, destacando, la subunidad del Trasplante de
progenitores con 2.8 de rendimiento hora médico, seguidamente por la subunidad de
pacientes quemados con 2.0, actualmente no se tiene un estandar de rendimiento
hora médico para institutos de nivel [112

CUADRO N°07:

INSN-SB: Indicadores de Rendimiento de Consulta Externa al | Trimestre
2014 - 2015

UNIDAD DE ATENCION DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

RENDIMIENTO PACIENTE

SUB UNIDADES CONSULTA EXTERNA CONCENTRACIO HORA NUEVOS
MEDICOMEDICO

CARDIOLOGIA

SUB UNIDAD DE ATENCION PEDIATRICA 3.1 2.2 215

INTEGRAL ESPECIALIZADA DE CIRUGIA DE TO ¥

CARDIOLOGIA Y CIRUGIA A%

CARDIOVASCULAR CARDIOVASCULAR- 1.4 2.2 a
CIRUGIA CARDIACA

SUB UNIDAD DE ATENCION

INTEGRAL ESPECIALIZADA DE EES&:ED“TREA Y 3.2 2.8 40

CIRUGIA NEONATAL PEDIATRICA
ATENCION INTEGRAL AL

SUB UNIDAD DE ATENCION PACIENTE QUEMADO 4.6 2.0 173

INTEGRAL ESPECIALIZADA AL

PACIENTE QUEMADO MEDICINA FISICA Y 2.1 54 2
REHABILITACION . :

SUB UNIDAD DE ATENCION NEUROCIRUGIA 2.8 1.5 120

INTEGRAL ESPECIALIZADA DE

NEUROCIRUGIA NEUROCLOGIA 1.7 1.4 40

SUB UNIDAD DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIALIZADA DEL
PACIENTE DE TRASPLANTE DE HEMATOLOGIA 10.9 2.2 44
PROGENITORES
HEMATOPOYETICOS

PEDIATRIA GENERAL 1.5 1.9 811
ENDOCRINOLOGIA 1.8 3.1 14
SUB UNIDAD DE ATENCION INFECTOLOGWA 2.0 .
INTEGRAL ESPECIALIZADA DE GENETICA 1.6 1.6 9
PEDIATRIAY NEFROLOGIA 2.8 1.4 4
SUBESPECIALIDADES
NEUMOLOGIA 1.5 2.0 6
GASTROENTEROLOGIA 2.2 1.5 4
PSIQUIATRIA 1.3 0.0 1
OF TALMOLOGIA 2.1 1.8 44
ANESTESIOLOGIA 1.4 5.5 86
SUB UNIDAD DE ATENCION OTORRINOLARINGOLOGIA 1.6 1.8 3
INTEGRAL ESPECIALIZADA DE
ESPECIALIDADES QUIRURGICAS |UROLOGIA 2.0 1.9 20
TRAUMATOLOGIA 1.1 0.0 6
CABEZA Y CUELLO 1.3 0.0 5
GINECOLOGIA 1.0 0.0 1

OTA =7 3
Fuente: Unidad de tecnologia de la Informaci
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2) ATENCIONES EN HOSPITALIZACION.-

Cuadro N°08:
“INSN-SB: Ndmero de Pacientes Egresados por
Hospitalizacién al lll Trimestre 2014 - 2015

del INSN-SB

EGRESOS: En el Cuadro N° HOSPITALIZACION
08 de "“Pacientes egresados
de Hospitalizacion al I g men St b s A
Trimestre 2014 - 2015" e n 13 156 17
presenta una tendencia [arucineonataly crUGIA

PEDIATRICA 62 11 136 15
ascendente donde se alcanzé
a 895 egresos al 2015 en i = = = =

ATENCION INTEGRAL AL PACIENTE 203 37 242 27

comparacion a 551 egresos al [0
2014 creciendo en 62.4%. TRASPLANTE DE PROGENSTORE. 133 2 224 5
Actualmente se tiene un total
de 895 egresos, donde e ’ ’ } ’
destacan la Sub Unidad de peLiRdaiEr 551 100 895 100
Atencion al Paciente Quemado con 242 egresos al 27% del total, manteniendo un
promedio de permanencia de 11.9 dias mejorando la permanencia de 15 dias al |
semestre, la mayoria de las atenciones son pacientes que ingresan por emergencias
con quemaduras de lll Y IV grado, seguidamente se tiene a la Sub Unidad de
Trasplante de Progenitores con 224 egresos al 27% del total, manteniendo un
promedio de permanencia de 23.4 dias, la atencién en su mayoria son diagnosticos
de leucemias a la fecha se han realizado 13 trasplantes de progenitores 10 realizadas
en la institucion y 3 en Miami, asi mismo continuamos con el tratamiento pos
trasplante en el hospital, la subunidad de cardiologia y cirugia cardiovascular con 155
egresos al 17% del total registrandose un promedio de permanencia al Ill Trimestre
de 14.1 dias mejorando la permanencia de 15.6 dias al | semestre, Neurocirugia con
135 egresos al 15% del total con un promedio de permanencia de 13.3 dias y la Sub
Unidad de Cirugia Neonatal y Cirugia Pediatrica con 136 egresos con un promedio
de permanencia de 12.8 dias.

Grafico: N°13
“INSN-SB: Pacientes Egresados por Hospitalizacién al Ill Trimestre 2014-2015
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Fuente: Unidad de la Tecnologia de la Informacion \- .
i
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DIA — CAMA: Al Ill Trimestre la hospitalizacién del Instituto Nacional de Salud del
Nifio San Borja de 243 camas, brinda atencion en 84 camas hospitalarias al 35% de
su capacidad total, en la subunidad de quemados de 24 camas tiene implementada
18 camas hospitalarias al 75 % de su capacidad total, En la subunidad de trasplante
de progenitores hematopoyeticos de 45 camas tiene implementada 20 camas al
44.4% de su capacidad total, distribuidas para hematologia con 14 camas y la
Unidad de Trasplantes con 4 camas, La subunidad de cardiologia y cirugia
cardiovascular de 35 camas tiene implementada 14 camas al 40% de su capacidad,
La subunidad de atencion integral especializada de cirugia neonatal y pediatrica de
35 camas se tiene implementada 12 camas al 34.3% de su capacidad, la Subunidad
de atencion integral especializada de Neurocirugia se ha implementado del total de
35 camas 6 camas el cual representa el 22.9% de su capacidad total

En el Grafico N° 14 de los nimero de dias — cama en hospitalizacién se ha registrado
al Il Trimestre 2015 un total de 13,433 dias cama, en relacion a 7,247 dias-cama al
2014 creciendo en 85%, en la sub unidad de Trasplante de progenitores se registra
4817 dias-cama al 36% del total seguidamente por hospitalizacion del paciente
quemado con 2,878 al 21% del total.

Grafico N°14
“INSN-SB: Numero de Egresos Vs Dias —Cama en Hospitalizacién al Ill Trimestre 2014
-2015"
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Fuente: Unidad de la Tecnologia de la Informacion.

En el cuadro N°09 Numero de egresos por hospitalizacién segun tipo de
financiamiento, del total de 895 egresos, el numero de pacientes tipo “SIS’,
corresponde a 849 egresos equivalente

al 94.9%. mientras que el nimero de pacientes pagantes se tiene 21 egresos al 2.3%
del total, 23 pacientes al 2.6% fueron referidos de ESSALUD, también se presentd
02 casos de pacientes egresados por SOAT.
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Cuadro N°09:
“INSN-SB: Numero de Pacientes Egresados Por Hospitalizacion Segun Tipo de
Financiamiento al Il Trimestre 2014-2015

Tipo de Financiador al lll Trimestre

: ESSALUD _PAGANTE
CARDIOLOGIA y CIRUGIA CARDIOVASCULAR

154 155

1

CIRUGIA PEDIATRICA-NEONATOLOGIA 3 133 136
NEUROCIRUGIA 8 127 135
QUEMADOS 8 232 2 242
TPH 23 146 169
TRASPLANTE 55 S5

ESPECIALIDADES QUIRURGICAS 1 2 3
Total general 3 21 849 2 895
% 26 23 94.9 02 100

2.1. Indicadores de Rendimiento en Hospitalizacién.-

e El promedio de permanencia al lll Trimestre en hospitalizacion del INSN-SB se
ejecuta un total de 15 dias mejorando el 17.3 dias de permanencia del | Semestre, el
mayor tiempo de hospitalizacion se presenta en Trasplante de progenitores con 23.4
dias de promedio de permanencia, para un nifio trasplantado el tiempo es
aproximadamente 30 dias de acuerdo al tratamiento y protocolo de atencién del
paciente pediatrico, asi mismo no existe estandar de promedio de permanencia para
Institutos,

* El porcentaje de ocupacion de camas al lll Trimestre en el INSN-SB alcanza el
80.7%, de un total de 84 camas operativas.

e El Nomero total de camas en hospitalizacion del Instituto Nacional de Salud del Nifio
San Borja representa la capacidad total del instituto con un total de 243 camas
hospitalarias distribuidas por las 7 subunidades el cual se han incorporado de forma
progresiva desde el 2013 hasta la actualidad. Al Il Trimestre de 2015 se alcanza
aperturar 84 camas en comparaciéon de 46 camas al 2014 incrementandose en 83%
en relacion al 2014.

Cuadro N°10
“Indicadores de Rendimiento En Hospitalizacién al Ill Trimestre del INSN-SB 2014"

INDICADORES DE HOSPITALIZACION

N* DE CAMAS il N" DE CAMAS 11 PROMEDIO DE % DE OCUPACION  RENDIMIENTO
N* TOT. CAMAS
SUB UNIDADES AL IE TRIMESTRE 2014 TRIMESTRE 2015 PERMANENTA DE CAMAS CAMA

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DE CARDIOLOGIA Y 35 5 14 14.1 85.9 16.6
CIRUGIA CARDIOVASCULAR

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DE NEONATOLOGIA Y 35 5 12 12.8 89.8 19.1
CIRUGIA PEDIATRICA

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
EPECIALIZADJ\ DE NEUROCIRUGIA

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA AL PACIENTE 24 16 18 119 61.6 141
|IQUEMADO

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL 14 14 23.4 103.5 12.1
ESPECIALIZADA DEL PACIENTE DE

TRASPLANTE DE PROGENITORES 45
HEMATOPOYETICOS 1] 6 15.6 76.5 134

35 6 8 13.3 824 16.9

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL

DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS 69

Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacion
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3) Unidad de Cuidados Intensivos.-
Grafico N°15
INSN-SB: “Numero de Egresos de la
Unidad de Cuidados Intensivos al lli
Trimestre 2014-2015"

En el Grafico N°16 Numero de
egresos de la Unidad de Cuidados
Intensivos al Ill Trimestre, presenta

e
una tendencia creciente al 2015 de 5 | 513}

513 egresos en relacion a 304 egreso i b

al 2014, creciendo en 68.75%.

Del total de egresos destaca la | ™| 1
Subunidad de Cirugia cardiovascular = #®

con 211 egresos al 41.13% del total w

donde se brinda atencién a todos los o N )

pacientES Iuego de ser intervenidos ! i TRIMESTRE 2014 111 TRIMESTRE 2015

quirurgicamente, seguidamente se

tiene a la sub unidad de atencion al paciente quemado con un total de 118 egresos al
23% del total, aqui se brinda la atencion médica a todos los pacientes que ingresan
con diagnostico de quemaduras de Il grado, seguidamente se tiene a la subunidad
de neurocirugia con un total de 116 egresos al 22.61% del total, y por ultimo la
subunidad de atenciéon en cirugia neonatal y pediatrica registra un total de 68
egresos al 13,26%.

Grafico N°16
INSN-SB: “Numero de Egresos de la Unidad de Cuidados Intensivos del Ill Trimestre
2014-2015"
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Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacién

En el Grafico N°15 Dias-Cama en UCI al Il Trimestre del 2015, presenta una
tendencia creciente al 2015 de 3,627 en relacion a 3,277 dias —cama al 2014
incrementando en 10.7% el total de dias camas, donde la Sub unidad Cardiologia y
Cirugia Cardiovascular ejecuta un total de 1,097 en 30.25% del total con un promedio
de permanencia de 6.1 dias, seguidamente por la Sub Unidad de Atencion integral %
especializada de cirugia neonatal pediatrica un total de 916 al 25.26% del total, co S
un promedio de permanencia de 13.5 dias, seguidamente por la Sub Unidad de’
Atencion Integral Especializada al Paciente Quemado con un total de 893 al 24.62%?’_}_ =

-\..' L
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del total con un promedio de estancia hospitalaria de 7.6 dias.

Grafico N°17
INSN-SB: “Dias - Cama en Unidad de Cuidados Intensivos al Ill Trimestre 2014-2015"
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Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacion

Indicadores de Rendimiento en Unidad de Cuidados Intensivos. La unidad de
Cuidados Intensivos del INSN-SB es el servicio sumamente especializado con
atencion y equipamiento de ultima tecnologia. Tiene un total de 59 camas con 23
camas operativas al 39% del total de camas instaladas. El promedio de permanencia
de un paciente pediatrico en la Unidad de cuidados Intensivo del INSN-SB es de 7.07
mejorando en relacién al | Semestre, el porcentaje de ocupacién de camas alcanza a
74.5% del total.

Cuadro N°11
INSN-SB: “Indicadores de la Unidad de Cuidados Intensivos al | Semestre
2

" INDICADORES DE UCI

N*®DE PROMEDIO
N® MAS D
CAMASEN CAMASIH DECA DE .

SUB UNIDADES o SEMMESTRE 11l SEMESTRE PERRAAN I OCUPACION
2015 DE CAMAS
2014 CIA

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DE CARDIOLOGIA Y CIRUGIA 9 2 4 6.9 48.0%
CARDIOVASCULAR (CARDIOLOGIA)
SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DE CARDIOLOGIA Y CIRUGIA 14 2 4 6.1 93.1%
CARDIOVASCULAR (CARDIOVASCULAR)
SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL

ESPECIALIZADA DE CIRUGIA NEONATAL 8 6 6 135 73.9%

PEDIATRICA

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL

ESPECIALIZADA DE NEUROCIRUGIA o4 2 5 4.4 724%
IDAD DE A INTE

SUB UN TENCION INTEGRAL . o . e I

ESPECIALIZADA AL PACIENTE QUEMADO

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA DEL PACIENTE DE TRASPLANTE 0 0 0 0 0.0%
DE PROGENITORES HEMATOPOYETICOS

SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL DE
ESPECIALIDADES QUIRURGICAS /s
TOTAL GENERAL 59 16 23 7.07 74.5%

12 0 0 0

Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacién.
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4) Emergencia.-

El Grafico N°18 Numero de Atenciones por Emergencia al lll Trimestre 2014 y 2015,
en el periodo de Enero a Setiembre del 2015 se atendieron un total de 1,094 casos
por Emergencias de prioridad I, Il y Ill, en relacion a lo ejecutado al 2014 se tiene un
total de 965 atenciones presentando una tendencia creciente de 13.4% el nimero de
atenciones en relacion al 2014.

El servicio de emergencia, brinda atencion a todos los pacientes pediatricos que
vienen por referencias y emergencias, siendo ellos evaluados y controlados por el
pediatra de turno y derivados a las subunidades correspondientes.

El servicio cuenta con las areas de trauma shock, observacion, aislado y topico de
emergencia.

Grafico N°18
“Numero de atenciones por Emergencia al lll Trimestre en el INSNSB 2014 - 2015"
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Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacién

5). Intervenciones Quirurgicas.-

En el Grafico N°19 “Numero de Intervenciones Quirdrgicas al 1ll Trimestre” presenta
una tendencia creciente al 2015 con 1,537 intervenciones quirirgicas en relacion a
904 Intervenciones Quirurgicas al 2014, creciendo en 70%.%, asi mismo el nimero
de Intervenciones Quirurgicas al presente alcanza en promedio a 154 intervenciones
por mes.

La Subunidad de Atencion Integral de Paciente Quemado ejecuta un total de 503 al
33% del total, el paciente con diagnoéstico de quemaduras es intervenido
quirirgicamente realizandose de 1 a 3 cirugias, seguidamente tenemos la subunidad
de trasplante de progenitores hematopoyéticos con 503 al 23.10% del total de
intervenciones quirargicas aqui tenemos las intervenciones como las colocaciones de
Catéter Porth y procedimientos especiales realizados en sala de operaciones como
aspirado de media 6sea, biopsia de hueso, puncion lumbar,
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Grafico N°19
INSN-SB “Numero de Intervenciones Quirtrgicas al 1ll Trimestre 2014-2015"
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En el grafico N°20, sobre indicadores de sala de operaciones al |lll Trimestre, se
tuvo 1,683 cirugias programadas donde el nimero de cirugias realizadas alcanza un
total 1537 y las suspendidas alcanza un total de 146 intervenciones quirurgicas
debido a diferentes factores entre ellos; por falta de presupuesto falta de recurso
humano y algunos insumos para la atencion.

El Centro Quirdrgico del INSN-SB esta implementado para la realizacion de las
Cirugias altamente Especializadas, actualmente conformada por 13 Salas Quirurgicas
para los 6 ejes; Unidad de quemados con 03 salas, Cirugia cardiovascular con 02
salas, Neurocirugia con 02 salas, Cirugia Neonatal y Pediatrica con 02 salas, y otras
especialidades con 3 salas quirurgicas. Al lll Trimestre 2014 se aperturaron 4 salas
de operaciones en relacion al 2015 con 7 salas de operaciones creciendo un 75% de
capacidad en relacién al 2014.

Grafico N°20
INSN-SB “Indicadores de Sala de Operaciones al lll Trimestre 2014-2015"

INDICADORES DE SALA DE OPERACIONES

E & 8

Z

e INTERY QUIR REALIZADAS

E]

=il NTERY QUIR SUSPENDID.

g

g

N INTERVENCIONES QUIURURGICAS

Z

ENER FEB MAR ABRIL MAY JUN L AGO SEP

Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacion
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6). Soporte al Diagndsticoy Tratamiento-
6.1.- Soporte al Diagnostico.-

Por Imagenes, La atencion brindada en el Servicio de Diagnéstico por Imagenes es a
los pacientes pediatricos internados y referidos por consultorio, al 2015 se ha
realizado un total de 10,481 examenes de imagenes comparando al 2014 con 6,069
examenes presentando un crecimiento ascendente al 72.6% en relacion al 2014,
entre realizados figura Rayos X, Resonancia Magnética, Tomografia y Ecografia.

Grafico N°21
INSN-SB “Diagnéstico por Imagenes al Il trimestre 2014-2015"
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Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacion

Banco de Sangre, realizo en la campafa de donacion de sangre organizada por la
Cruz Roja Peruana y la Universidad San Martin de Porres, en el marco del Dia
Mundial del Donante de Sangre que se celebra este 14 de junio, por lo que se logré
recolectar 63 unidades de sangre para nuestros pacientes.

Se realizaron 12 campaiias de Donacién de Sangre Voluntaria, con diferentes
instituciones publicos y privados, entre las que destacan:

Cruz Roja Peruana en el campus USMP obteniéndose 63 unidades.
“Hermanos de Pulseras Rojas” El evento conté con mas de mil asistentes, 400
postulantes a donacion, 283 seleccionados donde se logré colectar 135 unidades
se contd con la participacion de los actores de la serie de television “Pulseras
Rojas”.

o Campana “Dar lo mejor es...” que tuvo una duracién de un mes, fue organizada en
coordinacion con la Asociacién Donante Pendiente, se logré colectar 170 unidades.

o Mini campafia complementaria a “Dar lo mejor es...” realizada en ALICORP, se
colectaron 38 unidades. /

o Mini campafia complementaria a “Dar lo mejor es...” realizada en PARQUE NICOLIN __'1\
RIMAC, se colectaron 17 unidades.

o Campafa organizada en coordinacién con Cruz Roja Peruana y realizada en e"i__
Pentagonito, lograndose obtener 33 unidades N

Y e QUISPE
v Responsable
vea*
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Patologia Clinica, realiz6 la validacion del método para las pruebas
oncohematologicas en  biologia molecular, renovaciébn de  convenios
extrainstitucionales, con el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas.

cuenta con personal en el uso y manejo de las plataformas analiticas y no analiticas
especializadas, como Citometria de Flujo, Espectrometria de masa, Cromatografia y
Biologia Molecular.

Implemento procedimientos en las areas de citometria de flujo, espectrometria de
masa, cromatografia, biologia molecular y otros; necesarios para la evaluacion pre y
post trasplante de progenitores hematopoyéticos como: Estudio de marcadores
moleculares oncohematoldgicos y Tipificacion molecular de genes HLA.

Capacité del personal Médico Patélogo Clinico para el entrenamiento en pruebas de
trasplantes, biologia molecular y criopreservacién con el objetivo de acreditar como
laboratorio de trasplante, en el Departamento de Patologia Clinica del HERM-
EsSalud.

Anatomia Patolégica, Meédico anatomopatologo capacitado en estudios por
Microscopia Electrénica de trasmision, herramienta unica en el pais.

La implementacién de Microscopia Electronica, ha permitido ampliar nuevas lineas de
trabajo en Diagnéstico e Investigacion a nivel interinstitucionales como son: Instituto
Nacional de Salud del Nifio —Brefia, Asociacién de Distrofia Muscular del Peru,
Universidad Peruana Cayetano Heredia e IMARPE- Laboratorio de Pato biologia
Acuatica.

Se han implementado Numerosas Técnicas de Diagndstico de alta complejidad. Se
encuentra en Proceso de Implementacién el Proyecto de Investigacion y docencia
Alianzas estratégicas con Instituciones Publicas y Privadas Nacionales como INSN-
Breia, UPCH, IMARPE y asociaciones publicas. El Instituto es un Centro Referencial
que recibe casos que ameritan la implementacion de estudios de acorde a nuestro
Nivel Institucional.

6.2. Soporte al Tratamiento.-

Nutricidn, Segin el Grafico N°22, las raciones alimentarias totales atendidas hasta el
mes de Septiembre es 200,864 raciones atendidas a los pacientes, acompaiiantes y
personal de guardia (Medico, enfermeras, técnicos, tecnélogos etc.). EI mayor
numero de raciones fueron ha los pacientes hospitalizados alcanzando un total de
61,682 al 30.71% del total de raciones; seguido por las raciones atendidas para el
personal de guardia con 57,9098 al 28.83%, siendo el 28.06% del total.

Grafico N°22
INSN-SB “Numero de Raciones Alimenticias al 11l Trimestre 2014-2015"
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Fuente: Unidad de Tecnologia de la Informacion
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El area de Farmacia al lll Trimestre se tiene un total de 60,486 recetas atendida en la
Dispensacion de Productos Farmacéuticos y afines donde el indicador trazador es la
Receta Atendida, lo cual nos dara una Idea del avance y de la produccién de la UPSS
de Farmacia; En este afio 2015 se esta reprogramando la meta fisica debido al
incremento de recetas atendidas por el incremento del numero de pacientes.
Grafico N°23
sNumero de Recetas Atendidas al lll Trimestre 2014-2015 del INSN-SB”
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Fuente: SISMED — SIS GALEN PLUS

El Equipo de Farmacia, Coordiné con otras Unidades Ejecutoras para transferir
productos que necesitaban en concordancia con la Directiva del SISMED y su
modificatoria, de esta manera se Logré evitar la pérdida por caducidad de estos

productos y nos abastecemos de productos que necesitamos sin utilizar los escasos
recursos financieros.

7). Banco de Tejidos.-

En el Grafico N° 24. de produccion de biolégicos en banco de tejidos se tiene al lll
Trimestre una produccion total de 4,020 tejidos producidos, presentando mayor
cantidad en la produccién de porciper con 3,977 al 98.93% del total de tejidos
producidos.

Grafico N°24
INSN-SB “Produccion de Biolégicos en Banco de Tejidos al Il Trimestre 2015”
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Se aprobo el codigo SISMED para los tejidos de Piel Humana, Tejido Oseo y

Amnios.

Produccién de OSTIPER: Se solicité la autorizacion de procura de tejidos Oseo de

la Morgue Central de Lima a través de la ONDT, se coordiné con la ONDT segudn
alcances de Normas Técnicas

Preservacion de Placa Craneana: Este cartera de servicio se brinda al area de
neurocirugia de los hospitales MINSA y particulares y va en relacién a los eventos
clinicos de cada institucion.

Gotas Oftalmicas Autélogas: Igualmente es una cartera de servicio que va en
relacion a los eventos clinicos de cada institucion.

Se solicito a través de Farmacia la creacion del codigo SISMED de los tejidos de piel
humana y los datos requeridos y se llevé a cabo la reunién con la representante de
MEF, el representante de Farmacia y la suscrita de Banco de Tejido.

Se ha avanzado notablemente la designaciéon del cédigo SISMET para: tejidos
humanos aun falta culminar

.8.) INVESTIGACION Y DOCENCIA.-

la Unidad de Docencia E investigacion se encuentra en proceso de implementacién al
tercer Trimestre se tiene:

1. Se incorpor6 al Instituto a la Red Nacional de TeleSalud con la presencia del Ministro
de Salud, posicionando al Instituto dentro del proceso de inclusion de la poblacién
mas vulnerable en edad pediatrica a 9 hospitales de 8 Regiones del pais, brindando
apoyo las 24 horas a los hospitales de la red en provincias.

2. Se ha conseguido acceso por dos meses en periodo de prueba a las plataformas
Clinical Key y UpToDate para los profesionales de la salud del Instituto.

3. Acceso a bases de datos bibliograficos de literatura cientifica, implementacion
de AGIS NET (aplicativo de gestion de salud) permite
Permite aagilizar los tramites y procedimientos administrativos referentes a la gestion
de la investigacion: Aprobacion, Ejecucion, Control (Monitoreo, supervision). Asi como
con un registro actualizado e integrado de los Estudios del INS -

4. Implementacion de un LMS (Learning Management System) Sistema de Gesti6n

de Aprendizaje.
Se cuenta con una plataforma para el acceso a internet, que permite administrar,
distribuir y controlar las actividades de formacion y docencia en forma presencial y
virtual en la institucion. Las principales funciones a realizar con esta herramienta es
gestionar usuarios, recursos, materiales y actividades de docencia y formacion,
administrar el acceso, controlar y hacer seguimiento del proceso de aprendizaje,
realizar evaluaciones, generar informes, asi mismo gestionar servicios de
comunicaciéon como foros, salones de chat , videoconferencias, entre otros.

5. Implementacién de Aplicativo de Gestién de salas de Docencia

La institucion cuenta con 5 aulas especializadas para la docencia e investigacion, asi

mismo también con salas de biblioteca, y auditorio, este aplicativo permite consultar la

disponibilidad, reserva de dicho ambiente y la gestion de cronograma de cursos y/o

capacitaciones. Como generar informes de capacitaciones del personal por areas

Implementacién de OJS (OPEN JOURNAL SYSTEM) Sistema de publicacién de

gestion de revistas

En el Instituto Nacional del Nifio San Borja se ha implementado dicho sistema, para la

publicacion de revistas cientificas pediatricas. El objetivo de la revista es difundir

presentaciones de casos clinicos desarrolladas en el INSN-SB en todas sus
especialidades. pediatricas clinicas y quirtrgicas
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7. Se tiene aprobado mediante R.D:
e Plan Operativo Anual 2015 de la UDITD
¢ Reglamento del Comité de Etica en Investigacion
e Consentimiento Informado para Actividades de Docencia
o Tarifario para el uso de aulas y auditorio
e Campos Clinicos del INSNSB.
e Comité de Residentado del INSNSB
e Reglamento del Comité de Residentado del INSNSB
e Plan de Docencia 2015" de la Unidad
e Directiva del Uso de Aulas y Auditorio” de la Unidad

Se realizaron las siguientes capacitaciones:

e Dos “Cursos de Investigacion Biomeédica” 1er y 2do modulo (110
participantes, Dr. Eder Herrera)

e “Curso Taller Basico de Microcirugia Experimental” (Dra. Melva
Benavides).

e “Curso de Microneurocirugia Experimental” (Dra. Melva Benavides).
“Busqueda Bibliografica para la elaboracion de Guias de Practica Clinica”
(Lic. Silvia Huallani: 13 Participantes).

e “Curso de Excel e interpretacién de indicadores” (Lic. Cecilia Montes)

Se brind6 apoyo a la organizacién de los siguientes cursos del Instituto:
e “Curso Tedrico de Células Mesenquimales y sus Aplicaciones Clinicas”
(Banco de Tejidos)
e “Curso Internacional de Quemados y Cirugia Plastica”.
e “Curso taller de Microtia” (Servicio de Quemados y Cirugia Plastica)

Se han logrado dos publicaciones:
e Padilla Y Galarza R, Lindo F. Como responder a la pregunta de
investigacion. Revista Peruana de Pediatria 2015.
Bedregal T, Matos |, Gonzales J. Pancreatitis en la infancia por litiasis coledociana en
quiste del colédoco complicado: reporte de un caso. Revista de Gastroenterologia del
Peru (aprobado para publicacion).

09.) Actividades de promocién.-

1. En el marco del Dia Nacional de Lucha contra la Hepatitis B, personal asistencial
salud del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja — INSN SB recibio
capacitacion sobre Hepatitis B y manejo de accidentes laborales por punzocortantes,
organizada por el Area de Salud Ocupacional.

2. Evento informativo organizado por el Fondo Intangible Solidario de Salud-FISSAL en
coordinacién con especialistas del INSN SB para orientar a los ciudadanos respecto a
la cobertura de estos casos financiados por el Seguro Integral de Salud — Fondo
Intangible Solidario de Salud (FISSAL) en el marco del Plan Esperanza que beneficia
a las familias mas vulnerables del pais.

3. la Oficina de Epidemiologia Hospitalaria del INSN SB desarrollé un programa de
capacitacion continua de Lavado e Higiene de Manos denominado “Manos Limpias ,
Paciente Seguro” en conmemoracion del Dia Mundial del Lavado de Manos Clinico.
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1.

Presencia del Dr Edgar Greco, embajador de el Salvador y Lic. Edgardo Romero
Ministro consejero: entrega de donacién a la familia Tadeo nifio atendido en la
subunidad de cardiologia y cirugia cardiovascular el cual fue operado de una
comunicacion interventricular

Participacién de la Directora General del Instituto Nacional de Salud del Nifio San
Borja, la Dra. Zulema Tomas Gonzales como invitada en la XXI Reunién Ordinaria de
la Comisién Intergubernamental de Salud, realizada en la ciudad del Cusco.

En Junio, Se firma del contrato de supervisién suscrito por el Instituto de gestion
Servicios de salud (IGSS) a nombre del Ministerio de Salud, y la empresa
supervisora Currie & Brown México S.A. de CV con el objetivo de fiscalizar los
servicios que brindara la empresa Gestora Peruana de Hospitales S.A. (SGP) al
Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja. Currie & Brown México S.A. de C.V,
se encargara de inspeccionar, vigilar y controlar la prestacion de los servicios en
cuanto al mantenimiento de la edificacién, las instalaciones y del equipamiento
electromecanico asociado a la Infraestructura y los mantenimientos de los equipos
clinicos y no clinicos, manteniendo de servicios generales y servicios de apoyo al
diagnéstico, que la empresa Gestora Peruana de Hospitales S.A presta al Instituto
Nacional de Salud del Nifio San Borja.

La Dra. Zulema Tomas, Directora del INSN SB, inauguré el programa de actividades
que incluyé charlas dirigidas al personal asistencial y administrativo, sensibilizacién a
través de los medios internos de comunicacion y distribucion de mensajes a través de
las redes sociales del INSN SB, en trabajo conjunto con el IGSS y MINSA.
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1I1.1.2. Indicadores Hospitalarios.-
1) Causas de Mortalidad en pacientes pediatricos del INSN-SB

Cuadro N°12
“10 primeras Causas de Mortalidad en el INSN-SB
al lll Trimestre del 2015’

n | cE CAUSADEDEEUM L 3 N°CASOS %
1 |Q21.3 TETRALOGIA DE FALLOT 4 8.7%
, |Q20.1TRASPOSICION DE GRANDES VASOS 3 6.5%
3 |Q39.1 ATRESIA DEL ESOFAGO CON FISTULA TRAQUEOS 3 6.5%
4 |P26.9 HEMORRAGIA DEL PULMON 3 6.5%
s |c71.7 TUMOR MALIGNO DEL PEDUNCULO CEREBRAL 2 4.3%
6 [127.1 HIPERTENSION PULMONAR 2 4.3%
7 |Q41.1 AUSENCIA, ATRESIA Y ESTENOSIS CONGENITA D 2 4.3%
8 |T31.6 QUEMADURAS QUE AFECTAN DEL 60 AL 69% DE | 2 4.3%
9 |R57.9 FALLA MULTIORGANICA 2 4.3%
10 |A41.9 SEPTICEMIA 2 4.3%

OTROS 21 45.7%
TOTAL a6 100%

Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion

Grafico N°25
“Causas De Mor_tali_c_i_ad en INSNS_B 2015"
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion

En el cuadro N° 12 primeras causas de Mortalidad en el INSNSB, el numero total de
muertes en pacientes pediatricos al 2015 asciende a 46 defunciones en el instituto
por hospitalizacion, Unidad de Cuidados Intensivos y emergencia

Dentro de las primeras causas de mortalidad en el Instituto corresponde a la sub
unidad de cardiologia y cirugia cardiovascular con un total de 22 defunciones ;g{-“\'

alcanzando el 47.8% del total de muertes, seguidamente tenemos la subunidad dgﬂ&“‘

cirugia pediatrica y neonatologia con un total de 11 casos al 23.9% del total de:
defunciones, la Sub unidad de Neurocirugia alcanzando 7 casos de muertes al > -
15.2%, la Sub-Unidad de Quemados con 05 casos al 10.9% y la Sub-Unidad de TPH N

EVALUACION DEL Ill TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015- UPP —INSN-SB.

34



Ministeno de

Salud

con 01 caso al 2.2%..

2) Causas de Morbilidad en pacientes pediatricos del INSNSB

Cuadro N°13
“10 primeras Causas De Morbilidad en Emergencia al lll Trimestre en el INSN-SB 2015"
: T e N° DE
N° CIE ot : i ST
1 R50.2 |Fiebre, no especificada 70 6.4%
2 C?1.0 |Leucemia linfobldstica aguda 51 4.7%
3 1311 Quemaduras .que afectan del 10 al 19% 40 3.79
de la superficie del cuerpo
4 A0?.X0 |Diarrea acuosa 37 3.4%
5 JO0.X [Rinofaringitis aguda - rinitis aguda 32 29%
6 R11.X  [Nausea y vémito 30 27%
7 131.0 Quemaduras que afectan menos del 04 299
10% de la superficie del cuerpo
8 198.0 Enfermgdodes de to trdguea y de los 23 2%
bronquios. no clasificadas en otra parte
9 1448 Otras en_fermec!c:c.:!es pulmop_ares jo | 7%
obstructivas crénicas especificadas
10 131.2 Quemcdurqs .que afectan del 20 al 29% 16 1 5%
de la superficie del cuerpo
Otros Diagnésticos de Morbilidad 752 68.7%
TOTAL 1094 100%
Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacién
Grafico N°26
“Causas de Morbilidad en el Emergencia del INSNSB 2015”
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacién

Se tiene un numero total de 1,094 pacientes atendidos por Emergencia, al IlI
Trimestre. Se presentaron 1094 patologias, de la cuales las 10 primeras equivalen al
31.3%, con patologia principalmente Fiebre, no especifica con 70 casos (6.4%) que
corresponde a la Sub-Unidad de Pediatria y Sub-Especialidades , seguido por
Leucemia Linfoblastico aguda que corresponde a la Sub-Unidad de TPH, seguido por
Quemaduras que afectan del 10 al 19% de la superficie del cuerpo de la Sub-Unidad
de Quemados, Diarrea Aguda y Rinofaringitis aguda-rinitis aguda que corresponde a
la Sub-Unidad de Pediatria y Sub-Especialidades.
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Cuadro N°14

“10 primeras Causas De Morbilidad en Consulta Externa en el INSN-SB
al lll Trimestre 2015”

N° CIE '~ DIAGNOsTICO N°DECASOS| %

1 Q21.0 |Defecto del tabique ventricular 395 2.9%

2 195.9 Secuelas dfa quemadura, ‘c:orroswn y 185 1.3%
congelamiento no especificados

3 Q@21.3 |Tetralogia de Fallot 176 1.3%

4 195.3 Secuelas d_e quemc:dljlrc:, corl:os&o‘n y 164 1.9%
congelamiento de miembro inferior

5 195.2 Secuelas d.e quemodgrc. corromon. y 163 1.9%
congelamiento de miembro superior

6 Q22.0 Atresia de la valvula pulmonar 160 1.2%

7 195.0 Secuelas d'e quemadura, corrosion y 140 1.0%
congelamiento de la cabeza y del

8 G40.9 |Epilepsia, tipo no especificado 135 1.0%

¢ Q21.1 Defecto del tabique auricular 129 0.9%

10 Q75.0 |Craneosinostosis 118 0.9%
Otros Diagnésticos de Morbilidad 11956 87.1%

TOTAL| 13.721.00 100%

Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacién

Grafico N°27
“Causas de Morbilidad en Consulta Externa del INSNSB 2015”
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Se tiene un numero total de 13,721 atenciones y 2,612 atendidos, al Ill Trimestre, de
la cuales las 10 primeras causas de morbilidad equivalen al 12,9%, con patologia
principalmente por Defecto de Tabique ventricular que corresponde a la Sub-Unidad
de Especialidades Quirurgicas, seguido por Secuelas de Quemadura, corrosion y
congelamiento no especificados, también miembro inferior y miembro superior de la
Sub-unidad de Quemados, Tetralogia de Fallot que corresponde a la Sub-Unidad de
Cardiologia. x:f;
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Cuadro N°15
“10 primeras Causas De Morbilidad en Hospitalizacion en el INSN-SB
Al lll Trimestre 2015”

i i N° DE
N QB P e T ADIRGNGSIIEOR 12 e ehses %
1 C91.0 |Leucemia linfobldstica aguda 149 16.6%
2 131.1 Quemoguros que afectan del 10 al 19% de la 57 6.4%
superficie del cuerpo
3 Q21.0 |Defecto del tabique ventricular 49 5.5%
4 131.0 Guem.c:_duros que afectan menos del 10% de la 0 3%
superficie del cuerpo
5 Q42.0 Auserjcno, atresia y estenosis congenita del recto, 28 3.1%
con fistula
Quemaduras que afectan del 20 al 29% de la
) . 28 3.1%
131.2  |superficie del cuerpo _
7 195.0 Secuelas d.e quemadura, comrosion y 25 2.8%
congelamiento de la cabezg y del cuello
8 Q21.3 |Tetralogia de Fallot 17 1.9%
9 C95.0 |Leucemia aguda, células de tipo no especificado 15 1.7%
10 Q21.1 |Defecto del tabique auricular 15 1.7%
Otros Diagndsticos de Morbilidad 480 53.6%
TOTAL 895 100%
Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion
Grafico N°28
“Causas de Morbilidad en Hospitalizacién del INSNSB
Il Trimestre 2015”
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion

Se tiene un numero total de 895 egresos, al lll Trimestre en Hospitalizacién, de los
cuales las 10 primeras equivalen al 46,4%, con patologia principalmente por
Leucemia Linfoblastica Aguda que corresponde a la Sub-Unidad de TPH, seguido por
Quemaduras que afectan del 10 al 19% de la Superficie del cuerpo de la Sub-Unidad <
de Quemados, Defecto del tabique ventricular que corresponde a la Sub-Unidad de /5 o
Cardiologia. EL
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lll.2. Ejecucion de los objetivos generales por resultado esperado,
indicadores productos y actividades programadas al 2015

l.2.1. Ejecucion de los objetivos generales por productos y

actividades programadas

R.E.1. RESULTADO ESPERADO: Reduccion De La Mortalidad Neonatal

Grafico N°29

“Atencion de Recién Nacidos con Complicaciones al Ill Trimestre del INSN-SB 2015”
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion
PROGRAMA ESTRATEGICO 0002. MATERNO SALUD MATERNO NEONATAL:

1. PRODUCTO: Atencion Del Recién Nacido Con Complicaciones, al anual se
programo la Meta Fisica en 100 egresos de R.N. con complicaciones y se ejecuto 68
R.N. con un grado de cumplimiento al 68% de Enero a Setiembre..

En la Meta Presupuestal con un PIA de S/.875,454.00 Nuevos Soles, PIM de S/
2,523,073.00 Nuevos Soles. y una ejecucion de S/.1,446,792.29 Nuevos Soles al
57.34% por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios. Estos gastos se
realizaron principalmente en mayor proporcién en alimentacién enteral de los recién
nacidos, contrato administrativo de servicios, otros servicios similares, medicamentos
y contribucion a Es salud de CAS.

2. PRODUCTO: Atencion del Recién Nacido Con Complicaciones Que Requiere
UCIN, al anual se programé la Meta Fisica en 100 atenciones de R.N. que requieren
UCIN y se ejecuté 68 atenciones a recién nacidos con complicaciones, con un grado
de cumplimiento al 68% de Enero a Setiembre.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 1,617,710.00 Nuevos Soles, PIM deS
S/. 1,617,710.00 Nuevos Soles y una ejecucién de S/. 1,220,762.86 Nuevos Soles >
75.46% por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios estos gastos se

2, -2
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realizaron principalmente en contrato administrativo de servicios, otros servicios
similares, medicamentos y contribucion a Es salud de cas.

R.E.2. RESULTADO ESPERADO: Reduccion De La Desnutricién Crénica Y

Anemia,
Grafico N°30
“Actividades de Reduccion de la Desnutricién Crénica y Anemia al |1l Trimestre del
NSN-SB 2015"
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacién

3. PRODUCTO: Atencién de IRA Con Complicaciones, al anual se reprogramoé la
Meta Fisica en 184 casos tratados por IRA complicada y se ejecuta 156 casos
tratados en los servicios de hospitalizacion y UCI de los 7 ejes de atencion de la
institucion con un grado de cumplimiento de 113% de Enero a Setiembre.

En la Meta Presupuestal con tuvo un PIA de S/ 175,550.00 Nuevos Soles, PIM de S/.
243,773.00 Nuevos Soles con una ejecucion de S/ 190,298.39 Nuevos Soles al
78.06% La ejecucion se realizaron principalmente en contrato administrativo CAS

4. PRODUCTO: Atencion De Enfermedades Diarreicas Agudas con
Complicaciones, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 50 casos tratados por
EDA complicada y se ejecuta un total de 45 casos con un grado de cumplimiento de
118% de Enero a Setiembre
En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 137,918.00 Nuevos Soles, PIM de S/.
181,446.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/ 150,971.10 Nuevos Soles a 83.20%
de ejecucion presupuestal, por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.

R.E.3. RESULTADO ESPERADO: REDUCCION DE LA CANTIDAD DE

ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES (PREVENCION DEL CANCER, SALUD
OCULAR Y SALUD BUCAL).

Grafico N°31
“Actividades de Reduccién de la Cantidad de Enfermedades No Trasmisibles:
Cancer al lll Trimestre del INSN-SB 2015"
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion
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5. PRODUCTO: Atencién de La Leucemia que Incluye Diagnéstico y Tratamiento,

al anual se reprogramoé la Meta Fisica en 48 personas atendidas con Leucemia y se
ejecuto un total de 107 con un grado de cumplimiento de 72.30% de Enero a
Setiembre.
En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 3,094,773.00 Nuevos Soles, PIM de
S/. 6,602,132.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/ 5,157,000.84 Nuevos Soles al
78.11 % de la ejecuciéon presupuestal, por Fuente de Financiamiento de Recursos
Ordinarios el gasto se ejecuta en contrato administrativo de servicios, servicios
diversos, otros servicios similares, medicamentos, material, insumos, instrumental y
accesorios meédicos, quirirgicos, entre otros.

6. PRODUCTO: Atencién de La Linfoma que Incluye Diagnéstico y Tratamiento, al
anual se reprogramé la Meta Fisica en 2 personas atendidas con Linfoma y se
ejecuta 0 personas con un grado de cumplimiento de 0% de Enero a Setiembre.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 463,142.00 Nuevos Soles, PIM de S/.
463,355.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/0.00 Nuevos Soles al 0 % de la
ejecucion presupuestal.

R.E.4. RESULTADO ESPERADO: REDUCIR LA CANTIDAD DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES

Grafico N°32
“Actividades de Reduccion de la Cantidad de Enfermedades Trasmisibles al Ill
Trirpestre del__I_NSNTS__B 2015“ )
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacion

7. PRODUCTO: Personas Con Diagnostico de Tuberculosis, al anual se reprogramé
la Meta Fisica en 5 personas diagnosticadas con tuberculosis y se ejecuta un total de
1 paciente pediatrico diagnosticado con TBC con un grado de cumplimiento al 20%
de Enero a Setiembre.
En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 39,216. Nuevos Soles, PIM de S/.
11,616.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/ 3,458.74 Nuevos Soles al 29.78% de
la ejecucion presupuestal.

8. PRODUCTO: Servicios de Atencion de Tuberculosis con Medidas de Control de
Infecciones y Bioseguridad en el Personal de Salud, al anual se reprogramo la
Meta Fisica en 800 trabajadores protegidos y se ejecuta 520 personal protegido con
un grado de cumplimiento de 85% de Enero a Setiembre. Se realizaron capacitacion
de proteccién del personal en areas criticas del instituto.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 27,908.00 Nuevos Soles, PIM de S/.
78,276.00 Nuevos Soles y una gjecucion de S/ 48,583.36 Nuevos Soles al 21.23 %5 *
de la ejecucion presupuestal
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9. PRODUCTO: Poblacion de Alto Riesgo Recibe Informacion y Atencion
Preventiva, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 10 personas tratadas donde se
ejecutd 6 atenciones con un grado de cumplimiento de 60 % de Enero a Setiembre
En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 42,308.00 Nuevos Soles, PIM de S/.
21,308.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/0.00 Nuevos Soles al 0% de la
ejecucién presupuestal

R.E.5. RESULTADO ESPERADO: REDUCCION LA MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS.

Grafico N°33
“Actividades de Reduccion de la Mortalidad por Emergencia y Urgencia medicas al lll
Trimestre del INSN-SB 2015
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Fuente: Unidad de tecnologia de la Informacién.

10. PRODUCTO: Servicio de Traslado de Pacientes en Situacién Critica, al anual se

programé la Meta Fisica en 250 pacientes que se trasladan en estado de situacion
critica y se ejecuto 188 traslados con un grado de cumplimiento de 75.20% de Enero
a Setiembre. La referencia se realizé a los pacientes pediatricos que ingresaron al
instituto para algunos examenes especializados.
En la Meta Presupuestal se tuvo PIA de S/.68,955.00 Nuevos Soles, PIM de
S/.301,300.00 Nuevos Soles y una ejecucién de S/. 234,067.72 Nuevos Soles al
77.69% por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios. Estos gastos se
realizaron principalmente en contrato administrativo de servicios, otros servicios
similares, medicamentos y contribucién a Es salud de CAS

11. PRODUCTO: Servicio de Traslado de Pacientes en Situacién Critica Inestable al
anual se reprogramo la Meta Fisica en 110 pacientes que se trasladan en situacion
critica inestable y se ejecuté 45 traslados con un grado de cumplimiento de 76.36%
de Enero a Setiembre.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/.86,032.00 Nuevos Soles, PIM de S/.

=
Ll

364,645.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 257,867.79 Nuevos Soles al 70.72% Qf‘;guw A

por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios estos gastos se realizaro
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principalmente en contrato administrativo de servicios, otros servicios similares,
medicamentos y contribucion a Es salud de cas.

12. PRODUCTO: Atencién Ambulatoria de Urgencias (Prioridad lll y IV) en Modulos
Hospitalarios Diferenciados Autorizados, al anual se reprogramo la Meta Fisica en
450 pacientes atendidos con prioridad lNly IV y se ejecuté 351 atenciones de prioridad
Il y IV con un grado de cumplimiento de 78% del total de Enero a Setiembre.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/.198,284.00 Nuevos Soles, PIM de Sl
829,791.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 633,602.99 Nuevos Soles al 76.36%
por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios estos gastos se realizaron
principalmente en contrato administrativo de servicios, otros servicios similares,
medicamentos y contribucién a Es salud de cas.

13. PRODUCTO: Atencién de la Emergencia o Urgencia con Prioridad | en
Establecimientos de salud, al anual se reprogramoé la Meta Fisica en 210 atenciones
de prioridad tipo | y se ejecutd 167 atenciones por emergencia con un grado de
cumplimiento de 79.52% del total de Enero a Setiembre
Se tuvo un PIA de S/.852,923.00 Nuevos Soles, PIM de S/. 1,206,583.00 Nuevos
Soles y una ejecucion de SI. 892,737.18 Nuevos Soles 73.99% por Fuente de
Financiamiento de Recursos Ordinarios estos gastos se realizaron principalmente en
contrato administrativo de servicios, otros servicios similares, medicamentos Yy
contribucion a Es salud de cas.

14. PRODUCTO: Atencién de la Emergencia o Urgencia con Prioridad Il en
Establecimientos de salud, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 750
atenciones con prioridad 1l y se ejecuté 584 atenciones con un grado de cumplimiento
de 77.87% del total de Enero a Setiembre.

Se tuvo un PIA de S/.595,044.00 Nuevos Soles, PIM de S/. 1,308,721.00 Nuevos
Soles y una ejecucion de S/. 1,039,983.56 Nuevos Soles 79.47% por Fuente de
Financiamiento de Recursos Ordinarios.

R.E.6. RESULTADO ESPERADO: REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

Grafico N°34
“Actividades de Reduccién de la Vulnerabilidad ante emergencias y desastres al |
~ Semestre del INSN-SB 2015°
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PRODUCTO: Entidades Publicas Con Gestion de Riesgo de Desastres en Sus
Procesos de Planificacion y Administracién Para El Desarrollo,

Actividad: Desarrollo De Capacidades Y Asistencia Técnica en Gestién del
Riesgo de Desastres, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 250 personas
capacitadas y se ejecut6 un total de 130 personas capacitadas de Enero a Setiembre
con un grado de cumplimiento al 52% del total, se capacito al personal administrativo
y asistencial en manejo y uso de extintores, armado de capas en emergencias y
desastres, capacitacion por fenémeno del nifio, se ejecuté el requerimiento de
servicio de impresion del cual se obtuvo; cuadernos lapiceros diplomas certificados y
constancia para el desarrollo de los curso de capacitacion, asi como material
educativo sobre medidas de prevencion ante eventos de emergencias y desastres.

Se tuvo un PIA de S/.42,308.00 Nuevos Soles, PIM de S/. 42,308.00 Nuevos Soles y
una ejecuciéon de S/. 11,340.00 Nuevos Soles 26.80% por Fuente de Financiamiento
de Recursos Ordinarios

Actividad: Desarrollo de Instrumentos Estratégicos Para la Gestion del Riesgo
de Desastres, al anual se reprogramo la Meta Fisica en 03 documentos y se ejecuto
3 con grado de cumplimiento al 100 % del total de Enero a Setiembre donde se
realizaron los siguientes documentos de:
e Plan de contingencia 2015 aprobada con resolucién Directoral
N°035/2015/INSN-SB/T 23 de abril de 2015
e Plan de contingencia por semana santa.
e Plan de contingencia por fendmeno del nifio aprobada con resolucion
Directoral N°140 /2015/INSN-SB/T.
Se tuvo un PIA de S/.42,308.00 Nuevos Soles, PIM de S/. 21,308.00 Nuevos Soles y
una ejecucion de S/.0.00 Nuevos Soles 0% por Fuente de Financiamiento de
Recursos Ordinarios

PRODUCTO. Servicios de Salud con Capacidades Complementarias Para La
Atencion Frente a Emergencias Y Desastres,

Actividad: Capacidad de Expansion Asistencial en Establecimientos de Salud
Estratégicos, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 1 Establecimiento de Salud y
se ejecutd 1 al 100% del total de Enero a Setiembre, se realiza una programacion
anual para el cumplimiento de actividades del instituto donde se tuvo la adquisiciéon de
carpas para garantizar la expansion asistencial hospitalaria, se realizé el servicio de
impresion de las tarjetas de triaje para la clasificacion de la atencién de victimas en
masa.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de 21,000.00, PIM, 21,000.00 Nuevos Soles
y una ejecucion de S/ 7,681.80 Nuevos Soles al 35.58% de ejecucion presupuestal
con Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.

PRODUCTO: Servicios Esenciales Seguros Ante Emergencias Y Desastres.
Actividad: Seguridad Estructural Y No Estructural De Establecimientos De
Salud, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 1 establecimiento de salud y se
ejecuta al 0% del total de Enero a Setiembre al 0%de avance

Se realiz6 el requerimiento para el servicio de anclaje para equipos médicos cémputo
y mobiliario en general, el cual se encuentra en estudio de mercado.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de 34,616.00, tuvo PIM, 34,616.00 Nuevos
Soles y una ejecucion de S/. 0 Nuevos Soles al 0% de ejecucién presupuestal con
Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.
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19. PRODUCTO: Servicios Esenciales Seguros Ante Emergencias Y Desastres.
Actividad: Seguridad Funcional de Los Establecimientos De Salud, al anual se
reprogramo la Meta Fisica en 1 establecimiento de salud y se ejecuto 0 al 0% del total
de Enero a Setiembre, se solicitd a servicios generales la colocacion de los letreros
de sefalizacién de zonas de seguridad y sefializacién de rutas de evacuacion.

En la Meta Presupuestal tuvo un PIA de 46,000.00, su PIM de S/. 38,000.00 Nuevos
Soles y una ejecucion de S/. 0.00 Nuevos Soles, para todos los casos con Fuente de
Financiamiento de Recursos Ordinarios.

20. PRODUCTO: Servicios Esenciales Seguros Ante Emergencias Y Desastres.
Actividad: Analisis de la Vulnerabilidad de Establecimientos De Salud, al anual
se reprogramé la Meta Fisica en 1 establecimiento de salud y se ejecut6 1 al 100%
del total de Enero a Setiembre, al tercer trimestre se realizé la evaluacion de
Vulnerabilidad a través de la aplicacién del indice de Seguridad Hospitalaria (ISH) se
contrata a un consultor para el cumplimiento de la actividad.

En la Meta Presupuestal tuvo un PIA de S/ 62,808.00, su PIM de S/. 54,000.00
Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 10,500.00 Nuevos Soles al 19.44% del total del
presupuesto para todos los casos con Fuente de Financiamiento de Recursos
Ordinarios.

21. PRODUCTO: Poblacién con Monitoreo, Vigilancia y Control de Dafios a la Salud
Preparacion Frente a Emergencias Y Desastres.
Actividad: Organizaciéon e Implementacion de Simulacros Frente A
Emergencias Y Desastres, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 4 simulacros
dentro del instituto y se ejecutd 1 al 25%, del total de Enero a Setiembre, se realizo el
simulacro de evacuacién el 29 de Mayo con la participacion del personal
administrativo asistencial y visitantes al instituto.
En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 7,908.00, su PIM de S/. 1,000.00
Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 673.25 Nuevos Soles al 67.33% de ejecucion
presupuestal, para todos los casos con Fuente de Financiamiento de Recursos
Ordinarios.

22. PRODUCTO: Poblacién con Monitoreo, Vigilancia y Preparacién Para la
Respuesta Frente a Emergencias y Desastres
Actividad: Implementacion de Centros de Operaciones de Emergencias De
Salud Para el Analisis de Informacién y Toma de Decisiones Ante Situaciones
De Emergencias y Desastres, al anual se reprogramé la Meta Fisica en 10 Informes
Técnicos y se ejecuté 09 al 75% del total de informes, se realizd el sustento técnico
de la creacién de la Unidad de Riesgo del INSN-SB, asignando al Area interna para el
almacén del COE, area provisional para equipamiento para el funcionamiento del
area administrativa de Gestion de Riesgo-COE. También se envi6 el requerimiento
del servicio de instalacién y fabricacion de muebles de melanina para la
implementacion del ambiente del COE. Se realizé la adquisicion de vestuario para las
brigadas hospitalarias.

En la Meta Presupuestal se tiene un PIA 12,708.00, su PIM de S/. 71,748.00 Nuevos
Soles y una ejecucioén de S/. 3,800.00Nuevos Soles 5.3% de ejecucion presupuestal,
para todos
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R.E.7. RESULTADO ESPERADO: Servicios especializados fortalecidos y con
atencion de manera oportuna,

Grafico N°35
“Actividades de Servicios Especializados Fortalecidos y con Atencion de Manera
Oportuna al | Semestre en el INSN-SB 2015
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PRODUCTO 3999999, Actividad: Atencién en Consultas Externas, al anual se
reprogramé la Meta Fisica en 18,191 consultas médicas por especialidades y
subespecialidades y se ejecuta 13,721 consultas con un grado de cumplimiento de
75.43%. el incremento se debe a la implementacion de la Subunidad de
especialidades quirargicas, con la contratacion de personal médico profesional
subespecialista incrementando el nimero de atencién de los pacientes pediatricos
referidos a nivel nacional.

En la Meta Presupuestal con un PIA de S/. 14,570,338.00, PIM de S/. 6,231,209.00
Nuevos Soles y una ejecucién de S/. 2,379,966.38 Nuevos Soles al 38.19% de
ejecucion presupuestal, para todos los casos con Fuente de Financiamiento de
Recursos Ordinarios para la compra de medicamentos, insumos médicos, pago de
personal CAS

PRODUCTO 3999999, Actividad: Atencion en Hospitalizaciéon, al anual se
reprogramo la Meta Fisica en 20,217 dias cama atendidos en hospitalizacién donde
se ejecuto un total de 13,433 dias-cama con un grado de cumplimiento de 66.44%,
esto equivale a 895 egresos por hospitalizacién, la mayor atencién se brinda en la
subunidad de pacientes quemados, seguido de trasplantes de progenitores,
cardiovascular, neonatales, pediatrico y neurolégicos, Cabe recalcar que se esta
mejorando la informacién estadistica por los responsables del area de informatica

donde se informo al | semestre un total de 7,861 dias camas utilizadas y al terce £ A

trimestre un total de 5,572 con un acumulado total de 13,433 hasta Septiembre.
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En la Meta Presupuestal con un PIA de S/. 7,833,046.00, PIM de S/. 6,345,550.00

Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 3,013,692.10 Nuevos Soles 47.49% de
ejecucion presupuestal,

del Nifio - San Borja f T2 EIPR S

PRODUCTO 3999999, Actividad: Intervenciones Quiridrgicas, al anual se
reprogramo la Meta Fisica en incremento de 2,137 intervenciones quirtrgicos y se
ejecuté un total de 1,537 con un grado de cumplimiento al71.92% del total de Enero a
Setiembre, realizandose intervenciones quirtrgicas altamente especializadas y de
mayor complejidad en los diferentes ejes.

Se tuvo un PIA de S/ 6,952,303.00 Nuevos Soles, PIM de S/. 7,424,636.00 Nuevos
Soles y una ejecucion de S/ 2,842,476.59 Nuevos Soles al 61.72% por Fuente de
Financiamiento de Recursos Ordinarios para la compra de insumos medicos,
medicamentos y, asi como personal CAS.

PRODUCTO 3999999 Actividad: Servicios de Apoyo al Diagnéstico y
Tratamiento, se reprograma la meta fisica anual en 203,880 examenes de laboratorio
con una ejecucion de 142,880 al 70.08% al lll Trimestre. Se relaizan examenes de
laboratorio en los diferentes servicios como son: Patologia Clinica, Anatomia
Patologica, Genética, Diagnéstico por Imagenes y Banco de Sangre.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/.1,132,548.00, su PIM de S/.
5,461,171.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 4,582,159.41 Nuevos Soles al
61.72% de ejecucion presupuestal, por fuente de financiamiento de Recursos
Ordinarios en la compra de alimentos, medicamentos, reactivos , accesorios y pago
del personal CAS u otros.

PRODUCTO 3999999. Actividad: Atencién de Cuidados Intensivos, al anual se
programé la meta fisica en 5,700 dias cama en atencién del area de cuidados
intensivos y se ejecutd 3,627 dias-cama hospitalarias con un grado de cumplimiento
de 63.63%. para la atenciéon de los pacientes en estado critico en la unidad de
cuidados intensivos se tuvo un total de 513 egresos. Cabe recalcar que se esta
mejorando la informacién estadistica por los responsables del area, informando al |
semestre un total de 1,945 dias camas utilizadas y al tercer trimestre un total de
1,682 con un acumulado de 3,627 El cual concuerda con el acumulado final.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 7,178,707.00, su PIM de S/.
6,424,508.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 3,862,509.75 Nuevos Soles
60.12% de ejecucion presupuestal, por Fuente de Financiamiento de Recursos
Ordinarios. Para la atencion en esta actividad es de muy alto costo.

PRODUCTO 3999999. Actividad: Desarrollo de la Produccién de Bioldgicos, al
anual se programo tiene una meta reprogramada al Illl Trimestre de 3,261 unidades
de tejidos biolégicos y se ejecutd 4,020 unidades con un grado de cumplimiento de
123.3% donde se realiza la produccién de pieles y apositos para los pacientes
grandes quemados.

En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/ 132,120.00, su PIM de S/. 471,450.00
Nuevos Soles y una ejecucion de S/. 244,184.33 Nuevos Soles al 51.79% de
ejecucion presupuestal, por Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.

PRODUCTO 3999999 Actividad Apoyo a la Rehabilitacién fisica, al anual se
programé Meta Fisica de 2,382 sesiones ejecutandose un total de 2,245 sesiones en
terapia fisica y rehabilitacion y terapia ocupacional con un grado de cumplimiento de
94.2% de Enero a Setiembre donde las sesiones realizadas son en su mayoria en la

subunidad de atencién a pacientes quemados del servicio de hospitalizacion /.

o
3
=

consultorios externos .
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En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/. 121,6710.00 Nuevos Soles, PIM de S/.
173,784.00 Nuevos Soles y una ejecucion de S/ 121,418.95 Nuevos Soles al 69.87%
de la ejecucion presupuestal

30. PRODUCTO 3999999, Actividad: Asistencia Alimentaria Para Grupos En Riesgo,

al anual se program¢é al |lll Trimestre se tiene una meta programada de 213,648
raciones alimenticias para el personal asistencial, pacientes y familiares y se ejecuto
200,864 al 94% del total de raciones alimentarias, cabe indicar que la meta inicial fue
reprogramada debido al incremento de raciones presentadas en el periodo.
En la Meta Presupuestal se tuvo un PIA de S/377,321.00, su PIM de S/. 1,714,892.00
Nuevos Soles y una ejecucién de S/.1,019,056.33 Nuevos Soles al 59.42% de
ejecucion presupuestal, para todos los casos con Fuente de Financiamiento de
Recursos Ordinarios

31. PRODUCTO 3999999, Actividad: Apoyo al Ciudadano y Familia. al anual se
programé al llll Trimestre se tiene una Meta Fisica programada de 4,050 atenciones
brindando apoyo a la familia y se ejecutd 3,914 con un grado de cumplimiento de
96.6% del total de Enero a Setiembre, brindando apoyo de albergue, alojamiento a un
integrante de la familia.

Se tuvo un PIA de S/ 282,625.00 Nuevos Soles, PIM de S/. 973,000.00 Nuevos Soles
y una ejecucion de S5/.405,400.61 Nuevos Soles al 41.67% por Fuente de
Financiamiento de Recursos Ordinarios para la compra de insumos.

R.E.8. RESULTADO ESPERADO: Establecimiento de Salud Funcionando a su
Maxima Capacidad Instalada

32. PRODUCTO 3999999 Actividad: Servicios Generales, al anual se programé al lli|
Trimestre se tiene una meta programada de 198 actividades de Servicios Generales y
se gjecutd 191 al 96.5%.

En ejecucién del Presupuesto se tuvo un PIA S5/1,143,689.00, Nuevos, Soles su PIM
S/ 4,117,085.00 y una ejecucién de S/2,622,562.88 Nuevos soles que representa el
61.27% de ejecucion en servicio de suministro de energia eléctrica, servicio de
seguridad y vigilancia, servicio de limpieza e higiene, otros servicios similares,
servicio de agua y desagie, servicio de suministro de gas, transporte y traslado de
carga, bienes y materiales, medicamentos y contrato administrativo de servicios,
contribucién a es salud de cas, cabe indicar que estas actividades actualmente estan
siendo asumidas por el APP.

Grafico N°36
“Actividades de Establecimientos de Salud Funcionando a su Maxima Capacidad
Instalada: Servicios Generales al lll Trimestre en el INSN-SB 2015"
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R.E.9. RESULTADO ESPERADO: Mejora condiciones de disponibilidad de
medicamentos e insumos médicos,

PRODUCTO 3999999 Actividad: Brindar una adecuada Dispensacion de
medicamentos y Productos Farmacéuticos, al anual se programé se tiene
programado la actividad de Brindar adecuada dispensacion de medicamentos y
Productos farmacéuticos, el cual tiene una Meta Fisica de 67,875 con una ejecucion
de 60,486 al 89.1% recetas atendidas u medicamentos dispensados.

En ejecucion del Presupuesto se tiene se tuco un PIA de S/3,239,930.00 Nuevos
soles con un PIM de 10,211,541.00 Nuevos soles ejecutandose S/. 4,293,905.90
Nuevos soles al 42.05% de ejecucion presupuestal en medicamentos, formulas
magistrales, materiales e insumos meédicos, accesorios medicos, contrato
administrativo de servicios y contribucion a Es salud de cas.

Grafico N°37
“Actividades Mejora Condiciones de Medicamentos e Insumos Médicos: Brindar una
Adecuada Dispensacién de Medicamentos al Ill Trimestre en el INSN-SB 2015
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

33. Resultado Esperado: Efectivo mantenimiento de infraestructura y equipos
PRODUCTO 3999999 Actividad: Mantenimiento Para Equipamiento e
Infraestructura Hospitalaria, al anual se programo se tiene programada la actividad
de mantenimiento para equipamiento e infraestructura hospitalaria, el cual tiene una
meta fisica de 01 establecimiento de salud, se ejecuté 01 al 100% de lo programado.
Se han realizado los respectivos mantenimientos de equipo y mantenimiento de la
infraestructura.

En ejecucién del Presupuesto se tuvo un PIA de S/10,000,000.00 Nuevos soles con un
PIM de S/8,825,988.00 Nuevos soles ejecutandose S/.1,311,725.25 Nuevos soles al

14.86% de ejecucion presupuestal.
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Grafico N°38
“Actividades Mantenimiento para Equipamiento e Infraestructura Hospitalaria al Ill
Trimestre en el INSN-SB 2015.
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

R.E.9. RESULTADO ESPERADO: sistemas de monitoreo, evaluaciéon, control
implementadas de forma efectiva

34. PRODUCTO 3999999 Actividad: Conduccion y orientaciéon superior, al anual se

programo se tiene programada la actividad de conduccion y orientacion superior, el
cual tiene una meta fisica de 09 y se ejecuta 09 al 100%, del total programado.
En relacion al Presupuesto se tuvo un PIA de S/52,063.00 con un PIM de
8/550,298.00 una ejecucién de presupuesto de S/. 254,934.58 Nuevos Soles (46.33%)
en contrato administrativo de servicios, contribucion a Es salud de cas y otros
servicios similares.

Grafico N°39
“Actividades Sistemas de Monitoreo, Evaluacién, Control Implementadas de forma
Efectiva: Conduccién y orientaciéon Superior al Il Trimestre en el INSN-SB 2015”
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R.E.10. RESULTADO ESPERADO: Gestion de calidad y mejora continua
implementadas en la Dependencia,

PRODUCTO 3999999 Actividad: Vigilancia de Los Riesgos Para la Salud, al
anual se programo se tiene una programacion de 204 acciones en la actividad de
vigilancia y control de los riesgos para |a salud en acciones de Vigilancia, se ejecuta
214 al 104.9%.

En ejecucién del Presupuesto se tuvo un PIA de S/.119,132.00 con un PIM de
S/595,070.00 y una ejecucion de 153,890.27 Nuevos Soles (25.86%)

Grafico N°40

“Actividades de Gestion de Calidad y Mejora Continua Implementadas en la
dependencia: Vigilancia de los Riesgos Para la Salud | Semestre en el

IINSN-SB 2015
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

R.E.11. RESULTADO ESPERADO RESULTADO: Normas propuestas y aprobadas
que permiten la mejora de la prestacion.

Grafico N°41
“Actividades Normas Propuestas y Aprobadas que Permitan la Mejora de la
Prestacion: Asesoramiento Técnico y Juridico | Semestre en el INSN-SB 2015”
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

35. PRODUCTO 3999999 Actividad: Asesoramiento Técnico y Juridico, al anual se
program6 se tiene al |l Trimestre una programacion de 230 acciones de
asesoramiento ejecutandose 241 acciones logrando 104% del total, se realizan
resoluciones y documento de gestion emitidos dentro y fuera de la institucion.
En ejecucion de presupuesto se tiene un PIA de S/.70,327, con un PIM de S/ 321,58t
con una ejecucion de S$/192,615.45 al 50.9% Nuevos Soles en la actividad d 4o ?7
Asesoramiento Técnico Juridico en contrato administrativo de servicios, contri bucion a% ‘;J‘ﬁ:ﬁ £
Es salud de cas y otros servicios similares ~Fe s
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36. PRODUCTO 3999999 Actividad: Acciones de Control y Auditoria, al anual se
program¢ se tiene programado al llll Trimestre 0 actividades con una ejecucién de 0.
En ejecucion de presupuesto se tuvo un PIA de S/.43,527.00 con una ejecucion de
0.00 Nuevos Soles en la actividad de acciones de control y auditoria en contrato
administrativo de servicios.

R.E.12. RESULTADO ESPERADO: Planificacién para resultados, implementada de
manera efectiva,

Grafico N°42
“Planificacion Para Resultados, Implementada de Manera Efectiva: Vigilancia de los:
Gestion Administrativa al | Semestre en el INSN-SB 2015
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

37.PRODUCTO 3999999 Actividad: Gestion Administrativa, al anual se programé Al
Il Trimestre se tiene una programacién de 195 acciones ejecutandose 202 acciones
administrativas alcanzando el 103.6% del total, realizadndose actividades entre las
unidades de logistica, economia, recursos humanos y almacén.
En ejecucion presupuestal se tiene un devengado de a ejecucion de S/ 3,650,232.02
Nuevos Soles al 16.58% de la ejecuciéon presupuestal, aqui se encuentra el
presupuesto asignado para el APP, que a la fecha aln no inicia con sus servicios.

38. PRODUCTO 3999999 Actividad: Planeamiento y Presupuesto, al anual se
programoé Al Illl Trimestre se tiene una programacion de 30 con ejecutandose 142
al 109.2%
En ejecucion presupuestal se tuvo un PIA de S/132,171.00 con un PIM de
§/652,149.00 y una ejecucion presupuestal de S/ 232,411.13 Nuevos Soles al 42.09%
de ejecucion presupuestal para Planeamiento y Presupuesto por recursos ordinarios.
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R.E.13. RESULTADO ESPERADO: Recursos humanos mejoraran sus competencias
y capacidad de gestion del instituto

Grafico N°43
“Recursos Humanos mejoran sus Competencias y Capacidad de Gestion del
Instituto: Gestion de Recursos Humanos al lll Trimestre en el INSN-SB
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

39. PRODUCTO 3999999 Actividad: Gestion de Recursos Humanos, al anual se
programé Al Illl Trimestre se tiene una programaciéon en meta fisica de 1,185 y la
ejecucion fisica es de 1,184 al 99.9% del total programado.

En la ejecucion presupuestal se tuvo un PIA de 97,963 Nuevos Soles un PIM de
789,599.00 Nuevos Soles y una ejecucion presupuestal al 45.90% (S/. 199,825.94
Nuevos Soles).

R.E.14. RESULTADO ESPERADO: RESULTADO: Implementacion del Plan de
Gestion de RRHH y Cultura organizacional.

Grafico N°44
“Implementacion del Plan de Gestion de RRHH y Cultura Organizacional: Gestion de
Recursos Humanos al | Semestre en el INSN-SB 2015
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40. PRODUCTO 3999999 Actividad: Gestion de Recursos Humanos

al anual se programo la ejecucién fisica es 5 de personal capacitado al 2.1 % la meta
fisica inicial se reprograma para el tercer trimestre.

En ejecucion del presupuesto, se tuvo un PIA de $/973,516 Nuevos Soles un PIM de
S/177,774.00 Nuevos Soles ejecutandose en 23.27% (S/41,359.78 Nuevos Soles).

R.E.15. RESULTADO ESPERADO: Produccion y publicacién de la investigacion
cientifica del IGSS

Grafico N°45
“Produccioén y publicacién de la investigacion Cientifica del IGSS: Investigacion y
Desarrollo al | Trimestre en el INSN-SB 2015”
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

PRODUCTO 3999999 Actividad: Investigaciéon y Desarrollo, al anual se programé
se tiene una meta fisica programada de 5 trabajos de investigacion y la ejecucion
fisica es de 5 proyectos de investigacion y desarrollo alcanzando el 14.5% del total
cabe indicar que con la actual gestion el area de investigacion se encuentra
actualmente en proceso de implementacion, evidenciandose grandes logros.

En ejecucién presupuestal se tiene un PIA de S/193,685 Nuevos Soles un PIM de S/
287,034.47 y una ejecucion financiera al 21.57% (S/61,188.25 Nuevos Soles) en
ejecucion del presupuesto.

R.E.16. RESULTADO ESPERADO: Desarrollo de las Capacidades y Perfeccionamiento del
Personal Profesional
Grafico N°46

“Desarrollo de las Capacidades del Personal: Capacitacion y Perfeccionamiento al |
Semestre en el INSN-SB 2015
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PRODUCTO 3999999 Actividad: Capacitacion y Perfeccionamiento, al anual se
programé una meta fisica programada de 22 capacitaciones y se ejecuta 23 al
104.5% del total programado.

En la ejecucion presupuestal se tuvo un PIA de s/1,000.00 Nuevos Soles, un PIM
S/283,667.00 y una ejecucion presupuestal de 61,188.25 al 21.57% del total.

ll.2.1. Ejecucion de los objetivos generales por productos y
actividades programadas

Il.2.2. Ejecucién de los objetivos generales por resultado esperado e indicador.-
INDICADORES (MATRIZ N°9):

O.E.l. N°01. ORGANIZAR E IMPLEMENTAR UN MODELO DE CUIDADO INTEGRAL DE

O ————————————————————————————————————————————

LA SALUD PARA TODOS Y POR TODOS:
0.E.E. Contribuir con los Objetivos Sanitarios del Sector,

Se evalia mediante los 04 Resultados Esperados y 07 Indicadores, estos indicadores
estan desagregados en el Grafico N°41 y 42.

Grafico N°47
Indicadores del Objetivo Especifico de “Contribuir con los Objetivos Sanitarios del
Sector: Programas Presupuestales 2015” - lll Trimestre-1.
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
R.E. N°01. Reduccion de la mortalidad neonatal:

Indicador”’ Tasa de mortalidad en el neonato complejo: con la formula (N° de
Neonatos Fallecidos x 100/ Total de Neonatos Egresados en el afio): del total de 68

neonatos egresados fallecieron 8 que representa el 11.76% y el grado de
cumplimiento es del 110.50%, debido a que el valor esperado es de 13%.

R.E. N°02. Reduccién de la cantidad de enfermedades no trasmisibles (Cancer):

Indicador® Porcentaje de trasplantes realizados: con la formula (N° de pacientes
con Trasplantes realizadas * 100/ Total de pacientes del INSNSB hospitalizados que
requieren Trasplante): de los 20 pacientes programados anualmente, se les realizo el
trasplante a 14 alcanzando el 70% pacientes de Trasplante de progent
emparentado a un grado de cumplimiento de 87.50%. '

R.E. N°03. Reduccién de la vulnerabilidad ante emergencias y desastres:
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Indicador® Porcentaje de Personal capacitado en _reducir y mitigar los dafios
y/o lesiones ocasionadas por Factores Externos: con la formula (N° de personal
capacitado en reducir y mitigar los dafios y/o lesiones ocasionadas por Factores
Externos X 100/ Total de Personal del INSN SB): de los 186 personal programados
para el lll Trimestre a capacitar, se realizé la capacitacién de 130 personal, llegando
al 69.89% de ejecucion y en Grado de Cumplimiento es del 82.23%.

Indicador* indice de sequridad hospitalaria (ISH): con la formula (ISH del INSNSB
/ ISH Establecida): se realizé6 el Estudio del Indice de Seguridad Hospitalaria,
alcanzando a 1 como resultado, que equivale al 100% de lo esperado.

R.E. N°4. Reduccién la Mortalidad por Emergencias y Urgencias médicas:

Grafico N°48
Indicadores del Objetivo Especifico de “Contribuir con los Objetivos Sanitarios del

Sector: Programas Presupuestales 2015” — lll Trimestre-2.
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Indicador®: Porcentajes de atenciones por Casos de Emergencia lPrioridgd ly

Il} en relacién a las Emergencias: con la formula (N° de Atenciones por casos de
Emergencias (Prioridad | y II) X 100/ Total de atenciones por Emergencia y

Urgencias): del total de 1,102 pacientes atendidos por Emergencias 751 son de
Prioridad | y Il, lo que significa que se tiene el 68.15% pacientes atendidos en
prioridad | y Il para el lll Trimestre y el grado de cumplimiento es 123.91% debido a
que el valor esperado es del 55%.

Indicador® Razén de Atenciones en Emergencia (Prioridad | y 1l) en relacién a
las_Emergencias: con la formula (N° de atenciones en emergencia / numero de
atenciones en consulta externa): Se realizaron 1,102 atenciones por Emergencia y
13,721 atenciones por Consulta Externa, alcanzando una razén de 0.08, en relacion
al valor esperado, se tiene 100.39% de Grado de Cumplimiento para el lll Trimestre.

Indicador’ Porcentaje de Fallecidos en Emergencia: con la formula (N° de
Pacientes Fallecidos en Emergencia * 100 /Total de Atenciones de Emergencia): Se
realizaron 1,102 atenciones por Emergencia y de ellos fallecieron 03 pacientes, lo que
equivale a 0.27% de fallecidos, en relacién al valor esperado se alcanza a 73.47% de
Grado de Cumplimiento para el lll Trimestre.
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O.E.l. N°02. FORTALECER Y MEJORAR LA OFERTA DE SERVICIOS DE SALUD EN
TODOS SUS NIVELES, EN LO PRE HOSPITALARIO (EMERGENCIAS Y URGENCIAS
MEDICAS) Y EN EL SISTEMA DE REFERENCIAS Y CONTRA REFERENCIAS:

O.E.E. Organizar y articular la prestacion de los servicios de salud en todos sus
niveles,

Se evalliia mediante los 02 Resultados Esperados y 14 Indicadores, estos indicadores
estan desagregados en el Grafico N° 33.

R.E. N° 5. Servicios especializados fortalecidos y con atencién de manera oportuna:

Conformado por 13 Indicadores, segun el grafico N° 34, 35 y 36 se detalla en grado
de cumplimiento al | Semestre:
Grafico N°49
“Indicadores del Objetivo Especifico de la organizar y articular la prestacion de los
servicios de salud en todos sus niveles 2015” — |l Trimestre - 1

Porcentaje de Pacientes Atendidos en Razon de atenciones por Terapia Fisica y
Rehabilitacion terapia ocupacional

| EZmVALOR ESPERADO DEL INDICADOR = VALOR ALCANZADO DEL INDICADOR -—=GRADO DE CUMPLIMIENTO % ‘

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Indicador’’_Porcentaje de Pacientes Atendidos en Rehabilitacién: con la formula

(N° total de pacientes atendidos por rehabilitacion / X 100 total de pacientes atendidos
en el INSNSB): de los 2,612 pacientes atendidos por consulta médica 308 fueron
atendidos por Rehabilitacién, lo que significa que se tuvo el 11.79% de pacientes
atendidos por rehabilitaciéon, lo que equivale a un Grado de Cumplimiento del
107.20% de lo esperado.

Indicador® Razén de atenciones por Terapia Fisica y terapia ocupacional: con
la formula (N° Atenciones por Terapia Fisica / Total de Atenciones por Terapia
ocupacional): se tuvo 1,418 atenciones por Terapia Fisica y 827 son atenciones por
Terapia ocupacional, la razon de la atencion es de 1.71, lo que equivale al 95.26% de
Grado de Cumplimiento.

Grafico N°50
Indicadores del Objetivo Especifico de la “Organizar y articular la prestacion de los
servicios de salud en todos sus niveles 2015” - lll Trimestre — 2
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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Indicador'”_Porcentaje de intervenciones quirtirgicas electivas suspendidas
en_el INSN SB: con la formula (N° de intervenciones quirlirgicas electivas
suspendidas en un periodo x 100/ N° de intervenciones quirlirgicas programadas en
el mismo periodo): de los 1,683 pacientes programados a intervenir quirirgicamente,
se suspendid a 146 para la intervencion, lo que significa que se tuvo el 8.67% de
suspension de Quirurgicas, llegando al 92.22% de Grado de Cumplimiento.

Indicador'* _Promedio_de permanencia_de pacientes en_hospitalizacién_del
INSNSB: con la formula (N° dias-camas de pacientes egresados por hospitalizacion /
Total pacientes egresados por hospitalizacién): se tuvo 13,433 dias-camas utilizadas
por pacientes egresados y un total de 895 pacientes egresado por hospitalizados, lo
que dio como resultado un promedio de permanencia de 15.01 dias de
Hospitalizacién por paciente, llegando a un 99.27% de grado de cumplimiento en
relacion a los esperado.

Indicador'® Porcentaje de ocupacién de camas en | INSNSB: con la formula (N°
de pacientes dia de un periodo INSNSB / Total dias cama disponibles en el mismo
periodo *100): de los 16,656 dias-cama disponibles, se utilizaron en total 13,433 dias-
cama lo que equivale a una utilizacién del 80.65%, con un grado de cumplimiento del
100.81% de lo esperado.

Indicador'* Rendimiento _hora médico promedio_en consulta externa _por
especialidad: con la formula (N° de consultas médicas x especialidad /N° de horas
médicas trabajadas): para el Il Trimestre se tiene 13,721 atenciones por Consultas
externas y 6,131 horas medicas trabajadas, lo que corresponde al 2.24de rendimiento
por Hora/medica, por lo que se tiene el 89.52% de Grado de Cumplimiento en
relacién de lo esperado.

Indicador'® Promedio de permanencia o estancia en UCI (vivos y fallecidos):
con la formula (N° dias de estancia de los egresos (vivos o fallecidos) en un periodo /
N° de egresos (vivos o fallecidos) en el mismo periodo): se tuvo 3,627 dias-camas de
estancia de los egresados y un total de 513 pacientes egresado por UCI, lo que dio
como resultado un promedio de permanencia de 7.07 dias en UCI por paciente,
llegando a un 169.73% de grado de cumplimiento en relacién a los esperado.

Indicador'® Promedio de Concentracién de pacientes en Consulta Externa: con
la formula (N° de consultas médicas realizadas / N° de atendidos especializados en
consultorio externo (nuevos o reingresantes): para el lll Trimestre se tiene 13,721
atenciones por Consulta Externa y 2,612 pacientes atendidos por Consulta Externa
(Nuevos y Continuadores), logrando el 5.25 promedio de concentracién por paciente
en consulta externa, que equivale al 105.06% de Grado de Cumplimiento en relacién
a lo esperado.
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O.E.E. Garantizar la disponibilidad de Recursos Estratégicos que requieren los
usuarios en cada UUEE

Contenido en 02 Resultados Esperados y 04 Indicadores, segun:
R.E. N° 7. Fortalecimiento de la Gestion y disponibilidad de Medicamentos:

Conformado por 01 Indicador, segln el grafico N° 38 y se detalla en grado de

cumplimiento al | Semestre:

Grafico N°51
“Indicadores del R.E:
Fortalecimiento de la Gestion y
disponibilidad de Medicamentos
2015” - lll Trimestre.
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formula (N° de pacientes con seguimiento

Farmaco terapéutico *

100 OO0
[T R
B0 0O%
70 0D0%
O 00%

10 D056

OO0

100 / Total de
Pacientes Hospitalizados): Del total de
1371 Pacientes Hospitalizados, se les
brindo  seguimiento de  Farmaco
Terapéutico a 178 pacientes, con ello se
logra el 12.98% de pacientes con
seguimiento Farmaco Terapéutico, que
equivale a 92.74% de grado de
cumplimiento en relacion a los esperado.

Farmaco terapéutico

=3 VALOR ESPERADO DEL INDICADOR
-\ ALOR ALCANZADO DEL INDICADOR
——GRADO DE CUMPLIMIENTO %

Fuente: Unidad de Planeamiento y
Presupuesto

R.E. N° 8. Fortalecimiento de gestién y disponibilidad de otros insumos:

Conformado por 03 Indicadores, segun el grafico N° 39 y se detalla en grado de
cumplimiento al lll Trimestre:

Indicador®* Porcentaje de Equipamientos recepcionados: con la formula (N° de
equipos recepcionados INSN SB x100 en el periodo /N° de equipos adquiridos por la
OGA-MINSA hasta el presente periodo.): Del Total de Equipamiento adquiridos por la
OGA-MINSA (Entregados con Acta y entregados sin acta) es 16,520, en la actualidad
se cuenta con 15,901 Equipos estan entregados con Acta, llegando al 96.25% de
entrega de manera formal de los Equipos y el Grado de Cumplimiento alcanzo el
96.25%.

Grafico N°52
“Indicadores del R.E: Fortalecimiento de gestion y disponibilidad de otros insumos
2015"-1 Semestre
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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Indicador* Porcentaje de mantenimiento de equipos Biomédicos: con la formula
(N° de equipos con mantenimiento preventivo en el periodo X 100/ N° de equipos
sujetos a mantenimiento preventivo): Del total de 884 Equipos que necesitan
mantenimiento, se les ha realizado al 100% y el Grado de Cumplimiento alcanzo el
100%.

Indicador®* Porcentaje de ejecucién del Plan de Mantenimiento de Planta Fisica
y_Servicios Basicos y Complementarios: con la formula (N° de Actividades
ejecutas del Plan de Mantenimiento de Planta Fisica y Servicios Basicos Yy
Complementarios X 100/ N° de Actividades Programadas en el Plan de
Mantenimiento de Planta Fisica y Servicios Basicos y Complementarios): Se tenia
programado para el lll Trimestre 39 actividades, de las cuales se cumplié al 100% y el
Grado de cumplimiento es del 100%.

O.E.l. N°02. FORTALECER PERMANENTEMENTE LAS COMPETENCIAS DEL IGSS,
DESARROLLAR UNA GESTION DE CALIDAD POR RESULTADOS Y MEJORA
CONTINUA DE PROCESOS, EN FUNCION DE SUS FINALIDADES INSTITUCIONALES:

O.E.E. Implementar un sistema de monitoreo, evaluacion de resultados y
cumplimiento de metas fisicas de la Administracion IGSS y sus Organos
Desconcentrados:

Se evalua mediante los 01 Resultado Esperado, segun:

R.E. N° 9. Sistemas de monitoreo, evaluacion, control implementadas de forma
efectiva:

Conformado por 01 Indicador, segun el grafico N° 40 y se detalla en grado de
cumplimiento al |l Trimestre:

Grafico N°53 Indicador®™ __ Porcentaje _de _ Sistemas _de
“Indicadores del R.E. Sistemas de Moni Eval i Control
monitoreo, evaluacion, control Monitoreo, valuacién y ontro
implementadas de forma efectiva 2015” -  Implementados: con Ila formula (N° de
Il Trimestre
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100.00% Herramientas de gestion evaluadas (POA, PAC,
il | " PDP, PLAN DE GESTION) x 100/ N° de
' 1™ herramientas de gestion aprobadas): Se
realizaron 02 herramientas de gestion aprobado
que son el POA (Plan Operativo Anual) y el PAC
“®% 1 (Plan Anual de Contrataciones) y se han realizado
o= | |a evaluacidbn a estas dos herramientas en el

, ————ow% | presente periodo del afio 2015. Por ello se llego al
Porcentaje de Sistemas de Monitoreo,

Evaluacion y Control Implementados 117.65% de Grado de Cumplimiento debido a que

e=mVALOR ESPERADO DEL INDICADOR || se esperaba el 85%.
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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O.E.E. Desarroliar e implementar una gestion de calidad por resultados y de
mejora continua de sus procesos:

Se evalia mediante los 01 Resultado Esperado, segun:

R.E. N° 10. Sistemas de monitoreo, evaluacién, control implementadas de forma
efectiva;

Conformado por 02 Indicadores, segun el grafico N° 41 y se detalla en grado de
cumplimiento al Ill Trimestre

Grafico N°54
“Indicadores del R.E: Sistemas de monitoreo, evaluacion, control implementadas de forma efectiva 2015”
= Il Trimestre
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EVALOR ESPERADO DEL INDICADOR mmmVALOR ALCANZADO DEL INDICADOR ==GRADO DE CUMPLIMIENTO %

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Indicador®®’ Tasa de accidentes laborales del personal relacionado con la
Bioseguridad: con la formula (N° de accidentes de trabajo relacionados con la
bioseguridad (segun servicio y tipo de trabajador) ocurridos en un periodo X100/ N°
de trabajadores segun tipo en el mismo periodo) x 100/ N° de herramientas de
gestién aprobadas): Se tiene un total de 942 personal en esta entidad al Ill Trimestre,
de los cuales se tiene 6 accidentes laborales, por ello se tiene una tasa de accidentes
del 0.64%, por tanto se tiene el 141.30% de Grado de Cumplimiento.

Indicador®” Porcentaje de quejas de los usuarios resueltos: con la formula (N° de
quejas de los usuarios resueltos en un periodo x 100/ Total de quejas de los usuarios
en el mismo periodo): se presentaron 5 quejas hasta el lll Trimestre del cual 4 fueron
resueltos, logrando el 80% de Grado de Cumplimiento.

Indicador’”"_indice _de satisfaccion del usuario externo (METODOLOGIA
SERVQUAL): con la formula (N° de usuarios externos satisfechos / N° de usuarios
externos encuestados X 100): La evaluacion del Nivel de Satisfacciéon del Paciente
mediante la Metodologia del SERVQUAL, de una actividad piloto realizado en el mes
de Agosto, con el resultado de 45.70%, el esperado es de 70%, se logr6 el 65.29%
Grado de Cumplimiento.
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O.E.E. Diseiiar, Implementar y conducir una efectiva gestion financiera y presupuestal
para la generacion de valor:

Se evallua mediante los 01 Resultado Esperado, segun:

R.E. N° 11. Planificacion para resultados, implementada de manera efectiva:

Conformado por 04 Indicadores, segun el grafico N° 42 y se detalla en grado de
cumplimiento al lll Trimestre:

Grafico N°51
“Indicadores del R.E: Planificacién para resultados, implementada de manera efectiva 2015” -1l
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Indicador®® Porcentaje de ejecucién presupuestal: con la formula (Presupuesto
ejecutado total o por partidas por toda fuente en un periodo / Presupuesto asignado
total o por partidas por toda fuente en el mismo periodo x 100): Para el Ill Trimestre
se alcanzé una asignacién del presupuesto total de S/. 106,875,557 (PIM a toda
fuente de financiamiento), y se ejecutd S/. 44,512,620, lo que equivale a una
ejecucion del 41.65%, y en relacién a lo esperado se tiene el 46.28% de Grado de
Cumplimiento.

Indicador®® Porcentaje de ejecucién presupuestal en RO: con la formula
(Presupuesto ejecutado total o por partidas por RO / Presupuesto asignado total o por

RO. en el mismo periodo x 100): Del total de S/. 86,000,349 de presupuesto
asignado por la Fuente de Financiamiento por Recursos Ordinarios, su ejecucion de
gasto alcanzo el importe de S/.35,612,053, que equivale al 41.41% lo que equivale a
43.59% de Grado de Cumplimiento en relacién a lo esperado en el lll Trimestre

Indicador®”_indice de Eficiencia_del gasto: con la formula (Gasto por meta
programada durante un periodo/ Cantidad de meta obtenida en el mismo periodo): La
cantidad de la Meta es de 106,875,557 y se ejecutd 44,512,620, por tanto se llego al
indice de eficiencia de 0.42, logrando el 42.50% de Grado de Cumplimiento de lo
esperado.
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R.E. N° 12. Recursos humanos mejoraran sus competencias y capacidad de gestion

del instituto:

Conformado por 01 Indicador, segun el grafico N° 42 y se detalla en grado de

Grafico N°56

“Indicadores del R.E: Recursos humanos
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capacidad de gestion del instituto” — il

Trimestre
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encuestados) X 100): Para el lll Trimestre se
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

O.E.l. N°04. FORTALECER LA GESTION BASADA EN LA EXPERIENCIA DIRECTA, EL
CONOCIMIENTO E INNOVACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA:

O.E.E.

Implementar un sistema de monitoreo,

evaluaciéon de resultados y

cumplimiento de metas fisicas de la Administraciéon IGSS y sus Organos
Desconcentrados:

Se evalua mediante los 01 Resultado Esperado, segun:

R.E. N° 12. Produccién y publicacién de la investigacion cientifica del IGSS

Grafico N°57
“Indicadores del R.E: Produccion y

publicacion de la investigaciéon cientifica del

100%

IGSS 2015” - Il Trimestre.
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Conformado por 01 Indicador, segun el grafico N° 43 y se detalla en grado de
cumplimiento al | Semestre:

Indicador’* Porcentaje_de Proyectos
de Investigacion en Ejecucién: con la

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

formula (N° de  proyectos de
investigacion en ejecucion x 100/ Total
Proyectos de Investigacion Aprobados.):
Se tiene 5 Proyectos de Investigacion
aprobados, de los cuales 05 proyectos
de investigacion se esta ejecutando, lo
que equivale al 100% de ejecucion,
logrando tener el 100% de lo esperado.
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O.E.E. Fortalecer el desarrollo de docencia en posgrado (especializacién y sub-

especializacion):

Grafico N°58

“Indicadores R.E: Desarrollo de las
Capacidades del Personal 2015” -l
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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Se evalla mediante los 01 Resultado
Esperado, segun:

R.E. N° 13. Desarrollo de las Capacidades
del Personal:

Conformado por 01 Indicador, segun el
grafico N° 44 y se detalla en grado de
cumplimiento al | Semestre:

Indicador®® Porcentaje de Personal del
INSN __SB _ capacitado _en _ temas
relacionados a Investigacién: con la
formula (N° de Personal Capacitado en
Investigacion * 100 / Total Personal del
INSN SB): Se tiene un total de 942 personal
en INSN-SB, de los cuales se capacito en
Investigacion a 222 personal, lo que
equivale a 23.57% de ejecucion y alcanza
el 87.28% de Grado de Cumplimiento para
el presente periodo evaluado.

EVALUACION DEL lll TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015- UPP -INSN-SB.



P T
ﬁ Mil’_’IiSIEEI'-'J de
Salud

l.3. _EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL (MATRIZ N°
10,11):

Con Resolucién Jefatural N° 236-2014-IGSS con fecha 31 de Diciembre del 2014, se aprobd
el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Aio fiscal 2015 del
Pliego: 137 Instituto de Gestion de Servicios de Salud en el Articulo N° 1, en Articulo N° 2.
Los recursos que financian el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al afio
2015 del Pliego: 137 Instituto de Gestion de Servicios de Salud. en el Articulo N° 3.
Aprueba la Estructura Programatica y estructura Funcional correspondiente al afio 2015.

El Pliego 137 Instituto de Gestién de Servicios de Salud, en marco al Decreto Legislativo N°
1167 se cre6 como un organismo publico, actualmente se encuentra conformado por 33
Unidades Ejecutoras: 08 Red de Salud, 17 Hospitales, 07 Instituto Especializado, 01
instituto de apoyo a la Gestion: 001 Administracién IGSS. A continuacion se presenta el
analisis del proceso presupuestario:

II1.3.1. Presupuesto Institucional de Apertura 2015:

El Instituto Nacional del Nifio-San Borja, inicio sus actividades para el afio fiscal 2015
con un Presupuesto Inicial de Apertura (PIA) por un importe de S/. 96, 333,787.00
Nuevos Soles, en las Fuentes de Financiamiento Recursos Ordinarios S/. 95,
800,000.00 Nuevos Soles (99.45%) y por la Fuente de Financiamiento Recursos
Directamente Recaudado S/. 533,787.00 Nuevos Soles (0.55%).

111.3.2. Ejecucién Del Presupuesto
MATRIZ DE EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL:

a. Presupuesto Institucional Asignado (PIA): Mediante Resolucién Jefatural N° 236-
2014-IGSS, con fecha 31 de Diciembre del 2014, se asigné al INSNSB el importe de
S/ 96, 333,787.00 por las Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios y

Recursos Directamente Recaudados.
Grafico N° 59

Se cuenta con el Contrato de Gerencia DISTRIBUGION DEL PIA 2015
del Proyecto “Gestién del Instituto
Nacional de Salud del Nifio San Borja
(INSNSB)", con Retribucion por el preeena RPMO,
Mantenimiento y Operacion (RPMO) por “_':‘;"“zﬁ e g0 iang
la suma de $S/31'800,000.00 y Ia ,61%_ ‘
Retribucién Por Servicio de Reparacién y i
Puesta en Funcionamiento Inicial (RSI)

por el importe de S/. 5'886,502.22.

W INSNSB @RPMO wRSI

Finalmente queda solo el importe de
S/.58'647,284.00 para gastos del

RSI,
5,886,503.00,

personal, insumos médicos, ) ]
medicamentos, servicios basicos y Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
complementarios, entre otros gastos de

bienes y servicios, que permiten mantener la capacidad operativa del INSNSB.

b. Presupuesto Institucional Modificado (PIM): la Modificacién que asciende en S/.
6°300.708.00 Nuevos Soles, por lo tanto el PIM se incrementd a S/. 102°634,495.00
Nuevos Soles y se Ejecuté desde el mes de Enero a Setiembre el importe de S/.
44°512,620.29 Nuevos Soles, representa el 46.21% en relacion al PIA y el 43.37% en
relacion al PIM.

WAL
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Grafico N° 60
“Ejecucion del Presupuesto Por Fuente de Financiamiento en el INSNSB 2015”

IEVALUACION ANUAL DEL PRESUPUESTO INSN-SB 2015
(Expresado en Nuevos Soles)
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Fuente: SIAF-MPP
Elaborado: Equipo de Presupuesto-UPP

El PIM ascendi6 a S/.102°634,495.00, desagregado por tipo de concepto: Retribucion
por el Mantenimiento y Operacion (RPMO) con el importe de S/. 27°800,000.00,
Retribucién Por Servicio de Reparacion y Puesta en Funcionamiento Inicial (RSI) con
el importe de S/. 5°886,503.00y para el INSNSB S/. 68'947,992.00.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR G.G./S.G. (TODA FUENTE) PARA EL
PERIODO 2015, se evaltan segun:

Ejecucion de Gasto por Genérica de Gasto 2.1, 2.3. y 2.5:

Por la Genérica de Gasto 2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES con el
gasto de S/.83,79521 (0.08% del PIM), en las Sub-Genéricas 2.1.1.
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO con el importe de S/
79,127.22 Nuevos Soles y representa el 36% de su PIM, la 213.
CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL con el importe de S/. 4,667.99 que
representa el 16.08% del PIM.

Por la Genérica de Gasto 2.3. BIENES Y SERVICIOS el importe de S/. 44,359,522.19
(46.05% del PIM), en las sub-especifica de gasto 2.3.1. Compra de Bienes un importe
de S/.8,885,149.06 Nuevos Soles y representa el 86.47% de su PIM y 2.3.2.
Contrataciéon de Servicios S/.20,249,956.20 Nuevos Soles, representa el 41.22% de
su PIM.

Por la Genérica de Gasto 2.5. OTROS GASTOS, en la sub-especifica de gasto de
2.5.4. Pago de Impuestos, Derechos Administrativos y Multas Gubernamentales el
importe de S/.69,302.89 Nuevos Soles que representa el 99% de su PIM.

Ejecucion de Gasto por genérica de Gasto en relaciéon al PIA, no se hubo PIA
para la Genérica de Gasto 2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES.

Por la Genérica de Gasto 2.3. BIENES Y SERVISIOS se ejecutd al 46.05% en
relacion al PIA y no hubo PIA para la Genérica de Gasto 2.5. OTROS GASTOS.
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO PARA EL
PERIODO 2015, se evalian segun:

Grafico N°61
i - . 4 i Lo PUESTO 0. -
Ejecucion por Recursos Ordinarios | e

(RO), se tuwo un PIA de S/ g
95,800,000.00 Nuevos Soles, :
meodificacién de

S/.14,040,713.00 Nuevos Soles, un PIM
que desciende a S/. 81,759,287.00
Nuevos Soles y se ejecutdé S/ .‘
35,612,053.00 Nuevos Soles (37.17% en | i . B0

relacion al PIA y 43.56% en relacion al Fuente: lInidad de Planramiantn v Presuniiasto
PIM), por Genérica de Gasto:

Para Bienes y Servicios, se tiene un PIM de S/. 81,440,473.00 Nuevos Soles, se ejecutd
S/. 35,458,954.90 Nuevos Soles (37.01% en relacion al PIA y 43.54% en relacion a su
PIM).

Para Otros gastos Corrientes, se tiene un PIM de S/. 70,000.00 Nuevos Soles, se ejecuté
S/. 69,302.89 Nuevos Soles (99% en relacién a su PIM).

Para Personal y Obligaciones Sociales, se tiene un PIM de S/. 248,814.00 Nuevos Soles,
se ejecutd S/. 83,795.21 Nuevos Soles (33.68% en relacion a su PIM).

Grafico N°62
Ejecucién por Recursos Dfrectarpente T e ————— |
Recaudados (RDR), solo se realizaron | {Expresado en NuevosSoles)
acciones en relaciéon a la Genérica de 1530,038.00

Gasto de Bienes y Servicios. Se iniciaron
las actividades con un PIA de S/
533,787.00 Nuevos Soles, un PIM que
ascendié a S/. 1,530,038.00 Nuevos
Soles y se ejecuté S/. 1°080,549.26
Nuevos Soles (202.43% en relaciéon al
PIA y 70.62% en relacién al PIM), lo que |

| . PA M B EIECUCION
s Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
indica que queda un saldo de S/. XN

449,488.74 Nuevos Soles.

Ademas, el monto recaudado al Ill Trimestre Grafico N°63
es de S/.1°333,435.98.

Ejecucion  por  Donaciones ¥ [™eqqon oe resupussto poR DI, ntsh 2015
Transferencias (DyT), no se tuvo PIA, _ [opresadoenNuevosSoles)
se modificoé y el PIM ascendid a S/. 19,345,170.00

19,345,170.00 Nuevos Soles y se '
ejecutd S/. 7,820,018.03 Nuevos Soles

(40.42% en relacion al PIM).

Ademas, el monto recaudado al Il
Trimestre ascendié a $/.19°600,613.52.
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MATRIZ DE_EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL SEGUN
CATEGORIA PRESUPUESTAL se evalua a través de 3 Tipos de Ejecuciones:

Segun el Grafico en los Programas Presupuestales (PpR) se tiene un PIM de ,
Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) y Acciones
Centrales (AACC) con un PIA de S/. 7,857,817.00 Nuevos Soles, un incremento de
S/. 7,614,302.00 Nuevos Soles, para obtener un PIM de S/ 15,472,119.00 Nuevos
Soles y se ejecuté S/ 7,594,899.84 Nuevos Soles (representa el 96.65% del PIA y el
Grafico N°64 49.09% del PIM).
Como se observa en el Grafico se
ejecutd el 61.30% en APNOP que
asciende a S/. 16,279,634.80
Nuevos Soles, 10.10% en
Acciones Centrales S/
2,683,130.35 Nuevos Soles vy
2860% de los PpR. S/
7,594,899.84 Nuevos Soles. Con
mayor porcentaje para el caso del
PP.024. PREVENCION Y
GTAALES CONTROL DE CANCER con el
(. 4730002.96 48.06% (S/. 3,650,201.39
Nuevos Soles),

Ejecucidon del Presupuesto por PpR, APNOP y AACC 1fl TRIM-2015
(S/. 44°512,620.29N.5.} RGNS

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Grafico N°65

Por Programas Presupuestales mmML»-———m":;'l‘;"’;d’:;‘;l S ——

(PpR), se tiene programacion * - Mmaos

mediante 6 Programas  wesreucaon oeta T
. VULNERABILIDAD,

Presupuestales, que son: 0001 o0 SALUD MATER

PROGRAMA ARTICULADO, _ N8
0002 SALUD MATERNO uy

NEONATAL, 0016 TBC-
VIH/SIDA, 0024 PREVENCION Y
CONTROL DE CANCER, 0068
REDUCCION DE LA A

VULNERABILIDAD POR CONTROL DE CANCER,

DO16 TBC-VIH/SIDA,
52,042.10,
o%

5,157,259.24,

EMERGENCIAS Y DESASTRES ™

y 0104 REDUCCIOCN DE LA
MORTALIDAD POR

EMERGENCIAS Y URGENCIAS
MEDICAS. Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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Para el inicio de las actividades del periodo fiscal 2015 se tuvo un PIA de S/
7,857,817.00 en los PpR y en la modificacion se increment6é el presupuesto en S/.

8,150,182.00 Nuevos Soles para ascender a un PIM de S/. 16,007,999.00 Nuevos Soles,
se ejecutd en S/. 11,331,776.27 Nuevos Soles.

Sequn la Ejecucién del Presupuesto en relacién al PIM por Programas Presupuestales,
se observa una ejecucién al 70.79%, con mayor de ejecucion en el Programa de
Articulado Nutricional en 80.26%.

Grafico N°66
Ejecucion del Presupuesto Segin Categoria Presupuestal (Toda Fuente) 2015:
PpR en relacién del PIM(en Nuevos Soles)

- e
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ARTICULADO MATERNO Y CONTROL DE DE LA DE LA MORTALIDAD
NEONATAL CANCER VULNERABILUDAD  POR EMERG.
= PIM C—IEJECUCION —— 9% EJECUCION

Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
Por Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP), se

establecieron mayores actividades para esta categoria de gasto, debido a que las
actividades propias del Instituto Nacional de Salud del Nifio de San Borja, no se ajustan
a los PpR, se cuentan con actividades altamente especializados en menores de 18 afios,
por lo tanto se tuvo un PIA de S/. 53,278,140.00 Nuevos Soles (Representa el 55.31%
del PIA total), se modificé en S/. 8,867,902.00 Nuevos Soles, ascendiendo su PIM a S/.
62,146,042.00 Nuevos Soles (Representa el 60.55 % del PIM total) y se ejecutd S/.
28,446,840.06 Nuevos Soles (Se ejecutt el 45.77 % del PIM)

Por Acciones Centrales (AACC), se cuenta con Centros de Costos administrativos que
brindan soporte a las Actividades prestacionales establecidos en las Metas de APNOP y
las Metas PpR. Por lo que se hace necesario contar con una PIA para el inicio de las
actividades del periodo fiscal 2015, ascendido a S/. 35,197,830.00 Nuevos Soles, se
modificé en S/. -10,717,376.00 Nuevos Soles, para obtener un PIM de S/. 24,480,454.00
Nuevos Soles y se ejecutd S/. 4,734,003.96 Nuevos Soles (Se ejecutd el 19.34 % del
PIM)
Grafico N°67.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO SEGUN CATEGORIA PRESUPUESTAL (TODA
FUENTE) 2015: PoR. APNOP. AACC en relacion al PIM (en Nuevos Soles)
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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ASPECTOS QUE INFLUENCIARON EN LOS RESULTADOS

CONCLUSIONES:

El Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja, brinda atencién quirtrgica altamente
especializada a los pacientes pediatricos referidos del nivel nacional. Actualmente
existen muchos factores que limitan la implementacion y la continuacion de la atencion
en los servicios: nimero de recurso humano insuficiente, la entrega y recepcion de
equipos biomédicos incompleta, medicamentos, insumos y suministros médicos
insuficientes, y entre otros factores que limitan la atencion para el presente afio:

e La evaluacion se realiza segun Directiva Administrativa N° 204-MINSA/OGPP
V.01, “Directiva Administrativa para el Planeamiento Operativo, del Ministerio de
Salud y de sus organismos publicos adscritos”, aprobada con Resolucion
Ministerial N® 919-2014/MINSA

e Al lll Trimestre del afio 2014, se tuvo 6,311 Atenciones por Consulta Externa y
para el Presente periodo se tiene 13,721 Atenciones meédicas por Consulta
Externa, creciendo en 117.41%, de los cuales el 91.36% es de tipo de paciente
asegurado por el SIS, el 8.47% es pagante y el 0.17% es de Es Salud. Sobre
pacientes nuevos en el lll Trimestre del afio 2014 se tuvo 1,477 y para este
periodo 1,652 pacientes nuevos, lo que significa un incremento de 12%. En
relacion a los atendidos se tuvo en el | Trimestre del afio 2014 un total de 1,623 y
para este periodo 2,614 pacientes atendidos, lo que significa un incremento de
60%.

« Sobre las Atenciones no médicas por consulta externa al lll trimestre, se tiene
1,581 atenciones al 2014 en comparaciéon de 2,711 atenciones no medicas por
consulta externa al 2015 el cual presenta una tendencia creciente de 71%,

e Al lll Trimestre se alcanzo 895 egresos al 2015 en comparacién de 551 egresos al
2014 creciendo en 62.4% egresos en Hospitalizacion. ello se debe a que en el lll
Trimestre del afio 2014 se contaba con 46 camas disponibles y para el presente
periodo se cuenta con 84 camas disponibles, lo que representa un incremento de
82.6%

e Al lll Trimestre presenta un crecimiento en las intervenciones quirdrgicas de 1,537
al 2015 en relacién a 904 al 2014, creciendo en un 70% el numero de
intervenciones.

e La Unidad de Cuidados Intensivos tiene un total de 59 camas, se han
implementado progresivamente de 16 camas en el 2014 a 23 camas en el 2015.
Al lll Trimestre del afio 2014 se tiene un total de 304 egresos en relacion a 513
egresos al 2015, creciendo en 69%.

e La atencién brindada por el Servicio de Diagndstico por Imagenes es a los
pacientes internados y aquellos que vienen referidos a nivel nacional, al 2015 se
ha realizado un total de 10,481 examenes de imagenes en relacién al 2014 con
5,738 incrementado al 78% en relacién al afio pasado. los examenes realizados
en el INSNSB entre los que figura Rayos X, Resonancia Magnética, Tomografia y
Ecografia presenta una tendencia creciente al 2015.

e Sobre las atenciones por Emergencia, al lll Trimestre del afio 2014, se tuvo 965
Atenciones por Emergencia y para el Presente periodo se tiene 1,094 Atenciones
por Emergencia, creciendo en 13.4%. Sobre el tipo de financiamiento para el caso 'z
de pacientes asegurados por el SIS es el 77.7%, seguido por pacientes pagantes
con el 21.7%, por EsSalud el 0.40% y por el SOAT el 0.2%.
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e Il Trimestre del presente se tiene 14 Trasplantes de Médula Osea Emparentados
(con familiar compatible) y se implementara en el || Semestre el Trasplantes de
Médula Osea no emparentados (con donante alterno).

V. LOGROS.

* UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD:

Para la Acreditacién, se conform6 el Comité de Acreditacion (Aprobado mediante
RD. N° 045-2015/INSN-SB/T).

Cultura de la Calidad y Mejora Continua, se cuenta con Comité de Mejora
Continua de la Calidad conformado (Aprobado mediante RD. N° 117-2015/INSN-
SB/).

Se aprobaron 02 Manuales de Procedimientos, como son: “Manual de
Procedimiento de Banco de Sangre: Manual de Bioseguridad” (Aprobado mediante
RD. N° 115-2015/INSN-SB/T) y “Manual de Procedimiento de Laboratorio:
Histocompatibilidad“ (Aprobado mediante RD. N° 101-2015/INSN-SB/T).

Gestién de las Relaciones con el Usuario Externo, en el mes de Setiembre se
realizé piloto a 62 familiares, con el resultado de 45.7% de Nivel de Satisfaccion.

Gestién del Riesgo y las Buenas Practicas de Seguridad del Paciente, se cuenta
con el Plan de Seguridad del Paciente (Aprobado mediante RD. N° 058-
2015/INSN-SB/T), se capacito al personal sobre Seguridad del Paciente. Se
cuenta con el Plan de Auditoria de la Calidad (Aprobado mediante RD. N° 057-
2015/INSN-SB/T)

Organizaci6n para la Calidad y Derechos de la Personas, se cuenta con el Plan de
Gestion de la Calidad (Aprobado mediante RD. N° 054-2015/INSN-SB/T),

e UNIDAD DE ADMINISTRACION:

Servicios Generales, sobre la infraestructura se atendieron a las diferentes
necesidades, que involucran la adecuacion y acondicimiento de la infraestructura
dentro de los plazos y mantenimiento a través de las garantias de los equipos.

Economia, Se realiz6 la presentacién oportuna de los Estados Financieros:
Informacion Financiera y Presupuestal y Cuentas de Enlace, correspondiente a
los meses de Junio, Julio y Agosto 2015. En el Mes de Setiembre de dio inicio con
la atencion de las Cajas Recaudadoras durante las 24 horas del dia, se ha
reforzado con personal para un efectivo control previo de los expedientes que
pasan a la fase devengado.

e UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO:

o Sub-Unidad de Atencidon de Servicio al Paciente

Referencias, desde el mes de Julio se ingres6 de manera gradual la
clasificacién internacional de las enfermedades CIE-10, etiquetas en el registro -
sugeridas por SUSALUD, se esta llevando registro del tiempo de las respuestas de/s
parte de los ejes, se han agilizado de asignacién de citas para apoyo al=

diagnéstico (del servicio de Imagenes) con el apoyo de admision (verificacion de2 ... i 8
't ‘%;:c:%: DE oy
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documentos y asignacion de cita en un solo tiempo).

Servicio Social, afiliacion de pacientes que se hospitalizan sin contar con
S.1.S. a través de coordinaciones via internet y telefénicas con el SISFOH,
RENIEC, UDR del SIS y SIS Central. Apoyo con Albergue y alimentos a las
madres de los pacientes que se hospitalizan y proceden de provincia.

o Sub-Unidad de Soporte al Diagnéstico

Anatomia Patolégica, Médico anatomopatologo capacitado en estudios por
Microscopia Electrénica de trasmision, herramienta Gnica en el pais. Bidlogos
capacitados con especializacion y experiencia en técnicas de Biologia Molecular.
La implementacion de Microscopia Electronica, ha permitido ampliar nuevas lineas
de trabajo en Diagnoéstico e Investigacion a nivel interinstitucionales como son:
Instituto Nacional de Salud del Nifio —Brefia, Asociacién de Distrofia Muscular del
Perd, Universidad Peruana Cayetano Heredia e IMARPE- Laboratorio de
Patobiologia Acuatica.

Se han implementado Numerosas Técnicas de Diagnostico de alta complejidad.
Se encuentra en Proceso de Implementacion el Proyecto de Investigacion y
docencia

Alianzas estratégicas con Instituciones Publicas y Privadas Nacionales como
INSN-Brefia, UPCH, IMARPE y asociaciones publicas. El Instituto es un Centro
Referencial que recibe casos que ameritan la implementacion de estudios de
acorde a nuestro Nivel Institucional.

Centro de Hemoterapia y Banco de Sangre, dentro de aquellas actividades
en las que se superan ampliamente el 75%, encontramos la colecta de plaquetas
por aféresis, despacho de plasma fresco congelado y despacho de crio
precipitado, lo que refleja el crecimiento de los diferentes ejes de nuestra
institucion, siendo los principales usuario internos el eje de TPH, Cirugia
Cardiovascular y atencion integral de paciente quemado.

Se realizaron 12 campafas de Donacién de Sangre Voluntaria, con diferentes
instituciones publicos y privados, entre las que destacan:

o Cruz Roja Peruana en el campus USMP obteniéndose 63 unidades.

o “Hermanos de Pulseras Rojas” donde se logré colectar 135 unidades.

o Campaiia “Dar lo mejor es...” que tuvo una duracién de un mes, fue organizada en
coordinacion con la Asociacion Donante Pendiente, se logro colectar 170 unidades.

o Mini campaia complementaria a “Dar lo mejor es...” realizada en ALICORP, se
colectaron 38 unidades.

o Mini campaifia complementaria a “Dar lo mejor es..." realizada en PARQUE
NICOLINI - RIMAC, se colectaron 17 unidades.

o Campaia organizada en coordinacion con Cruz Roja Peruana y realizada en el
Pentagonito, lograndose obtener 33 unidades

Genética Cinica,
Al mes de Agosto, se realiz6 la entrega de los ambientes del Area de Genética
Molecular al Servicio de Genética con presencia de Patrimonio.

Desde el mes de Setiembre se implementa recurso humano con el contraté al
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Genética molecular de los Paneles moleculares de Leucemias, y a la atencion de
consultas una vez por semana y de interconsultas tres veces por semana.

Area de Laboratorio de Citogenética, de Enero a Mayo del 2015 las pruebas de
citogenética se refirieron al INEN (cariotipos), y a partir del mes de Junio, los
cariotipos se realizan en el Laboratorio de Citogenética del INSN-San Borja.

Desde Enero los estudios de Fragilidad cromosémica fueron referidos al HNERM
hasta el mes de Agosto, fecha en que terminé el convenio con dicho hospital. A
partir del mes de Octubre se estan realizando en el Laboratorio de Citogenética
del INSN-San Borja.

Desde Junio del 2015, se realizaron estudios cariotipos en sangre periférica (SP) y
en Médula Osea (MO).

Area de Laboratorio de Genética Molecular, a partir del mes de Febrero, todos los
estudios moleculares se realizan en el Laboratorio de Genética Molecular del
INSN-San Borja anteriormente realizados por INEN.

Diagnéstico por Imagenes, Se obtuvo el Segundo Lugar en el Congreso
Latinoamericano de Radiologia Pediatrica realizado en Santiago de Chile, al
presentarse el trabajo: “Aplicacién del método sin sedacién “Feed and Sleep” en
resonancia magnética para estudios no cerebrales en lactantes menores de 2
meses”, los primeros en el pais en examenes de resonancia magnética con
secuencias avanzadas por ejemplo: en recién nacidos, espectroscopia, perfusion,
difusion extracerebral, etc.

Incremento de la producciéon, ademas de un mayor numero de Hospitales e
Institutos que envian pacientes.

o Sub-Unidad de Soporte al Tratamiento

Farmacia, atencion oportuna al 100% de productos farmacéuticos al paciente
pediatrico en cumplimiento de La directiva del Seguro Integral de Salud, indica
que la prestacion y la entrega de los productos, seran entregadas por la Institucion
de manera completa o sea al 100%

Medicamentos con poca rotacion se coordina y se transfieren a otras unidades
ejecutoras como Chosica y vitarte en el mes de Mayo y Junio, con productos que
necesitamos por valores similares evitando la perdida por caducidad de estos
productos

Creacion de codigos de productos farmaceuticos y dispositivos medicos de
SISMED y SIGA, principalmente para productos de origen HUMANO, autorizado
por parte de la autoridad de salud SISMED.

Estabilidad laboral con la contratacion administrativo de servicio CAS del recurso
humano en condicién de tercero.
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e UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA:

o Sub-Unidad de Atencién Integral Especializada del Paciente
Quemado,
Apliacion de 02 camas en Hospitalizacién, 02 camas en UCI incrementando la
capacidad operativa. Incremento de pacientes y por lo tanto incremento en el
numero de procedimiento.
Reduccién a 0 la tasa de infecciones intrahospitalarias por catéter venoso central.

Se realizaron 02 cursos de capacitacion: | Curso Taller Internacional
Reconstruccion Auricular y Il Curso Internacional de Actualizacién en Quemados y
Cirugia Reconstructiva, se realizé 01 campafia de cirugia de mano y lanzamiento
de la camparia de Prevencién de “No mas Nifios Quemados” y Difusion de Spot
publicitario. Se cuenta con un Psicélogo Clinico y un Médico Rehabilitador.

Se implemento la Telemedicina para optimizar el tratamiento oportuno de los nifios
quemados previo a la transferencia.

o Sub-Unidad de Atencién Integral Especializada Pediatrica y Sub
Especialidades
Especialidad de Pediatria, incremento del numero de atenciones pediatricas
logrando un grado de cumplimiento del 85% al |l trimestre se brinda atencién
integral a los nifios provenientes de Cerro de Pasco. Contratacién de un (01)
Médico Pediatra propio de la Sub Unidad bajo la modalidad CAS, a partir del mes
de Setiembre.

Infectologia, se cuenta con 03 médicos infectologos, se participd en
actividades académicas como ponente en Il CURSO INTERNACIONAL DE
ACTUALIZACION EN QUEMADOS Y CIRUGIA RECONSTRUCTIVA INSN SB,
CURSO DE INFECTOLOGIA INSN Brefia y | CURSO INTERNACIONAL DE
PEDIATRIA'Y CIRUGIA INSN Brefia, se elaboré la Guia de Neutropenia Febril y la
Guia de Procedimiento para la administracion de terapia antibidtica ambulatoria.

Endocrinologia, Elaboracién de la Guia de Practica Clinica: Sindrome
Cerebral Perdedor de sal.

Nefrologia, Manejo médico de enfermedad renal cronica en nifios. Primera
paciente con diagnéstico de enfermedad renal cronica estadio IV, portadora de
catéter de dialisis peritoneal crénica, en entrenamiento para el inicio de dialisis
peritoneal domiciliaria.

Capacitaciéon basica al personal de Salud de las UCI en dialisis peritoneal
pediatrica e Instauracién y participacién activa en reuniones de trabajo sobre
trasplante renal.

Neumologia Pediatrica, se realizan procedimientos de alta especializacion
para el diagnéstico de malformaciones de via aérea.

Se realizaron guias de procedimientos para la institucion: Guia de Procedimiento
de Broncofibroscopia y la Guia de Procedimiento de: Toracocentesis.

Medicina Fisica y Rehabilitacién, se da continuacion a las actlvldadéé'
médicas por consultorio a partir del 06 de Julio con la contratacién de Médlca
especialista
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Psicologia, Se cuenta con 4 psicologas a tiempo completo. En Hospitalizacion,
se ha logrado cubrir la demanda de atencién a través de interconsultas.

En la Atencion Ambulatoria, la atencidn es bisemanal excepto en la sub Unidad de
Quemados donde la atencion es diaria.

Psiquiatria, Se incrementa de forma progresiva el numero de intervenciones
tanto en consultas externas como en hospitalizacién.

Realizacion de 2 guias practicas clinicas. Se cuenta con dos psiquiatras del
Servicio para cubrir las diferentes areas de hospitalizacion, UCI y EMG.

o Sub-Unidad de Atencion Integral Especializado del Paciente de
especialidades quirargicas
Odontoestomatologia, para la parte recuperativa se logré el 89.8% de lo
programado y la especializada se logré el 66.7%. Se desarrollaron las actividades
propias en los Nicleos de Atencion de Hospitalizacién, consulta externa, Sala de
Operacion, apertura de la actividad por el Programa Presupuestal para el afio
2016.

e UNIDAD DE DESARROLLO DE INVESTIGACION, TECNOLOGIA Y DOCENCIA,

Se han presentado 7 trabajos de investigacion y 3 se encuentran aprobados y en
gjecucion.

se han publicado un articulo cientifico y otro se encuentra aprobado para
publicacién.

Contratacién de Recurso Humano para la UDITD con un total de 16

Operatividad de Equipos CISCO de Tele presencia para la interconectividad en
TELESALUD y se han remodelado cinco aulas dotandolas de sistemas de audio
HDMI y video interconectados.

Se ha implementado la sala de computo para investigadores con 10
computadoras. La sala de lectura con una pequefia biblioteca que por ahora
consta de 38 volumenes. Se ha remodelado el area de traduccion en el auditorio
principal (la altura de las ventanas es excesiva)

Se ha conseguido el acceso a las bibliotecas virtuales Hinari, Science Direct y
Scopus al cual tienen acceso todos los profesionales por la pagina web
institucional. Se ha conseguido acceso por dos meses en periodo de prueba a las
plataformas Clinical Key y UpToDate para los profesionales de la salud del
Instituto.

Se coordind la rotacion de 12 médicos residentes de Lima y provincias por el
INSNSB.

Se incorpord al Instituto a la Red Nacional de TeleSalud con la presencia del
Ministro de Salud, posicionando al Instituto dentro del proceso de inclusién de la
poblacion méas vulnerable en edad pediatrica a 9 hospitales de 8 Regiones<def;
pais, brindando apoyo las 24 horas a los hospitales de la red en provincias. /\93

1=z
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Se tiene aprobado mediante R.D:

¢ Plan Operativo Anual 2015 de la UDITD

e Reglamento del Comité de Etica en Investigacion

e Consentimiento Informado para Actividades de Docencia

¢ Tarifario para el uso de aulas y auditorio

e Campos Clinicos del INSNSB.

e Comité de Residentado del INSNSB

¢ Reglamento del Comité de Residentado del INSNSB

e Plan de Docencia 2015” de la Unidad

e Directiva del Uso de Aulas y Auditorio” de la Unidad

Se realizaron las siguientes capacitaciones:

e Dos “Cursos de Investigacién Biomédica” 1er y 2do médulo (110
participantes, Dr. Eder Herrera)

e “Curso Taller Basico de Microcirugia Experimental” (Dra. Melva
Benavides).
“Curso de Microneurocirugia Experimental” (Dra. Melva Benavides).

e ‘“Busqueda Bibliografica para la elaboracion de Guias de Practica
Clinica” (Lic. Silvia Huallani: 13 Participantes).

e “Curso de Excel e interpretacion de indicadores” (Lic. Cecilia Montes)

Se brind6 apoyo a la organizacion de los siguientes cursos del Instituto:
e “Curso Tedrico de Células Mesenquimales y sus Aplicaciones Clinicas”
(Banco de Tejidos)
® “Curso Internacional de Quemados y Cirugia Plastica”.
e “Curso taller de Microtia” (Servicio de Quemados y Cirugia Plastica)

Se han logrado dos publicaciones:
e Padilla Y, Galarza R, Lindo F. Como responder a la pregunta de
investigacion. Revista Peruana de Pediatria 2015.
e Bedregal T, Matos |, Gonzales J. Pancreatitis en la infancia por litiasis
coledociana en quiste del colédoco complicado: reporte de un caso.
Revista de Gastroenterologia del Pert (aprobado para publicacion).

e UNIDAD DE DONACION Y TRANSPLANTE,
Donacién y Trasplante, Contratacién de recurso humano bajo la modalidad
CAS, 01 personal administrativo a partir del mes de Agosto.

Coordinacion con la ONDT segun alcances de Normas Técnicas.

Area de Banco de Tejidos, se responde la demanda tejidos de piel humana de
37 instituciones entre publicos y privados.

Se aprob6 el codigo SISMED para los tejidos de Piel Humana, Tejido Oseo y
Amnios.

Se realizd la contratacion del personal CAS para apoyo en la gestion
administrativa de la Unidad, se coordiné con la ONDT segun alcances de Normas
Tecnicas

Se ha avanzado notablemente la designacién del cédigo SISMET para: tejidos /<
humanos aun falta culminar {
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Programa de TBC-VIH/SIDA, se capacito al personal para el reconocimiento
de las medidas de control de prevencion de tuberculosis y accidentes punzo
cortantes, se cuenta con flujograma de atencién en caso de accidentes punzo
cortantes y el reconocimiento.

VI. DIFICULTADES

e UNIDAD DE ADMINISTRACION:

Servicios Generales, para las actividades relacionadas al mantenimiento de la
Infraestructura y transporte no se conté con suficiente personal.

Economia, falta de un Sistema integrado de Caja y Cuenta Corrientes (Caja,
Cuentas Corrientes, SIS, Farmacia, Laboratorio, Diagnéstico por Imagenes, y otros
servicios de forma agil y oportuna), no se cuenta con un Archivo especial para
nuestro Acervo Documentario (Comprobantes de Pago, Boletas de Venta, Recibos
de Ingresos, Balances de Comprobacion y otros). El cambio de la version del
Sistema Integrado de Administracion Financiera causa demora en las operaciones,
Aun en implementacién del sistema SIS —GALEN PLUS, lo que no permite tener
una informacion oportuna para la liquidacion y cobro a pacientes pagantes. Falta
de Equipos de Computo.

e UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO:

o Sub-Unidad de Atencion de Servicio al Paciente
Referencias, el horario de atencidon se implementa a 24 horas con la
contratacion del Recurso Humano CAS

Servicio Social, Poca disponibilidad de movilidad institucional en las mafianas
a fin de realizar visitas domiciliarias necesarias a los pacientes. Insuficiente
personal para completar el equipo de Trabajadoras Sociales en hospitalizacion
(una profesional por cada Eje y Albergue).
Fallas en el sistema GALENHOS.
Necesidad de Albergue para familiares varones de pacientes que se hospitalizan
en el INSN-SB y proceden de provincia. El albergue del INSN-SB carece de
lavanderia.
o Sub-Unidad de Soporte al Diagnéstico/Anatomia Patolégica
La falta de un marco normativo para la implementacion de pruebas que no existen
en el pais.

Déficit de Personal Profesional Médico Especialista. Desabastecimiento y falta de
Reactivos, Insumos y Materiales, debido a que no se compra lo requerido por el
Petitorio Anual 2015

Problemas con equipos Ultra microtomo, Microscopio Electronico de Transmision,
Sistemas de inyeccion y extraccion de aire Acondicionado.

Falta de atencion a solicitud de acondicionamiento de ambientes de Necropsiaiy’s™
archivadores y mesas de trabajo.
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Existe la necesidad de contar con Equipamiento como: Campana Extractora de
Gases con filtros, carencia de equipamiento en las areas de Microscopia
electronica y Macroscopia, que no fueron incluidos en el Proyecto de Inversién del
INSN-SB.

Genética, Demora en la compra de insumos necesarios para el desarrollo de
los examenes citogenéticos y moleculares. Imposibilidad de ampliar las
actividades en Citogenética por falta de personal que realice el procesamiento de
las muestras.

Diagnéstico por Imagenes, Falta de Personal de Enfermeria y Técnicos de
Enfermeria para el servicio de Radiologia Intervencionista

Deficiencias Técnicas del Angiografo Biplano Marca: SIEMENS, Modelo: Artis Zee,
que condicionaron demora en la atencion

Falta de licencias del Sistema PACS para Diagnéstico Radiolégico en 3D y analisis
de vasos para todo el personal Médico Radiélogo del Servicio de Diagnéstico por
Imagenes.

o Sub-Unidad de Soporte al Tratamiento.
Farmacia, la renuncia de recursos humanos trae como consecuencia falta de
personal para la atencién en Farmacia de Emergencia.

Falta de algunos productos farmacéuticos para la atencién de la prestacion, esto
debido que desde el inicio de actividades y hasta la fecha por temas
presupuestales y otros.

No se ha llevado a cabo un proceso Institucional que permita abastecer de los PF
en cantidades suficientes, se ha estado abasteciendo puntualmente para la
atencion inmediata mediante procesos menores los cuales se consumen con las
atenciones.

El Software Informatico SIS GALEN PLUS, aun se encuentra en etapa de
desarrollo careciendo de adecuadas herramientas de control y gestion.

Capacidad de Almacenamiento Insuficiente, la capacidad del Almacén
Especializado SISMED es limitada en relacion a la capacidad Operativa Instalada
en la Instituciéon, lo que va en desmedro de las Buenas Practicas de
Almacenamiento y estandares de Calidad.

UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADO:

o Sub-Unidad de Atencién Integral Especializada del Paciente
Quemado,

Alta frecuencia de infecciones intrahospitalarias en hospitalizacién originados por

germenes multiresistentes relacionado con el estado nutricional y gravedad de las

lesiones, asi como al ingreso tardio al INSN-San Borja y el manejo no apropiado

en el traslado del paciente.

Se planifico la provision de personal calculado en base a los 04 camas de UCI /s &
embargo se ampliaron 02 camas adicionales debido al incremento de la demahﬂa

por lo que se produce sobre carga de trabajo asistencial al personal medtct) <

i,?a\

EVALUACION DEL | TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO 2015- UPP —INSN- SB

i sn gz “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
e -8 J AfodelaD ficacién Productiva y del F de la Educacion

--"

Wiz

b
0T

77




insn ;» “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
.~ BB J Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion

Py PP T
O pery | Ministerio
" | de Salud

enfermeria y técnico en enfermeria,
Se tiene necesidad de contar con Balanza Hidraulica.

En Centro Quirdrgico se limitd las intervenciones quirtrgicas por falta de Equipo
Electrbisturi y Dermatomos.

o Sub-Unidad de Atencion Integral Especializada Pediatrica y Sub
Especialidades
Especialidad de Pediatria, Durante los meses de Julio y Agosto no se
contaba con Médico Pediatra propio de la Sub Unidad. A partir del mes de
Setiembre se cuenta con solo un (01) Pediatra propio de la Sub Unidad.
De acuerdo a la demanda creciente, es necesaria la apertura de un (01)
consultorio adicional, con la finalidad de ampliar la cobertura de atencion.

Infectologia, Falta la creacién de la Unidad de Control de antibiéticos (UCA).
Dificultad en el acceso de la informacién del Laboratorio de Microbiologia ademas
la emision de resultados de manera tardia.

Endocrinologia, Fallas en el funcionamiento del Sistema Galenos que afecta
la produccién.

Nefrologia, Se requiere personal asistencial en nefrologia pediatrica que
permita cubrir como minimo 12 horas del dia (total 300 horas),

Falta de insumos médicos, pendiente implementar las areas asignadas para
realizar procedimientos para dialisis peritoneal cronica y entrenamiento de la
familia.

Neumologia Pediatrica, No se cuenta con ambiente idéneo para realizar la
toma de muestra a los pacientes con tuberculosis.

Medicina Fisica y Rehabilitacion, Falta de personal: Tecnélogos meédicos en
Terapia Fisica, Terapia de Lenguaje y Terapia Ocupacional, tanto en
Hospitalizacién como ambulatorio. No se cuenta con material adecuado y equipos,
para los procedimientos que realizan los Tecndlogos meédicos. Carencia de
personal capacitado en el mantenimiento y manejo de los Equipos (Hidroterapia).

Psicologia, la resolucién inmediata ante la urgencia de la atencion integral
(evaluacién y dinamicas ludicas) con los nifios procedentes de Cerro de Pasco
elaborandose los informes en el tiempo minimo previsto.

Psiquiatria, el poco tiempo de apertura y la falta de conocimiento por las
subunidades del inicio de las actividades del Servicio de psiquiatria, afecta la
ejecucion u produccion fisica.

N o Sub-Unidad de Atencién Integral Especializado del Paciente de

C}_\ Especialidades Quirdargicas

i -
NEAMIENTOY 5

z
J‘_]J /
% RESUPUESTO -*;//5' Odontoestomatologia, Esta 4rea esta en proceso de implementacién aten, /s

S
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VII.

Necesidad de documentos de Gestion (Directivas, Guias, Planes etc).

Insuficiente recurso humano donde inicialmente se tuvo 7 personal de los 30
establecidos en el CAP.

El Instituto de Gestién de Servicios de Salud ocupa el ambiente de Investigacion,
el SIS ocupa el Area de computo de los investigadores, el cuerpo médico ocupa
las oficinas de docencia y la APP la administracion de la Unidad y los equipos en
calidad de préstamo a otros servicios por lo que no permite aperturar los
ambientes para los fines de investigacion, poner en marcha los laboratorios e
iniciar los estudios de (biologia molecular, inmunologia, genética, etc),

Poco interés por la investigacion por el personal del instituto.

ausencia de presupuesto para desarrollo de proyectos de investigacion.

UNIDAD DE DONACION Y TRANSPLANTE,

Ausencia de area laboral para el desarrollo de la unidad como son: area
administrativa y reuniones de comité de trasplante y sala de procura de érgano.
Falta de equipamiento y materiales para el desarrollo de las actividades
administrativas y cumplimiento de los objetivos

Falta Personal profesional asistencial para desempefiar las funciones de
organizacion de procura.

Falta la elaboracién de guias manuales de procedimientos de los servicios
involucrados del 6rgano a trasplantar, a fin de acreditar en la ONDT.

Area de Banco de Tejidos, se trabaja con piel humana fresca, sin embargo la
ONDT no tiene implementado la procura de este tejido, falta la autorizacion de la
ONDT, quedando en tramite de las R.D.

Inadecuada temperatura en el area de piel de cerdo.

Programa de TBC-VIH/SIDA, no se cuenta con cartera de servicios para la
atencioén ambulatoria de neumologia.

No se cuenta con modulo y autorizacion para la recoleccion de muestra de esputo
No se cuenta con personal multidisciplinario.

PROPUESTAS DE SOLUCION.-

UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD:

En proceso de aprobacion el Plan de Trabajo de la Autoevaluacion para la
Acreditacion y la aprobacion de la conformacién del Comité de Autoevaladores.

Cultura de la Calidad y Mejora Continua, se tiene 02 Proyectos en fase e de
Evaluacion, como son: “Proyecto de Mejora de Radio Proteccién” y “Proyecto de
Mejora Optimizacion en la Consulta Externa’. Ademas se tiene programado
realizar la medicién de tiempo de espera para el mes de Noviembre-Diciembre en
los Nucleos de Atencion de Consulta Externa, Hospitalizacion y Emergencia.
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programado para el mes de Noviembre la supervisiéon del Plan de Seguridad del
Paciente, capacitacion del personal sobre Notificacion de Eventos Adversos y
formalizacion la Lista de Chequeo de Cirugia Segura.

' Gestion de la Informacién Sanitaria e Investigacion para la Calidad, se programa
| para el mes de Noviembre disefiar y formular los Indicadores de Gestion de la
Calidad.

e UNIDAD DE ADMINISTRACION:

Servicios Generales, por falta de recursos humanos y cumplimiento de los
servicios basicos se tercerizaron las actividades de lavanderia, seguridad y
Vigilancia, residuos solidos y limpieza

Economia, se informé a la Unidad de Administracién sobre el Sistema

Integrado de Caja y Cuentas Corrientes, la necesidad de ambiente para el archivo

| de (Comprobantes de Pago, Estados Financieros, Recibos de Ingresos,

| Chequeras y otros), se solicit6 mejorar los procedimientos y flujos de informacion.
Se solicitd 03 Equipos de Computo

| e UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO:

o Sub-Unidad de Atencién de Servicio al Paciente.
Referencias, se atienden las 24 horas con 05 Enfermeras y 8 a 17 hrs, con
personal médico, se implemento correo en la cuenta de google.

! Servicio Social, se reporté a la instancia correspondiente los problemas
afrontados (movilidad, dependencia de la T.S. de Quemados, completar el equipo
de profesionales para hospitalizacién), contandose con disponibilidad para darle la
mejor solucion. Se coordina con Albergues particulares, encontrandose cierto
grado de apoyo en la mayoria de los casos. Se coordina permanentemente con
personal de informatica para darle solucién a cada problema presentado en el
sistema GALENHOS

o Sub-Unidad de Soporte al Diagnéstico
Anatomia Patolégica, para la novena convocatoria del CAS, se tiene programado
lanzamiento al concurso de Profesional Meédico Especialista, Personal
Administrativo.

Luego de las gestiones realizadas entre la Empresa MyAP e Ingenieria Clinica del
INSN-SB se logré el funcionamiento del Equipo Ultra micrétomo.

| Se han realizado las Especificaciones Técnicas de los Equipos de para las areas
‘ de Microscopia electrénica y Macroscopia.

Se ha realizado el sustento y solicitud de instalacion de aire acondicionado para
este Servicio.

Se ha realizado las coordinaciones con el area de servicios generales, y se ha
solicitado las adecuaciones de los ambientes de necropsia, archivadores y mesas
de trabajo.

!

LATTT o, O

con la conformacion de equipos de trabajo entre el personal profesional del Ar%@cﬁy;

Genética, Se inicia la preparacion de Informes genéticos de manera coordinada,

S
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de Citogenética y el Bi6logo del Area de Genética Molecular.
Se realiza con caracter de urgencia el requerimiento para la compra de los
insumos pendientes.

Se solicita la compra de un tubo trinocular con camara fotografica para realizar el
registro de las metafases analizadas.

Se solicita la incorporacion de personal bajo la modalidad de contratacién de
servicios por terceros para el laboratorio de citogenética dada la demanda
creciente de examenes citogenéticos.

Diagnéstico por Imagenes, se reunion con la alta direccién para determinar el
traspaso del personal Profesional y Técnica de enfermeria al Servicio de
Radiologia Intervencionista,

Se esta gestionando la posibilidad de compra de licencias del Sistema PACS con
el area de Planeamiento del INSN — SB y la Oficina General de Administracion.

o Sub-Unidad de Soporte al Tratamiento

Farmacia, se Programoé y Aprobd el Proyecto Taller de Mejora del Servicio de
Farmacia del INSN San Borja, el cual se desarrollé identificando y priorizando las
oportunidades de mejoras.

En relacién al Almacenamiento se estd trabajando coordinadamente con la
Administracion y Servicios Generales, a fin de mejorar la Capacidad del
Almacenamiento.

= UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADO:

o Sub-Unidad de Atencién Integral Especializada del Paciente
Quemado,
Se reforzé la capacitacion y vigilancia en la aplicacion de los 05 momentos para la
Higiene de las Manos segin la OMS.

Se coordindé con la Unidad de Enfermeria para la devolucion de las Horas de
reten, se implementé el Formato Unificado de procedimientos en Cirugia Plastica,
Anestesiologia y Cuidados Intensivos.

Se coordind con Referencia para implementar la difusion de la cartera de servicios.
Se solicité 01 Balanza Hidraulica, 02 Electro bisturi y 06 Dermatomo.

Se designd coordinadora de Centro Quirdrgico de Quemados con capacidad de
programacion de su personal de acuerdo a las necesidades.

o Sub-Unidad de Atencion Integral Especializada Pediatrica y Sub
Especialidades
Especialidad de Pediatria, Se solicitd apoyo de los pediatras de
hospitalizacion de los ejes de Neurocirugia y Cirugia Pediatrica, para la atencién
de los menores procedentes de Cerro de Pasco.
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para Consultorio externo.

Infectologia, Coordinacién con Encargado del Comit¢é Farmacologico y
Epidemiologia para la aprobacién de la normativa del Uso Racional de antibiéticos.

| Establecer una normativa para la notificacién répida de los cultivos positivos de los
pacientes hospitalizados de parte del Laboratorio de Microbiologia al Servicio de
Infectologia.

Endocrinologia, Informe sobre las deficiencias del Sistema Galenos a las
instancias lo que esta en espera de respuesta

Nefrologia, Contratacién de médico especialista nefrélogo pediatra.
Se solicita material médico para dialisis peritoneal crénica y aguda.
Elaboracién de procedimientos por el personal médico para su progresivo costeo,
Elaboracion de flujogramas y determinacion de ambientes idoneos para la
realizacion de dichos procedimientos, hasta la implementacién de la Unidad de
Salud Renal Pediatrica.

Neumologia Pediatrica Se realiza requerimiento para la implementacién de un
ambiente adecuado para la toma de muestras (esputo y aspirado gastrico) para el
estudio de tuberculosis. Se solicita la incorporacién de personal con especialidad
en Neumologia Pediatrica dada la demanda creciente.

Medicina Fisica y rehabilitacién, se gestiont la contratacion de personal en
Tecnologia médica. Se hizo el requerimiento para la compra de materiales y
equipos.

Psicologia, se realiz6 la programacion interna correspondiente para hacer
frente a la atencion de los nifios procedentes de Cerro de Pasco en cuanto a
horarios y materiales a emplear. Se ha reprogramado el rol de Consultorio Externo
de manera que el ambiente sea multifuncional.

Psiquiatria, se realiza la sensibilizacion (Coordinaciones, charlas informativas,
medios visuales) al personal asistencial de la Institucion para que considere la
solicitud oportuna de evaluacion psiquiatrica tanto en consulta externa como en
hospitalizacion.

o Sub-Unidad de Atencion Integral Especializado del Paciente de
especialidades quinirgicas
Odontoestomatologia, reiteraron los requerimientos de compra de equipos,
instrumental y material para la implementacion del Servicio de Odontologia del
INSNSB.

EVALUACION DEL | TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO 2015- UPP -INSN-SB



(2] oo |Ministerio | lnstiodeGesion RSN insn%’ *DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
E : de Salud i d (el N0 & | STl 2 B J Afode la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de |a Educacion

e UNIDAD DE DESARROLLO DE INVESTIGACION, TECNOLOGIA Y DOCENCIA.
Se han elaborado documentos normativos aprobados con resolucion directoral y
05 propuestas de convenios con Facultades de Medicina de universidades
publicas y privadas, que fueron aprobados por Asesoria Legal.

Se coordind la contratacion del personal CAS logrando un incremento de 7
recursos.

Se han recuperado los ambientes cedidos en calidad de préstamo al SIS, Cuerpo
Médico y a la APP. Se espera que el IGSS cuente con ambientes propios.

Se dictaron cursos de investigacion Biomédica, uno de ellos completo (con la
URP), se envi6 a RRHH MINSA para aprobacion.

Se ha solicitado a ocho instituciones que envien representantes para el Comité de
Etica en Investigacion.

Se esta planificando la remodelacion integral del auditorio principal, colocacion de
un sistema de audio mejor y se esta proponiendo colocar un equipo de imagen
“edge blending” a las universidades por convenio (costo aproximado de 30,000
dolares).

Se encuentra en proceso de aprobacion:
e Directiva para el uso de Aulas y Auditorio
e Manual de Procedimientos de Cirugia Experimental
e 17 Manuales de Cirugia Experimental
e Plan Anual de Investigacion 2015 y Lineas de Investigacion del INSNSB.
e Directiva de Pasantias para Nacionales y Extranjeros

e UNIDAD DE DONACION Y TRANSPLANTE,
Donacién y Trasplante. Seguimiento y actualizacion de los documentos
presentados a las diferentes unidades y subunidades del instituto.

Solicitud de equipamiento e implementacién de bienes en ambiente laboral de la
unidad

Solicitud y coordinacién para incluir en la convocatoria CAS, a personal
administrativo para la Unidad de Trasplante.

Area de Banco de Tejidos. la donacion de la piel humana procede de
dermolipectomia, que actualmente esta donando la Clinica Morillas.

Se realiza gestiones para la autorizacién de la ONDT para la autorizacién como
procuradores de tejidos 6seo en la Morgue Central.

Se realizé el requerimiento del servicio de radioesterilizacion el cual esta en
proceso. Se realizd el requerimiento de los equipos, se solicitd personal CAS
Administrativo,

S, TP WS
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INFORME N° 034- 2015-EP-INSN-SB

A : Econ. Renzo Enrique, Mendiola Puma.
Director de Planeamiento y Presupuesto

Asunto . Evaluacién de la Ejecucién Presupuestal al Ill Trimestre

Fecha : Viernes 30 de Octubre del 2015.

Por medio del presente tengo a bien dirigirme a Usted, para saludarlo y a la vez informarle
sobre la Evaluacion de la Ejecucioén Presupuestal al Il Trimestre del afio 2015 de la Unidad
Ejecutora N°031-1584 del Pliego 137. Instituto de Gestion de Salud, segun:

. MARCO NORMATIVO:

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y Modificatorias.
Ley N 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.
Ley N’ 30324, Ley que establece medidas presupuestarias para el afio fiscal 2015.

A N N N

Ley N 30282, Ley de equilibrio financiero de presupuesto del sector publico para el
afo fiscal 2015.

Ley N’ 30281, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2015.
Ley N”20283, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

v RESOLUCION DIRECTORAL N° 002-2014-EF/50.0, que aprueba la DIRECTIVA N°
001-2014-EF/50.01 “Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la
Programacién y Formulaciéon del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2015”

v Resolucién Directoral N° 027-2014-EF/50.01 - Modifican la Directiva N° 005-2010-
EF/76.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria” aprobada por R.D. N° 030-
2010-2F/76.01, aprueban el Cuadro de Plazos de la Fase de Ejecucion
Presupuestaria para el Afio Fiscal 2015 correspondiente a los pliegos del Gobierno
Nacional y los Gobiernos Regionales, y aprueban los Clasificadores
Presupuestarios para el Afo Fiscal 2015.

v RESCLUCION DIRECTORAL N° 018-2014-EF/50.01, Disponen que la Directiva N°
005-2212-EF/50.01 es aplicable para la Evaluacion Semestral y Anual de los
Presucuestos Inslitucionales de las Entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos
Regionales para el Afo Fiscal 2014, y aprueban anexos de plazos para la
Evaluiacion Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales.

bt

IIl. ANTECEDENTES:

v' Con Flesolucién Jefatural N° 236-2014-IGSS con fecha 31 de Diciembre del 2014,
se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al
Afo fiscal 2015 del Pliego: 137 Instituto de Gestion de Sech_ )
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lll. ANALISIS:

3.1. Presupuesto_Institucional de Apertura- PIA 2015: =l Instituto Nacional del
Nifio-San Borja. inicio sus actividades para el afio fiscal 2015 con un Presupuesto Inicial
de Apertura (PIA) de S/. 86, 333,787.00 Nuevos Soles, el misino que se distribuye por
Genérica de Gasto, como se muestra en el Cuadro N° 1, o>servando que el 100%
estuvo asignado en los Gastos Corrientes.

CUADRO N° 01
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTL RA 2015

(En luevos Soies)

CATEGORIA DE GASTO /GenericadeGastc | RO | ROR | TOTAL | DISTRIBUCION
5 GASTOS CORRIENTES 95,800,000.00 | 5§33,787.00 | 96,333,787.00

2 1 Personal y Obligac'ones Sociales 0.00 0.00 000

2.2 Pensiones y Frestacicnes Sociales 0.00 2.00 000 100.00%

2.3 Bienes y Servicios 95,800.000.00 53378700 96,333,737 00

2.5 Otros Gastos Corrniantes 0.00 000 000

6 GASTOS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00%

2.6 Adquisiciones de Activos Financieros 0.00 0.00 000

[ T tomc [essoo000.00] 83376700 |96.3357¢7.00]  100.00% |

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera - SIAF-MPP

¢ EI 100% de la asignacion presupuestal es para los Gastos Corrientes en la Genérica
de Gasto 2.3 “Bienes y Servicios”

e Por la Fuente Financiamiento Recursos Ordinarios se nos ha asignado el importe de
S/. 95, 800,000.00 representando el (99.45%), de lo asignaco en Gastos Corrientes.

e Por Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudado el monto
asignado es por S/. 533,787.00 representando el (0.55%), del monto asignado en
Gastos Corrientes.

3.1.1. Comparativo del PIA 2013-2014-2015

Para el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del ain> 2013, no se contd con
techo asignado; Para el afio fiscal 2015 el Presupuesto nstitucional de Apertura
(PIA) en relacién Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del 2014, se ha
incrementado en 290% (S/. 71'628,819.00) desagregado por la Fuente de
Financiamiento 00: Recursos Ordinarios con un crecmiento del 417% (S/.
77'276,900.00) y una mejor estimacion en la Fuente de Financiamiento 09:
Recursos Directamente Recaudados disminuyendo en un 91% (-S/. 5'648,081.00),
como se puede observar en el Grafico N° 1.

Av. La Rosa Toro N° 1269 - Urb. Jacaranda Il - San Borja
Telef. (51 1) 401-6122 Anexo: 2014
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GRAFICO N° 1
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2015

96,333,787.00

& . 1o1AL
6,181,868.00 | M

y ' 00: RECURSO'S ORDINARI0S

533,787.00
f 09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
2014

2015

Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MPP

3.2. Presupuesto Institucional Modificado PIM 2015:

PIM al | Semestre 2015, el Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, cuenta con
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/. 102'637,495.00 a toda Fuente de
Financiamiento, distribuido por Tres (03) Fuentes de Financiamientos como se muestra
en el Cuadro N°02, en la Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios contamos
con el importe de (S/. 81'759,287.00) significando el 80% del PIM, el 1% por Recursos
Directamente Recaudados (S/. 1'530,038.00), y finalmente el 19% por Donaciones y
Transferencias (S/ 19'348,170.00).

El Presupuesto Institucional Modificado, corresponde el 100% a los gastos corrientes

del total PIM.
CUADRO N° 02
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 2015
{En Nuevos Soles)
GRUPO GENERICO nesnmo s CHEIENTE Eimﬂﬂ A o
5 Gastos Cnrnenfe . 81 ?59 287.00/ 1,530,038.00 = 19,348,1?0.00 102,637,495.00
2 1 Personal y Obiigaciines Sociales 248.814.00 0.00 0.00] 248.814.00
2 2 Pensior 23 y Prestaci0n2s Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
2 3Bienes y Servicios 81.440.473.00 1.530,038.00] 19,348,170 00f 102.313,681.00
2.5 Otros Gastos Corrientes 70,000.00 0.00 0.03) 7000000
6 Gastos de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
2 6 AJQUISICIONES Ce ACivoS Financieros 0.00 000 0.00 000 !
TOTAL | 81,759,287.00 | 1,530,038.00 | 19,348,170.00 [ 102,637,495.00]  100.00% |

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP

Av. La Rosa Toro N® 1269 — Urb. Jacaranda Il - San Borja
Telef. (51 1) 401-6122 Anexo: 2014
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En la Genérica de Gasto 2.1. “Personal y Obligaciones Sociales”’ :cntamos con el
importe de S/. 248,814.00 Nuevos Soles (0.24%), 2.3. Bienes y Servicios con
S/. 102'318,681.00 Nuevos Soles (99.69%) y 2.5. “Otros Gastos Corrientes” con
70,000.00 (0.07%). Estas modificaciones se demuestran en el Cuadro N° 02.

Las variaciones absolutas y porcentuales entre el Presupuesto Institucional de Apertura
y el Presupuesto Institucional Modificado (PIA vs PIM) al Il Trimestral Presupuestal
podemos observar en el Cuadro N° 03, donde se puede mencionar que la variacion es
la anulaciéon para la implementacion de cargos jefaturales como reasignacion de
personal del Pliego- IGSS, el recorte presupuestal en mantenimiento y reparacion,
debido a las prologas del Inicio de la Gestora Peruana de Hospitales - GEPEHO
adicional se ha incorporacion del saldo de balance, la incorporacién de rnayores fondos
publicos para la adquisicion de material médico, medicamentos, entre otros.

CUADRO N° 03
VARIACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 2015

PIA PIN MODIFIC VARA %
F INANCIAMIENTO
HENTEDED ) ?) 3= W=
1: RECURSOS ORDINARIOS 95.800.000.00 | 81.759.287 00 14,040,713 00 -14 7%
2: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 533.787.00 1,530,038 00 996 25102 186 6%
4: DONACIONES y TRANSFERENCIAS 0.00 19,348,170 00 19,346 170 00 0.0%
| TOTAL [96,333,787.00 | 102,637.49.00 | 6303.706.00 | 6.5%

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera- SIAF-MPP

3.3. Presupuesto Institucional Modificado | Trimestre 2013-2015:

PIM del 2013 (S/. 10'107,775.00) se incrementé en un 320% coriespondiente al
PIM del 2014 (S/. 42'424,735.00), asi mismo se logré un incremanto del 142%
correspondiente al PIM del 2015 (S/. 102'634,495.00) como se puede observar en

el Grafico N° 3.
GRAFICO N° 2

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2015
POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

120,000,000.00 |
102,637,495.00
103.000,00C.00 - :
|
£0.000,00C.0C »
60,000,000 D0
320% 42,424,735.00
£0,000,00C00 | _ b
“00WLEX T 10,107,775.00
630 —o __w______ .
2013 2014

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP
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GRAFICO N° 3

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO
Il TRIMESTRE 2013 -2015

81,759,287.00

13, 200.000.0C

33,20C,000.00 o
72,000,00000 -
€£,030,0000

50.000,00000
40,202.000.00

30,200.00000 -
23.000,00000 9,107,775.00

19,348,170.00

12.00000000 -
000 +

3.4. Modificaciones presupuestales en el Nivel Institucional

Las Modificaciones Presupuestales a Nivel Institucional realizadas durante el afio fiscal
2015, correspondiente a los meses de Enero a Setiembre, alcanzo un PIM de
S/ 102'637,495.00 a toda fuente de financiamiento.

CUADRO N° 04
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIO 2015

BV R cnﬁ;r:imms
g R i S L esecutoras
3 il et BELE CREDITOS ANULACIONES CREDITOS ﬁ.NHLACIONESI CREDITOS
2.4. Personal y Obligaciones Sociales 0.00 0.00 -2,374593.00 314982600 -252994200 250352300 248 81400
2.3. Bienes y Servicios §5.800.000.00 0.00 -42525364.00 421801311.0C -2151428400 7.500.000.00 81,440 473.00
2.5. Otros Gastos 0.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70.000.00
RECURSOS ORDINARIOS : 95,300,000,00 0.00 -45,399,957.00 45,399,967.00 -24,044,235.00 1£I.lllI13,523.ﬂ£ir 81,759,287.00
I& Bienes y Servicios £23,787.00 22,181.00 -546,047.00 246,047.00 0.00 974,070.00 1.5-30.33S.UU|
REC. DIRECT. RECAUDADOS 633,767.00 22,181.00 -646,047.00 £46,047.00 0.00 974,070.00 4 1,530,038.00
2.3. Bienes y Servicios 0.00 18,348,170.00 -14,4%9 457.00 14,499 .457.00 0.00 0.00 19.348_I?D.00|
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 1s,m,m.ou .u,mmm 14,499,457.00 0.00 000  19,348,170.00
. CTWOTALBE! T Tees37eTo00 1937035100 -6 G100 60,545469.00 24,044,236.00 10,977,593.00  102,637,495.00

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera- SIAF-MPP del Pliego 011

Contamos con un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al | Trimestre de
(S/. 299'960,753.00) incrementando al Il Trimestre en un 7.96% (S/. 323'846,849.00)
y un recorte presupuestal de -2.1% (S/. 316'566,442) debido a las prologas del Inicio
de la Gestora Peruana de Hospitales - GEPEHO y debido al reordenamiento
presupuestal en el proceso de contratacion de personal a nivel del Pliego 137:
Instituto de Gestion de Servicios de Salud.
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO - lll TRIMESTRE 2015

GRAFICON° 4

110,000,000

108,000,000

106,000,000 .

2.1%
104,000,000
102,000,000
100,000,000

¥ |

98,000000 |
96000000

24000000 |

52000000

30,000000 |

ENERO | FEBRERO = MARZO | ABRL | MAYO  JUNIO  JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE.
W2015 96333787 98183447 105443519 | 107947042 | 107,047,042 107952765 103053572 | 104,377,375 | 102638495

BEOCO000 -

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera- SIAF-MPP del Pliego 011

3.4.1. Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios

El Presupuesto Institucional Modificado, en la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios asciende a S/. 81'759,287.00 el mismo gue considera los Créditos
Suplementarios y Transferencias de Partidas como sigue:

v Crédito Presupuestales y Anulaciones Tipo 4

Resolucién Jefatural N°131-2015-IGSS, del 24 de Abril del 2015, mediante el
cual el documento de la oficina de planeamiento y presupuesto, en el cual
informa que resulta necesario autorizar las modificaciones presupuestales por
la suma de S/2°503,523 en el nivel funcional programatico entre unidades
ejecutora del instituto nacional de salud del nifio —San Borja - de! pliego 137 del
IGSS para la modificacién autorizada por el Pliego IGSS, que incorpora recursos
a la genérica 2.1. Personal y Obligaciones Sociales.

Resolucion Jefatural N°141-2015-IGSS del 06 de mayo 2015, mediante cual
informa que resulta necesario autorizar las modificaciones presupuestales por
la suma de S/1°500,00.00 en el nivel funcional programatico entre unidades
ejecutora del instituto nacional de salud del nifio ~San Borja - del pliego 137 del
IGSS a fin de realizar la modificacién presupuestaria (Anulacién) en el marco de
la aprobacion de la Resolucion Jefatural en mencion en el Programa de APNOP,
en la Genérica de Gasto 2.3. Bienes y Servicios para la contratacion de
servicios.

Asi mismo el cual informa que resulta necesario autorizar las modificaciones
presupuestales (Crédito) por la suma de S/1°500,00.00 en el nivel funcional
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programatico entre unidades ejecutora del instituto nacional de salud del nifio —
San Borja - del pliego 137 del IGSS a fin de realizar la modificacion
presupuestaria en el marco de la aprobaciéon de la Resolucién Jefatural en
mencion, en el Programa de Acciones Centrales, en la Genérica de Gasto 2.3.
Bienes.

Rasolucion Secretarial General N° 064-2015-IGSS del 17 de Julio 2015,
mediante cual se autoriza las modificaciones presupuestales por el importe de
S/ 1'000,000.00 en la especifica de gasto 23.28.11 “Contrato Administrativo de
Servicio” (Anulacién) y una asignacion presupuestal en la especifica de gasto
23.27.11.99 por S/ 1°000,000.00 (Crédito)

Razsolucion Secretarial General N° 072-2015-IGSS del 20 de Agosto 2015,
mediante cual se autoriza las modificaciones presupuestales por el importe de
S/. 1'200,000.00 en la especifica de gasto 23.24.11 “Servicio de Mantenimiento,
acondicionamiento” (Anulacién) y una asignacion presupuestal en la especifica
de gasto 23.27.11.99 por S/ 1°000,000.00 (Crédito)

Rasolucién Jefatural N° 076-2015-IGSS del 20 de Agosto 2015, mediante cual
informa que resulta necesario autorizar las modificaciones presupuestales por
la suma de S/ 4'000,000.00 en el nivel funcional programatico entre unidades
ejacutora a fin de realizar la modificacion presupuestaria (Anulacion)

Rzsolucién Secretarial General N° 077-2015-IGSS del 08 de Setiembre 2015,
mediante cual se autoriza las modificaciones presupuestales por el importe de
S/. 12'103,174 en la especifica de gasto 23.24.11 “Servicio de Mantenimiento,
acondicionamiento” (Anulacidn) y una asignacion presupuestal en la especifica
de: gasto 23.27.11.99 por S/ 4'000,000.00 (Crédito)

Rasolucién Jefatural N° 084-2015-IGSS del 30 de Setiembre 2015, mediante
cual informa que resulta necesario autorizar las modificaciones presupuestales
por la suma de S/ 2'629,942.00 en la partida 2.1 “Personal y Obligaciones” y el
importe S/. 1'711,120.00 en la especifica de gasto 23.28.12 “Contrato
Administrativo de Servicio” en el nivel funcional programatico entre unidades
ejecutora del instituto nacional de salud del nifio —San Borja - del pliego 137 del
IGiSS a fin de realizar la modificacion presupuestaria (Anulacién)

3.4.2. Fuente de Financiamiento de Recursos Directamente Recaudado:

v' C-éditos Suplementarios — Tipo 2

Rzsolucion Jefatural N° 037-2015/IGSS, del 16 de Febrero del 2015, mediante el
cual se autoriza la incorporacién del Saldo de Balance del afio 2014 por un
monto de S/17,744, por el Programa de Acciones Centrales.

Rzsolucién_Jefatural N° 085-2015/IGSS, del 30 de Marzo del 2015, mediante el
cual se autoriza la incorporaciéon del Saldo de Balance del afio 2014 por un
monto de $/4,437, por el Programa de APNOP.
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3.4.3. Por Fu

v Créditos Suplementarios — Tipo 2

Resolucion Jefatural N° 037-2015/1GSS, del 16 de Febrero del 2015, mediante el
cual se autoriza la incorporacion del Saldo de Balance del aio 2014 por un
monto de S/1'831,916.00, por el Programa de Acciones Centrales.

Resolucion Jefatural N° 084-2015/IGSS, del 30 de Marzo del 2015, mediante el
cual se autoriza la incorporacién de mayores fondos publicos segun en el marco
de la Ley de la Resolucién Jefatural N° 061-2015/SIS, por un monto de
S/.6'614,772.00, por el Programa de APNOP.

Resolucion Jefatural N° 085-2015/IGSS, aprobado el 30 de Marzo del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion del Saldo de Bzlance del afio 2014
por un monto de S/.640,863.00, por el Programa de Acciones Centrales.

Resolucion Jefatural N°236-2015/IGSS, aprobado el 17 de Junio del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion de mayores fondos publicos segln
la Resolucion Jefatural en mencién, para la compra de Bienes de Materiales y
utiles de oficina, por un monto de S/.3,877.00, por el Programa de APNOP.

Resolucion Jefatural N° 235 -2015/IGSS, aprobado el 17 de Junio del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos publicos segun la
Resolucion Jefatural en mencion, para la compra de Bienes de Materiales y
utiles de oficina, por un monto de S/.1,846.00, por el Programa de Acciones
Centrales.

Resolucion Jefatural N° 347 -2015/IGSS, aprobado el 20 de Julio del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos publicos segun la
Resolucion Jefatural en mencién, para la implementacién de horas
complementarias, por un monto de S/.127,737.00 por el Acciones que no
Resultan en Productos.

Resolucion Jefatural N° 408-2015/IGSS, aprobado el 28 de Agosto del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos publicos segun la
Resolucién Jefatural en mencioén, por un monto de S/. 295.00 por el Programa de
APNOP.

Resolucion Jefatural N° 434 -2015/IGSS, aprobado el 20 de Agosto del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos puUblicos segun la
Resolucién Jefatural en mencién, por un monto de S/. 22,508.00 por el Programa
de APNOP.

Resolucion Jefatural N° 498 -2015/IGSS, aprobado el 07 de Setiembre del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos publicos segun la
Resolucion Jefatural en mencion, por un monto de S/.10°00,159.00 por el
Programa de APNOP.
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Resolucion Jefatural N° 538 -2015/IGSS, aprobado el 23 de Setiembre del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos publicos segln la
Resolucion Jefatural en mencién, por un monto de 5/.101,197.00

Resolucion Jefatural N° 539 -2015/IGSS, aprobado el 23 de Setiembre del 2015,
mediante el cual se autoriza la incorporacion fondos publicos segun la

Resolucién Jefatural en mencién, para las atenciones de FISSAL, por un monto
de $'.3,000.00

3.5.  Ejecucién Presupuestal de Ingresos

El injreso acumulado al cierre del Il Trimestre 2015 de la Unidad Ejecutora 031:
Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, en el periodo de Enero a
Setiembre, alcanz¢ la cifra de S/. 1'335,876.33, monto que representa el 87.37%
del Presupuesto Institucional Modificado (S/. 1'530.038.00)

La mayor recaudacion fue en el mes de Agosto corresponde al 30% del total
recaidado, debido a la venta de produccion de Bildgicos y los servicios
brincados en Atencién Médica el cual se observa en el Grafico N° 03.
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Eiaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP
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La recaudacion de Ingresos al lll Trimestre durante el periodo 2013-2015,
segun el Cuadro N° 03 en el afio 2013 no se tuvo ingreso por recaudacion al il
Trimestre, en el afio 2014 se contdé con una recaudacion por (S/. 357,209.37)
obteniendo un incremento del 274% para del ano 2015 | Trimestre
(S/. 1'335,876.33)

GRAFICO N° 03:
INGRESOS POR MES

ITRIMESTRE N TRIMESTRE  NITRIMESTRE | TOTAL
w2013 0.00 000 | 000 | 0.00
uzou 43,125.59 124,859.57 189,224.21 | 357,209.37
u2015 227,463.96  $59,737.24  $48,675.13  1335,876.33

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP

CUADRON° 5
EVALUACION DE LA RECAUDACION Fte Fto 09
MENSUAL 2013 2015- III TRIMESTRE

RECAUDACKN  PIA. PM  ENE FEB MAR  ABR  MAY = N TOTAL
2013 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A GABLBE00 618629600 113507 UGN 8ERE G112 GIA3I 20 MIS 431255
215 53378700 55596800 11143896 5649460 5953091 69,169 91 38378545 103 77187 787.20120

Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MPP

En el grafico N°04, se puede apreciar el crecimiento de los Ingresos al Il Trimestre
2013,2014 y 2015.
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] GRAFICO N° 4:
EVALUACION DE LA RECAUDACION DE INGRESOS Fte Fto 09: RdR
MENSUAL 2013-2015 - lil TRIMESTRE
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Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP

Observando mayor un incremento de 1,621% en el mes de Agosto y un déficit de
-10% en el mes de Setiembre, debido a los tramites administrativos para los
pagos de los servicios brindados segun convenio con otras entidades del estado.

La Fuente de Financiamiento Donaciones y Transferencias, cuenta con un PIM
de S/ 19'348,170.00 mostré6 una recaudacion por el importe de
(S/16'875,391.00) y un saldo de balance por el monto de (S/. 2'472,779.00)

Se observa en el Grafico N°05, un crecimiento del 30% la recaudacion del afio
fiscal 2015 (S/ 16’875,391) en relacién al afio fiscal 2013 (S/. 13'000,000.00)
GRAFICO N° 05

RECAUDACION POR LA FTE. FTO
13: DONACIONES y TRANSFERENCIA

30 %
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TRIMESTRE = TRIMESTRE | TRIMESTRE = TOTAL
2013 0.00 0.00 000 | 000

|
uza:a " 000 | 4,000,000.00 | souo.ooo 00 ‘ '13,000,000.00 ‘
u 2015 6,614, 77200 572300 1a 254,895 oo :a 8?5 391 00

Elaberado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestioén Financiera- SIAF-MPP
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3.6. EVALUACION PRESUPUESTARIA DEL GASTO AL Il TRIME 3TRE:

La ejecucién presupuestal de la UE 031-1584 en el pericdo de Enero a
setiembre alcanzé una ejecucion presupuestal de S/. 44'512,620.29 a nivel de
toda Fuente de Financiamiento, como se puede observar en ¢l Cuadro N° 09,
que representa el 43.37% del Presupuesto Modificado.

CUADRO N° 09:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL GASTO

PN 'EJECUCION Il TRIMESTRE _
S, %
(1) (2) (2)/(1)
102,637,495.00] 4451262029  42.27%

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP

Ejecucion del Gasto por Fuente de Financiamiento, alcanzo un nivel de
ejecucion presupuestal del 43.37% del presupuesto institucional modificado por
toda Fuente de Financiamiento. Por la Fuente de Financiamientc Recursos
Ordinarios el 43.56% (S/. 35'612,053.00 n.s.), Fuente de Recurs;os Directamente
Recaudados 70.62% (S/. 1'080,549.26) y en la Fuente de Financiamiento
Donaciones y Transferencia el 40.42% (S/. 7'820,018.03 n.s.) como se puede
observar en el Cuadro N° 10.
CUADRO N° 10:
PIM vs EJECUCION DE GASTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

{En Muevos Eoles)

PIM EJECUCICN 2015

GRUPQ GENERICO DE GASTO s/, %
(1) ) 2p(1)
1, RECURSOS ORDINARIOS 81,759,287.00 35,612,053 00 43 56%
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,530,038 00 1,080,549 26 70 62%
4 DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS 19.348.170 00 7.620,018 03 10 42%
TOTAL 102,637,495.00]  44,512,620.29 43.371%

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera- SIAF-MP.>

Evaluacion de la ejecucion por F.F. y segun Genérica de Gasto, esta
ejecucion presupuestal, a nivel de Categoria y Genéricas de Gasto se puede
observar en el Cuadro N° 11.
CUADRO N° 11:
EJECUCION DEL GASTO POR GENERICA DE GASTO y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

(En Nueves Soles)

: ok DE FINANCIAMIENTO. St T
GRUPO GENERICO DE GA el EEER ] om TQTA.L : uumusucm
5 Gastos Corriente 35,612,053.00 1,080,549.26] 7,820,018.03] 44,512,620.29
2 1 Personal y Obligaciones Sociales 83.795.21 0.00 000 5379521
2 2 Pensiones y Prestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00] 100.00%
2.2 Bienes y Senvicios 35.453.954 90 1.080,549.26] 7.820.018.03] 44 359522 19
2.5 Otros Gastos Corrientas 69.302.89 0.00 0.00 9 302 39
6 Gastos de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 )
2 6 Adquisiciones de Activos Financiaros 0.00 0.00 000 0.00 0.00%
[ TOTAL | 35,612,053.00]  1,080,549.26] 7,820,018.03] 44.512.620.23] 100.00% |

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera- SIAF-MPP
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Del total del
S/. 44'512,620.29 estuvieron dirigidos a Gastos Corrientes, de los cuales el 80%

gasto ejecutado por toda Fuente de Financiamiento,

(5/.35’612,053.00) fue ejecutado con Recursos Ordinarios, 2.43%
(8/.1°080,549.26) con Recursos Directamente Recaudados y 17.57%
(§/.7°820,018.03) con Donaciones y Transferencias.

Resumen por Concepto de Gasto, se cuenta en el PIM al Il Trimestre del

2015 S/. 107°952,765.00 distribuido por 4 conceptos que se visualizan en el

C.uadro N° 12;
CUADRO N° 12;

AVANCE DE LA EJECUCION POR CONCEPTO

T EJECUCION 2015
| CONCEPTO SI. % SALDO
; (1) (2) (2y(1)
NOIMBRADOS 248.814.00 83.79532]  33.68% 165.018 68
LOGISTICA 43.178.845 73| 24.398.443 64| 56 51% 18.780.402 09
CAS 37.626,507.00]  18.858,610 62| 50 12% 18.767.896.38
APP = RSI + RPMO 21,583.328.27]  1.171.770.71] __ 543% 20.411.557 56
R ; 102,637,495.00]  44,512,620.29| _ 43.37% 58,124,874.71

Elaborado: Equipo de Presupuesto
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera- SIAF-MPP

La Asociaciéon Publica Privada — Gestora Peruana de Hospitales, cuenta con un
Presupuesto de S/. 21'583,328.27 n.s., para el pago del RSI “Retribuciéon por
Servicio de Reparacion y Puesta en Funcionamiento Inicial” y RPMO
“‘Retribucion por el Mantenimiento y Operacién” con una ejecucion presupuestal
del 5% (S/. 1"171,770.71), un 50% (S/. 18'858,610.62) de ejecucion el pago de
obligaciones para un PEA 921 bajo el Contrato Administrativo de Servicio de
(CAS), el 57% (S/. 24'398,443.64) para gastos Logisticos y finalmente un 34%
(S/. 83,795.32) para la obligacién del pago de 3 (Tres) Nombrados 3 PEA bajo la
Ley de Presupuesto 2014.
GRAFICO N° 6:
CUADRO RESUMEN DEL PRESUPUESTO PARA

GASTOS DE NOMBRADO, LOGISTICA, CAS y APP:
Il TRIMESTRE 2015

50,000, 000
—4-~NOMBFADOS
45,000,000 —B-LOGISTICA
43,178,886 —ir- CAS
T, ——=APP = R5|+ RPMO
b
35,000,000
30,000,000
25,000,000 . 24,398,443.64
21,583,328 ™~
20,000,000 N,
13,858,610.62
15,000,000 5%
10,000,000 1,171,770.71
5,000,000
248,814 34%
[

PIM EJECUCION

Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MPP
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Evaluacion de la ejecucion a toda Fuente de Financiamiento por Sub
Genérica de Gasto, esta ejecucion presupuestal, a nivel de Categoria y
Genéricas de Gasto se puede observar en el Grafico N° 07.

GRAFICO N°7:
EJECUCION DEL GASTO POR SUB GENERICA DEL GASTO

1. ALIMENTOS Y BEBIDAS,
415,717.03,

1% . OTROS,

333,225.22,
1%

5. MATERIALES Y UTILES, _

456,398.70, L
1% %

3. SERVICIOS DE LIMPIEZA,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA,

727,162.80, N\\ 8. CONTRATO -
1% . ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS,
4. SERVICIO DE
5/.19,010,904.49,
MANTENIMIENTO, :

ACONDICIONAMIENTO Y _.—
REPARACIONES,
1,298,926.71,

3% pd
. //
2. SERVICIOS BASICOS, _-
COMUNICACIONES,
PUBLICIDAD Y DIFUSION, | 8. SUMINISTROS
1,329,479.93, 1 MEDICOS,
3% \

7,918,056.81,
. '18%

Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestiéon Financiera - SIAF-MPP

Del total del gasto ejecutado por toda Fuente de Financiamiento, S/. 44'512,620.29, de
los cuales el 42.71% (S/. 19'010,904.40) fue ejecutado para la Contratacion
Administrativo de Servicio de un total de PEA 921, el 29.25% (S/. 9'247,739.56) con
Servicio Profesionales y Técnicos para el pago del personas naturales 185, asi como
la contratacidon de empresas Juridicas para los Centro de Costo Cardiovascular,
Trasplante de Hemoterapia y Resonancia Magnética, seguir contando con el Servicio
de Laboratorio — MedLab, Lavanderia, entre otros, un 17.79% (S/. 7°918,056.81) para
la adquisicién de suministros médicos para las diferentes ejes y servicios intermedios,
un 2.99% (S/. 1'329479.93) para Servicios Basicos, Comunicacionas, publicidad y
difusion, un 2.92% (1'298,926.71) corresponde al Pago del RSI — Puesta en Marcha
para el Inicio de Operaciones de la Gestora Peruana de Hospitales asi como la
ejecucion del Plan de Mantenimiento de Infraestructura y Equipamiento, el 2.92% para
el pago de los Servicio de Limpieza, Seguridad y Vigilancia dicho gasto esta siendo
asumido por la institucion por el No Inicio del APP al Ill Trimestre, el 1.03% la
adquisicion de material y utiles, permitiendo la compra de téner, cartucho de imagen,
papeleria para las diferentes areas, un 0.94% (S/. 416,717.03) para la compra de
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allmentOf' para Ias dlferentes areas asistenciales y personal de guardia dicho gasto
esta siendo asumido por la institucion por el No Inicio del APP al lll Trimestre y
finalmente un 0.75% de Otros Gastos, adquisicion de enseres.

GRAFICO N° 08:
EJECUCION DEL GASTO POR TRIMESTRE
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Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera — SIAF-MPP

GRAFICO N° 09:
EJECUCION DEL GASTO AL ITRIMESTRE
2013-2015
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Elaborado: Equo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera — SIAF-MPP
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Evaluacion del Presupuesto Orientado a Resultades lll Trimestre, Contamos con
un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/ 102'637,495.00, observando en
el Grafico N° 10 que para el afio 2015 el 16% del presupuesto esta orientado al logro
de resultados a través de 06 programas presupuestales.

GRAFICO N° 10:
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Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MPP

GRAFICO N° 11:
EJECUCION PRESUPUESTAL
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Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MPP
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La Programacién Presupuestales - PpR, durante el afio fiscal 2013 — 2015, se puede
observar en el Grafico N° 11 un incremento presupuestal del 918% entre el afio fiscal
2013 (S/. 502,933) en reiacién al afo fiscal 2014 (S/. 5'119,269.00), para el afio fiscal
2015 se observa un incremento presupuestal de 213% (S/. 16'010,999.00), el cual nos

permitira atender las patologias clinicas y quirtrgicas en relacion al logro de resultados
de los Programas Estratégicos.

GRAFICO N° 11:
EVOLUCION DEL PRESUPUESTO
ORIENTADO A RESULTADOS
INITRIMESTRE
2013-2015
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Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestién Financiera — SIAF-MPP

3.7. Evaluacion de la ejecucién por Fte. Fto. Donaciones y Transferencia:

El Presupuesto Institucional Modificado para el Ill Trimestre del afo 2015, con la
asignacion de transferencia de mayor crédito presupuestario ha permitido alcanzar
S/. 19'345,170.00, contando con una distribucién por Tipo de Componente de Gasto,
distribuido por Gasto de Gestion el 21% (S/. 3'978,254.00) y el 79% (S/. 5'366,916.00)
como se puede apreciar en la Grafico N° 12; el cual al 11l Trimestre hemos logrado una
ejecucion en el Componente de Gestion del 31% (S/. 721,703.11) y un 69% (S/
1'637,987.38) en Gastos de Reposicién, como se puede observar en el Grafico N°13.
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 GRAFICO N° 12:
DISTRIBUCION DEL GASTO DE RECURSOS TRANSFERIDOS
SEGURO INTEGRAL DE SALUD
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Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MF P

GRAFICO N°13:
EJECUCION DEL GASTO DE RECURSOS TRANSFERIDOS
SEGURO INTEGRAL DE SALUD
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Elaborado: Equipo de Presupuesto.
Fuente: Sistema Integrado de Gestion Financiera — SIAF-MF P
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4. CONCLUSIONES

Las Variaciones absolutas y porcentuales entre el PIA (S/. 96°333,787.00) y PIM
(S/.102'637,495.00) al Il Trimestre de la Unidad Ejecutora 031:1584 Instituto Nacional
del Nifio de San Borja para el afio fiscal 2015, alcanzo una variacion a toda Fuente de
Financiamiento dal 6.5%.

El Presi|iucsto Institucional Modificado para el lll Trimestre del afio 2015, alcanzo
S/.102'637,495.00, con una ejecucidn presupuestal del 43.37% (S/. 44'512,620.29)
desagregado por las siguientes Fuente de Financiamiento 00. Recursos Ordinario de
S/. 35'612,053.00 0S: Recursos Directamente Reczudado por S/. 1'080,549.26 y la
Fuente de Financiamiento 13: Donaciones y Transferencia por S/. 7'820,018.03.

Se cuenta con un Saldo Presupuestal a nivel de Devengado por S/. 58'124,874.71
Nuevos Soles a toda Fuente de Financiamiento, reflejando un saldo en el concepto
«Nombrados» S/. 165,018.68, «<CAS» S/. 18'767,896.38, «<APP» S/. 20'411,5657.56 y
«l.ogistica» un importe de S/. 18'780,402.09.

5. RECOMENDACIONES

El Equipo cle Planeamiento de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, continue
realizande capacitaciones continuas a los Responsables de los Programas
Presupuestales y al Personal de la Sub Unidad de Logistica con el fin de realizar los
pedidos y/o servicios orientados al cumplimiento de los Objetivos Generales de la
Institucidn

Aumentzr |z ejecucion en funcion al Presupuesto Institucional Modificado por la fuente
de financiamiento 13: Donaciones y Transferencias, con la finalidad de lograr una
ejecucion del 21% para gasto de gestion y el 79% gasto de reposicion.

Atentamente;
Im@ Mmmwoam
----- i;g. P et T T T T
Responsable de Presupuesio
JRQP
C.c Archivo

Adjunta: Anexos
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

0501 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO = 2015 Hora=—16:06:32

Pag.: 2de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584)
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF o SALDO AVANCE DE EJEC. PPTO
PlA MODIFICACIONES Piv DEVENGADOS
SEC. (1) (2) (1) (1) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF  CG ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
0003 0002.3033306.5000054.20.044.0097 - COD.META: 00001 , EGRESO: 100.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA

0033306 ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES

1 RECURSOS ORDINARIOS
521.13.11 PERSONAL NOMBRADO 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.13.21 PERSONAL NOMBRADO 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.19.12  AGUINALDOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.11.11  ALMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 20379 -20379 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.15.12 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 -1,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231812 MEDICAMENTOS 248,500 -59,621 188,879 188,160.00 718.00 75.72 99.62
523.18.21  MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 10,000 -10,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.26.31 SEGUROC DE VIDA 0 8,149 8,149 0.00 8,145.00 0.00 0.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 86,800 86,800.00 0.00 0.00 100.00
523.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS 27,000 21,000.00 0.00 0.00 100.00
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 980,200 546,950.41 433,249.59 94.17 55.80

18,364 1213484 622916 82.13

5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUDDE CAS.

1309302 86104625 T 448,34675

52318.12  MEDICAMENTOS 0 697,776 697,776 18409000 513.666.00 000 638
523.18.21 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESCRIOS MEDICOS, 0 109,547 109,547 0.00 109,547.00 0.00 0.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 67,400 67,400 67,400.00 0.00 0.00 100.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 338,958 338,958 334,257.04 4,700.96 0.00 98.61
SEUBNTER G e e s 0 1213681 1213681 585,747.04 62793396 00 8%
TOTAL META JAMW@*«W/ 875,454 1,647,619 2,523,013 1,446,792.29 1,076,280.71 165.26 57.34

0004 0002.3033307.5000055.20.044.0097 -COD.META: 00001 , EGRESO: 100.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA ...M“a -W.e .

0033307 ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE CUID
INTENSIVOS NEONATALES - UCIN
1 RECURSOS ORDINARIOS

off
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SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

“RElease 15.05.07 EVALUACION D ot G
Pag.: 4de36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA ;031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF . SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
BiA MOTH=ICACIONES Bi DEVENGATOS
SEG (1 (2 (2) (13 PRESUPUESTAL | APERTURA {MODIFICADO
FUNC FF  CG ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) _ (4)1(3)
0006 0016.3000691.5005157.20.043.0095 - COD.META: 00001 , TIRA: 300.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA

0136025 MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ATENCION DE
TUBERCULOSIS

1 RECURSOS ORDINARIOS
523.1512  PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 -1,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231812 MEDICAMENTOS 10,000 -6,000 4,000 0.00 4,000.00 0.0 0.00
523.18.21 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 10,000 -3,782 6218 0.00 6,218.00 0.00 0.00
523.26.31 SEGURO DE VIDA 0 243 243 0.00 243.00 0.00 0.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 10,782 10,782 10,781.10 090 0.00 99.99
523.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 6,600 48,561 55,161 36,554.86 18,606.14 553.86 66.27
523.2812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. _ 308 1,564 1872 1,247.40 624.60

_ TOTAL META 27,908 50,368 29,692.64 174.08 62.07 _
0007 0016.3043961.5000071.20.043.0095 - COD.META: 00001 , TECNICO: 8.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0043361 POBLACION DE ALTO RIESGO RECIBE INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA
1 RECURSOS ORDINARIOS
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATERIALES DE OFICINA 1,000 -1,000 0 000 0.00 0.00 000
5231812 MEDICAMENTOS 10,000 -6,000 4,000 0.00 4,000.00 0.00 0.00
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 10,000 7,000 17,000 0.00 17,000.00 0.00 0.00
523.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 21,000 -21,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5232812 CONTRIBUCIONES AESSALUDDE CAS. 308 0 308 0.00 308.00 0.00 0.00
APUENTES 47 5 i U o B __ 4238 -21,000 21,308 000 2130800 000 000
TOTAL META 42,308 -21,000 21,308 0.00 21,308.00 0.00 0.00
0008 0024.3000372.5003072.20.044.0097 - COD.META: 00001 , PERSONA: 150.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0077256 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO MEDICO DE LEUCEMIA
1 RECURSOS ORDINARIOS \\Mr 5
523.1 .11  ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANDS! : 1,135 21,135 80,000 74138.87 5861.13 733 9267

-
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

Pelpase 1 01 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 Hora: 18,0082

Pag.. 6de36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF SALDO AVANCE DE EJEC PPTO
PiA MOGIFICACIONES Pim DEVENGADOS
SEC. 1) ! (2) (3) () PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET | (3)-44) ()11 | (4)1(3)
SRENER S ReR = 0 oM 4300 P
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
523.18.21 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 0 1,000 0.00 1.000.00 0.00 0.00
i - et o . i S 4 s b
OTAL META 1213 464,355 0.00 464,355.00 0.00 0.00
0010 0068.3000450.5004278.20.016.0035 - COD.META: 00001 , PERSONA: 250.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0106812 DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
1 RECURSOS ORDINARIOS
523.1512  PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 -1,000 0 000 0.00 0.00 0.00
523.18.12 MEDICAMENTOS 10,000 10000 0 0.00 000 0.00 000
523.18.21  MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 10,000 -10,000 0 0.00 0.00 0.00 000
§23.19.12  MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA 0 11,000 11,000 0.00 11,000.00 0.00 0.00
523.199.199 OTROS BIENES 0 8,400 8,400 0.00 8,400.00 0.00 0.00
§23.27.31  REALIZADO POR PERSONAS JURIDICAS 0 22600 22,600 11,340.00 11,260.00 000 60.18
§23.28.11  CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 21,000 -21,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.28.12 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 308 0 0.00 308.00 000 0.00
TOTAL META 42,308 0 11,340.00 30,968.00 26.80 26.80
0011 0068.3000450.5004280.20.016.0035 - COD.META: 00001, DOCUMENTO: 3.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0106777 DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
1 RECURSOS ORDINARIOS
§23.15.12  PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA -1.000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.18.12 MEDICAMENTOS -10.000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.18.21  MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIO -10.000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.28.11  CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS _. 0 21,000 0.00 21,00000 0.00 0.00
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 0 308 0.00 308.00 000 0.00
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SIAF - Madulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015
Release 15.05.01 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 T__uoa” “_ﬂ_cmwm
ag.: e
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
{EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584)
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF o SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
Pia MCTHFIC ACIONES Pif _ DEVENGADOS
SEC. (1) (2) 2) (1) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET _ (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231531 ASEQ LIMPIEZAY TOCADOR 0 000 0.00 0.00 0.00
5231812 MEDICAMENTOS 0 0.00 0.00 0.00 000
5231821 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.27.31 REALIZADO POR PERSONAS JURIDICAS 42,000 0.00 42,000.00 0.00 0.00
523271199 SERVICIOS DIVERSOS 12,000 10.500.00 1,500.00 0.00 87.50
523.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 0 0.00 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 0 0.00 0.00 0.00

523.2812

0015 0068.3000565.5004475.20.016.0035 - COD.META: 00001 , ESTABLECIMIENTO DE SALUD: 1.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0107668 SEGURIDAD ESTRUCTURAL Y NO ESTRUCTURAL DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
1 RECURSOS ORDINARIOS

523.15.12 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000
523.26.31 SEGURO DE VIDA

5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

523.28.12 CONTRIBUCIONES AESSALUDDE CAS.

TOTAL MET

0016 0068.3000626.5003303.20.016.0035 - COD.META: 00001, : 4.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0077936 ORGANIZACION E IMPLEMENTACION DE SIMULACROS FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
1 RECURSOS ORDINARIOS

5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000

5232811 6,600

5232812 308
FUENTE: 1 7,908

1,000

56,600
1.040

55,206

673.25

0.00
12,500.00
207.90

13,38145

13,381.15

673.25

0.00
0.00

673.25

326.75

0.00
0.00

326,75

67.33 67.33
0.00 0.00
37.88 2208
3375 19.99
B 280
3866 2260
67.33 67.33
0.00 0.00
0.00 0.00
67,33

- 851
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015
“Release-15-:05:04 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO 2015 Hera-—16:06.32
Pag.: 10de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPROD/PRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
PiA MODIFICACIONES PiM DEVENGADOS
SEC. (1 (2) (3) (4) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
5231812 MEDICAMENTOS 10,000 -10,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
£23 1821 MATERIAL INSUMOS, IMSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS 10,000 5600 15,600 0.00 15,600.00 0.00 0.00
523.26.31 SEGURO DE VIDA 0 i.158 1,156 0.00 1,156.00 0.00 0.00
523.27.293 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 4,400 4,400 4,400.00 0.00 0.00 100.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 15,200 15,200 15,200.00 0.00 0.00 100.00
523.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 64,800 255,587 320,387 232,550.54 87,836.46 358.87 72.58
6,670 7,902 5717.25 2,184.75 464.06 72.35

5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUDDE CA.S.

G e = o ETrae

106,777.21

TOTAL META 86,032 218513 364,645 25786719
0020 0104.3000289.5002824.20.044.0097 - COD.META: 00001 , PACIENTE ATENDIDO: 470.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0076144 ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD il O IV) EN MODULOS HOSPITALARIOS
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
1 RECURSOS ORDINARIOS
523.11.11  ALMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 10,000 10000 0 000 000 0.00 000
5231512 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 1,000 0 0.00 000 000 000
523.18.12  MEDICAMENTOS 10,000 10,000 0 000 000 000 000
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS 10,000 7,000 3,000 000 300000 000 000
5232631 SEGURODE VDA 0 2287 2287 000 228700 000 000
523.27.298 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 28000 28,000 28,000.00 000 000 10000
523.2 7.1199  SERVICIOS DIVERSOS 0 175,800 175,800 175,600.00 200,00 0.00 9989
523.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 153000 439680 592,680 417.779.88 7490012 27306 7049
523.28.12 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 4002 13,740 17,742 1222311 551889 30543 6889
LU (1 e e e 188002 631807 819,509 633,602.99 18590601  337.02 3
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS .
523.18.12  MEDICAMENTOS 10282 0 10,282 000 10.282.00 000 000
FUENTE: 2 Rt 2 10282 0 10282 000 1028200 000 000
TOTAL META 7/ 2 198,284 631,507 829,791 §33,602.99 19618801 31954 7636
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015
ReeaEe 100507 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO -2015 Hore-—16:00:32
Pag.: 12de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF ” S— - HEVERGABOS SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
SEC. (1) (2) (3) (1) PRESUPUESTAL | APERTURA [MCDIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) _ (4)1(3)
0022 0104.3000686.5005143.20.044.0097 - COD.META: 00001 , ATENCION: 750.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0136011 ATENCION DE LA EMERGENCIA O URGENCIA EN ESTABLECIMIENTOS PARA PRIORIDAD |
1 RECURSOS ORDINARIOS
521.13.11  PERSONAL NOMBRADO 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§21.19.12  AGUINALDOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.11.11 ALMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 23,000 -23,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.15.12 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 0 1,000 673.25 32675 67.33 67.33
5231531 ASEOQ,LIMPIEZAY TOCADOR 25,000 -2,200 22,800 22,764.29 BN 91.06 99.84
523.1812 MEDICAMENTOS 10,000 -10,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.18.21 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 10,000 35,200 45,200 20,744.00 24,456.00 207.44 45.89
5232244 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 1,000 0 1,000 0.00 1,000.00
523.26.31 SEGURODE VIDA 0 3,257 3,257 0,00 3,257.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 25,300 25,300 25,300.00 0.00
§23.28.1 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 661,279 1,172,779 942,425.90 230,353.10
§23.28.12 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 23,841 37,385 28,076.12 9,308.88
TOTAL META 113677 1,208,721 1,039,983.56 268,737.44
0023 9001.3999999.5000001.20.004.0005 - COD.META: 00001 , ACCION: 60.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0007979 ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1 RECURSOS ORDINARIOS
§23.1512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 -1,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.26.31 SEGURODE VIDA 1,479 1,479 0.00 1,479.00 0.00 0.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 40,800 40,800 40,800.00 0.00 0.00 100.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 63,900 63,900 §0,400.00 13,500.00 0.00 7887
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 311,644 440,044 137,884.73 302,159.27 107.39 3133
§23.2812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 3,155 5926 332640 2,509.60 12004 56.13
419978 552,149 23241113 319,737.87 175.84 4209

FUENTE: 1
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SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015
Retease-+5:65:04 EVALUACION DE LA EJECUCION-PRESUPUESTARIA DEL-GASTO=2015 Hora<—15:06:32
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE S e
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]

i e e i Pl MODIFCACIONES Pit DFVENGADOS SALDO AVANGEDEEIECIPPTO

SEC. (1) (2) (1) (1) PRESUPUESTAL | APERTURA MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
521.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.19.12 AGUINALDOS 0 0 0 0.00 000 0.00 0.00
521.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5213116  OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231 1.1 1  ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 2,303 6,207 8,600 4,00000 4,600.00 17369 4551
§23.1211  VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 3,09 -3,000 0 000 0.00 0.00 0.00
523.13.11 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 1476 616 860 §60.00 300.00 37.94 65.12
523.1511 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,599 9,583 11,182 11,181.18 0.82 699.26 99.99
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 493,900 -170,484 323416 141,675.66 181,740.34 2869 4381
523.1531 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 1,710 -9%0 720 720.00 0.00 421 100.00
5231532 DECOCINA COMEDOR Y CAFETERIA 257 2,011 560 560.00 0.00 2178 100.00
5231541 ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 1,028 -1,028 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§2.3.16.199 OTROS ACCESORIOS Y REPUESTOS 0 483 483 483.00 0.00 0.00 100.00
§23.17.11 ENSERES 0 560 560 560.00 0.00 0.00 100.00
523.18.12 MEDICAMENTOS 0 1,640 1,640 1,640.00 0.00 0.00 100.00
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 43500 -18.220 25,280 25,280.00 0.00 58.11 100.00
523.19.193 OTROS MATERIALES DIVERSOS DE ENSENANZA 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.199.1 3 LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES IMPRESOS NO 171,733 71,733 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.199,1 4 SIMBOLOS, DISTINTIVOS Y CONDECORACIONES 830 -830 0 0.00 0.00 000 0.00
§23.199.199 OTROS BIENES 2,232 7,458 9690 6,400.00 3,290.00 286.74 66.05
523.21.21 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 948 4772 5720 1,920.00 3,800.00 20253 3357
523,21.22 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 16,548 -8,548 8,000 8,000.00 0.00 4834 100.00
523.21.299 OTROS GASTOS 1,584 17,876 19,460 4,960.00 14,500.00 313.13 2549
5232211  SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 651 41 240 240.00 0.00 36.87 100.00
§23.22.21  SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL 48725 84,725 25,191.31 §9,533.69 69.98 2073
5232222 SERVICIO DE TELEFONIA FIJA 31,457 68,025 2927435 38,750.65 80.05 43.03
§23.22.23  SERVICIO DE INTERNET 69,249 69,249 37,849.51 31,399.49 0.00 54,66
200 200 200.00 0.00 0.00 100.00

523.22.31 CORREOS Y SERVICIOS DE MENSAJERIA %vv
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

0601 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 Hora:_16.06.32
L~

DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE o 10
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
_ PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVE GRPF i . _ il _ _— SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
b oara day ca ! . i PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
_Ezn FF (G ESPECIFICA DET i e _ : 45 (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 131,400 131,150.00 250,00 0.00 9981
523271199 SERVICIOS DIVERSOS 0 497528 453836 67 4369133 0.00 912
e — _ ; . . B T e
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS o .. N
5231111 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 0 1,200 1,200 30000 900.00 000 2500
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 20,000 20,000 19.421.80 578.20 0.00 97.11
523.18.12 MEDICAMENTOS 0 11,370 11,370 1,37000 10,000.00 0.00 1205
52318199 OTROS PRODUCTOS SIMILARES 0 0 0 0.00 0.00 000 000
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 0 5,480 5,480 1,370.00 411000 000 25.00
523.21.21 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 0 14,400 14,400 3,600.00 10,800.00 000 25,00
523.21.22 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 0 1,400 1,400 35000 1,050.00 000 25.00
§23.21.299 OTROS GASTOS 0 3,560 3,560 §90.00 2670.00 0.00 25.00
§23.22.44  SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 0 14,774 14774 12,314.00 2460.00 0.00 8335
523.26.31 SEGURO DE VIDA 0 6,036 6,036 0.00 6,036.00 0.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 306,750 306,750 305,166.67 1,563.33 %.48
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 307,500 307,500 159,200.00 148,300.00 51.77
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 0 604,150 604,150 150,942.43 453,207 57 2498
§23.2812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 0 10,816 10816 135135 946465 12.49
CFUENTED 4 T — s 0 1307436 1,3074% 65627625 65118875 00 020"
TOTAL META 13,828,266 11817885 2,010,381 3,650,232.02 18,360,148.98 16.58
0026 9001.3999999.5000004.20.006.0008 - COD.META: 00001 , ACCION: 306.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0000012 ACCIONES DE ASESORAMIENTO JURIDICO
1 RECURSOS ORDINARIOS
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 0 000 000 000 000
523.199.1 3  LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES IMPRESOS NO 5,110 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5232631 SEGURO DE VIDA 1,077 1077 0.00 1,077.00 000 000
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 40400 40,400 40,400.00 000 000 100.00
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SIAF - Mddulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015
Reloace-15:05-04 EVALUACION DE LA EJECUCION-PRESUPUESTARIA-DEL-GASTO~2015 Hora- 1B.0832
I
Pag.: 18de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584)
[ PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF ) & -~ — SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
H BiA MO ACIONES i DEVENGADOS
SEC. ) (2) (3) () PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF  CG ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)

0028 9001,3999959,5000005.20.006.0011 - COD.META: 00002 , PERSONA CAPACITADA: 550.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA

0000329 CAPACITACION AL PERSONAL

1 RECURSOS ORDINARIOS

5231512 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 1,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00

523.2 .11  PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 228,000 -228,000 0 0.00 0.00

523.21.12 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 722,000 722,000 0 0.00 0.00

523.27.299 QTROS SERVICIOS SIMILARES 0 17,000 17,000 17,000.00 0.00

523.27.31 REALIZADO POR PERSONAS JURIDICAS 0 100,000 100,000 0.00 100,000.00

523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 7,867 7.867 7.866.67 0.33

523.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 21,900 18,452 40,352 3938.55 3641345

523.2812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 208 207.90 0.10

UENTE: o 2012 1641388
2 xmncmmomw DIRECTAMENTE mmgcc}DOw
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 12,47 12,347 12,346.66 0.34
523.27.31 REALIZADO POR PERSONAS JURIDICAS 0 0 0 0.00 0.00
TOTAL META 795,742 41,359.78 136,414.22 4.25 nub..._ _
0029 9001.3999999.5000006.20.006.0012 - COD.META: 00001 , ACCION: 12.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0000008 ACCION Y CONTROL
1 RECURSOS ORDINARIOS
523.26.31 SEGURO DE VIDA 0 976 976 0.00 976.00 0.00 0.00
§23.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 42,600 33533 76,133 0.00 76,133.00 0.00 0.00
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUDDE CA.S. 924 0.00 1,560.00 0.00 0.00
FUENTE: 1 43524 0.00 78,669.00 0.00 0.00
TOTAL META 43524 0.00 78,669.00 0.00 0.00 _

0030 9002.3999999.5000446.20.044.0097
0000297 BRINDAR ASISTENCIA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
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SIAF - Mddulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

Frelense-46:06-64 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO 2015 1
Pag.: 20de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPROD/PRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
PlA MODIFICACIONES PIM DEVENGADOS
SEC. (1) 2) (3) (4) PRESUPUESTAL | APERTURA {MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
5§23.27.299  OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 64,300 64,300 64,300.00 0.00 0.00 100.00
523.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS 0 85.700 85,700 43,600.00 42.100.00 0.00 50.88
5232811  CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 268,800 512,158 780,958 26313201 §17,82599 97.89 3369

7,068.60 272140 71.76 7220

5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUDDECAS.

2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 2,200 2,200 2,200.00 0.00 0.00 100.00

4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 25,100 25100 25,100.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL META 282,650 690,350 973,000 405,400.61 567,599.39

0032 9002.3999999.5000469.20.044.0097 « COD.META: 00001 , RACION: 250000.00, LIMA, LIMA, SAN BORJA

0000225 ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA GRUPOS EN RIESGO
1 RECURSOS ORDINARIOS

523.11.11  ALUMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 98,671 146,613 245,284 126,643.12 118,640.68 128.35 5163
5231531  ASEOQ,LIMPIEZAY TOCADOR 0 0 0 0.00 000 0.00 0.00
523.17.11 ENSERES 0 3 % 3000 000 000 10000
§23.1812 MEDICAMENTOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.199.199 OTROS BIENES 0 81 81 8060 040 000 %951
523.26.31  SEGURO DE VIDA 0 2387 2387 0.00 238700 000 000
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 108,000 108,000 108,000.00 0.00 0.00 100.00
523.27.1199  SERVICIOS DIVERSOS 0 195,100 195,100 15140000 43,700.00 000 7760
523.28.11  CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 268,800 322818 591,618 367.434.92 2418308 136869 62.11
523.28.12 9,850 8.270 18,120 14,355.30 3,764.70 145.74 79.22
© FUENTE: | 3 783200 116060 76784394 30267606 20383 66.17

2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

Release 150501 EVALUACION DELA EJECUCION-PRESUPUESTARIA DEL-GASTO=2015 Hora.—16.06:32

DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE Pag : 22de36

(EN NUEVOS SOLES)

SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF SALDO AVANCE DE EJEC./ PPTO
PiA MODIFICACIONES PiM DEVENGADOS
SEC. (1) (2) (1) (4) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF  CG ESPECIFICA DET : (3)-(4) (4y(1) | (4)13)

0034

613330 000 923
L P2ATE

523.2812 CONTRIBUCIONES A ESSALUDDE CAS.

m RECURS0S U_mmo._.b...n_uz._.m nmn_ycu_p_uom
523.2 711939 SERVICIOS DIVERSOS

283,667 61,188.25 222478.75 6,118.83

TOTAL META
9002.3999999,5000675.20.044.0098 - COD.META: 00001 , UNIDAD: 5100.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0001220 PRODUCCION DE BIOLOGICOS
1 RECURSOS ORDINARIOS

521.11.12 PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.13.11 PERSONAL NOMBRADO 0 39,332 39,332 17,912.00 21,420.00 0.00 4554
§21.13.31  GUARDIAS HOSPITALARIAS 0 5924 5,924 0.00 5,924.00 0.00 0.00
521.13.399 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 2,100 2,100 0.00 2,100.00 0.00 0.00
521.10.12 AGUINALDOS 0 1,200 1,200 300.00 900.00 0.00 25.00
521.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 3895 3,695 1,047.84 2,847.16 0.00 26.90
521.31.16 OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 0 693 §93 180.22 51268 0.00 2602
§23.13.13 LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 0 747 747 746.50 050 0.00 99.93
§23.15.12 PAPELERIA EN GENERAL. UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1000 41,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.199.12 PRODUCTOS QUIMICOS 56,275 -§5.275 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.199.199 OTROS BIENES 0 15,194 15,194 8.981.00 6,213.00 0.00 59.11
5232631 SEGURO DE VIDA 0 2752 2,752 0.00 2,752.00 0.00 0.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 22,800 22,800 22,800.00 0.00 0.00 100.00
§23.2 7.1199  SERVICIOS DIVERSOS 45,000 21,665 66,665 45,665.00 21,000.00 101.48 68.50
§23.28.11 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SE& w@%ﬁu 0 295,269 295,269 134,897.62 160,371.38 0.00 4569
5232812 CONTRIBUCIONES AESSALUD DE 3.5 0 7279 7219 405405 3,224.95 0.00 55.70
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SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

Release 15.05.01 EVALUACION-DE-LA-EJECUCION-PRESUPUESTARIA DEL-GASTO 2016 Hora. 16:06:32

DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE o e
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584)
PREPRONPRY ACTIALIORR FNDIVF GRPF PiA CTIFICACIONES Fifk DEVENGADOS AL AVNCR DECIGIERT0
SEC. . (1) 2) (2 ) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4M1(3)
523.199.1 2 PRODUCTOS QUIMICOS 55275 55275 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.199.199 OTROS BIENES 960 960 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5232244  SERVICIODE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 1,000 1,000 0 0.00 0.00 000 0.00
5232631 SEGURO DE VIDA 0 938 938 0.00 938.00 0.00 000
523.27.299  OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 14,700 14,700 14,700.00 0.00 0.00 100.00
523271199 SERVICIOS DIVERSOS 0 18,700 18,700 18,700.00 0.00 0.00 100.00
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 120,000 245617 365,617 151,12099 214,496.01 12593 41.33
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 2463 2735 5,198 301455 2,183.45 12239 57.99

4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
523.27.299  OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 5,500 5500 550000 000 000 10000

R S

TOTAL META 193,685 320,217 513,902 287,034.47 226,867.53 148.20 55.85

0036 9002.3999999.5001189.20.044.0098 - COD.META: 00001 , EXAMEN: 174000.00, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0000173 APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
1 RECURSOS ORDINARIOS

5211112 PERSCNAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICQ) 0 0 0 0.00 0.00 Q.00 0.00
521.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5211311 PERSONAL NOMBRADO 0 0 0 000 0.00 0.00 0.00
521.13.31 GUARDIAS HOSPITALARIAS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.13.399 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.19.12 AGUINALDOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 3175 3175 0.00 3175.00 0.00 0.00
§521.31.16 OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADCR 0 530 530 0.00 530.00 0.00 0.00
5231111  ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 0 1,947 1947 1,946.40 0.60 0.00 99.97
5231512 PAPELERIA EN GENERAL. UTILES Y MATERIA 30.000 -22,800 7,200 7,200.00 0.00 24.00 100.00
52316.14 DESEGURIDAD 0 2523 2523 1,747.20 775.80 0.00 69.25
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SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015
~Release-10,05.04 EVALUACION-DELA-EJECUCION-PRESUPUESTARIA- DEL-GASTO 2015 Hora-—16:06.32
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE PG SRR
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]

PRGPROD/PRY ACT/AL/OBR FNDIVF GRPF i SR Gickics Bk SEvENSARSS SALDO AVANCE DE EJEC.! PPTO

SEC. (1) (2) (1) (4) PRESUPUESTAL | APERTURA ﬁgou_m_n,ﬁo
FUNG FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)y(1y | (4)1(3)
523.13.12 GASES 19,500 -19,500 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.1512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000 -1,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231531  ASEO, LIMPIEZAY TOCADOR 0 1.180 1.180 1,180.00 0.00 0.00 100.00
523.16.14 DESEGURIDAD 0 5,000 5,000 0.00 5000.00 0.00 0.00
523.16.199 OTROS ACCESORIOS Y REPUESTOS 0 21,980 21,980 18,596.00 3,384.00 0.00 84.60
§23.18.12 MEDICAMENTOS 39,030 -30,207 8823 8,823.00 0.00 2261 100.00
§23.22.11  SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 525,000 985,307 1,510,307 1,061,262.32 449,044 .68 202.15 70.27
§23.22.12 SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE 42,000 54,000 96,000 80,927.61 15,072.39 19268 84.30
523.22.13  SERVICIO DE SUMINISTRO DE GAS 45,000 50,000 95,000 51,489.55 43,510.45 114.42 54.20
§23.2 2.4 4  SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 2,000 -2,000 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.23.11  SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 0 753,822 753,822 440,815.20 313,006.80 0.00 58.48
§23.23.12 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 0 566,348 586,348 286.347.60 300,000.40 0.00 48.84
523.26.31 SEGURO DE VIDA 0 1,402 1,402 0.00 1,402.00 0.00 0.00
523.26.33 SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT) 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 112,800 112,800 110,000.00 2,800.00 0.00 97.52
523.2 711 2 TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA, BIENES Y MATERIALES 45,000 3,770 41,230 24,000.00 17,230.00 53.33 58.21
523.2 7.1193 SERVICIOS DIVERSOS 0 168,840 168,840 134931.35 33,908.65 0.00 79.92
523.2811 CONTRATO ADMIMISTRATIVO DE SERVICIOS 345,000 45,307 390,307 177,940.30 212,386.70 5158 45.59
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CASS. 14,159 -6,988 717 4,260.30 2,910.70 30.09 59.41
I e e : : 1143080~ 2760474 354,563 24268325 (R R 1T ST X
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS , _ - _ _ -
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 3,900 3,900 3,900.00 0.00 0.00 100.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 15,546 15,546 0.00 15,546.00 0.00 0.00
FUENTE: 2 @G 0 19448 19,46 3,900.00 15,546.00 000 2006

4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

523.13.13 LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 0 110 10 0.00 110,00 0.00 0.00
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIA 0 107 107 0.00 107.00 0.00 0.00
5231531 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 0 68,966 68,966 42,32565 26,640.35 0.00 61.37
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

Felanse 15,05.01 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 Hom 100022

DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE i
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]

PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF - ™, ik SRR SALDOD AVANCE DE EJEC.! PPTO
SEC. (1) (2) (3) 1) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)

0039 9002.3999999.5001562.20.044.0097 - CODMETA: 00001 , CONSULTA: 20645.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0000266 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS
1 RECURSOS ORDINARIOS

521.11.12 PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 0 0 0 000 0.00 0.00 0.00
521.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.13.11  PERSONAL NOMBRADO 0 0 0 0.00 0.00 000 0.00
521.13.31  GUARDIAS HOSPITALARIAS 0 0 0 0.00 0.00 000 0.00
521.13.399 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.19.12 AGUINALDOS 0 0 0 0.00 000 0.00 0.00
521.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 3070 3,070 0.00 3,07000 0.00 0.00
521.31.16 OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 0 585 586 000 586.00 0.00 0.00
5231821  MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 53,741 53741 0 0.00 000 0.00 0.00
523,224 4  SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 2,000 -2,000 0 0.00 000 0.00 0.00
523.26.41 GASTOS POR PRESTACIONES DE SALUD 0 8,758 8,758 7.269.24 1,488.76 000 83.00
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 15,773 15,773 11577252 048 000 100.00
5232 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 230323 230,323 187.117.90 43,205.10 000 81.24
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 14,301,400 -8557.111 5,744,289 1,976,997.22 3,767,291.78 1382 3442
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 111,697 -42.781 68916 36,506.09 32,409.91 3268 52.97

31, 1] A B o e U esessw s BATITS 2366297 3pA805203  fe06 3765

2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS _ _

5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 101,500 -99.430 2,070 0.00 2,070.00 0.00 0.00
RNt B e e PR R e T S . B SR Y i 000 20000 000 000
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS o . .
5231612 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231531 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231812 MEDICAMENTOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ARCE 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
§23.199.1 2 PRODUCTOS QUIMICOS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
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SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario

Fecha : 09/11/2015

Release-13-05.04 EVALUACION-DE-LA-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-DEL-GASTO-2015 Hora~ 1610632
Pag.: 30de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584)
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF AVANCE DE EJEC.! PPTI
PiA MODIFICACIONES DEVENGADOS SALDO a ECIETTD
SEC. (1) (2) (1) PRESUPUESTAL | APERTURA {MODIFICADO
FUNC FF  CG ESPECIFICA DET _ (3)-14) (4)1(1) | (4)1(3)
523.28.12 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. -55,366 99,731 57,146.10 42,584.90 36.85 57.30
i — . et i L1 MO .18 S S 1
2 RCCURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS .
0.00 0.00 0.00

523.18.21 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,

e = = - o

.h DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

523.11.11 ALMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 1,845 1,845 1,844.58 0.42 0.00 99.98
§23.18.12 MEDICAMENTOS 0 200,000 200,000 0.00 200,000.00 0.00 0.00
523.18.199 OTROS PRODUCTOS SIMILARES 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 0 233,32 233,326 90,097.08 143,228.92 0.00 3861
523.21.21 PASAJESY GASTOS DE TRANSPORTE 0 10,865 10,865 2,811.12 8,053.88 0.00 2587
5232631 SEGURODE VIDA 0 126,127 126,127 0.00 126,127.00 0.00 0.00
523.27.27 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SALUD 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
52327299 OTROS SERVICIOS SIMILARES ] 137,200 137,200 137,200.00 0.00 0.00 100.00
5232711 2 TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA, BIENES Y MATERIALES 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 24534 24,534 2453342 0.58 0.00 100.00
5232812 CONTRIBUCIONES AESSALUDDECAS. 0 170,373 170,373 0.00 170,373.00 0.00 0.00
i : R 0 904,270 904270 25648520 647,78380° 0,00 2836

TOTAL META 7,833,046 -1,487,496 6,345,550 3,013,692.10 3,331,857.90 847 47.49

0041 9002.3999999.5001564.20.044.0097 - COD.META: 00001 , INTERVENCION: 1830.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0000971 INTERVENCIONES QUIRURGICAS
1 RECURS0S ORDINARIOS

521.11.12 PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
521.11.21  ASIGNACION A FONDQS PARA PERS! 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5211311 PERSONAL NOMBRADO 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
5211331 GUARDIAS HOSPITALARIAS 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
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_SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Feeha——00H-+2045
Release 15.05.01 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 Hora: 16:06:32
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE I B
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR:11 SALUD
PLIEGO : 137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS (001584)
PRGPRODIPRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF _ - _ O, o E—— _ SALDO _ AVANCE DE EJEC PPTO _
SEC. _ (1) _ oy (2) () _ PRESUPUESTAL | APERTURA ou_mnboo_
FUNC FF (G ESPECIFICA DET _ (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
523.27.29 OTROS SERVICIOS SIMLARES 0 202,175 202,175 202,175.00 0.00 000 100.00
52327112 TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA. BIENES Y MATERIALES 0 0 0 000 0.00 0.00 000
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 85,442 85.442 47.042.00 38,400.00 0.00 55.06
JENT! e i st i - H._m..‘\zzlﬁml... " = o . .—.”_mmmz” . .AH._M,m.mE— e B-.N.wm__a.ﬁvm. . . mbwma}@a . <one Qg e g umunn
TOTAL META 1233 7424636 4,582,159.41 284247650 8591 61.72
0042 9002.3999999.5001568.20.044.0097 - COD.META: 00001 , DIA-CAMA: 6266.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0000255 ATENCION DE CUIDADOS INTENSIVOS
1 RECURSOS ORDINARIOS
5211311 PERSONAL NOMBRADO 0 0 0.00 000 0.00 000
521.13.21 PERSONAL NOMBRADO 23417 23477 14,080.00 9,397.00 0.00 59.97
521.13.31  GUARDIAS HOSPITALARIAS 7,598 758 3,164.10 4,433.90 0.00 4164
521.13.399 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 1232 1232 0.00 1,232.00 0.00 0.00
§21.19.12  AGUINALDOS 90 90 300.00 600.00 0.00 3333
521.31.15  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 3416 3416 82368 250232 0.00 2411
521.31.16  OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 695 §95 19187 503.13 000 2761
5231531 ASEO, LIMPIEZAY TOCADOR 40017 9,983 998255 045 1997 100,00
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS. £25,251 74749 49,748.80 25,000.20 711 66,55
52321.21 PASAJESY GASTOS DE TRANSPORTE 7.706 7,706 7.705.44 0.56 0.00 99.99
§23.26.41 GASTOS POR PRESTACIONES DE SALUD 250,000 250,000 0.00 250,000.00 0.00 0.0
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 290,960 290,960 290,960.00 0.00 0.00 100.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 597,668 57,668 424,668.00 173,000.00 0.00 7105
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,730,766 3,556,234 2354911.70 120332230 37.44 66.18
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 45230 94,477 6680135 2767565 4782 7071
FUENTE: 1 Cameic 2,257,612 4,921,085 322333749 160775751 40 85,50
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS T _
5232641 GASTOS PORPRESTACIONES DE SA 10,200 10,200 10,200.00 0.00 0.00 100.00
523271199 SERVICIOS DIVERSOS % 8,000 8,000 8000.00 0.00 0.00 100.00
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SIAF - Mddulo de Proceso Presupuestario Fecha : 09/11/2015

neelonpect > = 00 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 Horai: 16:08:33

Pag.: 34de 36
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584]
PRGPROD/PRY ACTIALIOBR FNDIVF GRPF AVANCE DE EJEC./ PPT
PiA MODIFICACIONES Pif DEVENGADOS e il
SEC. (1) (2) ) (4 PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (8)1(3)
523.18.199 OTROS PRODUCTOS SIMILARES 0 40,000 40,000 000 40,000.00 0.00 0.00
5231821 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 199,742 209,900 46,655.00 163,245.00 459.29

w4788 WA wImA 0T
52315612 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 3,876 3,876 3.875.83 017
5231531 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 0 0 0 0.00 0.00
5231812 MEDICAMENTOS 0 3,087,653 3,087,653 968,705.61 2,118,947.39
523.18.199 OTROS PRODUCTOS SIMILARES 0 340971 340,97 135,705.91 205,265.09
523.18.21 MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, 0 4,102,571 4,102,571 1,446,784.03 2,655,786.97
523.27.299 OTROS SERVICIOS SIMILARES 0 100,500.00 0.00

5917,635.10

_ TOTAL META 3.239,930

0044 9002.3999999.5005467.20.044.0010 - COD.META: 00001 , ESTABLECIMIENTO DE SALUD: 1.000, LIMA, LIMA, SAN BORJA
0147093 MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA
1 RECURSOS ORDINARIOS

523.199.199 OTROS BIENES 0 11,45 11,456 11,455.44 0.56 0.00 100.00
523.2 411 DEEDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 10,000,000 -1,612,000 8,366,000 1,288,159.71 7,099,840.29 12.88 16.36
5232415 DEMAQUINARIAS Y EQUIPOS 412,000 412,000 0.00 412,000.00 0.00 0.00
523.2 4199 DE OTROS BIENES Y ACTIVOS 10,767 10.767 10,767.00 0.00 0.00 100.00
523.26.31 SEGURODE VIDA 546 546 0.00 546.00 0.00 0.00
523.2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 1,347 1,347 1,343.10 3.90 0.00 9.1
5232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 0 0 0.00 000 000 0.00
5232812 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 1872 1872 000 1,87200 000 0.0
FUENTE: 1 ARG R AATA012 8,625,968 1311,72625 751426275 1312 1486
TOTAL META 1,174,012 8,825,988 1,311,725.25 7,514,262.75 13.12 14.86
0045 9002.3999999.5001566.20.044.0097 -cop.

P

0000266 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNA

ﬁm&u DS{ON: 1.000, LIMA, LIMA, SAN BOR
s
W
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SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario

Fecha : 09/11/2015

Release 15.05.01 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2015 Hora: MM““@MM
Pag.: e
DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR :11 SALUD
- PLIEGO :137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA :031 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA - IGSS [001584)
PRGPRODIPRY ACTIALIORR FNDIVF GRPF . SALDO AVANCE DE EJEC/ PPTO
PiA MODIFCACIONES Pk DEVENGADDS
SEC. ) (2 (1) (1) PRESUPUESTAL | APERTURA |MODIFICADO
FUNC FF (G ESPECIFICA DET (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
RESUMEN FUENTE ...
TOTAL FUENTE 1 95,800,000 14,040,713 81,759,287 35,612,053.00 46,147.234.00 3717 4356
TOTAL FUENTE 2 533,787 996,251 1,530,038 1,080,549.26 449,488.74 20243 7062
TOTAL FUENTE 4 0 19,348,170 19,348,170 7,820,018.02 11.528,151.97 0.00 40.42
TOTAL EJECUTORA 96,333,787 6,303,708 102,637,495 44,512,620.29 58,124,874.71 46.21 4337




