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RESOLUCION DIRECTORAL

Lima, 30 de Marzo de 2015
VISTO:

=l Expedierze N° 15-001875-001/INSNSB que contiene la Nota Informativa N°
06€-2015-CRH-UA/INSN-SAN BORJA, sobre la Resolucion Directoral N° 103/2014/INSN-
SB/T mediznte la cual se conformé la Comision de Transito al Servicio Civil del Instituto
Nacional de Salud del Nifio-San Borja; estando a lo informado por la Unidad de Asesoria
Juridica en su Informe Legal N° 027-2015-UAJ-INSN-SB, cuyos fundamentos se
reproducen; y,

CONSIDERANDO:

Clue. mediants la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se aprob6é un nuevo
régiman del Servicio Civil, con la finalidad que las entidades publicas alcancen mayores
niveles de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad a la
ciudadania, asi cono promover el desarrollo de las personas que lo integran;

Cue, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 160-2013-SERVIR/PE,
SERVIR ha aprobado los Lineamientos para el transito de una entidad publica al régimen
> del Servicio Civil, Ley N° 30057, los cuales incluyen las siguientes etapas para la
implementacion de la citada ley: (1) Preparacion de la entidad: (2) Analisis situacional de
- laentidad; (3) Aplicacion de mejoras internas: y (4) Implementacion del nuevo régimen;

Que, en el numeral 3 de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 160-2013-
SERVIR/PE, establzce que durante la etapa de preparacion de la entidad, se debe
conformar una Corision de Transito al Régimen del Servicio Civil que estara encargada
<\ de mpulsar el procaso de transito al nuevo régimen y la difusion y supervision de cada
%Z\unz de sus etapas sefialadas en el parrafo anterior, coordinando con SERVIR, en
o#represertacion de |z entidad:;
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Cue, mediante Resolucién Directoral N° 103/2014/INSN-SB/T de fecha 25 de julio
de 2014 se resuelve conformar la Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil del
Institute Nacional d= Salud del Nifio-San Borja;

Cue, mediarte Nota Informativa N° 066-2015-CRH-UA/INSN-SAN BORJA, la Lic.
Ruth Irene LLévano Acosta, solicita dejar sin efecto la Resolucién Directoral N°




N°e OZ1 [2015/INSN-SBIT

103/2014/INSN-SB/T, mediante la cual se conformé la Comision de Transito al [Reginen
del Servicio Civil del Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja; en razon que no se
realizd la comunicacion ante la Autoridad Nacional de Servicio Civil, porque el Ministerio
de Salud no habia presentado al Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borje como una
de sus Entidades Publicas Tipo B, en virtud de que el Instituto se enccntrada en proceso
de transferencia como 6rganos desconcentrado del Instituto de Gestion de Servicios de
Salud;

Que, al respecto, es preciso indicar que el articulo 203° de la ley clel
Procedimiento Administrativo General establece con caracter general, la posiblidec de
que la Administracion Publica pueda revocar o dejar sin efecto los actos administrativos

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 090-2013/MINSA, publicada el 02 de
marzo de 2013, se formalizo la creacién de la Unidad Ejecutora 139: Instituic Nacionel de
Salud del Nifio-San Borja, en el pliego 011 Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 573-2014/MINSA, pub cada el 31 de julio
de 2014, se encarg6 al Médico Cirujano Hernan Efilio Garcia Cabrera, Ejecutivo Adjurto
Il, Nivel F5, del Despacho Ministerial del Ministerio de Salud, como Titular de la Unicad
Ejecutora 139: Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja, en el pliego 017 Ministerio
de Salud;

Que, mediante el Informe Legal N° 027-2015-UAJ-INSN-SB, la Unidad de Asescria
Juridica opina que es procedente revocar el acto administrativo contenido en la
Resolucion Directoral N°103/2014/INSN-SB/T, en aplicacion del Articulo 203° ce la Ley
N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, dejandose dicha Resolucion
Directoral sin efecto en todos sus extremos;

Por estas consideraciones, y de conformidad con lo establecido en el Articulo 203°
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en la Ley N° 30037,
Ley del Servicio Civil, en la Resolucion Ministerial 090-2013/MINSA, en la Resolucion
Ministerial 512-2014/MINSA y en la Resolucion Ministerial 573-2014/MINSA;

SE RESUELVE:

Web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
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