N°e 1 99  /2016/INSN-SB/T

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD DEL NINO - SAN BORJA
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RESOLUCION DIRECTORAL

Lima, 98 0CT. 2016
VISTO:

El Expediente N° 16-021852-001/INSNSB sobre la solicitud de aprobacion del
reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Instituto
Nacional de Salud del Nino-San Borja; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el literal h) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30372,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016, se autorizd, a
contrario censu, €l nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de la Poblacion
Econdémicamente Activa (PEA) definida a la fecha de entrada en vigencia del Decreto
Legislativo N° 1153, de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las
unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las Comunidades Locales
de Administracion de Salud — CLAS.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 704-2016-SA, que aprobo el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Instituto de Gestién de Servicios
de Salud, en el cual se incluye el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del
Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja, contempla, especificamente, un total
de un mil novecientos cuarenticinco (1945) cargos clasificados para este
establecimiento de salud;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 136-2016/MINSA, se aprobo los
Lineamientos para la composicién del 20% de los profesionales de la salud y de los
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de la Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y
las Comunidades Locales de Administracion de Salud — CLAS;

'insﬁ@ \ Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 429-2015/MINSA, modificada por
g k-»/\“ la Resolucion Ministerial N° 589-2015-MINSA, el Ministerio de Salud, entre otros
%;ﬁit puntos, definio para el Instituto Nacional de Salud del Nifo-San Borja, un total de

syuhea/  doscientos setentiun (271) cargos aptos para el proceso de nombramiento entre el afio
2015 y el ano 2018, correspondiendo, segun la Ley N° 30372, nombrar para el Ahfo
Fiscal 2016 en este establecimiento de salud cincuenticuatro (54) personas;

Yo

Que, estando a lo establecido en la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la gestion del proceso de administracion de puestos, y elaboracion y
aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE’, aprobada por la Resolucién



de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE la cual fue modificada
posteriormente por la Resolucion cde Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE,
define como Cuadro para Asignacion de Personal Provisional, como documento de
gestion institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos vy
aprobados de la entidad, sobre la base de su estructura organica vigente prevista en
su Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), cuya finalidad es viabilizar la
operacion de las entidades publicas durante la etapa de transicion del sector publico al
Régimen del Servicio Civil previsto en la Ley N° 30057, cuya vigencia sera hasta el
momento de aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE); asimismo,
dispone en el numeral 7.5 del articulo 7 de sus Disposiciones Complementarias
Transitorias que, las normas referidas al Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional que deben aplicar las entidades publicas de los tres niveles de gobierno se
encuentran establecidas en los Anaxos numeros 4, 4-A, 4-B, 4-C y 4-D, de la citada
Directiva; y, finalmente, dispone que el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional so6lo se puede aprobar en tanto la entidad publica no haya aprobado el
CPE y se encuentre dentro de los supuestos establecidos en el numeral 1 del Anexo
N° 4 de la citada Directiva;

Que, la citada Directiva establece, en el contexto de excepcion, en el supuesto
1.2 del Anexo 4, que las entidades podran hacer ajustes a su CAP Provisional en el
ano Fiscal, siendo: “Aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de ingreso,
nombramiento, designacion y contratacion previstas en la Ley Anual de Presupuesto
del Sector Publico (...), podran hacer ajustes a su CAP, con la aprobacion de un CAP
Provisional, respetando las limitaciones establecidas en la Ley Anual de Presupuesto
del Sector Publico”;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, establece que el Cuadro para Asignacion de Personal y el Presupuesto
Analitico de Personal seran sustituidos por el Instrumento de Gestion denominado
Cuadro de Puestos de la Entidad,;

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, senala que mediante la Directiva de SERVIR se
establecera la progresividad de la implementacion de la aprobacion de los Cuadros de
Puestos de las Entidades, y de otro lado, en su Unica Disposicion Complementaria
. Derogatoria, derogd el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobd los

“lineamientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal
asi como su modificatoria prevista en el Decreto Supremo N.° 105-2013-PCM:

Que, a través del Oficio Circular N° 010-2016-ORRHH/IGSS, el Instituto de
Gestion de Servicios de Salud (IGSS), en virtud a lo dispuesto por el numeral 6.7 de
2\ las Disposiciones Finales de los lineamientos del proceso de nombramientos
aprobados mediante Resolucién Ministerial N° 136-2016/MINSA, precisa
¢/ recomendaciones a fin de llevar adecuadamente el proceso de nombramiento para el
presente afo;

“,;\ Que, con Informe Técnico N° 070-2016-ERH-UA/INSN-SAN BORJA, la Unidad
)de Administracion-Recursos Humanos, solicita se apruebe el reordenamiento del

Cuadro para Asignacion de Personal Provisional de este establecimiento de salud para
continuar con el proceso de nombramiento de los cincuenticuatro (54) servidores que
\L?‘cmoﬁ/’/ nos corresponden;

(.arlos Rlvarez 1A

Que, el Informe N° 092-2016-UPP-INSN-SB de la Unidad de Planeamiento vy
Presupuesto concluyé que emite opinion favorable a la propuesta de reordenamiento
TN del CAP Provisional de este Instituto por encontrarse conforme a los organos y

- (-,j "{ ‘unidades organicas establecidas en nuestro Manual de Operaciones; asimismo, la
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N° 159  /2016/INSN-SB/T

citada propuesta es conforme al Manual de Clasificador de Cargos del Ministerio de
Salud y que los cargos guardan correspondencia con el ambito funcional de los
organos y unidades organicas establecidas en el Manual de Operaciones;

Que, mediante el Informe Legal N° 151-2016-UAJ-INSN-SB, la Unidad de
Asesoria concluy6 en que es competencia de la Titular de este establecimiento de
salud la aprobacion del reordenamiento de nuestro Cuadro de Asignacion de Personal
Provisional;

Con el visto bueno del Director Adjunto; del Director Ejecutivo de la Unidad de
Administracion; del Director Ejecutivo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto; vy,
del Jefe de Oficina de la Unidad de Asesoria Juridica; v,

Por estas consideraciones, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
30372; en la Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA; y, con la Resolucion Jefatural
N° 340-2015/IGSS;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el reordenamiento de cargos del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja,
aprobado mediante la Resolucion Ministerial N° 704-2016-SA, la cual contiene un total
de 1,945 cargos clasificados, conforme al Anexo “CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL Reordenado 2016 que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Acciones de Personal

Disponer que el Equipo de la Unidad de Administracion-Recursos Humanos del
Instituto Nacional de Salud del Niflo San Borja, adopte las acciones de personal
necesarias, a fin de asignar los cargos correspondientes.

Articulo 3°.- De la Publicacion

Disponer que se realice la publicacién de la presente Resolucion en la Pagina
Web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Articulo 4°.- De la Vigencia

El' reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja entrara en vigencia a
partir del dia siguiente de su publicacion en el portal institucional a que se refiere al
articulo 3 de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL |
ORGANO DESCONCENTRADO |INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA
SECTOR : |sALuD
I |DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL |

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

1 |Director/a de Instituto Especi 13701003 SP-DS 1 0 1
2 Director/a Adjuntola 13701002 EC 1 0 1 1
3 |Asesor/a 13701003 SP-DS 1 0 1 "
4 Jefela de Equipo 13701003 SP-DS 1 0 1
] Jefela de Equipo 13701003 5P-DS 1 0 1
3] 7 Coordinador/a Técnico 13701003 SP-DS 2 0 2 *)
8 |Especialista en Cooperacién Internacional Il 13701005 SP-ES 1 0 1
9 |Supervisor/a Administrativo/a 13701003 SP-DS 1 0 1
10 |Relacionista Publico 13701005 SP-ES 1 0 1
11 |Especialista en Comunicacion Social Il 13701005 SP-ES 1) 0 1
12 |Especialista en Desarrollo Informatico Il 13701005 SP-ES 1 0 1
13 |Especialista en Equipamiento Hospitalano 13701005 SP-ES 1 0 1
14 |Especialista en Infraestructura Hospitalana 13701005 SP-ES 1 0 1
15 / 16 |Técnico/a en Comunicaciones 13701006 SP-AP 2 0 2
17 |Técnicola Administrativo || 13701006 SP-AP 1 0 1
18 /19 |Técnico/a Administrativo Il 13701006 SP-AP 2 0 2
20 /21 |Asistente Técnico Secretanal 13701006 SP-AP 2 0 2
22 24 |Técnicola Administrativo | 13701006 SP-AP 3 0 3
TOTAL ORGANO 24 ] 24 1
(*) Directivo Supenor de Libre Designacian y Remocion
[ [DENGMINACIGN DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL ]
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
25 lJefela del Organo de Control Institucional 13702003 5P-0S 1 0 1
28 / 28 |Auditor 13702005 SP-ES 3 0 3
29 |Técnico/a Administrativo | 13702006 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORGANO 5 0 5 0
(*) Directivo Supenor de Libre Designacion y Remocion

it DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
| |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

30 |Director/a Ejecutivo 13703002

1 0 1
31 |Coordinador/a Técnico 13703003 SP-DS 1 0 1
32  |Supervisor/a Administrativola 13703003 SP-DS 1 0 1
33 |Supervisoria Administrativola 13703003 SP-DS 1 0 1
34 |Supervisar/a Administrativola 13703003 SP-DS 1 4] 1
35 |Supervisor/a Administrativola 13703003 SP-DS 1 0 1
36 |Supervisor/a Administrativo/a 13703003 SP-DS 1 0 1
37 |Especialista en Inversion Publica | 13703005 SP-ES 1 0 1
38 |Especialista en Planeamiento | 13703005 SP-ES 1 0 1
39 |Especialista en Presupuesio | 13703005 SP-ES 1 4] 1
40 |Especialista en Organizacion | 13703005 SP-ES 1 0 1
41 |Especialista Administrativo | 13703005 SP-ES 1 0 1
42 |Asistente Administrativo | 13703006 SP-AP 1 0 1
43 |Técnico/a Administrativo | 13703006 SP-AP 1 0 1

TOTAL ORGANO 14 0 14 1

(*) Directivo Superior de Libre Designacidn y Remocion

DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

Director/a Ejecutivo 13704002 1 0 1

/ 45 |Coordinador/a Técnico 13704003 SP-DS 1 0 1

46 / 47 |Coordinador/a Técnico 13704003 SP-DS 2 0 2
48 /51 |Supervisor/a Administrativo/a 13704003 SP-DS 4 0 4
52 |Especialista Administrativo Il 13704005 SP-ES 1 0 1

53 |Auditor Especialista 13704005 SP-ES 1 0 1

54 |Supervisor/a Administrativola 13704003 SP-DS 1 0 1

55 [ 56 |Esy en Epidemiologia Il 13704005 SP-ES 2 0 2
57 |Especialisla en Salud Ambiental || 13704005 SP-ES 1 0 1

58 f 59 |E enE istica |l 13704005 SP-ES 2 0 2
60 / 61 |Especialista en Desarrollo Informético |l 13704005 SP-ES 2 0 2
682 / B3 |Administrador/a de Entidades de Datos 13704005 SP-ES 2 0 2




inisterio instituto de Gestidn Instituto Necional de Salud

lud | deServicios de Saiud del Nifio ~ San Borja
| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL |
|ORGANO DESCONCENTRADO [INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA
|SECTOR : |saLup
B4 |Técnicola Sanitario Ambiental Il 13704006 SP-AP 1 0 1
65 [/ 66 |Técnicola en Estadisti 13704006 SP-AP 2 0 2
67 /69 [Técnicola en Informatica 13704006 SP-AP 3 0 3
70 |Técnico/a en Telecomunicaciones 13704006 SP-AP ¥ Q 1
71/ 74 [Técnicola Administrativo | 13704006 SP-AP 4 0 4
75 / 79 |Técnicola en Archivo 13704006 SP-AP 5 0 5
TOTAL ORGANO 36 0 36 1

({*) Directivo Supenior de Libre Designacion y Remocidn

v JOENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD ]

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

BO |Jefel/a de Oficina 13705003 SP-DS 1 0 1 )
81 |Coordinador/a Técnico 13705003 SP-DS 1 0 1
82 / 84 |Esp en Gestibn en Salud | 13705005 SP-ES 3 0 3
85 |Auditor Especialista 13705005 SP-ES 1 0 1
86 |Especialista en Estadistica | 13705005 SP-ES 1 0 1
87 |‘I‘émma Administrativo | 13705006 SP-AP 1 4] 1
TOTAL ORGANO 8 0 8 0
(*) Directivo Supenor de Libre Designacién y Remocién

JDENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

wi
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

88 |Jefela de Oficina 13706003 1 0 1 ")
B9 / 90 |Abog Esf I 13706005 SP-ES 2 0 2
o/ 92 |Abogado/a 13706005 SP-ES 2 0 2
93 JAsistente Profesional | 13706005 SP-ES 1 '] 1
94 |Técnicola Admir | 13706006 SP-AP 1 0 1

TOTAL ORGANO 7 0 7 0

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién
viI DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

95 |Directorfa Ejecutivo 13707002 EC 1 0 1 1
96 |Asesor/a 13707003 SP-DS 1 '] 1
97 |Coordinador/a Técnico 13707003 SP-DS 1 '] 1

98 |Jefela de Equipo 13707003 SP-DS 1 0 1 {*)

99 |Jefe/a de Equipo 13707003 SP-DS 1 0 il i

100 |Jefe/a de Equipo 13707003 SP-DS 1 0 1 ]

101 |Jefe/a de Equipo 13707003 SP-DS 1 0 1 {*)
102 |Jefela de Equipo 13707003 SP-DS 1 0 1
103 /106 |Supervisor/a Administrativo/a 13707003 SP-DS 4 0 4
107 /109 [Supervisorfa Administrativo/a 13707003 SP-DS 3 0 3
110 /111 |Supervisor/a Administrativo/a 13707003 SP-DS 2 0 2
112 /114 |Supervisorfa Administrativola 13707003 SP-DS 3 0 3
115/ 117 _|Supervisor/a Administrativo/a 13707003 SP-DS 3 0 3
118 |Especialista Administrativo || 13707005 SP-ES 1 0 1
119/ 123 |Especialista en Logistica 13707005 SP-ES 5 0 5
124 |Contador/a Il 13707005 SP-ES 1 0 1
125 |Tesorero Il 13707005 SP-ES 1 0 1
126 |Supervisoria Administrativo/a 13707003 SP-DS 1 0 1
127 |Especialista Administrativo || 13707005 SP-ES 1 0 1
128 |Especialista Admini ivo | 13707005 SP-ES 1 0 1
129 |Especialista en Inf ictura Hospi i 13707005 SP-ES ;) 0 1
130 / 132 ]Especialista Administrativo | 13707005 SP-ES 3 0 3
133/ 138 |JAuditor Especiali 13707005 SP-ES 6 0 3]
139 JEspecialista Admini Il 13707005 SP-ES 1 4] 1
140 _|Supervisor/a Administrativo/a 13707003 SP-DS 1 0 1
141 / 144 |Especialista en Gestién en Salud | 13707005 SP-ES 4 0 4
145 |5upem'son’a Admini: J 13707003 SP-DS 1 '] 1
146 |Médico Especialista 13707005 SP-ES 1 0 1
147 |Supervisor/a Admir / 13707003 SP-DS 1 0 1
148 / 150 |Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos II 13707005 SP-ES 3 0 3
151 |Especialista en Salud Ocupacional Il 13707005 SP-ES 1 0 1
152 [/ 155 |Especialista en Administracion de Recursos Humanos || | 13707005 SP-ES 4 0 4
156 [ 163 |Especialista Administrativo | 13707005 SP-ES 8 0 8
164 T j /a Social 13707005 SP-ES 1 0 1




@ Ministerio instituto de Gestidn
de Salud de Servicios de Selud
| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL |
ORGANO DESCONCENTRADO FNSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA
SECTOR : |SALUD
165 |Técnico/a Administrativo | 13707006 SP-AP 1 '] 1
166 |Técnico en Archivo 13707006 SP-AP 1 0 1
167 [/ 176 |Técnico/a en Logistica 13707006 SP-AP 10 0 10
177 |Técnico/a Administrativo | 13707006 SP-AP 1 1] 1
178 |Cajero |l 13707006 SP-AP 1 '] 1
179 /190 |Técnico/a Administrativo || 13707006 SP-AP 12 0 12
191 |Técnico/a Administrativo | 13707006 SP-AP 1 0 1
192 |Mecanico Automotriz 13707006 SP-AP 1 0 1
193 /194 |Técnicola Administrativo | 13707006 SP-AP 2 0 2
195 |Técnico en Ingereria Il 13707006 SP-AP 1 0 1
196 [/ 206 |Chofer 13707006 SP-AP 11 0 11
207 / 208 |Técnicola Administrativo || 13707006 SP-AP 2 0 2
208 |Técnicola Administrativo | 13707006 SP-AP 1 0 1
210 /213 |Técnicola Administrativo || 13707006 SP-AP 4 0 4
214 |Técnicola Administrativo | 13707006 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORGANO 120 0 120 1

{*) Directivo Supenor de Libre Designacion y Remocion

Vil lDENOMINACION DEL ORGANO‘ UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
DENOMINRCFON DE LA UNIDAD ORGANICA:

Director/a Ejecutivo 0
216 / 219 |Coordinador/fa Técnico 13708003 S5P-DS 4 0 4 ")
220 |Jefela de Servicio 13708003 SP-DS 1 0 1
221/ 240 |Médico Esg 13708005 SP-ES 20 3 17
241 |Especialista Administrativo || 13708005 SP-ES 1 0 1
242 / 244 |Técnicola Administrativo | 13708006 SP-AP 3 0 3
TOTAL ORGANO 30 3 27 1

{*) Directivo Supenor de Libre Designacion y Remocidn

Vil DENOMINACION DEL GRGANO UNIDI\D DE J\TENCIﬁN IN'IEGH.M. ESPECIALIZADA

IJE PROG ENITORES HEM&TO PO'I‘ETICOS

245 |Jefela de Departamento _ ] 13708013

0
246 [ 247 |Jefela de Servicio 13708013 SP-DS 2 0 2
248 [ 272 |Médico Especialista 13708015 SP-ES 25 0 25
273 |Especialista Administrativo || 13708015 SP-ES 1 0 1
274/ 275 |Técnicola Administrativo | 13708016 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 31 0 kA ]

{*) Directivo Supenor de Libre Designacion y Remocion
' DENOMINACION DEL ORGANQ: UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
Vill.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA DEL PACIENTE DE CARDIOLOGIA Y

CIRUGIA CARDIOVASCULAR

276 |Jefe/a de Departamento 13708023 SP-DS 1

0 1 (]
277 /278 |Jefela de Servicio 13708023 SP-DS 2 0 2
279 / 323 |Médico Sub-Especialista 13708025 SP-ES 45 0 45
324 | 347 |Médico Especialista 13708025 SP-ES 24 2 22
348 |Especialista Administrativo || 13708025 SP-ES 1 0 1
349 / 350 |Tecnologo Médico 13708025 SP-ES 2 4] 2
351 /352 |Técnicola Administrativo | 13708026 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 77 2 75 0

(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion

[DENOMIN&CION DEL ORGANO: UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA DEL PACIENTE DE NEUROCIRUGIA

353 |Jefel/a de Departamento 13708033 SP-DS

1 0 1 )
354 |Supervisorfa Administrativo/a 13708033 SP-DS 1 0 1
355 / 370 |Médico Sub-Esp 13708035 SP-ES 16 0 16
371/ 403 |Médico Especialista 13708035 SP-ES 33 2 k1l
404 |Especialista Administrativo || 13708035 SP-ES 1 0 1
405 / 406 |Tecndlogo Médico 13708035 SP-ES 2 0 2
407 /408 |Técnicola Administrativo | 13708036 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 56 2 54 0

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion
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e Ministerio | Instituto de Gestidn Instituto Necional de Salud
de Salud de Servicios de Sslud del Nifio - San Bora

| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL |
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA
SECTOR : SALUD

Vil DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

NEONATAL Y P TRI

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA DEL PACIENTE DE CIRUGIA
EDIATRICA _

Jefela de Departamento 13708043 0
410 [/ 411 |Jefela de Servicio 13708043 SP-DS 2 0 2
412 [/ 440 |Médico Sub-Especialista 13708045 SP-ES 29 0 29
441 / 481 |Médico Especialista 13708045 SP-ES 41 3 38
482 |Especialista Administrativo || 13708045 SP-ES 1 0 1
483 |/ 48B4 |Tecndlogo Médico 13708045 SP-ES 2 0 2
485 | 486 |Técnicola Administrativo | 13708046 SP-AP 2 '] 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 78 3 75 0

|DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA AL PACIENTE QUEMADO

487 |Jefela de Departamento 13708053 1 0 1 (*)
488 _|Supervisor/a Admini I 13708053 SP-DS 1 0 1
489 / 508 |Médico Sub-Especialista 13708055 SP-ES 20 0 20
509 / 520 |Médico Especialista 13708055 SP-ES 12 8 4
521 / 550 |Enfermero/a Especalista 13708055 SP-ES 30 30 0
551 / 55 |Enfermerola 13708055 SP-ES 6 6 0
557 / 559 |Tecnélogo Médico 13708055 SP-ES 3 0 3
560 / 562 |Quimico Farmacéutico 13708025 SP-ES 3 3 0
563 / 569 |Técnico/a en Enfermeria | 13708056 SP-AP 7 7 0
570 |E ista A ativo Il 13708055 SP-ES 1 0 1
571/ 572 |Técnico/a Administrativo | 13708056 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 86 54 32 0
(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
iita DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA PEDIATRICA Y SUB
ESPECIALIDADES
573 |Jefela de Dep 13708063 SP-DS 1 0 1 )
574 |Supervisorfa Admini / 13708063 SP-DS 1 0 1
575 |/ 587 |Médico Especialista 13708065 SP-ES 13 1 12
588 / 597 |Médico Sub-Especialista 13708065 SP-ES 10 0 10
598 |Especialista Administrativo Il 13708065 SP-ES 1 0 1
599 / 602 |Psicélogo 13708065 SP-ES 4 0 4
603 |Técnico/a Administrativo | 13708066 SP-AP 1 4] 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 31 1 30 0
(*) Directivo Superior de Libre Designacidn y Remocidn
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
VN7 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL DEL PACIENTE DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS
T S
Jefela de Depa 13708073 0
605 |Supervisora | 13708073 SP-DS 1 0 1
606 / 620 |Médico Sub-Especialista 13708075 SP-ES 15 0 15
621 / 648 |Médico Especialista 13708075 SP-ES 28 0 28
649 / 650 |Qdontélogo 13708075 SP-ES 2 0 2
651 |Esg Administrativo Il 13708075 SP-ES 1 0 1
652/ 653 |Técnicofa Administrativo | 13708076 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 50 0 50 0
3 DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE DESARROLLO DE INVESTIGACION, TECNOLOGIAS Y DOCENCIA
=
654 |Director/a Ejecutivo 13709002 EC 1 0 1 1
655 |Coordinador/a Técnico 13709003 SP-DS 1 0 1 )
656 |Jefela de Servicio 13708003 SP-DS 1 1] 1
657 / 659 |Médico Vetennario 13709005 SP-ES 3 1 2
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL |
ORGANO DESCONCENTRADO FNSHTUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA
SECTOR : |SALUD
660 |Bidlogo 13709005 SP-ES 1 ¥ 1
661 |Especialista Administrativo || 13708005 SP-ES 1 o] 1
662 [/ 664 |Técnico en Laboratorio | 13709006 SP-AP 3 0 3
665 |Técnico Asistencial 13709006 SP-AP 1 0 1
666 |Técnicola Administrativo Il 13709006 SP-AP 1 0 1
667 |Técnico/a Administrativo | 13709006 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 1 13 1

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién

[ix '[ﬁENQMlNAmoN DEL ORGANO: UNIDAD DE DESARROLLO DE INVESTIGACION, TECNOLOGIAS Y DOCENCIA |
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

668 |Jefe/a de Departamento 13709013 SP-DS 1 0 1
668 / 672 |Coordinador/a Técnico 13709013 SP-DS 4 0 4
673 |Especialista en istica Il 13709015 SP-ES 1 0 1
674 |Especialista Administrativo Il 13708015 SP-ES 1 0 1
675 |Técnicola Administrativo | 13708016 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0 8 0

|DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE DESARROLLO DE INVESTIGACION, TECNOLOGIAS Y DOCENCIA
DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE NORMALIZACION TECNICA Y DESARROLLO DE DOCENCIA

676 |Jefela de Departamento 13709023 SP-DS 1 0 1 (*)
677 |/ 679 |Coordinador/a Técnico 13709023 SP-DS 3 0 3
680 |Especialista en Bibliot 13709025 SP-ES 1 0 1
681 [/ 682 |Especialista en Gestion de Salud Ii 13709025 SP-ES 2 0 2
683 |Especialista Administrativo | 13709025 SP-ES 1 0 1
684 |Técnicola Administrativo | 13709026 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 0 9 0
{*} Directiva Supenor de Libre Designacian y Remocién
[x [DENOMINACION DEL GRGANO: UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO ]

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

Directorfa Ejecutivo 13710002 EC 1 0 1 1
Especialista Administrativo || 13710005 SP-ES 1 0 1
687 |Técnicola Administrativo | 13710006 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3 1
[x [DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO ]
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO
688 |Jefe/a de Departamento 13710013 SP-DS 1 0 1 (")
689 / 693 |Jefe/a de Servicio 13710013 SP-DS 5 0 5
684 / 731 |Médico Especialista 13710015 SP-ES 38 2 36
732 / 741 |Bitlogo Especialista 13710015 SP-ES 10 0 10
742 / 751 |Bidlogo 13710015 SP-ES 10 [ 10
752 [ 802 |Tecnologo Médico 13710015 SP-ES 51 3] 45
803 / 804 JQuimico 13710015 SP-ES 2 0 2
805 |Esg Administrativo | 13710015 SP-ES 1 0 1
B06 / B2V |Técnico/a en Laboratono ll 13710016 SP-AP 22 0 22
B28 / 835 |Técnicola Administrativo | 13710016 SP-AP 8 0 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 148 8 140 0
(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion
[x [DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO ]

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE SOPORTE AL TRATAMIENTO

836 Jefe!a ue Depanamemn 13710023 SP-DS 1 0 1 {*)
837 |/ B38 |Jefela de Servicio 13710023 SP-DS 2 ] 2

839 |Coordinador/a Técnico 13710023 SP-DS 1 1] 1
840 / 853 |Nutricionista 13710025 SP-ES 14 0 14
854 / 877 |Quimico Farmacéutico 13710025 SP-ES 24 2 22
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l CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL |
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA
SECTOR : SALUD

878 / 890 |Técnicola en Nutricién Il 13710026 SP-AP 13 0 13
891 / 901 |Técnicola en Farmacia Il 13710026 SP-AP 11 0 11
902 | 904 |Técnico/a Administrativo | 13710026 SP-AP 3 0 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 69 H &7 0

(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocidn

I |DENDI|| NACION DEL ORGANO‘ UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB UNIDAD DE ATENCION DE SEFWIC&OS AL P.ﬁCIENTE

Jefela de Departamento 13710033 1 0 1
906 |Coordinador/a Técnico 13710033 SP-DS 1 0 1 )
907 / 908 |Supervisorfa Admini ivola 13710033 SP-DS 2 0 2
909 |Jefe/a de Servicio 13710033 SP-DS 1 0 1
910 / 925 |Trabajador/a Social 13710035 SP-ES 16 0 16
926 |Médico Especialista 13710035 SP-ES 1 0 1
927 IEspaciahsla Administrativo | 13710035 SP-ES 1 0 1
928 / 931 |Asistente Profesional | 13710035 SP-ES 4 ] 4
932 / 946 |Técnico Administrativo Il 13710036 SP-AP 15 '] 15
847 |Técnicofa Administrativo Il 13710036 SP-AP 1 '] 1
948 | 949 |Técnicola Administrativo | 13710036 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 45 0 45 0
(*) Directivo Supenior de Libre Designacién y Remocion

r)-(? |DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

950 |Jefela de Departamento 13711003 0
951 | 960 |Supervisora ll 13711003 SP-DS 10 0 10
961 /| 981 |Supervisora I 13711003 SP-DS 21 [ 21
982 |Esq Admir I 13711005 SP-ES 1 0 1
983 / 1680 |Enfermerola Especialista 13711005 SP-ES 698 22 676
1681 / 1711 |Enfermero/a 13711005 SP-ES 31 4 27
1712 / 1926 |Técnicol/a en Enfermeria | 13711006 SP-AP 215 7 208
1927 | 1928 |Técnicola Aumﬂslral’rvo | 13711006 SP-AP 2 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 979 33 946 0
(*) Directivo Supenor de Libre Designacion y Remocidn
|xn [DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE DONACION Y TRASPLANTES |
= DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
1929 |Jefela de Departamento 13712003 SP-DS 1 0 1 (‘)
1930 / 1930 |Coordinador/a Técnico 13712003 SP-DS 1 0 1 ')
1931 / 1934 |Coordinador/a Técnico 13712003 SP-DS 4 0 4
1935 |Médico Sub-Especi 13712005 SP-ES 1 0 1
1936 |Jefe/a de Servicio 13712003 SP-DS 1 0 1
1837 |Especialista en Gestién en Salud | 13712005 SP-ES 1 0 1
1938 / 1941 |Bidlogo 13712005 SP-ES 4 1 3
1942 |Técnico Admir ivo lll 13712006 SP-AP 1 0 1
1943 / 1944 |Técnico/a en Lab Il 13712006 SP-AP 2 1 1
1945 |Técnicola Administrativo | 13712006 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 2 15 0
{*) Dwrectivo Supenior de Libre Designacson y Remocion
Total Durective Supenor de Libre Designacén y Remocidn 28
[ TOTAL | 1945 . 111 | 1834 | T ]
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FORMATO N° 2

N° de Pagina 001 de 001
RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD  INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO-SAN BORJA
SECTOR  SALUD
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS 3 TOTAL
' ' _FP_ RE
ALTA DIRECCION
Direccion General 0 1 7 0 6 10 0 24
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Organo de Control Institucional 0 0 1 0 3 1 0 5
ORGANOS DE ASESORIA Y APOYO
Unidad de PI iento y Presupuesto 0 1 6 0 5 2 0 14
Unidad de Tecnologia de la Infor it 0 1 ] 0 11 16 0 36
Unidad de Gestién de la Calidad 0 ] 2 0 5 1 0 8
Unidad de Asesoria Juridica 0 0 1 0 5 1 0 7
Unidad de Administracion 0 1 26 0 43 50 0 120
ORGANOS DE LINEA
Unidad de Atencién Integral Especializada 0 1 5 0 21 3 0 30
Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paci de Trasplante de
ngenitor:s H:malo%oyéticgs I o mP i . 1 . & 0 26 2 0 ¥
b Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de Cardiologia irugia
g:rd?or:ascular s " ooy ’ 0 v . 0 72 2 0 w
Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de Neurocirugia 0 0 2 0 52 2 0 56
ﬁ::i;r:::d de Atencion Integral Especializada del Paciente de Cirugia Neonatal y o 0 3 o = 7 5 T
Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de Quemado 0 0 2 0 75 9 0 86
IEub Unidad de Atencién Integral Especializada Pediatrica y Sub Especialidades 0 0 2 0 28 1 0 K} |
Sub Unidad de Atencion Integral Especializada del Paciente de Especialidades
rargices e oratEepec P 0 0 2 0 45 2 0 50
Unidad de Desarrollo de Investigacién, Tecnologias y Docencia 0 1 2 0 5 6 0 14
Sub Unidad de Investigacion e Innovacion Tecnolégica 0 0 5 0 2 1 0 8
Sub Unidad de Normalizacién Técnica y Desarrollo de Docencia 0 0 4 0 4 1 0 9
Unidad de Soporte al Diagnéstico y Tr iento '] 1 0 0 1 1 ] 3
Sub Unidad de Soporte al Diagnéstico 0 0 6 0 112 30 0 148
Sub Unidad de Soporte al Tratamiento 0 0 4 0 38 27 0 69
Sub Unidad de Atencion de Servicios al Paciente 0 0 5 0 22 18 0 45
Unidad de Enfermeria 0 0 32 0 730 217 0 979
Unidad de Donacién y Trasplante 0 0 7 0 6 4 0 17
SUB TOTAL SEDE CENTRAL 0 7 138 0 1391 409 0 1,945
[ TOTAL GENERAL | o | 7 J138] o | 1391 J409] o [ 1,945
TOTAL OCUPADOS 111
TOTAL PREVISTOS 1,834
TOTAL GENERAL 1,945

e oo INS NAC EL NIR
ins w T &‘!l-ggf:ibﬁﬂ”,h_:_._

Lic. Adm, VICTOR . JUSEAMAITA S eassss
Jafe de Equipo de Rewﬁﬁrﬁ#}iﬁt




S81 68€ %1S6 %00°0T /T oAody A ojuajwelosasy ap sogie)
8¢ 6¢ %viT %00°'C uQIOWaJ 3Iq1| 3p SA-dS
8¢l S6T %01 L %00°0T Jo13dng 0A119341Q-021|1qNd J0PIAIDS
L L6 %9€°0 %00°S ezueyyuo) ap opedjdw3
gs-NSNI |2 SR N S1RBA
4V op oﬂ_z_. >ﬂ pepiAew.loN nmuzﬂz_ | >”h peplAew.IoN
e dod oppjwiad dvD PR OpRoM Jod oppjwiad sod.e) ap ugpeayise|d
sofie) ap 3N safejuadiod

€ oN OLVINXHOS

ROIDWH GLI LSRN



ANEXO 1

RELACION DEL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO SAN BORJA SUJETO AL PROCESO DE NOMBRAMIENTO SEGUN LO DISPUESTO POR EL

literal h), DEL ARTICULO 8° DE LA LEY N° 30372, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2016

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO NIVEL ORGANO

1 |DIAZ GONZALES JACPAR EDUARDO 40481403 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
2 |LECTOR ARGANDORNA CHRISTIAN ANTONY 10614304 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
3 |LOPEZ REVILLA JOSE WAGNER 41120342 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
4 IMAMAN| MAMAN| CARLOS ROGER 40053258 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
5 |MIRANDA FRISANCHO BRAOWELL LIAVOSCHKIN 29722887 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
6 |OCANA TELLO JENIFFER JOHANA 40806598 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
7 |ORTEGA ALZAMORA DARIO ENRIQUE 40878687 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
8 |ORTEGA NUNEZ ROSA ELIZABETH 41021904 MEDICO ESPECIALISTA N-1® UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
9 |PERALOZA ORE CECILIA RUTH 40334041 MEDICO ESPECIALISTA N-1® UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
10 |ROMERO CARMONA PERLA 10793225 MEDICO ESPECIALISTA N-1* UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
11 |BORJAS PALOMING LOURDES CECILIA 42836637 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
12 |BUENO ROJAS ROGER EDUARDO 21134245 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

13 |CARDENAS REYMER HORTENCIA MERCEDES 30960667 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
14 |CONDEZO MENDOZA GLORIA ELIZABETH 41277873 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
15 |CUEVA LEZAMETA EVELYN MILAGROS 43836138 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
16 |DE LA CRUZ SARMIENTO CYNTHIA LISSY 42879991 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

17 |ESPINOZA EGUSQUIZA ELISA AURCRA 25843457 IENFERMERQ@ ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
18 |GODOY CONDEZO VICTORIA 41285334 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
19 |JURADO ORDONEZ YESSI 40920169 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

20 |LOBO QUISPE MILAGROS GUILLERMINA 41647437 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

21 |LOPEZ BASILIO EBONY ELIZABET 41919518 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
22 |MANCHA PALOMINO CARMEN ELIZABETH 43300526 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

23 |MARQUEZ COCA LESLIE JESSENIA 41739738 ENFERMEROVA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

24 IMEDRANO HERHUAY DEISY ROXANA 43642405 ENFERMEROVA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
25  |MORE RAMOS JESSICA EUGENIA 42420695 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
26 |MOREY DAVILA HERLINDA 41290118 ENFERMEROC/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

27 |ORIHUELA GALLIANI DIANA IRENE 42346235 ENFERMEROC/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
28 [PIZARRO VIDAL ANNIE GABRIELA 41573253 ENFERMERC/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
23 |REVILLA MUNAYCO KAREN MATILDE 40934910 ENFERMEROIA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
30 [ROJAS PALMA YESSICA SOLEDAD 42845468 ENFERMERC/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

3 |RUIZ DEL AGUILA LIZ MARIETH 41163380 ENFERMERC/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

32 |SALCEDO NUNEZ MARLENE 21532004 ENFERMERC/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

33 |SANCHEZ CALLE MARILYN 43423723 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

34 |SANDOVAL ASURZA ROSARIO JANET 10743955 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA




35 |SANTOS ALAMO MILADE ELIZABETH 41881644 ENFERMEROVA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

36 |SIPAN BERNAL SUSY DEL PILAR 43453043 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

37 |TARRILLO VILLEGAS JACKELINE 42818242 ENFERMERQ/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

38 |TATAJE MENESES GABRIELA ROSARIO 43162808 ENFERMEROIA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

38 |TORRES HIDALGO ERIKA JACQUELINE 40774088 ENFERMERQIA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

40 |URETA CHAMORRO BEATRIZ 42749644 ENFERMERQ/A ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

41 [VALDIVIA BARTOLO MIGUEL ANGEL 41371259 IENF ERMEROIA ESPECIALISTA 10 UNIDAD DE ENFERMERIA

42 |CURAHUA ORTEGA ADA 40250312 TECNOLOGOD MEDICO 1 UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
43 |NUNURA AGUILAR VICTORIA FELICITA CECILIA 10486797 TECNOLOGO MEDICO 1 UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
44 |VELASQUEZ CUETO LISSETT KARINA 06795899 TECNOLOGO MEDICO 1 UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
45 [HUILLCAHUARI AROTOMA JAVIER 40869323 QUIMICO FARMACEUTICO IV UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO
46 |YUCRA GOMEZ MARILUZ 25331188 QUIMICO FARMACEUTICO W UNIDAD DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
47  |ARISTA ARISTA SHIRLEY 41507723 MEDICO VETERINARIO W &m;?c?: REBARRALLO.OE INVEAVIGACKIN TECNOLOGIAE Y
48 |CANTORAL CANALES BERENISE LIZ 41039281 TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

49 |CARRILLO QUIJANO GRISSEL ROSARIO 40893438 TECNICOIA EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

50 |COLANA LARA SARITA LUZBEL 40801666 TECNICOIA EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

51 |LOPEZ CANUA BELIA CARMILDA 42085776 TECNICOIA EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

52 |NESTARES JIMENEZ JACKQUELINE MELISSA 44315145 TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ENFERMERIA

53 |NUNEZ CUEVA DIANA CAROLINA 43241477 TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA

54 |SICHA POMA SILVANA FIORELLA 41395679 TECNICO/A EN ENFERMERIA | STF UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA
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