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San Borja, 10 de Noviembre del 2020
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000217-2020-DG-INSNSB

VISTO:

El Expediente N° UGC00020200000301 sobre la reconformacion del Equipo de
Rondas de Seguridad del Paciente y reprogramacion del cronograma anual de Rondas de
Seguridad del Paciente para el afio 2020 del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja es un 6rgano desconcentrado
especializado del Ministerio de Salud - MINSA, que segiin Manual de Operaciones, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolucion
Directoral N° 123-2017/INSN-SB, tiene como mision brindar atencion altamente especializada
en cirugia neonatal compleja, cardiologia y cirugia cardiovascular, neurocirugia, atencion
integral al paciente quemado y trasplante de médula o6sea y, simultineamente realiza
investigacion y docencia, proponiendo el marco normativo de la atencién sanitaria compleja a
nivel nacional;

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud,
establece que es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacidn, en términos socialmente aceptables
de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el acapite 11.2.1 del Manual de Operaciones del INSNSB aprobado por
Resolucion Ministerial N© 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolucion Directoral N°
123-2017/INSN-SB, establece que la Direccién General es la maxima autoridad del INSNSB y
estd a cargo de la conduccion general, coordinacion y evaluacion de los objetivos, politicas,
proyectos, programas y actividades que corresponden al Instituto Nacional de Salud del Nifio
San Borja;

Que, el literal d) del acapite 11.2.1 del citado Manual de Operaciones, indica que es
funcién de la Direccion General proponer los documentos de gestion institucional y aprobarlos
en los casos que corresponda, seglin la normatividad vigente;

Que, el Decreto Supremo N° 027-2019-SA, establece los criterios técnicos para definir
- | FIRMA DIGITAL . . ~ . . .. . ~
insA ) itito 1aciona 5+ |0 Indicadores de desempefio y compromisos de mejora de servicios a cumplir en el afio 2020,
22 para percibir la entrega econdmica anual a la que hace referencia el articulo 15 del Decreto
Firmado digiaimente por Avarez Legislativo N© 1153 que regula la politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas
MURILLO Carlos Melchor FAU .. R . .
T del Personal de Salud al Servicio del Estado, estableciendo el compromiso de mejora N° 24:
Fecha: 10.11.2020 13:14:45 -05:00 . . .y . . . . .
Fortalecimiento de la gestion de riesgos y la mejora continua de la calidad mediante la

aplicacion de Rondas de Seguridad del Paciente;

FIRMA DIGITAL

Institute Macicnal de
Salud del Nifio San

insﬁ:{:‘)
Boria Que, mediante Resolucion Ministerial N° 163-2020-MINSA, el Ministerio de Salud
Firmado digiamente por ROMERO resuelve aprobar la Directiva Sanitaria N° 92-MINSA/2020/DGAIN: “Directiva Sanitaria de

GRADOS Rocco FAU 20552196725
soft

Mowo poyvep Rondas de Seguridad del Paciente para la gestion del riesgo en la atencion de salud”, que define

la Ronda de Seguridad, como una herramienta que permite evaluar la ejecucion de las Buenas
rua piera, Lracticas de la Atencion en Salud, recomendada para fortalecer la cultura de seguridad del
meitute Hacional 92 paciente, la cual consiste en una visita programada a una UPSS seleccionada al azar en una

determinada IPRESS, liderado por la maxima autoridad de ésta, para identificar practicas

insr!r@

Firmado digitalmente por VELIZ

SILVA Emma Victoria FAU

20552196725 soft

Motivo: Doy V° B

Fecha: 10.11.2020 10:07:2E€p#%s una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Instituto Nacional de Salud del
Nifio - San Borja, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccién web: https://sgd.insnsb.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de £

verificacion: HHRDOEA

Borja




MINISTERIO DE SALUD ~
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO — SAN BORJA

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio de la Universalizacion de la Salud"

seguras durante la atencion de salud y establecer contacto directo con el paciente, familia y
personal de salud, siempre con actitud educativa y no punitiva;

Que, el numeral 6.1.1 del acapite 6 de la precitada Directiva establece que el Equipo de
Rondas de Seguridad del Paciente debe ser conformado mediante acto resolutivo o documento
de la maxima autoridad o titular de la IPRESS, publica, privada o mixta, segin corresponda y,
actualizado anualmente;

Que, a su vez, el literal a del numeral 6.1.2 del acapite 6 de dicha Directiva sefiala que
el Secretario Técnico, en coordinacion con los demas miembros del equipo, elaboran el
cronograma anual de Rondas de Seguridad del Paciente, el cual debe ser aprobado y firmado
por: el Titular/Responsable de la IPRESS, el Responsable de la Oficina/Unidad de Gestion de
la Calidad, o quien haga sus veces, el Responsable de Epidemiologia o quien haga sus veces y
el Responsable del departamento/servicio de Enfermeria. Se debe incluir la fecha, hora y dia
que se aplicara la Ronda de Seguridad del Paciente, sin especificar la UPSS a visitar;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 007-2019-INSN-SB, se aprueba el Manual de
Procedimientos “Proceso de Gestion de la Calidad MPP-GC-PE.02”, donde se establece el
procedimiento para la realizacion de la Ronda de Seguridad en el Instituto Nacional de Salud
del Nifio San Borja;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 033-2020-DG-INSNSB, se resuelve aprobar
la conformacion del Equipo de Rondas de Seguridad del Instituto Nacional de Salud del Nifio —
San Borja;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0082-2020-DG-INSN-SB, se aprueba el Plan
de Gestion de la Calidad del INSNSB - 2020, cuya finalidad es establecer acciones para
implementar el sistema de gestion de la calidad del INSN-SB, alineados a la Politica Nacional
de Calidad en Salud, asi como con los Lineamientos de componentes y actividades establecidas
por la Unidad Funcional de Gestion de la Calidad del Ministerio de Salud. En ese contexto, se
planificé la implementacion de Rondas de Seguridad del Paciente en el Instituto, a través de un
Cronograma Anual de Rondas de Seguridad para el afio 2020, programando 12 Rondas de
Seguridad de Enero a Diciembre, como parte del cumplimiento de la programacion 2020
remitida por la UFGC-MINSA;

Que, el articulo 11.3.3 del Manual de Operaciones del Instituto Nacional de Salud del
Nino San Borja, establece que la Unidad de Gestion de la Calidad es la unidad de
asesoramiento, responsable de la implementacion de normas, metodologias y procesos del
Sistema de Gestion de la Calidad en Salud aprobados por el ente rector, a fin de mejorar
continuamente los servicios de salud que brinda el Instituto;

Que, mediante el Informe N° 000234-2020-UGC-INSNSB, la Jefa de la Unidad de
Gestion de la Calidad informa a la Direccion Adjunta, respecto de la necesidad de reconformar
los miembros del Equipo de Rondas de Seguridad del Instituto Nacional de Salud del Nifio —
San Borja que contaba con la participacion de 16 representantes (Titulares y Suplentes) de
Unidades Asistenciales y Administrativas, asi como servicios, con el liderazgo de la Direccion
General, no obstante se evidencia que hay nombres de los miembros del equipo que requieren
actualizacion. Asimismo, refiere que el citado equipo ha visto por conveniente reprogramar el
Cronograma de Rondas de Seguridad del Paciente para el afio 2020, a ser realizadas durante los
meses de octubre, noviembre y diciembre, por motivos de la actual emergencia sanitaria
nacional por la pandemia del virus COVID-19;

Que, mediante el Informe N° 000207-2020-DA-DG-INSNSB, la Direccion Adjunta
presenta a la Direccion General propuesta de actualizacion para la conformacion de los
integrantes Equipo de Rondas de Seguridad del Instituto Nacional de Salud del Nifio — San
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Borja, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 033-2020-DG-INSNSB e incluye
la reprogramacion del cronograma anual de rondas de Seguridad del Paciente en el INSNSB,
aprobado conforme a lo establecido en la Directiva Sanitaria N° 92-MINSA/2020/DGAIN:
“Directiva Sanitaria de Rondas de Seguridad del Paciente para la gestion del riesgo en la
atencion de salud”;

Que, mediante Informe Legal N° 000362-2020-UAJ-INSNSB, la Unidad de Asesoria
Juridica emite opinion legal sobre la propuesta de conformacion para la actualizacion de los
integrantes Equipo de Rondas de Seguridad del Instituto Nacional de Salud del Nifio — San
Borja y reprogramacion del cronograma anual de rondas de Seguridad del Paciente en el INSN-
SB;

Que, el Manual de Operaciones del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja,
establece en su numeral I1.2.1, que la Direccion General es la maxima autoridad del INSN-SB y
esta a cargo de la conduccion general, coordinacion y evaluacion de los objetivos, politicas,
proyectos, programas y actividades que corresponden al Instituto Nacional de Salud del Nifio
San Borja;

Con el visto bueno del Director Adjunto, del Jefe de la Unidad de Gestion de la
Calidad y, del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica;

Estando a lo dispuesto en la Ley N° 26842, en el Decreto Supremo N° 027-2019-SA,
en la Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA, en la Resolucion Directoral N° 123-
2017/INSN-SB, en la Resolucion Ministerial N° 163-2020-MINSA y, en la Resolucion
Viceministerial N° 027-2020-SA/DVM-PAS;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR la reconformacién del Equipo de Rondas de Seguridad

del Instituto Nacional de Salud del Nifio - San Borja, el cual sera integrado por los siguientes
miembros:

TITULARES SUPLENTES CARGO
Direccion General
MC. Elizabeth Zulema Tomas Gonzales. | M.C. Carlos Melchor Alvarez Murillo Lider
Unidad de Gestién de la Calidad M.C. Alexander Joel Félix Mantilla Secretario
M.C. Emma Victoria Véliz Silva Espiritu Técnico
Unidad de Administracion Lic. Dany Goémez Avila Integrante
C.P.C. Ricardo Maximo Bazan Lo6pez
Area de Epidemiologia Lic. Humania Aguirre Chavez Integrante
M.C. Carlos Francisco Santillan Salas
Unidad de Enfermeria Lic. Ingrid Cano Cueva Integrante
Lic. Fabiola Judith Lévano Santiago
Unidad de Atencion Integral MC. Mauro Toledo Aguirre Integrante

Especializada
M.C. Miguel Alberto Meza Diaz

Unidad de Soporte al Diagnostico y MC. Carlos Eduardo Murillo Huapaya Integrante
Tratamiento
M.C. Julio Eduardo Portella Mendoza

Servicio de Farmacia Q.F. Elsa Morayma Leiva Mendoza de Integrante
Q.F. Gina Ingrith Cisneros Sumari Wong
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ARTICULO 2°.- FORMALIZAR la reprogramacion del cronograma anual de rondas
de Seguridad del Paciente para el afio 2020 del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja,
aprobado por los miembros del Equipo de Rondas de Rondas de Seguridad, conforme a los
lineamientos de la Directiva Sanitaria N° 92-MINSA/2020/DGAIN y que, como anexo adjunto
forma parte del presente acto resolutivo.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion a los integrantes del Equipo
conformado.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacién, la
publicacion de la presente Resolucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la
informacion publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

ELIZABETH ZULEMA TOMAS GONZALES
Directora General
Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja
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