MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE N° 0.2 12019/INSN-SB
SALUD DEL NINO-SAN BORJA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”
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San Borja, {4 ABR. 2019

VISTO:
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El Expediente 19-001062-001 sobre la conformacién del Equipo Responsable de la

Lo Implementacién y Monitoreo del Plan “Cero Colas 2019” en los Servicios Ambulatorios del
INSN-SB, v;
& SALUD
0@‘35@‘ CONSIDERANDO:

e

Que, el Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja es un 6rgano desconcentrado
especializado del Ministerio de Salud - MINSA, que segun Manual de Operaciones, aprobado
%4 mediante Resolucién Ministerial N° 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolucion
Directoral N° 123-2017/INSN-SB, tiene como mision brindar atencién altamente especializada
en cirugia neonatal compleja, cardiologia y cirugia cardiovascular, neurocirugia, atencion
integral al paciente quemado y trasplante de médula Osea y, simultdneamente realiza
investigacion y docencia, proponiendo el marco normativo de la atencién sanitaria compleja a
nivel nacional;
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Que, el numeral 11.2.1 del Manual de Operaciones del INSNSB aprobado por
Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolucién Directoral N°
123-2017/INSN-SB, establece que la Direccién General es la maxima autoridad del INSNSB y
esta a cargo de la conduccion general, coordinacién y evaluacion de los objetivos, politicas,
proyectos, programas y actividades que corresponden al Instituto Nacional del Nifio — San
Borja;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de
Salud, prescriben que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, siendo que la proteccion de la
salud es de interés publico y por tanto es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promoverla;

Que, la Resolucién Ministerial N° 811-2018/MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N° 251-MINSA/2018/DGOS, Directiva para la elaboracion e implementacion del
Plan “Cero Colas en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS) publicas
adscritas al Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales”, establece como objetivo establecer
lineamientos para la elaboracion e implementacion del Plan “Cero Colas” en las IPRESS
publicas adscritas al Ministerio de Salud (MINSA) y los Gobiernos Regionales bajo el enfoque
de redes integrales de salud:

Que, la referida norma sefiala en su numeral 5.3, que: “En cada IPRESS se conformara
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un equipo de profesionales de la salud que sera responsable de la elaboracién y gestion del
Plan “Cero Colas 2019". Este equipo estar4 conformado por un maximo de tres (03)
profesionales y debe ser reconocido mediante Resolucion Directoral o Jefatural de la IPRESS”;

Que, mediante Nota Informativa N° 030-2019-USDXT/INSN-SB, de 24 de enero de
19, el Director Ejecutivo de la Unidad de Soporte al Diagno6stico y Tratamiento remite a la
reccion General el Plan “Cero Colas 2019”, para revision y aprobacién con Resolucién
irectoral, asi como la conformacion del equipo responsable de la implementacién y monitoreo;
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Que, mediante Informe N° 032-2019-UPP/INSNSB, de 21 de febrero de 2019, la

Unidad de Planeamiento y Presupuesto solicita ampliar la intervencion del Plan “Cero Colas
,,‘\ 2019”. asi como la conformacién del equipo de profesionales reconocidos mediante Resolucion
) Directoral;

Que, mediante Nota Informativa N° 092-2019-SUASP/INSN-SB, de 01 de abril de 2019,
el Jefe del departamento de la Sub Unidad de Atencion de Servicios al Paciente informa al
Director Ejecutivo de la Unidad de Soporte al Diagnostico y Tratamiento, sobre la propuesta del
-’”NEquipo Responsable de la Implementacién y Monitoreo del Plan “Cero Colas 2019”" en los
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) Que, mediante Informe N° 036-2019-UPP/INSNSB, de 02 de abril de 2019, el Director
Ejecutivo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto emite informe favorable respecto al
Plan de “Cero Colas 2019” en los Servicios Ambulatorios del INSN-SB y a la conformacién del
Equipo Responsable de la Implementacion y Monitoreo del Plan “Cero Colas 2019” en los
Servicios Ambulatorios del INSN-SB;

Que, mediante Memorando N° 079-2019-DG-INSN-SB, la Direccion General remite a la
Unidad de Asesoria Juridica, el Plan “Cero Colas 2019" para la revision de acuerdo a la
normatividad vigente;

Que, mediante Informe Legal N° 111-A-2019-UAJ-INSNSB, la Jefa de Oficina de la
Unidad de Asesoria Juridica es de la opinién que la conformacién del Equipo Responsable de
la implementacién y monitoreo del Plan “Cero Colas 2019” en los Servicios Ambulatorios del
NSN-SB, es concordante con el marco normativo vinculado a la materia, maxime si
consideramos que dicha conformacién cuenta con el visto bueno y/o opinién favorable del
Director Ejecutivo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto; de acuerdo con las funciones
designadas en el Manual de Operaciones del Instituto Nacional de Salud del Nifio, aprobado
mediante Resolucion  Ministerial N° 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolucion
Directoral N° 123-2017/INSN-SB;

Con el visto bueno del Director Adjunto, del Director Ejecutivo de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto, del Director Ejecutivo de la Unidad de Soporte al Diagnéstico y
Tratamiento; y, de la Jefa de Oficina de la Unidad de Asesoria Juridica;

Estando a lo dispuesto en la Ley General de Salud — Ley N° 26842, la Resolucion
Ministerial N° 811-2018/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N° 251-
MINSA/2018/DGOS, en la Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA, modificado mediante
Resolucién Directoral N° 123-2017/INSN-SB, en la Resolucién Directoral N° 007/2019/INSN-
SB, y, con la Resolucién Ministerial N° 307-2019/MINSA,;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- CONFORMAR EL EQUIPO RESPONSABLE de la Implementacion y

Monitoreo del Plan “Cero Colas 2019” en los Servicios Ambulatorios del INSN-SB, el mismo
que estara conformado por:
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- Director de la Unidad de Atencion Integral Especializada.
- Director de la Unidad de Soporte al Diagnéstico y Tratamiento.
Un representante de la Oficina de la Unidad de Gestion de la Calidad.

//) ARTICULO 2°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el portal

institucional de la Entidad, conforme a las normas de Transparencia y Acceso de la Informacion
Publica. '

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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Dr. A. RICARDO ZOPEFRURIO
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