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San Borja, 15 de Noviembre del 2019
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000236-2019-DG-INSNSB

VISTO:

El expediente SCDG-D20190005262; sobre solicitud de Destaque para realizar el
Residentado Quimico Farmacéutico en el Instituto Nacional Materno Perinatal de parte de la
Servidora Nombrada Milagro del Rosario Huayta Baldeon;

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Final del Reglamento de la Ley N° 28173, Ley del Trabajo
del Quimico Farmacettico del Peru, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2006-SA, dispuso la
creacion de una Comision encargada de proponer el Reglamento del Residentado Quimico
Farmacéutico;

Qué, mediante Decreto Supremo N° 037-2014-SA, de fecha 17 de Diciembre del 2014,
se aprueba el Reglamento del Residentado Quimico Farmacéutico;

Qué, mediante expediente del visto, la Quimico Farmacéutico Milagro del Rosario
Huayta Baldeon, nivel 1V, del Servicio de Farmacia de la Unidad de Soporte al Diagnostico y
Tratamiento del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, solicita Destaque por
Residentado Quimico Farmacéutico al Instituto Nacional Materno Perinatal;

Que, el Art. 80° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que el Destaque
es el Desplazamiento Temporal de un servidor a otra entidad a pedido de ésta debidamente
fundamentado, para desempefiar funciones asignadas por la entidad de destino dentro de su campo
de competencia funcional. El servidor seguira percibiendo sus remuneraciones en la entidad de

arua oimar XTigen. El Destaque no serd menor de treinta dias, ni excedera el periodo presupuestal, debiendo
el e contar con el consentimiento previo del servidor;
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Seleccion del Personal, mediante el cual se remite el documento por el cual la Unidad de Soporte
al Diagnodstico y Tratamiento de nuestra Instituciéon emite opinion favorable concerniente al
Desplazamiento en la modalidad de Destaque por Residentado Quimico Farmacéutico solicitado
por Milagro del Rosario Huayta Baldeon, Quimico Farmacéutico, nivel 1V, del Servicio de
Farmacia, de la Unidad de Soporte al Didgnostico y Tratamiento de INSNSB, al Instituto Nacional
Materno Perinatal por haber accedido a una plaza de Residentado Quimico Farmacéutico en el
Proceso de Admision 2019;

Que, mediante Informe Legal N° 000234-2019-UAJ-INSNSB, la jefa de Oficina de la
Unidad de Asesoria Juridica, opina sefialando que es procedente el Desplazamiento en la
modalidad de Destaque, a favor de Milagro del Rosario Huayta Balde6n, Quimico Farmacéutico,
nivel IV, del Servicio de Farmacia, de la Unidad de Soporte al Diagnostico y Tratamiento del
Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja;

Que, de acuerdo a lo establecido en el Art. 17°, numeral 17.1 del Texto Unico Ordenado
de la Ley 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante D.S. N°
006-2017-JUS, el cual establece que: “La autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interes de buena fe legalmente
protegidos y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto, el supuesto
hecho justificativo para su adopcidn;

Con el visto bueno del Director Adjunto; del Director Ejecutivo de la Unidad de Soporte
al Diagnostico y Tratamiento, del Director Ejecutivo de la Unidad de Administracion y de la Jefa
de Oficina de la Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2006-SA, en el Decreto
Supremo N° 037-2014-SA, en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en el Decreto Supremo N°
032-2015-SA, en el Decreto Supremo N° 075-2016-PCM; en la Ley N° 27444, en la Resolucion
Ministerial N° 512-2014/MINSA; y, en la Resolucion Ministerial N° 021-2019/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- Autorizar, con eficacia anticipada a partir del 01 de Setiembre al 31 de
Diciembre del 2019, el Destaque por Residentado Quimico Farmacéutico, a Dofia Milagro del
Rosario Huayta Baldeon, Quimico Farmacéutico, nivel IV, del Servicio de Farmacia, de la Unidad
de Soporte al Diagnostico y Tratamiento del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, para
iniciar su formacion de Segunda Especializacion de Farmacia Hospitalaria, en la sede del Instituto
Nacional Materno Perinatal.

ARTICULO 2.- La Dependencia de destino informara mensualmente dentro de los
primeros cinco (5) dias al Equipo de Recursos Humanos de origen, el record de asistencia y
permanencia de la servidora para efectos de pago de sus remuneraciones.

ARTICULO 3.- Al término del periodo autorizado, la mencionada servidora debera
retornar a su plaza de origen, no pudiendo desplazarse a otras dependencias bajo ninguna
modalidad, debiendo permanecer obligatoriamente por un tiempo equivalente al periodo de su
formacion de especialista.

ARTICULO 4.- Notificar de lo actuado a los organos internos de la institucion,
instancias superiores e interesada para conocimiento y fines de Ley.



MINISTERIO DE SALUD .
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO — SAN BORJA

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio de la lucha contra la corrupcion e impunidad"

ARTICULO 5.- Disponer se realice la publicacion de la presente Resolucion en la
pagina web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como se notifique a la interesada y finalmente se inserte una copia en su legajo
personal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

ANTONIO RICARDO ZOPFI RUBIO
Director General(e)
Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja

(AZR/EVH)
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