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San Borja, 20 de Septiembre de 2019 

 

 

 

VISTO: 

El Expediente DA-DG020190000151 sobre la aprobación de la Directiva Administrativa 

N° 003-INSN-SB/2019/UAD, “Procedimiento para la Atención de Denuncias por Presuntos 

Actos de Corrupción en el Instituto Nacional de Salud del Niño-San Borja”, y; 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que, el Instituto Nacional de Salud del Niño-San Borja es un órgano desconcentrado 

especializado del Ministerio de Salud - MINSA, que según Manual de Operaciones, aprobado 

mediante Resolución Ministerial N° 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolución 

Directoral N° 123-2017/INSN-SB, tiene como misión brindar atención altamente especializada 

en Cirugía Neonatal compleja, Cardiología y Cirugía Cardiovascular, Neurocirugía, Atención 

Integral al Paciente Quemado y Trasplante de Médula Ósea y, simultáneamente realiza 

Investigación y Docencia, proponiendo el marco normativo de la atención sanitaria compleja a 

nivel nacional; 

 

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, se aprueba el “Plan Nacional de 

Integridad y Lucha contra la Corrupción 2018-2021”, el cual establece que las máximas 

autoridades de las entidades públicas son responsables de la implementación del citado Plan y 

adoptaran en el ámbito de sus competencias, las medidas necesarias para su ejecución y 

cumplimiento asegurando que las acciones y gastos se incluyan en sus planes operativos y 

presupuestales institucionales; 

 

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1327 se establecen medidas de protección para 

el denunciante de actos de corrupción y sanciona las denuncias realizadas de mala fe; 

 

Que, asimismo, la Única Disposición Complementaria Transitoria del citado Decreto 

Legislativo N° 1327 señala que la responsabilidad para gestionar y disponer medidas de 

protección establecidas en dicho Decreto Legislativo recae en la unidad orgánica que, a la fecha 

de publicación de la norma, asume labores de promoción de la integridad y ética institucional en 

las entidades, siendo que, en su defecto, esta responsabilidad recae en la máxima autoridad 

administrativa de la entidad; 

 

Que, mediante Resolución Directoral N° 000209-2019-DG-INSNSB, se designó al 

Director Adjunto del Instituto Nacional de Salud del Niño – San Borja, como responsable de la 

implementación del Sistema de Control Interno, en cumplimiento a la Directiva N° 006-2019-

CG/INTEG, aprobada con Resolución de Contraloría N° 146-2019-CG, asumiendo las funciones 

conforme a lo dispuesto en la norma en mención; 

 

Que, mediante Memorando Múltiple N° 00014-2019-DA-DG-INSNSB, la Dirección 

Adjunta en calidad de Órgano Responsable de la implementación del Sistema de Control Interno 

del Instituto Nacional de Salud del Niño San Borja, remite a la Unidad de Administración, a la 

Unidad de Planeamiento y Presupuesto, a la Unidad de Tecnología de la Información y a la 

Unidad de Asesoría Jurídica, el Cuestionario de Diagnóstico de la Cultura Organizacional, para 

su llenado de acuerdo a los alcances brindados en la reunión del 14 de septiembre de 2019, a fin 

de cumplir con la implementación del Sistema de Control Interno 

 

Que, mediante Proveído N° 014197-2019-UAD-INSNSB, el Director Ejecutivo de la 

Unidad de Administración remite a la Unidad de Presupuesto y Planeamiento,  el Informe N° 
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00812-2019-ERH-UAD-INSNSB, que contiene la propuesta de la Directiva Administrativa N° 

003-INSN-SB/2019/UAD, “Procedimiento para la Atención de Denuncias por Presuntos Actos 

de Corrupción en el Instituto Nacional de Salud del Niño-San Borja”, elaborado por el Jefe de 

Equipo de Recursos Humanos, la misma que cuenta con la opinión favorable del Director 

Ejecutivo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 078-2019-

UPP/INSNSB; 

 

Que, mediante Informe Legal N° 000185-2019-UAJ-INSN-SB, la Jefa de Oficina de la 

Unidad de Asesoría Jurídica informa a la Dirección General de su opinión favorable respecto de 

la aprobación de la Directiva Administrativa N° 003-INSN-SB/2019/UAD, “Procedimiento para 

la Atención de Denuncias por Presuntos Actos de Corrupción en el Instituto Nacional de Salud 

del Niño – San Borja”, presentada por el Equipo de Recursos Humanos de la Unidad de 

Administración, por considerar que el citado documento cumple con las disposiciones normativas 

establecidas en el marco legal vigente; 

 

Que, el Manual de Operaciones del Instituto Nacional de Salud del Niño San Borja, 

establece en su numeral II.2.1, que la Dirección General es la máxima autoridad y está a cargo de 

la conducción general, coordinación y evaluación de los objetivos, políticas, proyectos, 

programas y actividades que corresponden al Instituto Nacional de Salud del Niño San Borja; 

   

 Con el visto bueno del Director Adjunto, del Director Ejecutivo de la Unidad de 

Planeamiento y Presupuesto, del Director Ejecutivo de la Unidad de Administración y, de la Jefa 

de la Unidad de Asesoría Jurídica; 

  

Estando a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, en el Decreto 

Legislativo N° 1327, en el Decreto Supremo N° 010-2017-JUS, en la Resolución Ministerial N° 

512-2014/MINSA, en la Resolución Directoral N° 123-2017/INSN-SB y, en la Resolución 

Ministerial N° 307-2019/MINSA;     

 

SE RESUELVE: 

 

ARTÍCULO 1.- APROBAR la Directiva Administrativa N° 003-INSN-SB/2019/UAD, 

“Procedimiento para la Atención de Denuncias por Presuntos Actos de Corrupción en el Instituto 

Nacional de Salud del Niño-San Borja”, que como anexo adjunto forma parte del presente acto 

resolutivo. 

 

ARTÍCULO 2.- ENCARGAR a la Unidad de Administración, la implementación, 

seguimiento y evaluación de la Directiva Administrativa N° 003-INSN-SB/2019/UAD, 

“Procedimiento para la Atención de Denuncias por Presuntos Actos de Corrupción en el Instituto 

Nacional de Salud del Niño-San Borja, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolución Directoral N° 

0177-2019-DG-INSNSB. 

 

ARTÍCULO 2.- DISPONER la publicación de la presente Resolución en la Página Web 

de la Entidad, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Información Pública.  

    

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y PUBLÍQUESE 

 

 

ANTONIO RICARDO ZOPFI RUBIO 

Director General(e) 

Instituto Nacional de Salud del Niño – San Borja 
(AZR/evh) 
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