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PLAN DE CONTINGENCIA DISPUESTO EN EL INSNSB
NAVIDAD 2019 Y ANO NUEVO 2020.

I. INTRODUCCCION

La llegada de la Navidad y Afio Nuevo, traen consigo una serie de celebraciones de
producto del fervor religioso entre otros, tales como el incremento de las
actividades comerciales propias de las festividades, decoracidon de nacimientos y
arbolitos llenos de luces multicolores, exceso de conexiones e instalaciones
inadecuadas asociado a la sobrecarga de energia eléctrica pueden ocasionar
cortocircuitos e incendios. El incremento de los eventos sociales hasta altas horas
de la noche, esto sumado al incremento de la delincuencia que aprovecha de estas
circunstancias, el incremento y desplazamiento a través de viajes desde y hacia el
interior y exterior del pais. Asi mismo afio a afio, la comercializacion inescrupulosa
de fuegos artificiales y pirotécnicos, como en el caso de mesa redonda, que
conllevo a un sin nimero de pérdidas humanas, dafios a la salud individual y
colectiva, pérdida de bienes de capital e inmuebles, y multiples heridos que sobre
demandaron la atencién en los Establecimientos de Salud.

El Instituto Nacional de Salud del Nifio de San Borja siendo un Establecimiento de
salud de Nivel 1ll-2, el cual brinda atencién altamente especializada en cirugia
neonatal compleja, cardiologia y cirugia cardiovascular, neurocirugia, atencién
integral al paciente quemado y trasplante de médula dsea, dirigida a la poblaciéon
de nifos, nifias y adolescentes de todo el Perd. Como parte de sus procesos de
preparacién para la respuesta frente a la posibilidad de presentarse los eventos
antes descritos, no se descarta la probable ocurrencia de un evento naturales tipo
sismo o provocados por el hombre (incendios, atentados, disturbios sociales, entre
otros). Ante estas situaciones y en correspondencia al cumplimiento de la Ley
29664 Ley del Sistema Nacional de Gestion de Riesgo SINAGERD, debemos
permanecer en alerta para afrontar toda situacién de emergencias por desastres,
en consecuencia, el Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja se encuentra en
estado de alerta Amarilla como linea de preparacion.

La Unidad de Gestién de Riesgo, ha desarrollado el Instrumento de Gestion: “Plan
de Contingencia INSN SB, Navidad 2019 y Ano Nuevo 2020”, en cumplimiento a las
disposiciones del ente superior Direccién General de Gestién de Riesgos de
Emergencias y Desastres y Defensa Nacional en Salud del Ministerio de Salud,
dicho Plan define y orienta las actividades institucionales en el antes, durante y
después, de un evento adverso en general de presentarse durante las fechas de
festividad de navidad y afo nuevo respectivamente, a fin de garantizar la
continuidad operativa de nuestros servicios de salud.
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Dentro de las previsiones se ha considerado, el reforzamiento de los servicios
Criticos de Emergencia, UCIS, Sala de operaciones y dreas administrativas con
retenes programados de las diversas especialidades para la respuesta hospitalaria.

Il. FINALIDAD DEL PLAN DE CONTINGENCIA
Contribuir en la proteccién de la vida, la salud individual y colectiva de las personas
a nivel de Lima, que podrian afectarse como consecuencia de los eventos de
celebracién de la navidad y ano nuevo, por la accion de un evento de origen
natural o causado por el hombre, asegurando la continuidad operativa de la oferta
de servicios altamente especializados que brinda el Instituto Nacional de Salud del
Nifio San Borja.

Ill.  OBJETIVOS DEL PLAN DE CONTINGENCIA

3.1. OBIJETIVO GENERAL

Asegurar la continuidad operativa y la oferta de servicios de salud del
Instituto Nacional de Salud del Niflo San Borja, respondiendo como sector
en el antes, durante y después de un evento adverso de emergencias por
desastres, que genere mayor demanda de atencién masiva de la poblacion
como consecuencia del desarrollo de las festividades de navidad y afio
nuevo, u eventos naturales y/o provocados por el hombre que pudiesen
presentarse.

3.2. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

MOMENTOS ANTES

e |dentificar los puntos vulnerables de la institucion que pudieran
afectarse a fin de minimizarlos y corregirlos.

e |dentificar los factores de riesgo de danos a las personas y estimar la
magnitud de las enfermedades trazadoras que se puedan presentar
para su prevencion y control oportuno.

e Contar con numero de camas disponibles, para asegurar la
implementacidon de expansidn asistencial para la atencidon de casos
segln sobredemanda ocasionada por efecto de los eventos adversos
que pudieran presentarse.

e Contar con la programacién de retenes asistenciales y administrativos
para el llamado ante algun incidente o contingencia.

MOMENTOS DURANTE

e Supervisar el cumplimiento de las normas en caso de alerta amarilla.

e Verificar el adecuado funcionamiento de los Servicios asistenciales de
emergencia y Areas Criticas (UCIS, Centro QuirGrgico) para asegurar una
respuesta oportuna y eficaz.
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e Verificar el cumplimiento de las normas de notificaciéon obligatoria, de
Enfermedades infectocontagiosas emergentes o reemergentes a fin de
contribuir al control de posibles brotes y/o epidemias

MOMENTOS DESPUES

e Coordinar la referencia o derivacion de los pacientes estabilizados,
atendidos segun prioridad y grado de complejidad por enfermedades o
afectacion de la salud como consecuencia del evento adverso.

e Verificacion del estado y operatividad de los servicios asistenciales y
administrativos de la institucién en caso de haberse presentado algun
incidente y/o contingencia.

e Evaluar el Impacto de la operatividad del Plan de Contingencia.

IV. BASE LEGAL

Constitucion Politica del Estado
Ley N2 26842, Ley General de Salud.
Ley N2 28101, Ley de Movilizacidn Nacional.

o 0 T W

Ley N2 29664, Ley que crea el Sistema nacional de Gestién de Riesgo de

Desastres (SINAGERD).

e. Ley N2 28551, Ley que establece la obligacidén de elaborar y presentar planes de
contingencia.

f. Decreto Legislativo N2 1161, Decreto legislativo que aprueba la Ley de
Organizacidn y Funciones del Ministerio de Salud.

g. Decreto Supremo N2 005-2006-DE-SG, que aprueba el Reglamento de
Movilizacién Nacional.

h. Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba el reglamento de la Ley N°
29664 que crea el Sistema nacional de Gestion de Riesgo de Desastres
(SINAGERD).

i. Decreto Supremo N° 111-2012 PCM, que incorpora la Politica Nacional de
Gestion de Riesgo de Desastres como Politica Nacional de obligatorio
cumplimiento para las Entidades del Gobierno Nacional.

j. Decreto Supremo N2 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestidn
de Riesgo de Desastres- PLANAGERD 2014-2021.

k. Resolucién Ministerial N° 517-2004-MINSA, que aprueba la Directiva N° 036-

2004-OGDN/MINSA-V.01. “Declaratoria de Alertas en Situaciones de

Emergencias y Desastres”.
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|. Resolucidn Ministerial 768-2004/MINSA, que aprueba la Directiva N° 040-2004-
OGDN/MINSA-V.01; “Procedimiento para la elaboracién de planes de
contingencia para emergencias y desastres.

m. Resolucidon Ministerial N° 974-2004/MINSA, que aprueba la Directiva N° 043-
2004-MINSA/OGDN-V.01, “Procedimiento para la elaboracién de planes de
respuesta frente a emergencias y desastres”.

n. Resolucidon Ministerial N° 194-2005/MINSA, que aprueba la Directiva 053-2005-
MINSA/OGDN-V.01, “Organizacién y Funcionamiento de las Brigadas del
Ministerio de Salud para Atencidn y Control de Situaciones de Emergencias y

Desastres”.

0. Resolucion Ministerial N° 051-2017-MINSA, el cual declara en Alerta Amarilla en
los Establecimientos de Salud a Nivel Nacional, por los efectos de las lluvias
intensa.

p. Resolucidon Ministerial N° 628-2018/MINSA aprueba la Directiva Administrativa
“Organizaciéon y Funcionamiento del Centro de Operaciones de Emergencia
(COE Salud) y de los Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres del
Sector Salud”

g. Resolucion Ministerial N2 643-2019/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa
para la Formulacién de Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones
del Sector Salud

r. Directiva Administrativa N° 271-MINSA/2019/DIGERD, Directiva Administrativa
para la Formulacién de Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones
del Sector Salud.

V. AMBITO DE APLICACION

El presente Plan es de aplicacién obligatoria en el Instituto Nacional de Salud del
Nifio San Borja, por todos y cada uno de los colaboradores que desempeiien
labores en el Instituto.

VI. CONTENIDO
6.1. DETERMINACION DEL ESCENARIO DE RIESGO
A. IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA AMENAZA / PELIGRO

Amenaza, es el factor externo de riesgo, representado por la potencial
ocurrencia de un suceso generado por la actividad humana incrementada
en estas fechas de celebracién, sin embargo, no se descarta la posibilidad

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres Péigina 5



/6;\ PERU Ministerio Instituto Nacional de Salud
de Salud del Nifio — San Boria

de presentarse eventos de origen natural, o la combinacién de ambos, que

puede manifestarse en un lugar especifico, con una magnitud y duracién
determinadas.

IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA AMENAZA / PELIGRO
NATURAL ANTROPICO SOCIAL
a. SUCESO PREVISIBLE No se
descarta X X
b. Fechade | c. d. Duracién | e. Lugares afectables f. Poblacién
ocurrencia Magnitud afectable
= Viviendas en general Poblacion de
= Lugares Publicos, Lima de todas las
Centros Comerciales y edades
de Recreacion. especialmente
Viernes 20 = Calles, parques, Plazas. nifios, jovenes, y
diciembre Moderado = Playas adultos, que
2019 a 13 dias. = Discos, Hoteles, concurren a
al Severo = Restaurantes lugares publicos
02 enero = Interior y exterior del pais | de
2020 = |nstituciones Pdublicas y | comercializacion,
Privadas. diversion, interior
= Sistema de Transporte. y exterior del
pais,

B. ANALISIS DE VULNERABILIDAD
Es el proceso mediante el cual se evalla las condiciones existentes de los

factores de la vulnerabilidad (exposicion, fragilidad y resiliencia), de la
poblacidn y de sus medios de vida (V). Es el grado de debilidad o exposicidn
de un elemento o conjunto de elementos frente a la ocurrencia de un
peligro natural o antrépico, que pueda ocasionar dafos humanos vy
materiales.

Para su andlisis, la vulnerabilidad debe promover la identificaciéon vy
caracterizacion de los elementos que se encuentran expuestos, en una
determinada d4rea geogréfica, a los efectos desfavorables de un peligro
adverso

COMUNIDAD
Alteraciones sociales, se constituye una amenaza que se manifiesta como

ocurrencia del desplazamiento subitos y violentos de las personas.
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La probable ocurrencia de accidentes y alteraciones subitas en la salud de

las personas puede deberse a una o la combinacion de mas de una de las
siguientes causas:

- Actos antisociales, producto del desorden, confusion y protesta:
actos violentistas, terrorismo (bombas, incendios, entre otros).

- Actos vandadlicos, saqueos, robos, agresiones fisicas, pandillaje,
explosiones, entre otros.

- Accidentes de transito por calles y carreteras de la ciudad.

- Eventos aleatorios que pueden alterar el orden y la tranquilidad de
la masa humana: falsas alarmas de peligro.

- Aglomeracion desordenada de personas en Calles, Centros
Comerciales, Plazas de Lima y Callao, asi mismo hacia el interior del
pais.

- Presencia de vendedores ambulantes para venta masiva de
alimentos de consumo y bebidas sin las medidas sanitarias
adecuadas de conservacién y/o adulterados sin respeto a las normas
de seguridad sanitaria.

- Competencia por lugares preferentes para el comercio ambulatorio.

- Colapso de estructuras temporales (cercos u otros) por transito
masivo de personas.

- Eventos naturales no previsibles, que desencadene un evento de
movilizacidon en masa de personas en lugares publicos y privados.

Accidente del Transporte Masivo.

Por desplazamiento masivo con alto transito vehicular hacia y desde el
interior del pais y del extranjero, generando un riesgo potencial de
ocurrencia de accidentes y consiguiente a dafio a la salud e integridad de las
personas, bienes, comunidad y medio ambiente.

Factores Adversos.

Insuficiente cultura de prevenciéon de la poblacién que se moviliza en
vehiculos que no prestan la minima seguridad.

Falta de practicas higiénicas en la preparacién y manipulacion de alimentos
Comerciantes en lugares de afluencia masiva.
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POBLACION

a. Poblacion total expuesta:
Poblacion total expuesta: Nifio: Adolescente | Adulto: | Adulto mayor:
Aproximadamente 40% de
las Poblacion Si Si Si Si

Grupos de la poblacion mas vulnerables:
e Poblacion infantil: Nifios, nifias.
e Adolescentes y jévenes
Adulto y Adulto mayor
Publico asistente y personal de actos publicos masivos.
Pasajeros y personal de servicio de transporte masivo
Personal de resguardo del orden publico y seguridad general.
Personas que realizan campamentos en los centros de esparcimiento de la
carretera central, playas entre otros.
Poblacién que transita en lugares publicos.

e Poblacion que habita en zonas aledafias a zonas de eventos masivos o centros
comerciales.

b. Perfil Epidemioldgico:
Perfil Epidemioldgico:

Enfermedades Enf. No Transmisibles: De Causa Externa:
Transmisibles: o Enfermedades e TEC, Traumatismos.
¢ Infecciones medioambientales: asma e Poli contusiones
Gastrointestinales ¢ Enfermedades alérgicas ¢ Quemaduras
¢ Infecciones e Intoxicaciones/envenena Accidentes en general
respiratorias agudas mientos. e Heridas por arma de
¢ Infecciones de la piel e Todas las otras atendidas fuego.
e Otras en periodo normal. e Todas las otras
atendidas en etapa
normal.

Antecedentes epidemioldgicos relacionados al evento:
e Quemaduras producto de incendios u explosiones de material pirotécnico
¢ Dafos a la persona, bienes y servicios
e Accidentes de transito por estado alcohdlico y descanso inadecuado.
e Accidentes de carretera por migracion temporal
e Intoxicaciones alimentarias
e Heridas por arma de fuego.
e Heridas por otras armas.
e Sincopes por arritmias, crisis isquémicas, infartos
e ACV (accidentes cerebrovasculares)
e Asfixia, casi ahogamiento.
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Riesgos asociados, principalmente tenemos:

Del uso de pirotécnicos: Quemaduras en manos, Incendios,
mutilaciones, intoxicaciones, envenenamiento, contaminacidn
sonora y ambiental. La mayoria de las lesiones se presentan en las
manos y en la cara, por el acercamiento de estas partes del cuerpo
al encender los artefactos pirotécnicos. Las luces de bengala o
chispitas son la causa mas comun de lesiones en nifios menores de
cinco afos.

De la manipulacién de la decoracion de navidad: Se destacan los
casos de nifios y adultos que sufren quemaduras muy graves por
entrar en contacto con corriente de alto voltaje, situacion que
incluso puede provocar la muerte o lesiones deformantes de manos
y pies, las que ademads pueden terminar en amputaciones y pérdida
de vidas humanas, asi como la afectacidon de personas que intentan
colgar sus luces decorativas, en postes, arboles de jardines para
decorar sus calles, sin contar con la experiencia para realizar este
tipo de instalaciones. Esto, aumenta considerablemente los riesgos
de electrocucién, caidas e incendios, poniendo en serio peligro el
suministro eléctrico para su comunidad.

Accidentes de Transito por ingesta de alcohol: Muerte,
traumatismos graves, pérdidas econdmicas considerables para las
victimas, sus familias y comunidad, una proporcién de estos
padecen alguna forma de discapacidad y dependencia parcial o
total.

Principales Peligros identificados.

Accidentes en dreas de eventos masivos que convoquen a un
numero elevado de asistentes.

Alteracidn subita del estado de salud

Incendio en lugares publico y comunidad en general por uso de
artefactos pirotécnicos.

Accidente vehicular durante el transporte masivo por avenidas calles
y carreteras, o producto de la ingesta de sustancias alcohdlicas entre
otros.

Sismo de Gran Magnitud

Brotes y Epidemias
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c. Principales actividades econdmicas de la poblacion que pueden ser

afectadas:

Principales actividades
econdmicas de la Poblacién
poblaciéon que pueden
ser afectadas:

e Financieras Los de condicion Los de condicién econémica
e Comercio econdmica de Ingresos de Pobreza y pobreza
e Industria Altos y Medios: Extrema:
e Transporte
e Salud.
Vulnerabilidad Baja a Vulnerabilidad Alta.
Moderada.

d. Preparaciéon y capacitacion de la comunidad.
Preparacion y capacitacion de la comunidad.

¢ Informacién oportuna y eficaz a través de medios de comunicacion, informaticos
y televisivos sobre las medidas de preparacion, prevencion y mitigacion de
riesgos, relacionados a los dafios que se pueden presentar como consecuencia
de un evento adverso de gran magnitud natural u antrépico durante fiestas de
navidad y afio nuevo.

e Preparacién de la poblacién en el quehacer antes, durante y después en caso
de un evento adverso de gran magnitud de origen natural u antrépico.

e Adecuada sefializacion y preparacién en caso de necesidad de evacuacion ante
situaciones de peligro inminente.

SERVICIOS BASICOS:

a. Vias de acceso alalocalidad Condiciones de vulnerabilidad
e Via Aérea: Aeropuerto moderno | Moderada a alta
para aerolineas nacionales e | e Accidentes automovilisticos por

internacionales. Helipuertos. excesivo transito.
e Via Terrestre: Carreteras asfaltadas, e Incidentes provocados

avenidas y calles. ¢ Riesgo de interrupcién del transito y
e Via maritima: Puerto del Callao vias de acceso.

e Factores climaticos

b. Medios de transporte disponibles o e Condiciones de vulnerabilidad
cercanos
e Publicos: Buses, microbuses, trenes | Moderada a alta
e Privados: Automoviles, taxis, “rent a Accidentes de transito
car’, Obstruccion de vias de transporte
e Todo tipo de transporte personal. Desperfectos de vehiculos.
Incidentes provocados.
Interrupcion del Transito Terrestre
por cierre de algunas de las vias de
transporte.
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c. Sistemas de comunicacién existentes | Condiciones de vulnerabilidad
o Telefonia fija Moderada a Alta
e Celulares o Desperfectos técnicos
o Fax e Desconocimiento del manejo de
¢ Radiofonia sistemas de comunicacion.
e Internet ¢ Incidentes provocados
e Sistema de Perifoneo e Condiciones climaticas ylo
naturales
d. Energia Eléctrica Condiciones de
vulnerabilidad
Disponible Alumbrado Publico: | Poblacién con Moderada a Alta
localmente: servicio e Incidentes
domiciliario: provocados.
Si (X)) No | Si (X) No( ) ¢ Fallas técnicas.
() Costa: 94.8% e Cortes de energia
Sierra: 86.3% no programados_
Selva: 78.4% e Factores
Climaticos.
c. Agua Potable: Condiciones de
Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Programas Estratégicos 2011-2015. vulnerabilidad
Servicio Tipo de Poblacién/Tipo Moderada a Alta
disponible: abastecimiento de de
agua abastecimiento e Cortes de agua no
de agua. programados.
e Red publica e Contaminacién del
Si (X) No () dentro de la 81.0% agua.
vivienda. e Ruptura de tuberias
¢ Red publica fuera matrices.
de la vivienda, 5.2% e Aparicion de
pero dentro de la roedores.
edificacion.
e Pilon de uso 1.7%
publico.
e Camion-cisterna u 1.4%
otro similar.
e Pozo. 2.204
¢ Rio, acequia,
manantial o 4.8%
similar.
e Otro. 3.8%
d. Disposicién de desechos: Condiciones de vulnerabilidad
Sistemas Poblacién con servicio Bajo a Moderado
disponibles: domiciliario:
e |nadecuada disposicién de
e Desagle | Costa: 96.7% desechos.
e Camibn Sierra: 94.8% e Acumulacion de excretas y
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recolector | Selva: 93.0%
e Servicio
especial
para
desechos
hospitalar
ios

desechos.

vectores.

e Aparicion de roedores y

e Inadecuado horario y servicio de
recojo de desechos y residuos.

e Falta y/o ausencia de personal
de baja policia.

e. Disposicién de Excretas: Condiciones de
Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Programas Estratégicos 2011-2015. vulnerabilidad
Servicio Poblacién con Tipo Poblacién/Tipo | Bajo a Moderado
disponible: de servicio de servicio
higiénico higiénico. Acumulacién de
excretas con
Si () No () e Red publica de 65.6% riesgo de
desagle dentro aparicién de
Diverso (X) de la vivienda. roedores y
e Red publica de 4.5% vectores.
desague fuera de Inadecuada
la vivienda, pero disposicion de
dentro de la excretas.
edificacion Inadecuado
e Letrina 2.2% servicio y horario
e Pozo séptico 7.6% de recojo de
e Pozo ciego o 8.2% desechos.
negro.
e Rio, acequia o 1.1%
cana. 12.0%
e Notiene
C. DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO
SOBRE LA COMUNIDAD
a. Muertos: Si
b. Lesiones trauméticas: Grave | Moderado | Leve
Tipo:
Quemaduras
Politraumatismos
Accidentes de transito X X X
TEC
Heridas cortantes y otros tipos de lesiones PAF o PAB
Amputaciones
c. Enfermedades transmisibles / No transmisible:
Enfermedad: Grave | Moderado | Leve
Enfermedades diarreicas trasmitidas por agua,
alimentos.
Infecciones respiratorias agudas.
Intoxicaciones alimentarias X X X
Alergias
Infartos/ Anginas
Arritmias
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d. Problemas de Salud Mental:

Ansiedad. Grave | Moderado | Leve.
Depresion.
Vtandah'smo X X X
Violencia.
Suicidios
e. Desplazamiento de la poblacién:
Origen: Destino: Poblacién:
e Otros Paises. e Lima 20%
. Intgrlor del e Lima 4%
Pais
e Lima e Provincia 15%
e Lima e Otros paises 1%
e Hogar e Balnearios 10% jovenes
« Hogar e Centros Recreacionales, campamentos, 2504
otros.
e Hogar e Centros comerciales 25%
f. Daflos alos servicios basicos:
dse[V'C'O_ Tipo de dafio: Severidad del dafio:
afiado:
Agua Escasez, corte o falla. Moderado a severo
Luz Cortes o fallas Moderado a severo
Desagle Obstruccion Moderado a severo
Telefonia Sobreuso, falla Moderado a severo
Infraestructura . Moderado a severo
vial Falla, deterioro.

g. Dafios a lainfraestructura productiva:

Infraestructura

~ ) Tipo de dafio: Severidad del dafo:
dafada:
Centro Explosiones, Incendio, Saqueo,
. ) Moderada a severo
comercial vandalismo, robos.
Otros Terremotos, tsunami Moderada a severo

h. Escasez de alimentos: Si
Danos al medio ambiente:

Elemento
dafiado:

Tipo de dafo: Severidad del dafio:

Desperdicios, aguas estancadas,
acumulo de basura, quema de basura,
uso de via publica para eliminacion de
excretas entre otros, Incendios,
vandalismo, asalto

Incendio, deterioro, contaminacién
ambiental.

Contaminaci6

. Moderado a severo
n ambiental

Areas verdes /
campos

Moderado a severo
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SOBRE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

a. Dafios sobre la infraestructura de salud: Poco probable.
Area dafiada: Tipo de dafio: Severidad de dafio:
Areas y Servicios Deterioro de areas y servicios

. . . ) Moderado a severo
hospitalarios hospitalarios.

b. Dafos sobre los servicios basicos y equipamiento:
Poco probable

Elemento dafiado: Tipo de dafo Severidad del dafo:

Moderada a severa
segun la magnitud del
dafio (equipo
electrégeno se activa a
los 5 segundos).

Sobrecarga eléctrica en la sub
estacion eléctrica,
cortocircuito, falla eléctrica o
corte de fluido eléctrico.

Red eléctrica

Red telefénica Falla técnica. Severa.
Rad|_o de_ . Falla técnica. Severa.
comunicacion
Agua y desagie Falla, corte. Moderada - severa
Procesamiento de Falla de servicio Moderada - severa
Residuos (municipalidad y EPS).
c. Dafios sobre la poblacion:

Tipo de dafio: Grave | Moderado |Leve
Pacientes en ventilacion mecénica 1% 1%
Pacientes en Centro Quirlrgico 2% 1%
Pamen_tes que requieren apoyo diagndéstico de RX y 506 79

laboratorio

d. Otros dafios de importancia:
Ascensores: Operativos
Cocina y nutricion: Operativo.
Servicios generales y de mantenimiento: Operativo.

SOBRE EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO SAN BORJA

Diagnostico Situacional y Oferta de Servicios ante demanda de Atencion.
Fuente: ISH 2018

a. Argas SOP UCIS Eme_rge Salade | Casade Cama_s
Criticas ncia partos fuerza Hospi.
NUmero 59 (Oiode
camillas 10 (de todas Shock No hay si 241
Habilitadas las UCIS
Trauma)
10
Operativas (01 para Si Si No hay si 241
Emerg.)
o quunlca Rexle Radio VHF Teléfono Fax Otros
cion HF
Existencia Si Si Si Si Si Radios
Tetra
Operatividad . . . . .
(Si / No) Si Si Si Si Si
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[1E71) ¥

c. Abastecim
iento y Conexié
Almacena | nared Cisterna Tanque Otros
miento de | publica
agua
- Abastecimiento para
(Ospi)e/zrsg\)ndad Si Si Si 72 horas.
Agua embotellada
¢ Elné?:rt?ilga COHI%)SSHCZRed Grupo Electrégeno Otros
Si (2) Se activa a los 5 seg
del corte y abastece a
Operatividad Sj reas criticas.
(Si/ No) Para Carpas de
Si (2) expe_msic')n asistencial
movil
e. Combustib Conexién a Red Tangue de
le Publica ; Otros
Combustible
(Gas)
Capacidad de 4000
Operatividad Sj Si galones.
(Si/ No) Abastecimiento para
72 horas.
v s o Ambulancias Camioneta Otros Vehiculos
transporte
NGmero 02 (01 tipo Il y 01 Tipo 02 03 camionetas, 03
(11D} autos y 01 furgoneta.
- 01 camioneta
EJSpi)(/arsg\)/ldad Si Si inoperativa.

g. Medicamentos e Insumos Médicos:

Directiva Administrativa N° 097 /MINSA/DIGEMID-V.01.

e Farmacia abastecida de medicamentos e insumos de urgencias y emergencias segun la

e Cada servicio dispone de Maletines de Emergencia.

e Coches de Paro habilitado al 100% en EMG, y 100% en Hospitalizacion.

e Coches de curaciones habilitado al 100% en EMG, y 100% en

hospitalizacion

h. Organizacién y preparacion:

e Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo: Si

o Brigadistas Hospitalarios: 102
* Retenes de emergencia y areas criticas: Sl (Ver Roles).
¢ Retenes de especialidades: S| (Ver Roles).

o Retenes administrativos: Sl

i. Vulnerabilidad del INSN SB:

Categoria : A. Ver anexo.

j. Recursos Humanos INSN SB

Modalidad Laboral. Total
DESTACADO 4
NOMBRADO 200
CAS 1091
RESIDENTES 13
TERCEROS 704

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres
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Régimen / Modalidad Laboral

Grupo Ocupacional CAS | Nombrado | Destacado | Residentes Total
Médicos 220 27 2 13 262
Meédico Veterinario 0 0 0 0 0
Licenciada en Enfermeria 340 132 1 0 473
Licenciada en Nutricion 10 1 0 0 11
Bidlogo 4 2 0 0 6
Psicélogo 7 0 0 0 7
Odontdlogo 3 0 0 0 3
Quimico Farmacéutico 17 4 0 0 21
Tecndlogo Médico 52 14 0 0 66
Trabajadora Social 11 1 0 0 12
Técnico en Enfermeria 196 17 0 0 213
Técnico en Laboratorio 13 1 0 0 14
Técnico en Farmacia 27 1 0 0 28
Técnico en Fisioterapia y Rehab. 0 0 1 0 1
Técnico en Nutricion 8 0 0 0 8
Auxiliar en Nutricion 0 0 0 0 0
Gestion y Administrativo 183 0 0 0 183

TOTAL POR MODALIDAD LABORAL | 1091 200 4 13 1308

k. Otrainformacién de importancia: Recursos disponibles de Servicios Criticos y
Emergencia
NUMERO DE CAMAS Y VENTILADORES DE SERVICIOS CRITICOS Y EMERGENCIA DEL INSN SB
Fuente: Unidad de Enfermeria INSN SB
N° VENTILADORES
R A OPERATIVOS COCHE
SERVICIO ADULTO DE INCUBADORA
iﬁ:ﬁ% OPERATIVAS | HABILITADAS | OCUPADAS | DISPONIBLES |PEDIATRICO FRE?:EV an | PARO
NEONATAL
CAMAS 1 1 1 1 0 5 0 5 5
EMERGENCIA | CAMILLAS 0 6 6 6 0
CAMAS
“jj’ CAffl’?o ELECTRICAS & 8 8 8 0 14 0 3| cubad 2
SCU CAMILLAS G 6 5 s o incubadoras/Servo
UCI CARDIOLOGICA 0 9 9 9 0 8 1 1 2
UCI NEONATAL 0 8 8 8 0 6 3 1 8incub. 1 cuna
radiante
5 incubadoras de
trasporte, 7
UTIN NEONATAL 0 12 12 12 0 4 0 1 servocunas, 6
incubadoras,
marca caleo
UCI NEURO CIRUGIA 0 10 10 10 0 10 0 1 0
UCI QUEMADOS 0 6 6 6 0 6 0 1
TOTAL 15 66 66 66 0 51 4 10 24
NUMERO DE CAMAS HOSPITALARIAS DEL INSN SB
NUMERO DE CAMAS
SERVICIO HABIITADAS OCUPADAS DISPONIBIES COCHE DE PARO INCUBADORA
QUEMADOS HOSPITALIZACION 24 24 0 1 0
ESPECIALIDADES QUIRURGICAS OESTE 34 34 0 1 1
ESPECIALIDADES QUIRURGICAS ESTE 35 35 [ 1 0
CIRUGIA PEDIATRICA 34 34 0 1 0
NEUROCIRUGIA 35 35 0 1 0
CARDIOLOGIA 35 35 0 1 0
HEMATOLOGIA 24 24 0 1 coche de paro en 0
hosp. 1 clinica de dia
lcamas 19 17 1 0 0
TRASPLANTE lconas T ] 1 o
TOTAL 241 239 1 9 1
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6.2. ORGANIZACION FRENTE A UNA EMERGENCIA
GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DE RIESGO

MIEMBROS DEL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DE RIESGO DEL INSN SB
Antonio Ricardo Zopfi Rubio Director General. Presidente
Carlos Alvarez Murillo Director Adjunto Miembro

. i Director Ejecutivo Unidad de Atencidn Integral .
Miguel Meza Diaz L Miembro

Especializada
Jose Wagner Lopez Revilla Director Ejecutivo Unidad de Soporte al Diagndstico y Miembro
Tratamiento
Unidad de Gestidon de Ri . Secretario
Gregorio Roberto Ruiz Merino. nidad de Lestion de Riesgo L.
Técnico
Griselle Portilla Uribe Servicio de Emergencia. Miembro
Director Ejecutivo Unidad de PI ient
Alejandro Ricra Albites irector Bjecutivo Unidad de Flanearmiento y Miembro
Presupuesto.
Alejandro Ricra Albites Director Ejecutivo Unidad de Administracién. Miembro
Carlos Enrique Aguilar Estrada Jefe de Equipo de Logistica. Miembro
Victor Juscamaita Quispe Jefe de Equipo de Recursos Humanos. Miembro
. Director Ejecutivo de la Unidad de Desarrollo de .
Justo Padilla Ygreda o, . . Miembro
Investigaciéon Tecnologia y Docencia
Alex Montoya Arango Director ejecutivo de Tecnologia de la Informacién. Miembro
Carlos Francisco Santillan Salas. Coordinador Técnico de Epidemiologia. Miembro
Dany Gomez Avila Jefe de Equipo de Servicios Generales. Miembro
Jefede D t to de la Sub Unidad de S te al
Elsa Morayma Leiva Mendoza ere e- epartamento de fa su nidad de soporte a Miembro
Tratamiento.
f D | i D i0
Melva Benavides Lopez Jefe de Departamento de la Sub Unidad de Donaciény Miembro
Trasplante
Fabiola Levano Santiago Jefe de Departamento de la Unidad de Enfermeria. Miembro
Vilma Ayala Rojas Jefe de Equipo de Comunicaciones. Miembro
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SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES (SCI) GTGRED INSNSB

COMANDANTE DE SCI/PDTE GTGRED
DIRECTOR GENERAL

Ministerio

de Salud

Instituto Nacional de Salud
del Nifio — San Boria

SISTEMA DE COMANDO SALUD

Seguridad:

Jefe de Brigada de Seguridad

1
Jefe Servicios Generales :
Jefe de Brigada/ Ficha EDAN

Ing. Civil,

Jefe de Mantenimiento

Ing. Electricista, Arquitecto.

(Evaluacion componentes, estructural y no
estructural (Lineas Vitales).

Informacién publica:
Jefe de comunicaciones

Enlace intersectorial:
Director Ejecutivo adjunto.

JEFE DE OPERACIONES

(DIRECTOR ATENCION INTEGRAL

ESPECIALIZADA)

Jefe de Brigada de Implementacién de Area de

Expansion CriticayTriaje

Coordinadorde servicios critico yemergencia

Jefe de Equipode
Triaje

4 i R
/ Jefe de Equipo \ Jefe de Equu.)o
L de AtencionTarjeta
de Atencion

Roja (Prioridad 1)

Jefe de'Brigada de Implementacion
de Area de Expansion Critica
Jefe subunidad de especialidades

quirdrgicas

Jefe de equipode
SOP de

Jefe de Brigada
Implementacion

Jefe de Brigada

de Gestion de

Planeamiento.
(jefe de unidad de

) JfEFZ D,E LOGLISTIQ (JJEfFE DZ P:/[?NEIAMIENTC: JEFE ADMINISTRACION/FINANZAS
(Jefe de drea Logistica) efe unidad de planeamiento (Director Administracién)
y presupuesto)
Perdonal de

R

Control

Jefe emergendia Inicial (Pacientes JEFEUCI emergencia QX y drea de expansion de evacuacién Pedidos. tecnologiadela administrativos y
tarjetaroja control de dafios. Iyt busqueday Directoriode : i . .
ori PEDIATRICA ) informadon. financieros del
prioridad 1) (Jefe Subunidad Jefe sub unidad rescate, Contactosde
Pediatra ani ; i Personal de personal yde
Medico Pediatra Qxy Eqx) atencion integral contraincendios proveedores Estadisti _
de turno de responsable 7 medicos ) SOP especializada de COORDINADOR ante stadistiae equipos.
; UNIDAD SHOK e especialidades BRIGADAS ) . Informatica. Registrodelos
emergencia, TRAUMA. Intensivistas, pe P contingenciapor H.clini Regist .
Médicos : Médicos quirdrgicas situaciones de -dinicasyRegistro costos asociados
Pediatras residentes de ) de Atenciones. alincidentey
Consultorios ; y emergencias por Determinaciénde preparar
£ médicos: emergenday UCI Anestesidlogos desastres.(oxige RRHH exi f
xterno ) Equipo Médi ) _ - A existentesy informede
s Emergenciologo, edicos, equipo Médicos d Brigadas no,insumos i
hospitalizacion. . o enfermerasy . édicos de [e£ B operativos por astos
N intesivista,neuro de enfermeriay alidad insnsb: sdi ¢ g .
Equipo de cirujano, técnicos, Equipo técnicos SOP. especialicaces y : medicos, entre dreas.
Enfermera y ’ apoyo dx ; subespecialidades Transporte otros " i \ J/
Técnicas, Jefede traumatologo,ci poy y Equipoapoyoal dx quirugicasy asistidoy Patrimonio
g i i tratamiento i : i i
Psicologiay ujano pe'dlatra \ / \_ y tratamiento Y, pedidtricas, voluntarios Equ!pamlento
equipo, Asistenta Med. Residentes equipo movilizacion existentey
Socialy lequo’ enfermerfay de pacientes disponibley
\ Estadistico / entermeria, técnicos. dentro movilizado
Equipo apoyo Equipo apoyo al Institutoy AN /
DXy dxytratamiento hacia
\ Ttrat. J/ \ / instalacion
areade
\_expansién _/
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Insngf

PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL SECTOR SALUD
6.3.1. Procedimientos de preparacién para reducir daiios en salud

ACTIVIDADES MOMENTO ANTES INSN SB.

A. PREVENCION

Unidad de
medida

Responsable

Activacion de la ALERTA AMARILLA
Situacion que se establece cuando se
recibe informacion sobre la inminente o
alta probabilidad de ocurrencia de un
evento adverso o destructivo, lo cual
determina que las dependencias de salud
efectlien las acciones de preparacion para
la posible ejecucion de tareas especificas
de autoproteccion y de auxilio.

Directiva

Direccién General
GTGRD - EMED

Activacion de la ALERTA ROJA.
Situacion que se establece cuando se han
producido dafios a la poblacién, sus
bienes y su entorno, debido a un evento
adverso o destructivo, lo cual determina
gue las dependencias de salud efectien
en forma inmediata las intervenciones y
acciones de respuesta que sean
necesarias.

Directiva

Direccién General
GTGRD - EMED

Elaboracion del Plan de Contingencia

Documento
Técnico

Direccién General
GTGRD - EMED

Asegurar recursos necesarios de
materiales, medicamentos, insumos y
equipos.

Materiales
Medicamentos
Insumos Equipos

e Logistica

¢ Unidad de Soporte al
Tratamiento

e Servicios Generales

e Jefes de Unidades,
Sub Unidades y Ejes.

Evaluar operatividad del Sistema de
Referencia y Contra referencia

Sistema de
Referencia y
Contra referencia

e Referencia y contra
referencia
¢ Jefes de guardia

operativo Seguros
Elaborar y difundir el rol de reten del Personal ¢ Recursos Humanos
personal de guardia y especialistas Informado. e Jefes de Unidades,
Sub Unidades y Ejes
Evaluar la operatividad del sistema de Sistema de ¢ Servicios Generales.
comunicacion y transporte comunicacion y e Tecnologia de la
transporte Informacién.
Operativo
Verificar operatividad de Ambulancias. Ambulancias ¢ Servicios Generales.
Operativas

Evaluar la operatividad de los servicios
criticos:

e Emergencia
¢ UCIS
e Sala de Operaciones

Servicios Criticos
con capacidad
operativa para

atender demanda

Unidad de  Atencién
Integral Especializada:

¢ Jefe de emergencia.

¢ Jefe de Guardia.

e Coordinador de UCIS.
e Unidad soporte vy

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres
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e Banco de Sangre apoyo al Diagnéstico y
e Farmacia Tratamiento.

¢ Casa de Fuerza ¢ Servicios Generales

e Seguridad e Seguridad Interna
Verificar Directorio actualizado del Directorio ¢ Recursos Humanos
personal actualizado.

Implementar sistemas de alerta Sistema de Alerta. Director General.
escalonado. Coordinador EMED

B. MITIGACION Unidad de Responsable

medida

Altas a pacientes estables de servicios de | NUmero de altas |Unidad de  Atencion
Hospitalizacion ante  posible  sobre de pacientes Integral Especializada:
demanda. estables. « Jefe de emergencia.

¢ Jefe de Guardia.

¢ Coordinador de UCIS.
o Jefaturas de ejes.
Disponibilidad de camas de observacion | Camas disponibles | Jefe del Servicio de

en Emergencia. Emergencia.
Disponibilidad de Camas en salas de|Camas disponibles |Unidad de  Atencion
hospitalizacion de pediatria y Integral Especializada:
especialidades quirlrgicas. ¢ Jefaturas de ejes.
¢ Jefe de enfermeras.
C. PREPARACION Unidad de Responsable
medida
1. Garantizar la operatividad de los Servicios ¢ Servicios Generales
servicios indispensables: Operativos
a. Oxigeno.
b. Agua.
c. Energia Eléctrica.
d. Combustible
e. Grupo electrogeno
f. Ascensores
2. Provision de implementos necesarios Brigadista e Logistica
a las Brigadas para su intervencion: implementado. e Coordinador EMED

a. Cascos protectores

b. Chalecos impermeables y

antitérmicos

Botas

Linternas y baterias.

e. Maletines de Emergencia.
Activar las Brigadas hospitalarias. Brigada activada. | e Coordinador EMED

Qo0

3.
4. Acondicionamiento area de expansion | Area disponibley | e Servicios Generales.
asistencial, en caso de necesidad de acondicionada. GTGRD.

mayor capacidad operativa.
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D.

ACCIONES COMPLEMENTARIAS INSN SB.

Organizacion de brigadas de atencion médica con profesionales de la salud
entrenados en el manejo de situaciones de emergencias y desastres, evaluacion de
dafos, analisis de necesidades y control de exposicion a riesgos.

6.3.

2. PROCEDIMIENTO DE ALERTA

ACTIVIDADES MOMENTO DURANTE INSN SB. (DE RESPUESTA):

Accion Responsable
1. Activacién de la Alerta. Direccidn General.
Jefe de Guardia.
GTGRD.
2. Activacion de la Alarma. Seguridad Interna.
EMED

Respuesta inmediata ante la emergencia
institucional por sobredemanda de
atencién o compromiso funcional.

Grupo de Trabajo de Gestidn de Riesgo de
Desastres. (GTGRD).

Movilizacion de las brigadas segun la
magnitud de la emergencia sea a Nivel
Institucional o externa.

Director General.
Jefe de Emergencia.
Jefe de Guardia.
Jefe de Brigadas.

Triaje y clasificacion de los pacientes que
acuden a la institucion por dafos a
consecuencias de los eventos
presentados natural u antrépico.

Jefe de Emergencia
Jefe de Guardia
Brigadas de Primeros Auxilios. (Triaje)

Estabilizacion hemodinamica y
ventilatoria de pacientes que acuden en
estado critico

Intensivistas de Guardia.
Enfermeras
Técnicos de Enfermeria

Tratamiento Médico Quirurgico segun
dafio.

Equipo médico quirdrgico de Guardia de
emergencia.

Evacuacién o alta de pacientes segun
complejidad.

Jefe de Guardia de Emergencia.

Responsable de Referencia y contra referencia.

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres
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6.3.3. PROCEDIMIENTO DE COMANDO Y COORDINACION

ACTIVACION DE LA RESPUESTA INSN SB: CADENA DE MANDO.

éQuién? éCuando? é¢Donde?
1. Director General o X Sucedido el evento ++ Direccion General o
2. Director Adjunto o adverso o alerta de % EMED
3. Directores de Linea o sobredemanda de atencion %+ Servicio de Emergencia.
4. Jefe de Departamento médico  quirdrgica  por
de Emergencia o consecuencia de los
5. Areas Criticas o fenémenos
6. Jefe de Emergencia o Hidrometeoroldgicos, el
7. Meédico de Guardia. Director General activa la
respuesta y convoca al
Grupo de Trabajo de
Gestion de Riesgo.

RED DE REFERENCIA'Y CONTRARREFERENCIA INSN SB HACIA:

Establecimientos de Daios que Capacidad Responsable | Direccion | Teléfono
Salud pueden recibir
e Instituto Salud del
Nifio-Brefia Segun )
e Emergencias ) capacidad * Director
Pedigtricas Urgencnas. Y | operativa v del EESS.
o H.2de mayo eme.rgencu.asl . ndmero de | ® Red gle . .
e H.Santa Rosa medico .qU|rurg|ca.\s camas Referencia . . Directorio
e H Hipdlito de medll'ana y baja disponibles Y conjcra Directorio.
Unanue complejidad para la referencia.
¢ Hospital Loayza atencién de la | ® Jefes d.e
e H.San Bartolomé demanda. Emergenci
e H. Daniel A. &
Carrién.

OTRAS INSTITUCIONES DE APOYO:

Hospitales, Comisarias, Fiscalia, Serenazgo, Morgue, Bomberos, Municipalidades, Aeropuerto,
Ambulancias, Defensa Civil. Ver en seccién de anexos.

FIN DE LA EMERGENCIA INSN SB :

éQuién? éCuando? éComo?
Director General Al finalizar el evento adverso o alerta. Directiva General.

ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA ATENCION INSN SB.

Dotacién de medicamentos e insumos para la atencién de la salud de acuerdo a la emergencia,
segun Directiva Administrativa N° 097 /MINSA/DIGEMID-V.01.
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6.3.4. PROCEDIMIENTOS DE RESPUESTA PARA LA ATENCION DE SALUD

ACTIVIDADES MOMENTO DESPUES INSN SB
ESTRATEGIAS:

e  Garantizar los medicamentos e insumos para el tratamiento de los pacientes.

e Establecer los anillos de derivacién de los pacientes y asegurar su referencia y contra
referencia definidos segun Sectorizacion Territorial en Salud Sector 5C.

e Rondas de supervisidn para verificar estado y operatividad de los servicios.

e Reuniones del Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo para evaluar Plan de respuesta.

Anillos de Derivacion de Pacientes

Primer anillo: Segundo Anillo Tercer Anillo
e Instituto salud del Nifio-Breia e Hospital Nacional Hipdlito e Hospital San Bartolomé
e Hospital de Emergencias Unanue e Hospital Nacional
Pediatricas e Hospital Santa Rosa Cayetano Heredia
e Hospital Nacional Dos de Mayo e Hospital Nacional Arzobispo | e Hospitales ESSALUD
e Hospital Docente Materno Loayza o Clinicas privadas
Perinatal.

6.3.5. PROCEDIMIENTOS DE CONTINUIDAD DE SERVICIOS

ACCIONES COMPLEMENTARIAS INSN SB

e Actividades sanitarias de manera integral (vigilancia y control vectorial, calidad de agua para
consumo humano, manejo de residuos sélidos.

e Monitoreo y evaluacién de los dafios, mediante el instrumento de INDECI “Evaluacién de
Dafios y Andlisis de Necesidades” (EDAN) del INSN SB

e Ampliacién del horario de atencién segin demanda, dotandose de personal profesional y
técnico necesario para satisfacer la demanda.

e (Capacitacion del personal de salud, en la atencién de enfermedades emergentes y
reemergentes.
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6.4.

ACTIVIDADES ARTICULADASA LOS PROCESOS Y LINEAS DE ACCION

TARJETA DE ACCION SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES (SCI)

Funcion de Mando -

Es la mds alta funcion del SClI y consiste en administrar, coordinar, dirigir y
controlar los recursos en la escena ya sea por competencia legal, institucional,

Comandante de | jerdrquica o técnica. Esta funcion la ejerce el comandante del Incidente (Cl). Hay
Incidentes. dos modos de ejercer el mando: como Mando Unico o Comando Unificado de
acuerdo a lo establecido en los protocolos.
1. Asumir el mando, asegurar la autoridad de acuerdo a la politica y a los
Responsabilidades del procedimientos de la institucion.
Comandante de Establecer el Puesto de Comando (PC).
Incidente Velar permanentemente por la seguridad en el incidente.

Evaluar la situacion.

Determinar los objetivos de incidente, sus prioridades inmediatas, la(s)

estrategia(s) y tdctica(s) a seguir.

6. Establecer el nivel de organizacion necesaria, monitorear continuamente la
operacion y la efectividad de la organizacion.

7. Administrar los recursos.

8. Elaborar, aprobar e implementar el Plan de Accion del Incidente (PAI).

9. Coordinar las actividades del Staff de Comando y Secciones.

10. Aprobar solicitudes de recursos adicionales o su desmovilizacion.

11. Autorizar la entrega de informacion a los medios noticiosos.

12. Aprobar la desmovilizacion de los recursos cuando sea apropiado.

13. Asegurar que los reportes post-incidentes estén completos.

14. Presentar el Informe Final.

LAk Wi

Funcion de Planificacion

Prepara y divulga el Plan de Accion del Incidente (PAl), asi como, registra y lleva el

control del estado de todos los recursos del incidente. Ayuda a garantizar que el

personal de respuesta cuente con la informacion precisa y proporciona recursos

como mapas y planos de los sitios. Las funciones principales son:

e Prever las necesidades en funcion del incidente.

e Recolectar, analizar y difundir la informacion acerca del desarrollo del incidente a
lo interno de la estructura.

e [levar el control de los recursos y de la situacion.

e Elaborar el PAl para el siguiente periodo operacional

® Recopilar toda la informacion escrita del incidente.

o Planificar la desmovilizacion de todos los recursos del incidente.

Funcion de Operaciones

Organiza, asigna y supervisa todos los recursos tdcticos o de respuesta asignados
al incidente o evento. Se manejan todas las operaciones de la respuesta. Las
funciones principales son:

e Participar, implementar y ejecutar el PAI.

e Determinar las estrategias y tdcticas.

e Determinar las necesidades y solicitar los recursos adicionales que se requieran.
En el periodo inicial de un incidente, usualmente, lo primero que delega el Cl es la
Seccion de Operaciones. Las funciones restantes se delegan segtn sea necesario
para apoyar las operaciones.

Funcion de Logistica

Proporciona todos los recursos y servicios requeridos para facilitar y apoyar las

actividades durante un incidente. La funcion de Logistica es:

e Proporcionar instalaciones, servicios y materiales para apoyo durante un evento,
operativo o incidente.

e Garantizar el bienestar del personal de respuesta al proporcionar agua,
alimentacion, servicios médicos, sanitarios y de entretenimiento o descanso.
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e Ademds, es responsable de proporcionar el equipo de comunicaciones,
suministros, transporte y cualquier cosa que se necesite durante el incidente.

Funcion de
Administracion/Finanzas

En esta funcion se lleva el control todos los aspectos del andlisis financiero costos
del incidente, incluyen la negociacion de los contratos y servicios, llevar el control
del personal y de los equipos, documentar y procesar los reclamos de los accidentes
y las lesiones que ocurran en el incidente, mantener un registro continuo de los
costos asociados con el incidente y preparar el informe de gastos.

Es importante recordar que la estructura organizativa del SCl se determina segun el
plan establecido, sus objetivos y las necesidades de recursos. Se expande y se
contrae de manera flexible. Ademds, se llenan unicamente aquellas funciones,
puestos o secciones que sean necesarios para un incidente particular.

Funcién de Seguridad

Vigila las condiciones de seguridad e implementa medidas para garantizar la
seguridad de todo el personal asignado.

Funcion de Informacion
Publica

Maneja todas las solicitudes de informacion y prepara los comunicados para los
medios de prensa, instituciones y publico en general. Toda la informacion a
divulgar debe ser autorizada por el Cl.

Funcion de Enlace

Es el contacto, en el lugar de los hechos, para las otras instituciones que hayan sido
asignadas al incidente.

ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES (SCI)

PLANIFICACION

COMANDANTE DE

INCIDENTES

SEGURIDAD
INFORMACION PUBLICA
ENLACE

ADMINISTRACION/
LOGISTICA FINANZAS

OPERACIONES

Responsable:

Comandante de Incidentes
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SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES (SCI) GTGRED INSNSB

Instituto Nacional de Salud
del Nifio — San Boria
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TARJETA DE ACCION DE EQUIPO DE BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS

OBJETIVO: Dar primo atencion de salud en la zona de desastre

Perfil de la unidad

Equipo no médico capacitado para primo atencion en foco con autonomia logistica para
24 horas como minimo.

Perfil de los
integrantes

e Capacidad para dar primeros auxilios en el dmbito pre hospitalario
® Preparacion fisica y psicoldgica para desempefiarse en ambientes y condiciones de
desastre.

Responsabilidades
del Jefe de Brigada
de Primeros
Auxilios

e Seleccionary preparar al personal necesario.

e Establecer estaciones de primeros auxilios y un centro de tratamiento médico.

e Organizar y alentar a todos los trabajadores para que asistan a cursos de primeros
auxilios.

e Verificar el abastecimiento oportuno de material médico y equipo de primeros auxilios
para atender posibles heridos.

e Controlar periédicamente la fecha de vencimiento de los medicamentos.

e Coordinar el eficaz traslado de los heridos a los centros hospitalarios.

e Elaborar los informes respectivos y presentarlos al Comité de Crisis.

e En coordinacion con la Brigada de Evacuacion, efectuardn prdcticas de evacuacion y
rescate en el campamento; incentivando la intervencion de todo los trabajadores y
pobladores del campamento.

Conformacion

y
responsabilidades

e Enfermera (0) : dirige el equipo, atiende.
e Técnico (a) o Administrativos : apoya en las labores.
e Voluntarios : traslada recursos y moviliza victimas graves.

Capacitacion
bdsica

e Asistencia pre hospitalaria.

e Triage primario y primeros auxilios.

e Soporte bdsico de trauma y acondicionamiento para referencia.
e Gestion de desastres.

e Salud ambiental y vigilancia epidemioldgica bdsicos.

e Supervivencia.

Funciones

Asistenciales

e Primeros auxilios a victimas con gravedad de prioridad Ill y II.

e Soporte bdsico a victimas prioridad | y notificar a Brigadas Meédicas o
acondicionar/evacuar a hospitales de referencia.

e Apoyo psicoldgico a victimas y sobrevivientes.

Ambientales

® Recoger informacion de dafio ambiental y notificarlo.

® Recoger informacidn epidemioldgica bdsica y notificarla.

Procedimientos autorizados

e Triage primario, primeros auxilios y registro.

e Soporte bdsico de trauma, acondicionamiento y referencia.

e Apoyo psicoldgico a victimas y sobrevivientes.

Equipamiento
bdsico

e Evaluacion y registro (instrumental, formatos, tarjetas de triage).

e Soporte bdsico de trauma (ventilacion, proteccion vertebral y dsea, perfusion
endovenosa, control de sangrado).

e Primeros auxilios (medicinas, suministros, topicos, curaciones).

e Atencion ambiental (formatos, cloro en tabletas).

e Proteccion personal (atuendo, bioseguridad, supervivencia).

e Comunicaciones.

Responsable: Jefe de brigada de Primeros Auxilios del INSN SB.

| Supervisor: Encargado COE
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TARJETA DE ACCION DE EQUIPO DE BRIGADA DE SEGURIDAD Y EVACUACION

OBJETIVO: Dirigir la movilizacion de personas y bienes para el procedimiento de evacuacion de instalaciones

Perfil de la unidad

Equipo de personas capacitadas para dirigir la evacuacion de hospitales en situacion de
desastre.

Perfil de
integrantes

los

Capacidad para tomar decisiones, conducirse y conducir grupos humanos en un entorno
de siniestro.

Responsabilidades
del Jefe de Brigada
de Seguridad 'y
Evacuacion

e £l jefe de la Brigada de Evacuacion serd una persona habil, serena y fuerte, capaz de
tomar decisiones acertadas bajo condiciones de mucha presion.

e £l Jefe de Brigada de Evacuacion se encargard de:

e Llevar una relacion actualizada de trabajadores, familiares, visitantes y pobladores
aledafios.

e Accionar el sistema de alarma para que las personas evacuen inmediatamente las
instalaciones (segun la clase de desastre y/o accidente).

e [dentificar y sefializar las instalaciones, determinando las zonas de peligros y las rutas
de evacuacion, con el apoyo de un ingeniero de Defensa Civil.

e Organizar y realizar simulacros, disponiendo los recursos necesarios.

e Disponer que la persona que se encuentra cerca de la puerta de salida en las dreas
industriales, sea la encargada de abrirla inmediatamente después de escuchar el
sistema de alarma.

e Después de la emergencia, se encargard de verificar que todos los trabajadores hayan
abandonado la zona de peligro.

e Mantener informado al Comité de Crisis sobre las acciones implementadas.

e Preparar los informes de evacuaciones, cada vez que éstos ocurran.

e Verificar que las inspecciones de los pasillos y rutas de escape se lleven a cabo de
manera periddica.

Conformacion

y
responsabilidades

e Médico o Enfermero(a)
e Técnico de Enfermeria
e Personal de Apoyo

: Prioriza movilizacion, cierra columna.
: Conduce columna de evacuantes.
: Trasladan personas con limitaciones.

Capacitacion
bdsica

e Plan de desastres, procedimientos de evacuacion e incendios
e Supervivencia (preparacion fisica y psicoldgica)

Funciones

e Reconocer ambientes y rutas de escape a su cargo.

e Capacitar a ocupantes de ambientes a su cargo, reconocer los ambientes y rutas de
escape y realizar ejercicios programados.

e Evaluar deficiencias y limitaciones para la evacuacion y sugerir o implementar
medidas para correccion o atenuacion.

e Ordena la desocupacion de ambientes y dirigir la movilizacion.

e Comprueba la desocupacion de los ambientes evacuados.

e Detecta personas atrapadas bajo escombros.

e Apoyar a los evacuantes y disponer retorno al ser autorizado.

e Verifica el numero y estado de personas evacuadas.

e Notifica al centro de comando operativo de emergencias.

Equipamiento
bdsico

e Uniforme.

e Chaleco reflectante.

e Linterna de mano y baterias, operativas.
e Megdfono a baterias.

e Equipo de comunicacion.

Responsable: Jefe de brigada de Seguridad y Evacuacion del INSN SB.

Supervisor: Encargado COE
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TARJETA DE ACCION DE EQUIPO DE BRIGADA DE BUSQUEDA Y RESCATE.

OBJETIVO: Dirigir la busqueda, ubicacion y rescate de victimas siniestradas.

Perfil de la unidad | Equipo capacitado para la deteccion de personas atrapadas, aplicacion de medidas bdsicas
de supervivencia, extricacion y traslado hacia un lugar seguro.

Perfil de los | Capacidad para desemperiarse en entornos altamente peligrosos.

integrantes

Responsabilidades | e En el caso que se requiera, organizard los refugios hasta la llegada de la Brigada de

del Jefe de Brigada Defensa Civil.

de Busqueda 'y
Rescate
Especializada

e Tendrd autorizacion para mandar derribar y demoler paredes y edificios en aquellos
casos en que a su juicio, éstos hagan peligrar la vida del personal o cuando el
derrumbamiento de un ambiente sea necesario para el rescate de posibles victimas.

e Es responsable del mantenimiento del equipo de rescate, asi como de su distribucion
adecuada y estratégica.

e Tramitar la adquisicion de materiales, repuestos, equipo y otros, de acuerdo a las
necesidades.

e Entregar al Comité de Crisis un reporte de las personas rescatadas, asi como el avance de
las acciones.

e En coordinacion con la Brigada de Primeros Auxilios, efectuardn prdcticas de evacuacion
y rescate en el campamento; incentivando la intervencion de todo los trabajadores y
pobladores del campamento.

Conformacion

y
responsabilidades

e Rescatistas : ejecutan la busqueda y des atrapamiento
e Auxiliar de Enfermeria: aplica soporte bdsico de trauma en foco.
e Enfermera : Realiza la comunicacion por radio con el centro de comando.

Capacitacion
bdsica

e Curso bdsico de busqueda y rescate.
e Procedimientos operativos de evacuacion e incendios.
e Supervivencia, preparacion fisica y psicoldgica.

Funciones

e Reconocer con el ingeniero de planta los puntos probables de dafio fisico en la estructura
e instalaciones, mitigar y sefializar

e Capacitar a ocupantes de ambientes peligrosos en el uso de dreas de proteccion interna y
evacuacion secundaria

e Dar seguridad al entorno siniestrado antes de ingresar.

e Ubicar y rescatar victimas en instalaciones siniestradas.

e Dar seguridad al entorno siniestrado antes de ingresar.

e Ubicacion y rescate de atrapados en estructuras afectadas.

e Aplicar medidas iniciales de supervivencia en atrapados.

Equipamiento
bdsico

e Atuendo para rescatistas.
e Linterna de mano o de casco y baterias, operativas.
e Equipamiento de rescate.
e Unidad de comunicacion.

Responsable: Jefe de Brigada de Busqueda y Rescate Especializada del INSN

SB.

Supervisor: Encargado COE

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres

Pigina 29




P . | Ministerio Instituto Nacional de Salud
‘ de Salud del Nifio — San Boria

TARJETA DE ACCION DE EQUIPO DE BRIGADA DE LUCHA CONTRA INCENDIO

OBIJETIVO: Controlar incendios y dar seguridad a dreas en riesgo.

Perfil de la unidad | Equipo capacitado para enfrentar siniestros por fuego o explosiones dentro del hospital.
Perfil de los | Ccapacidad para desempefiarse en entornos altamente peligrosos y estimar el curso del
integrantes evento.

e Capacitar a los Miembros de la Brigada
Responsabilidades | e Mantener el comando absoluto de la Brigada de Lucha contra Incendios
del Jefe de Brigada | e Tener dominio técnico completo de todo el equipo

de Lucha contra
incendios

Formular recomendaciones que permitan proteger las instalaciones y propiedades de la
Empresa y sus trabajadores, contra posibles incendios.

Tendrd autorizacion para mandar derribar y demoler paredes y edificios en aquellos
casos en que a su juicio, éstos hagan peligrar la vida del personal o cuando el
derrumbamiento de un ambiente sea necesario para detener la propagacion del fuego

Es responsable del mantenimiento del equipo de lucha contra Incendios, asi como de su
distribucion adecuada y estratégica.

Confeccionar y mantener al dia la documentacion relacionada con las actividades contra
Incendios. (Registros e Inventarios de Equipo Contra Incendios)

Formular sugerencias y recomendaciones, a la Superintendencia General, para mejorar la
prevencion y combate de incendios en las instalaciones de la Empresa

Tramitar la adquisicion de materiales, repuestos, equipo y otros, de acuerdo a las
necesidades

Previa investigacion, preparar los informes de incendios, cada vez que éstos ocurran
Inspeccionar periodicamente la Planta, Mina y Campamentos, a fin de identificar los
riesgos de incendios y evaluar la proteccion correspondiente

Ejecutar periddicamente simulacros de amagos de incendios con la finalidad de tener
continuamente entrenados, capacitados y fundamentalmente sensibilizados a los
miembros de las brigadas.

Conformacion e FEncargado del control de incendios : Lucha contra el fuego.
y e Personal de seguridad : Aislar y evacuar ambientes en riesgo.
responsabilidades | e Mantenimiento : Proveer agua, cortar la energia eléctrica.
e Cursos de busqueda, rescate y control de incendios
Capacitacion e Plan hospitalario, procedimientos de evacuacion e incendios
bdsica e Supervivencia, preparacion fisica y psicoldgica
e Fjercicios de entrenamiento periddicos
e Ubicar con el jefe de seguridad los lugares probables de fuego y verificar vigencia y
Funciones funcionamiento de equipos contra incendio

Capacitar a ocupantes de ambientes peligrosos, en medidas de prevencion de incendios,
uso de equipos contra incendio y notificacion precoz de incidentes.

Aislar el entorno de incendio e impartir medidas de seguridad.

Controlar incendios y dar seguridad a dreas en riesgo.

Amagar el foco de incendio o notificar si es preciso a los bomberos.

Rescatar y movilizar atrapados en la zona de fuego o humos.

Colaborar con el Cuerpo de Bomberos en la lucha contra el fuego.

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres

Pigina 30




/vo;\ PERU Ministerio Instituto Nacional de Salud
‘ de Salud del Nifio — San Boria

Equipamiento e Atuendo para lucha contra incendios

bdsico e Extintores portdtiles y rodantes, operativos.

e Herramientas y equipos contra incendios, disponibles.
e Unidad de comunicacion.

Equipamiento del | e Detectores de fuego y humo, alarmas, rociadores automdticos
hospital e Cisterna de agua para incendios y agua de la red publica, operativos.
e Extintores portdtiles operativos.

e Herramientas y equipos de lucha contra incendios, disponibles.

Responsable: Jefe de Brigada de Lucha contra Incendio del INSN SB. Supervisor: Encargado COE

RECURSOS:

HUMANOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS INSN SB

Inicio: Acciones iniciadas, se dardn inicio el 20 de diciembre del 2019.
Termino Programado: Culminara el 02 de enero del 2020, y/o de acuerdo a lo
establecido o modificado por el Ente Rector MINSA.

Recursos Humanos. - Fuente: Oficina de Recursos Humanos.

A la fecha se cuenta con el siguiente niumero de colaboradores.
e Personal nombrado 200 servidores.

e Destacado 04 servidor
e CAS 1091 servidores.
e Residentes 13 servidores

TOTAL: 1310 Colaboradores INSN SB

e Personal por servicio de terceros 704

Logisticos. -

e Se movilizara los recursos que se dispone segun la magnitud del dano en la
salud de las personas, en la infraestructura del Establecimiento de Salud.

e La fuente de provisién de Medicamentos e insumos medico quirdrgicos sera a
través del SISMED.
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6.5. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

CADENA DE EMERGENCIA

FINANCIEROS. -

Activacion de la Cadena de Emergencia.
Se proveera a través del financiamiento por:

PPR 068 Reduccién de la Vulnerabilidad y Atencidon de Emergencias por
Desastres.

PPR 104 Reduccidon de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias
Médicas.

Donaciones y Transferencias.

Recursos Directamente Recaudados.

Recursos Ordinarios.

6.6. MONITOREO Y EVALUACION

MONITOREO Y EVALUACION. -

Establecer los Lineamiento para la implementacion de los
procedimientos operativos en el antes durante y después de las fiestas
de navidad y afio nuevo.

Estandarizar los procedimientos operativos para lograr la integracion de
los colaboradores.

Supervisién de los procesos en el antes durante y después del desarrollo
de las fiestas de navidad y afio nuevo.
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VIl. ANEXOS

PROCEDIMIENTO DE DECLARACION DE ALERTA

ESTADO CONDICION ACCIONES PREPARATIVOS ACTIVACION DEL PLAN
DE
ALERTA
Normal Monitoreo de la | Los responsables monitorean | Observacion, revisién de
informacion  de | las unidades departamentos y | planes
las diferentes | servicios que estén libres de
areas peligros.
departamentos y
servicios
Peligro Preparacién para | Se preparan y revisan las | Aislamiento y disponibilidad
Alerta inminente la respuesta alarmas, rutas de evacuacién, y | de los recursos locales
amarilla se alerta al personal, se | disponibles y del personal
disponen de los PMAS y/o | entrenado y para el
Carpas, camillas y equipos entre | desplazamiento segun
otros recursos moviles ante | necesidad y comunicacion
cualquier emergencia del Mente superior
Emergencia Impacto y | Para eventos subitos como | Respuesta Institucional,
real Respuesta sismo se activa la alarma y se | segln lo previsto. Se prevé
ejecutan los procesos seguridad | coordinacién con el ente
y de respuesta rector MINSA
ACCIONES DURANTE LA ALERTA
ACCIONES RESPONSABLE
Activar el sistema de Comando de Incidentes Direccién general
Asegurar el funcionamiento ininterrumpido de la IPRES INSN SB GTGRD
Instalar la sala de crisis frente a situacién de emergencia SClI
Suspender vacaciones y Licencias otorgadas al personal de ser necesario RRHH
Garantizar la operatividad del sistema de comunicaciones: Radios Tetra, HF | UGRED
y VHF, telefonia fija y movil, correo electrénico TI
Refuerzo preventivo de guardia y de turnos GTGRD
Director del IPRESS, jefe de emergencia deben estar en reten permanente | Direccién general Jefe de
Emergencia
Ejecutar los roles de reten programados Colaboradores INSNSB
Asegurar la disponibilidad de al menos el 20% de camas en los servicios de | Jefaturas Emergencia
emergencia, cuidados criticos sala de operaciones, Quemados Yy | UCIS SOP RECU,
recuperacion Quemados

Garantizar la existencia de un adecuado stock de medicinas e insumos
médicos para la atencion

Apoyo al diagnéstico y
tratamiento

Restringir los procedimientos de ayuda diagnostica (imagenes y laboratorio)
gue no sean de emergencia

Apoyo al diagnostico y
tratamiento

Restringir intervenciones quirdrgicas electivas

Especialidades
Quirdrgicas

Garantizar la operatividad de los sistemas de transporte asistido de
pacientes (medico, enfermera, Téc. Enfermeria y conductor) asi como
combustible para 72 horas

Emergencia
Servicios generales
GEPEHO

Mantener coordinacion permanente con las IPRESS para referencia y
contrarreferencias DIRIS

Referencias.
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DIRECTORIO DE DIRECTIVOS

insn

DIRECTORIO DIRECTIVOS MOVILES RPC INSNSB

_ Numero
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DESEMPENADO UNIDAD / SUB UNIDAD Anexo N
Asignado
1 ZOPFI RUBIO ANTONIO RICARDO DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL 2009 940418897
2 MEZA DIAZ MIGUEL ALBERTO DIRECTOR UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL 2035 940410838
ESPECIALIZADA
3 |ALvAREz MURILLO CARLOS MELCHOR SUB DIRECTOR GENERAL SUB DIRECCION GENERAL 2028 940418898
4 LOPEZ REVILLA JOSE WAGNER DIRECTOR UNIDA[,) DE SOPORTE AL 2003 940410845
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
UNTDAD DE DESARROLLO DE
5 PADILLA YGREDA JUSTO ROMULO DIRECTOR INVESTIGACION, TECNOLOGIAS Y |3016 940426966
DOCENCI
6 RICRA ALBITES ALEJANDRO DIRECTOR ADMINISTRACION 2008 940426969
7 MONTOYA ARANGO ALEX JOEL DIRECTOR UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 2019 940409817
INFORMACION
8 |ricrA ALBITES ALEJANDRO DIRECTOR PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO [2030 945375242
9 ROMERO GARCIA PERCY EUGENIO JEFE GESTION DE LA CALIDAD 2024 940426205
10 |LEVANO SANTIAGO FBIOLA JUDITH JEFE UNIDAD DE ENFERMERIA 2054 940431313
11 |AvALA ROJAS VILMA GLORIA JEFE COMUNICACIONES 2012 940418878
12 |VEGA HUANCA ELIZABETH DIANA JEFE UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA |5822
999997861
13 |APAZA LEON JOSE LUIS COORDINADOR SUAIE CIRUGIA NEONATAL Y 3068 940395757
PEDIATRICA
14 |HERNANDEZ GRAU ALFREEDO COORDINADOR SUAIE CARDIOLOGIA ¥ CIRUGIA 3065 940395752
CARDIOVASCULAR
15 |HUBY VIDAURRE MARIA DEL PILAR COORDINADOR SUAIE QUEMADO 4003 940409812
16 |WIEGERING CECCHI ANDRES GUILLERMO COORDINADOR SUAIE ESPECIALIDADES 2113 940422130
QUIRURGICAS PEDIATRICAS
UATE TRASPLANTE DE
17 |MURILLO VIZCARRA SERGIO COORDINADOR PROGENITORES 5823 940431285
HEMATOPQVYETICO
18 |RAMIREZ ESPINOZA ALBERTO ARISTIDES COORDINADOR SUAIE NEUROCIRUGIA 5602 940409793
19 |PORTILLA URIBE GRISELLE LEONOR RESPONSABLE EMERGENCIA 1007 997836554
20 |AGUILAR AGUILAR FAYE RESPONSABLE CIRUGIA NEONATAL 3064 940416200
21 |ROJAS SANDOVAL RUTH ROCIO RESPONSABLE CENTRO QUIRURGICO 3017 940416201
22 |HERRERA TAQUIA RENE RESPONSABLE BANCO DE TEJIDOS 2031 940419110
23 |LUCENA BETANCOURT STELLA RESPONSABLE HOSPITALIZACION CARDIO 3065 940416197
24 |PENARANDA SALAZAR JUAN CARLOS RESPONSABLE SOPORTE AL TRATAMIENTO - 2039 940427294
BANCO DE SANGRE
25 |LEIVA MENDOZA ELSA MORAYMA RESPONSABLE SOPORTE AL TRATAMIENTO - 1003 940427000
FARMACIA
26 |GOMEZ AVILA DANY RESPONSABLE SERVICIOS GENERALES 3069 940419143
27 |AGUILAR ESTRADA CARLOS ENRIQUE RESPONSABLE LOGISTICA 3085 940427305
28 |PEREZ soLis ANA FRANCISCA RESPONSABLE SERVICIO SOCIAL 1122 940427297
29 |VALVERDE BEJAR ANA MARIA RESPONSABLE SEGUROS 2001 940422124
REFERENCIA Y CONTRA
30 |MURILLO HUAPAYA CARLOS RESPONSABLE 1118 940424255
REFERENCIA
31 |VARGAS ALVAREZ RONALD COORDINADOR UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 2099 940427008
INFORMACION
32 |ORIUNDO ANCHAY KHARYS DIANE ASISTENTE DIRECCION GENERAL 2009 940409811
34 |JUSCAMAITA QUISPE VICTOR RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS 3034 940425289
35 |TOLEDO AGUIRRE MAURO RESPONSABLE ua 3004 999794309
992798719
36 |BENAVIDES LOPEZ MELVA TEODOSIA RESPONSABLE DONACION Y TRASPLANTE 2015 940431304
37 |ucas CHARCAPE CARLOS COORDINADOR ISSZZELEE:L DIAGNOSTICO - 1006 940418875
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DIRECTORIO DE RADIOS TETRA DIRECTIVOS INSN SAN BORIJA.

insr1§}) RADIOS TETRA GTGRD INSN SB €59 ZS2ED
N° CARGO RESPONSABLE Codigo
1 |DIRECTOR GENERAL ANTONIO RICARDO ZOPFI RUBIO 710
2 |DIRECTOR ADJUNTO CARLOS MELCHOR ALVAREZ MURILLO 711
3 DIRECTOR EJECUTIVO UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL MIGUEL ALBERTO MEZA DIAZ 70
ESPECIALIZADA
4 |JEFATURA DE EMERGENCIA GUARDIA GRISELLE LEONOR PORTILLA URIBE 703
5 PEFATURA DE UCIS MAURO TOLEDO AGUIRRE 709
6 DIRECTOR EJECUTIVO UNIDAD DE SOPORTE AL 10SE WAGNER LOPEZ REVILLA 715
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
7 JUNIDAD DE ADMINISTRACION ALEJANDRO RICRA ALBITES 719
8 |JSERVICIOS GENERALES DANY GOMEZ AVILA 701
9 JSEGURIDAD INTERNA CARLOS AUGUSTO ROSALINO 706
10 JEMED EMED 707
11 PEFATURA UNIDAD DE ENFERMERIA FABIOLA JUDITH LEVANO SANTIAGO 716
12 JEMED EMED 712
13 PEFATURA SUAIE DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS ANDRES GUILLERMO WIEGERING CECCHI 714
1 JEFATURA SUAIE DE ESPECIALIDADES PEDIATRICAS Y SUB DANIEL GABINO KOC GONZALES 708
ESPECIALIDADES
15 JTECNOLOGIA DE LA ADMINISTRACION ALEX JOEL MONTOYA ARANGO 700
16 JPLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ALEJANDRO RICRA ALBITES 717
17 JEMED EMED 713
18 JEQUIPO DE BUSQUEDA Y RESCATE EQUIPO DE BUSQUEDA Y RESCATE 718
19 JEQUIPO DE BUSQUEDA Y RESCATE EQUIPO DE BUSQUEDA Y RESCATE 704
20 JEQUIPO DE BUSQUEDA Y RESCATE EQUIPO DE BUSQUEDA Y RESCATE 705
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DIRECTORIO TELEFONICO DE INSTITUTOS NACIONALES

DIRECTORIO TELEFONICO DE INSTITUTOS NACIONALES

INSTITUTOS
NACIONALES DIRECCION TELEFONO CORREO PAG WEB
INSTITUTO
411-77 icaci
NACIONAL DE Ir. Ancash 1271, | " AX.OO zo:‘r::n”ga;'::j http://www.incn.g
CIENCIAS Barrios Altos, Lima | 7[> Yahoo. | ob.pe/
NEUROLOGICAS -
INSTITUTO . , . .
NACIONAL DE 39:\i.|:li-ll‘:§0 Maria | 5029060 |ino@ino.org.pe httZ'//WWW"”O'or
OFTALMOLOGIA g.pe/
INSTITUTO Av. Defensores http://WWw.inr.g0
NACIONAL DE del Morro N° 213 - | 7173200 | dg@inr.gob.pe | Z.f -AL8
REHABILITACION 215, Chorrillos :
:L\IASJII(;:L? DE Av. Brasil N2 33(:2?(66 http://www.insn.g
- Aa, Li webmaster@is .
SALUD DEL NIfio | P00 Brena, Lima 50 00 @is |ob.pe/
n.gob.pe
INSTITUTO Jr. Antonio 328-1380
NACIONAL Miroquesada N2 328-1510 http://www.inmp.
MATERNO 941, Cercado de FAX 328- gob.pe/
PERINATAL Lima 0998
INSTITUTO
NACIONAL DE Jr. Eloy Espinoza
SALUD MENTAL 709, Urb. Palao, 614-9200 webmaster@in | http://www.insm.
HONORIO San Martin de sm.gob.pe gob.pe/
DELGADO-HIDEYO |[Porres, Lima
NOGUCHI
INSTITUTO http://www.inen.s
NACIONAL DE Av. Angamos # 201-6500 |comunicacione d pe. : :
ENFERMEDADES | 2520 - Surquillo | 201-6160 |s@inen.sld.pe |—E€
NEOPLASICAS

DIRECTORIO TELEFONICO DE HOSPITALES NACIONALES.
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Ministerio

de Salud

Instituto Nacional de Salud
del Nifio — San Boria

DIRECTORIO TELEFONICO DE HOSPITALES NACIONALES

NEUROLOGICAS

00.es

INSTITUTOS NACIONALES DIRECCION TELEFONO CORREO PAG WEB
NSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS icaciones_incn@yah
Jr. Ancash 1271, Barrios Altos, Lima 4117700 |<Omunicaciones INCNGVAR | . //www.incn.gob.pe/

Cercado de Lima

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO . } comunicaciones@hospitallo |http://www.hospitalloayza.
Av. Alfonso Ugarte 848 Lima - Peru 614-4646

LOAYZA ayza.gob.pe gob.pe/Loayza/
Parque '"Historia de la Medicina 328-0068

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO Peruana" S/N Alt. Cdra. 13 Av. Grau - 3280035 hdosdemayo@hotmail.com |http://hdosdemayo.gob.pe/

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA

Av Honorio Delgado Num. 262 Urb.

482-0402

informes@hospitalcayetano

http://www.hospitalcayeta

Carretera Cental Km 3.5, Santa Anita,

Ingenieria - San Martin de Porres, Lima |481-9570 .gob.pe no.gob.pe/
558-0090
HOSPITAL SERGIO BERNALES Av. Tupac Amaru km 14.5 - Comas, Lima |558-0186 webmaster@hnseb.gob.pe |http://www.hnseb.gob.pe/
558-0186
362-8619
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO . . ) . icaci @hnhu.gob.
Av.César Vallejo 1390 - El Agustino, Lima [362-0578 comunicacionesE-NNu.go http://www.hnhu.gob.pe/
UNANUE be
362-7777
494-1386
494-2497

HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO

Av. Roosvelt 6355 (ex Av. Republica de

446-2321

comunicaciones@hejcu.gob

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN Lima 494-2516  |webmaster@hhv.gob.pe http://www.hhv.gob.pe/
315-6173
494-2516
463-9535

HOSPITAL SANTA ROSA Av. Bolivar s/n cdr. 8, Pueblo Libre, Lima [463-8578 |hsantarosa@hsr.gob.pe http://www.hsr.gob.pe/
463-0388
445-9992

http://www.hejcu.gob.pe/

ULLOA Panama), Miraflores, Lima 445-5096 |.pe
241-2789
474-9810

HOSPITAL DE EMERGENCIAS . L 474-9820

PEDIATRICAS Av. Grau 854, La Victoria, Lima 474-9790 hep@hep.gob.pe http://www.hep.gob.pe/
474-9808

Av. El Ejercito No. 600 Magdalena del

261-4668

http://www.larcoherrera.go

HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 261-5516
Mar 2615516 S

HOSPITAL DOCENTE MADRE NINO SAN . 431-5131 |webmaster@sanbartolome. |http://www.sanbartolome.g
Av. Alfonso Ugarte 825, Lima

BARTOLOME 330-3521 |gob.pe ob.pe/

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

Av. Saenz Pefia - cdr. 6 s/n, Puente
Piedra, Lima

548-2010

http://www.hcllh.gob.pe/

HOSPITAL JOSE AGURTO TELLO DE
CHOSICA

Jr. Arequipa 214-218, Chosica, Lima

418-3232

http://www.hospitalchosica

.gob.pe/

Av. Canto Grande S/N Alt. Pdro 11, San

postmaster@hospitalsjl.gob

http://www.hospitalsjl.gob.

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 388-6513
Juan de Lurigancho, Lima .pe pe/
X . webmaster@hospitalvitarte | www.hospitalvitarte.gob.p
HOSPITAL DE VITARTE Av. Nicolas Ayllon 5880 - Ate - Lima 351-4484
.gob.pe e
HOSPITAL DE HUAYCAN Av. J.’C. Marlz.ategw S/N Zona "B"|371-6049 |portalweb@hospitalhuayca |http://www.hospitalhuayca
Huaycan - Ate, Lima 371-6797 n.gob.pe n.gob.pe/

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

Av. Miguel Iglesias N°968, San Juan de
Miraflores, Lima

619-3030
619-3055

hma@hma.gon.pe

http://www.hma.gob.pe/

DIRECTORIO RADIOS TETRA DIGERD MINSA.
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RADIOS TETRA DIGERD MINSA
M= D Grupo USUARID
1 100003 GRD CENTRAL MINSA Radio Base
2| 1000180 GRD CEMNTRAL MINSA Radio Portatl
3 100005 GRD CENTRAL COE S5ALUD Radio Base
4 | 10DD1es GRD CENTRAL COE SA1LUD Radio Portat
5 100004 GDR Heospital de Campana Almacen DIGERD (Base)
G | 3500200 GRD Hospital de Campana Almacen Portatil Miovil 1
7| 3500260 GRD Heosgital de Campana Almacen Portatil Movil 2
8| 3500203 GRD DIRIE Lima Centro
9| 3500204 GRD DIRIE Lima Sur
10| 3500205 GRD DIRIE Lima Morte
11| 3500206 GRD DIRIS Lirma Este
12| 3500207 GRD QDN EMED ESSALUD
13| 3500179 Zona 1 CENTRAL MINSA Radio Portatil
14| 3500208 204 1 Hospital Macional Sergio Bemales
15| 3500208 20 Heoepital Nacional Cayetano Heredia
16| 3500210 ZOMA 1 Heospital Macional Hipolito Unarue
17| 3500211 ZOMA 1 nstituto MNacional Matemo Perinatal
18| 3500212 204 1 nstituto de Ciencias Meurclogicas
18| 3500213 20 Clinica San Borja - SANMA
20| 3500214 ZOMA A Hosgital de Emergencias Pedidtricas
21| 3500215 ZOMAA Clinica Intemacional Sede Lima
22| 3500218 ZO0MA 1 Ho=gital Macional Docents Madre Mine San Bartolome
23| 350017 20 Clinica Ricardo Palrma Cantral
24| 3500218 ZOMA 1 Hospital Macional Dos de Mayo
25| 3500218 ZOMA 1 nstituto Macional de Salud del Nifio — San Boga
28| 3600220 ZOMAA Clinica Intemacional Sede San Borja
27| 3500168 20 Hospital Mara Awdliadora
28| 3500222 ZOMA 1 HEVES Hospital de Emengencias de Villa B Salvador
28| 3500223 ZOMA 1 Clinica Santa Maria ded Sur
30| 3500224 204 1 Clinica Momtefior
31| 3500225 20 nstituto Macional de Enfermedades Meoplasicas
32| 3500189 Zona 2 CENTRAL MINSA Radio Portatil
33| 350023R DO 2 Clinica San Gabris
3| 350012 20k 2 Heospital Medico Naval Cirgjanc Mayor Santiago Tavara
35| 3500241 DO 2 nstituto Macional del Nifio — Brefia
38| 3500242 DO 2 Hospital Central FAP
37| 3500243 Z0MA 2 Clinica Delgado
38| 3500244 20k 2 Hospital Militar Central Cr Luis Arias Schreiber
38| 3500245 DO 2 Clinica San Felipe S.A
40| 3500246 DO 2 Hospital Santa Rosa
41| 3500247 DO 2 Hospital Victor Larco Hemera
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N | §] Grupo USUARID
42| 35002486 Z0kA 2 rstituto Macional de Ofaimologia INO
43| 3500240 TONA 2 Hospital PMP Luis N. Saenz

3500250 Z0MA 2 Haospital Nacional Arsobispo Loayza
3500251 O 2 Clinica Inea

& &

44| 36500252 Z0kda, 2 nstituto Nacional de Rehabfitacion INR

47| 3500253 ZOks 2 Hospital Las Palmias HOLAP Centro de Salued FAP
48 ( 3500254 Z0kA 2 Hospital de Emergencias Jose Casimin loa

42| 3I5DMFET Fona 3 CENTRAL MINSA Radio Portatil

50| 3500255 ZOMA 3 Heospital Carlos Lanfranco La Hoz Puenie Piedra

o
.

3500256 ZOMA 3 Hospital San Juan de Lungancho

52( 3500257 Z0MA 3 Hospital Vitare

53| 3500258 TOMNA 3 Hospital de Huaycan

54| 36500250 ZONA 3 Hospital Jose Agurio Tello De Chasica

55| 3600261 ZONA 3 Red de Sahed Huarochin - Santa Eulalia

56| 3500262 Z0MA 3 Hospital Chancay

57 ( 3500187 Z0MA 3 Hospital Valdizan

BE( 3500193 |FOMA Callan |CENTRAL MINSA Radio Portatil (Falta entregar INS)
5@ 3500235 | Z0MA Callan |DIRESA CALLAD

&

3600236 | ZOMA Callao |Hospital Macional Danied Alcides Camion

=1}
.

3500237 | 20MA Callao |Hospital San Jose dal Callao

62| 35DD23E | ZOMA Callao |Hospital de Ventaniia

63 3500168 Alta D Minisira de Salud

64 ( 3500170 Alta D VMSP Vice Ministro de Salud Publica

65| 35D01T2 Alta D VMPAS Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud

66| 3500173 Aa D OGA - Direccion General de Adrministracion

67| 3500174 ARa D DMGOS Direccion General de Operaciones en Salud

68| 3A5D01TS ARa D DIGESA Direccion General de Salud Ambiental

gz| 3500178 ARa D cDC Dil‘e:.‘.tlra;esﬁerﬂ—.j del Centro Macional de Epidemiciogia, Presencion y Control de
70| 3A5D0TT ARaD. Secretaria General

71| 3500181 Aa D CEMARES -Centro Macional de Abastecimientn de Recursos Estratégicos en Salud
72| 35D01E2 Alta D DIGERD — Direccion Seneral de Gestion de Riesgo de Desastre y Defensa Macional

73| A50D183 AkaD. COE SALUD Responsable Centro de Operaciones de Emengencia

74( 3500164 Alta D Unidad Funcional de Defensa Macional en Salud

75| 35D01ES ARa D Unidad Funcscanal de Gestion de Riesgo de Desastres en Salud

76| 3A5DD1BE Aa D Uinidad Funcsonal de Mosilizacion en Sabud

77| 3500191 AkaD. OGTl Oficina General de Tecnologias de la Informacion

78| 3500184 ARaD. DIGEPS - Direccion General de Personal de la Salud

78| AsD01es ARaD. OGPP Oficina General de Plansamientn, Presupuesio y Modemizacion
BO|( 3500106 Alta D Jefe de Gabinete

81| 3500202 ARaD. glrc:g'ul':ll General de Medicamentos, Insumos y Drogas

B2 | 3500180 SAMU DICTEL Direccitn General de Telesalud. Referencia y Lngencias -SaMLU
B3| 3500240 SAML CGBVP Compafia General de Bombenos Voluntario ded Penl
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MAPA DE UBICACION DEL INSN SB EN EL DISTRITO DE SAN BORJA
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CHACARILLA DEL ESTANQUE
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MAPA DE EVACUACION Y ZONAS DE SEGURIDAD EXTERNA DEL INSN SB
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Nota:

En este nivel de piso (piso de evacuacién, las puertas de salida dan directamente a éreas libres (seguras) y/o hacia corredores que
conduzcan a ellas

CAPACIDAD DE RUTA ler PISO PUERTAS AFORO TOTAL DE LA

Longitud EDIFICACION

quta N°1: 170 personas 30.17m 1.20m 1° PISO: 1269 personas
mmmmuta N° 2: 145 personas 37.83m 1.80m 2° P1SO: 548 personas
=uta N°3: 111 personas 32.03 m 1.80m 3° PISO: 482 personas
uta N° 4: 33 personas 18.81 m 1.80m 4° PISO: 427 personas
uta N° 5: 106 personas 36.05m 1.20m 5° PISO: 204 personas
mmmm) Ruta N°6: 66 personas 45.12m 1.20m 6° PISO: 204 personas
mm==)  Ruta N° 7: 253 personas 35.80 m 1.20m 7° P1SO: 204 personas
mmm=puta N° 8: 00 personas 00.00 m 0.00m 8° PISO: 142 personas
uta N° 9: 101 personas 30.87 m 0.95m 9° PISO: 20 personas
—) Ruta N° 1: 385 personas 2450 m 4 puertas de 1.80 m AFORO TOTAL: 3500

personas
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MAPA DE UBICACION DEL AREA DE EXPANSION ASISTENCIAL

N £
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a EMERGENCIA, FARMACIA, COE REFERENCIA,
< S. SOCIAL, CAFETERIA Y CAPILLA.
= e
<2
AREA LEcacERa ™ .l
DE
EXPANSION E
ASISTENCIA EscAaLEmA w- 2 4;\
S} le.mxrmmmos
AUDITORIO S SEEEAS |
AREA DE EXPANSION
(Instalacion de Carpas de Atencion)
. COE Instalacién del Centro de comando.
Instalacion del Area de Triage para seleccién y clasificacién de los
TRIAGE pacientes.
PRIORIDAD | | Proporcionar soporte avanzado de vida y trauma a victimas graves.
Pl PRIORIDAD Il | Realizar Tratamiento Médico de urgencias en pacientes de
condicién moderada.
=T PRIORIDAD Il | Realizar Tratamiento Médico de urgencias en pacientes de
condicién leve y altas médicas.

Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres Pigina 42



’—.5;\ pery | Ministerio Instituto Nacional de Salud
2‘3 de Salud del Nifio - San Boria

GLOSARIO DE TERMINOS

TERMINOS

DEFINICION

Amenaza/Peligro

Factor externo de riesgo, representado por la potencial ocurrencia de un suceso con
una intensidad y duracién determinadas. Pueden ser sucesos naturales, por actividad
humana o mixta que puede presentarse en un sitio especifico y en un tiempo
determinado, produciendo efectos adversos en las personas, los bienes y/o el medio
ambiente, expresado matematicamente como la probabilidad de exceder un nivel de
ocurrencia de un evento con una cierta intensidad en un cierto sitio y en cierto
periodo de tiempo.

Analisis de la
Vulnerabilidad

Es el proceso de evaluacion de los factores y condiciones existentes de la
vulnerabilidad, tales como exposicion, fragilidad y resiliencia de la poblacién y de sus
medios de vida.

Desastre

Acontecimiento que puede presentarse en forma repentina e inesperada, y supera la
capacidad de respuesta normal de un sistema social, por la ocurrencia de fendmenos
geoldgicos, hidro meteoroldgicos, sociales, fisicoquimicos, ecoldgico, o sanitarios, que
ocasionan destruccion, trastornos ecoldgicos y del medio ambiente, pérdidas de vidas
humanas o deterioro de la salud, de los servicios de salud y bienes de una
colectividad, en una magnitud suficiente para ameritar una respuesta extraordinaria
de ayuda fuera de la comunidad o area afectada.

Emergencia

Situacién o condicién anormal que puede causar un dafio a la sociedad generar y/o
propiciar un riesgo excesivo para la seguridad e integridad de la poblacidn en general.

Emergencia en

salud

Es considerada como tal todo evento extraordinario que constituye un riesgo para la
salud publica a causa de la propagacién de una enfermedad u otro elemento nocivo
exigiendo una respuesta inmediata y coordinada.

Enfermedades
emergentes

Enfermedades recién identificadas y antes desconocidas que ocasionan brotes,
igualmente aquellas cuya incidencia ha aumentado en los Ultimos afios y tienden a
incrementarse en el futuro, son consideradas un problema de salud publica por el
impacto en la salud como en la economia mundial.

Enfermedades
reemergentes

Enfermedades conocidas ya controladas y dejaron de considerarse como problema de
salud publica en un momento dado, pero luego aparecen cobrando proporciones
epidémicas sobre la salud poblacional.

Evento adverso

Alteraciones en las personas, la economia, los sistemas sociales y el medio ambiente,
causados por sucesos naturales, por la actividad humana, o la combinacién de ambos,
gue demanda la respuesta inmediata de la comunidad afectada

Fenomeno de
remocion en masa

Desplazamiento de rocas, piedras, tierra, ceniza u otros materiales, arrastrando todo
lo que encuentra a su paso. Su impacto suele ser muy localizado. (Deslizamientos,
deslaves, huaicos, etc.)

Fenémeno
Hidrometeoroldgico

Los Fendmenos Hidrometeoroldgicos son los que se generan por la accién violenta de
los fendmenos atmosféricos, siguiendo los procesos de la climatologia y del ciclo
hidroldgico. Estos fendmenos son adversos y benéficos a la vez para la humanidad.
Pueden llegar a ser extremadamente destructivos y en otras benéficos ya que la lluvia
favorece la recarga de presas, mantos, acelerando la actividad agricola y ganadera,
mitigando los incendios de pastizales y forestales.

Hospital Seguro

Es un establecimiento de salud cuyos servicios permanecen accesibles y funcionando a
su mdxima capacidad instalada y en su misma infraestructura inmediatamente
después de un fenémeno destructivo de origen natural y/o antrépico.

Inundacion

Fenédmeno hidrico que consiste en la cobertura de superficies normalmente secas por
un nivel de agua. Las causas frecuentes son las lluvias prolongadas y/o cuantiosas,
cambio de cauce de rios, desbordes de fuentes de agua, colapso de represas y diques,
etc.
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GLOSARIO DE TERMINOS
TERMINOS DEFINICION

Mitigacion Conjunto de acciones para reducir el riesgo.

Es un conjunto de procedimientos alternativos a la operatividad normal de cada
Plan de | institucion. Su finalidad es la de permitir el funcionamiento de esta, aun cuando alguna
contingencia de sus funciones deje de hacerlo por culpa de alglin incidente tanto interno como

ajeno a la organizacion.
Plan hospitalario | Es el documento en el que se establecen los objetivos, las acciones, la organizacién del
de preparativos y | hospital, sus servicios y las responsabilidades del personal frente a situaciones de
respuesta para | emergencia o desastre, para controlar sus efectos adversos y/o atender los dafios a la
desastres salud que se puedan presentar.

Preparacion/
Desastres

Es el conjunto de medidas y acciones encaminadas a reducir al minimo la pérdida de
vidas humanas y otros dafios. Comprende actividades tales como la elaboracién de
planes para la busqueda, el rescate, el socorro y la asistencia de las victimas, asi como
el desarrollo de planes de contingencias o de procedimientos segun la naturaleza del
riesgo y su grado de afectacion.

Prevencién/Desast
res

Conjunto de acciones para impedir o evitar la ocurrencia de dafios a consecuencia de
un evento adverso, para cual se debe intervenir la amenaza, la vulnerabilidad o ambas,
hasta eliminar el riesgo.

Reconstruccién/De
sastres

Proceso de reparacion a mediano y largo plazo del dafio fisico, social y econdmico, a un
nivel de proteccion superior al existente antes del evento.

Rehabilitaciéon/Des
astres

Restablecimiento rapido y en el menor tiempo posible de los servicios basicos de la
comunidad e inicio de la reparacion del dafio fisico, social y econémico.

Comprende las acciones llevadas a cabo ante un evento adverso y que tienen por
objeto salvar vidas, reducir el sufrimiento humano y disminuir las pérdidas en la

e ) P propiedad. Algunos ejemplos de actividades tipicas de esta etapa son la busqueda y el
es rescate de personas afectadas, la asistencia médica, la evaluacion de los dafios, el
alojamiento temporal y el suministro de ropa y alimentos.
El retén es una persona que sirve como refuerzo en ciertos momentos particulares.
Esto permite mejorar la atencién como un tipo de medida especial.
La pieza que permite prevenir algo como refuerzo de otra. En los motores y en las cajas
Reten que tienen que contar con lubricacion permanente, el retén es la parte que permite
impedir las pérdidas de lubricante de los motores de explosidn o las cajas de cambios
al exterior. Gracias al retén, se extiende la vida atil de los distintos componentes del
motor ya que minimiza la posibilidad de que se produzca un dafio en el dispositivo.
Riesgo. Probabilidad de ocurrencia de algin fendmeno natural o provocado por el hombre.
Sistema de |Es la combinacién de personal, protocolos, procedimientos, comunicaciones,
comando de | instalaciones, equipamiento, operando en una estructura organizacional comun, con la
incidentes para | responsabilidad de administrar los recursos disponibles para lograr efectivamente los
Hospitales objetivos planteados frente a un evento adverso
Triaje Procedimiento médico que consiste en la evaluacidon rapida de victimas para

determinar prioridades de atencién.
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GLOSARIO DE TERMINOS

TERMINOS

DEFINICION

Amenaza/Peligro

Factor externo de riesgo, representado por la potencial ocurrencia de un suceso con
una intensidad y duracion determinadas. Pueden ser sucesos naturales, por actividad
humana o mixta que puede presentarse en un sitio especifico y en un tiempo
determinado, produciendo efectos adversos en las personas, los bienes y/o el medio
ambiente, expresado matematicamente como la probabilidad de exceder un nivel de
ocurrencia de un evento con una cierta intensidad en un cierto sitio y en cierto
periodo de tiempo.

Analisis de la
Vulnerabilidad

Es el proceso de evaluacion de los factores y condiciones existentes de la
vulnerabilidad, tales como exposicidn, fragilidad y resiliencia de la poblacién y de sus
medios de vida.

Acontecimiento que puede presentarse en forma repentina e inesperada, y supera la
capacidad de respuesta normal de un sistema social, por la ocurrencia de fendmenos
geoldgicos, hidro meteoroldgicos, sociales, fisicoquimicos, ecoldgico, o sanitarios, que

Desastre ocasionan destruccidn, trastornos ecoldgicos y del medio ambiente, pérdidas de vidas
humanas o deterioro de la salud, de los servicios de salud y bienes de una
colectividad, en una magnitud suficiente para ameritar una respuesta extraordinaria
de ayuda fuera de la comunidad o area afectada.

. Situacién o condiciéon anormal que puede causar un dafio a la sociedad generar y/o

Emergencia

propiciar un riesgo excesivo para la seguridad e integridad de la poblacién en general.

Emergencia en salud

Es considerada como tal todo evento extraordinario que constituye un riesgo para la
salud publica a causa de la propagacion de una enfermedad u otro elemento nocivo
exigiendo una respuesta inmediata y coordinada.

Enfermedades recién identificadas y antes desconocidas que ocasionan brotes,

Enfermedades igualmente aquellas cuya incidencia ha aumentado en los ultimos afios y tienden a

emergentes incrementarse en el futuro, son consideradas un problema de salud publica por el
impacto en la salud como en la economia mundial.

Enfermedades Enfermelda.cles conocidas ya controladas y dejaron de considerarse como problema de

TS salud publica en un momento dado, pero luego aparecen cobrando proporciones

epidémicas sobre la salud poblacional.

Evento adverso

Alteraciones en las personas, la economia, los sistemas sociales y el medio ambiente,
causados por sucesos naturales, por la actividad humana, o la combinacién de ambos,
gue demanda la respuesta inmediata de la comunidad afectada

Fenomeno de
remocion en masa

Desplazamiento de rocas, piedras, tierra, ceniza u otros materiales, arrastrando todo
lo que encuentra a su paso. Su impacto suele ser muy localizado. (Deslizamientos,
deslaves, huaicos, etc.)

Fenémeno
Hidrometeoroldégico

Los Fendmenos Hidrometeoroldgicos son los que se generan por la accién violenta de
los fendmenos atmosféricos, siguiendo los procesos de la climatologia y del ciclo
hidrolégico. Estos fendmenos son adversos y benéficos a la vez para la humanidad.
Pueden llegar a ser extremadamente destructivos y en otras benéficos ya que la lluvia
favorece la recarga de presas, mantos, acelerando la actividad agricola y ganadera,
mitigando los incendios de pastizales y forestales.

Hospital Seguro

Es un establecimiento de salud cuyos servicios permanecen accesibles y funcionando
a su maxima capacidad instalada y en su misma infraestructura inmediatamente
después de un fendmeno destructivo de origen natural y/o antrépico.

Inundacion

Fenédmeno hidrico que consiste en la cobertura de superficies normalmente secas por
un nivel de agua. Las causas frecuentes son las lluvias prolongadas y/o cuantiosas,
cambio de cauce de rios, desbordes de fuentes de agua, colapso de represas y diques,
etc.
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GLOSARIO DE TERMINOS
TERMINOS DEFINICION

Mitigacion Conjunto de acciones para reducir el riesgo.

Es un conjunto de procedimientos alternativos a la operatividad normal de cada
Plan de | institucion. Su finalidad es la de permitir el funcionamiento de esta, aun cuando alguna
contingencia de sus funciones deje de hacerlo por culpa de alglin incidente tanto interno como

ajeno a la organizacion.
Plan hospitalario | Es el documento en el que se establecen los objetivos, las acciones, la organizacién del
de preparativos vy | hospital, sus servicios y las responsabilidades del personal frente a situaciones de
respuesta para | emergencia o desastre, para controlar sus efectos adversos y/o atender los dafios a la
desastres salud que se puedan presentar.

Preparacion
Desastres

Es el conjunto de medidas y acciones encaminadas a reducir al minimo la pérdida de
vidas humanas y otros dafios. Comprende actividades tales como la elaboracién de
planes para la busqueda, el rescate, el socorro y la asistencia de las victimas, asi como
el desarrollo de planes de contingencias o de procedimientos segun la naturaleza del
riesgo y su grado de afectacion.

Prevencién/Desast
res

Conjunto de acciones para impedir o evitar la ocurrencia de dafios a consecuencia de
un evento adverso, para cual se debe intervenir la amenaza, la vulnerabilidad o ambas,
hasta eliminar el riesgo.

Reconstruccién/De
sastres

Proceso de reparacion a mediano y largo plazo del dafio fisico, social y econdmico, a un
nivel de proteccion superior al existente antes del evento.

Rehabilitaciéon/Des
astres

Restablecimiento rapido y en el menor tiempo posible de los servicios basicos de la
comunidad e inicio de la reparacion del dafio fisico, social y econémico.

Respuesta/Desastr
es

Comprende las acciones llevadas a cabo ante un evento adverso y que tienen por
objeto salvar vidas, reducir el sufrimiento humano y disminuir las pérdidas en la
propiedad. Algunos ejemplos de actividades tipicas de esta etapa son la bldsqueda y el
rescate de personas afectadas, la asistencia médica, la evaluacion de los dafios, el
alojamiento temporal y el suministro de ropa y alimentos.

Reten

El retén es una persona que sirve como refuerzo en ciertos momentos particulares.
Esto permite mejorar la atencién como un tipo de medida especial.

La pieza que permite prevenir algo como refuerzo de otra. En los motores y en las cajas
que tienen que contar con lubricaciéon permanente, el retén es la parte que permite
impedir las pérdidas de lubricante de los motores de explosién o las cajas de cambios
al exterior. Gracias al retén, se extiende la vida atil de los distintos componentes del
motor ya que minimiza la posibilidad de que se produzca un dafio en el dispositivo.

Riesgo.

Probabilidad de ocurrencia de algin fendmeno natural o provocado por el hombre.

Triaje

Procedimiento médico que consiste en la evaluacién rdpida de victimas para
determinar prioridades de atencidn.
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Unidad de Gestion de Riesgo de Emergencias y Desastres

Pigina 48



0080 - 0002 ONYNLION ONHNL 6L
0007 - 00’80 ONHMIC ONENL | 8L
Ir3 0 OIAYIS/OLNINVLIYYdIafavainn 00:0T - 0OrlL J0HVL ONMNL M
V130 0OY9HYINI 130 01135 A VINFI 00T - 0080 YNYNYIN ONENL D
0040 - 006 ONYNLION ONYNL Sl
LA 00:6T - Q0°L0 ONHNIO ONYNL L
1oy _u,ﬁ _ _ - :
j 00:61 - ODEL UYL ONENL ZlL
e 00'EL - 0040 YNVNYIN ONHNL 1]

\
Tt VaNIATT

61/8L 8€L005CK6 [sEERLER VHYAIND 30 NOYAYT OLSINYI SIMT m_

6L/8L 6L/8L 61/81 61/8L
61/81 6L/8L 61/81 61/81 6L/81 71665666 S¥2 VIDWLVd Y1130 ¥YOTIN S3LY3N [4
61/81 6L/8L 61/81 61/8L 61/8L £62999666 0430431 ONIYIA ZINY O14IL0Y 013093 1
z T_| 1t 0| 6z | 8¢ [ 5t 52 13 Ee 7z ic 13 ST
anf_| 9NN | Jel | unl | wog | ges B 5nr | oW | Jew | uni | wog | aes | o | r 1vH08Y1 NORIGNDD SIYANON A SOGIMAdY N
[ 0zoz OWaNg 6102 JUGANADIT fofi4 ONOJ3NAL
WY 00:30| N1 VHOH| 0Z0Z/10/20 N |
AV 0080 :0BINI YHOH| 610Z/TL/07 "OI2INI 4]
S09S314 3a NOILS3D 30 avainNn | 13r3/01DIAN3S/ OLNINVLYY4Ia/ avdinn|
‘0Z0Z O¥3INT - 6T0Z I¥ENIIDIA W » 1 SR
*dS NSNI 020Z OAINN ONV A 6T0Z AVAIAVN N313Y 30 104 ZRhE e

00:S0- E5-05-LL GLOZELED Eyaa4
CIMENGEP [DE JGINL | 505 CAIow
HOS 52496125502

v e e Hy DTN
§31H30Nd sod 2uawiEitkn opew




Firpahe tigilal mente por
PENARANDIA SALAZAR Juan Carkes
FALI 20652196725 soff

Kolivo: Sy el autor del decumanto
Fecha: 29711 2049 18 39 54 06 040

st AL Foa a1
o Inst
ROL DE RETEN
DICIEMBRE 2019 - ENERO 2020
| UNIDAD /DEPARTAMENTO fSERVICIO/EIE: | SERVICIO DE HEMOTERAPIA ¥ BANCO DE SANGHRE
| AN [ z0/iz/2018 |
[F. en: [ ozjoi/a020 |
DICIEMBRE 2018 2019
n* APELLIDOS ¥ NOMBRES CE:IB[;:;.I::.N TELFT.::C?INO visjiojLimimpilvy]sjeoejLimgpm J I
CELULAR [ 29 [ 21 [22]|23]2a|25]26) 27| 22} 29f30] 31| 1 | 2
PATOLOGO CLINICO
1 IUAN CARLOS PENIARANDA SALATAR NOMBRADD | 940427294
2 JANET QUISPE GUISPE CAS 944433315 | X ] b3
3 MILAGROS SAENZ BECERRA CAS 476385437 * i X
4 FATRICIA GARCIA LOPEZ CAS 949210580 X i
5 JOE AVENDARIO DOMINGUEZ cas 966003247 X bt
& GABRIELA MALLMA MALLMA CAS SSBESE9EES X i
7 PAULD SALAS BRAVD TERCERD 5459952125 % X
TECNOLOGO MEDICO
8 I10SE [LOSA NEYRA TERCERD 945856000 |
] LISSETTE LUCAS GRADOS TERCERQ 998557262 ¥
10 |JOSE REYES ROJAS TERCERQ 971883545 X
11 |VEUA ROLOAN TERCERC 954760234 b
12 |SERGIO ARIAS TEACERQ 979766878 ®
13 |DOILITH DOMINGUEZ TERCERQ 375249864 b
14 |IoHANNA ZURIGA TERCERQ 987712752 b
15 |GUTIERREZ OTINIANGD NELY MARGARITA TERCERQ 942755811 ke
16 |CHARLES CARHUAMACA CAMPIAN CAS 9A7EIZ144 %
17 |ROSA SANCHEZ PEREZ CAS 9BA005706 Ed
18 |IENNY SALAS LANDA cas 284962054 X
19 |CARINA MERIND CHAVEZ CAS 943270635 X
20 |EDUARDD PELAEZ DAVILA MOMBRADD | 941395734 ¥
71 |IOSE GRAZA FIGLUERDA NOMBRADC | 988535864 %
~ZF[UISSET VELASQUEZ CUETO I NONBRADG | SBSTIMASS T T T 1" 11T
23 |LUCIA DE LA CRUZ PALOMINC MOMBRADD | 851755249 %
24 |MAYRA ESTRADA MURCZ NOMBRADD | 956488779 X
25 |VICTORIA NUNURA AGUILAR NOMBRADO | 993562388 "
26  |EMERSON PONCE NOMBRADO | 945821475 "
27 |ADA CURAHUA CRTEGA NOMBRACO | 942085458 bt
[TECNICO ASISTENCIAL
28 |DIAZ ROIAS MIRTHA VIRGINIA TERCERC 931123688 | X X
29 |USBETH CRUZ MENDOZA TERCERT 524230251 ¥ ®
30 [JACQUELINE MACAYILCA SALINAS TERCERQ 993157172 % ¥
31 GIOVANNA BERNARDO TRUJILLOD CAS ABERGRSZ01 X S
32 |IMENCY ZAVALA CASAS CAS 9591427437 b
33 |MILAGROS HERNANDEZ MATTA cAS 950000413 X
34 |KATHERINE CURO LOPEZ CAS 993200207 ¥
35 |MILAGROS KARIN GUILLEN PACHECO CAS 942322537 X
36  |VICTOR GILESPINOZA chs 961826744 i
37 |EDITH JESUS QUIRONES CAS 397081100 %
ADMINISTRATIVO
38  |ROSALES ESPINOZA AIDA FILAR TERCERD 977582532 | X ¥ b b X
39 |SEIO LILIANA ALVAREZ TERCERD 989519254 x X X % ®
40 |GASTELUNMENDI VASALLA VANESSA STELLA TERCERO 597636759 b4 % X ¥
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Fermadn digialmente por CISNEROS
i VELASOUEZ Guauna Elzanen FAU
FIRMA SIGHAL - og: 20 ) 95705 sch
Salues awt T e Ml Soy el auler del dacuments
Feap Fecna: 03.12. 2009 1521 05 -05.00

LR S \

ROL DE RETEN e
11 4.
I UNIDAD /DEPARTAMENTO fSERVICIO/EJ_E: | SERVICIC DE TRANSPORTE |
[ F. INICIO: [ 20712209 F. FIN: | 02/01/2020 ]
DICIEMBRE 2019 ENERD 2020 |
N APELLUIDOS Y NOMBERES COJ;[:;EI::H TELEL?ISLATU Y S6b | Com | Lun | Mar | Mis | Jue Yig | Sab | Dem | Lun Mig Jue Wig
21 22 23 24 26 | 27 28 29 30 3 1 2
] |FRANCISCO TAFUR NARCISO CAS 9T GG | - - 14 T+ - - 4 - - TH - - 5]
2 [MANWELL ESPINOZA PISCO TERCERO G2ATRTRIL - - T4 T3 - T4 - I+ - = TR T4 -
3 |PEDRO ROBLES CASTILLO TERCERO Y3284 T8 - T+ - - TI2 - T4 - T4 U4 = =
4 |EDDY BERMUDEZ ROSALES CAS GHOIGSET | T4 T4 T4 - T T4 TR - - Ti - - -
3 |PEDRO LOYOLA CARBAJAL CAS 3193723 4 - T4 T4 - - T4 T4 T - - - ™
i |MARCO CHANCAFE ARAUIO CAS SR 60T - - 14 T4 - T4 - - - T4 - - 14
T |OSWALDO OTINIAND VILLACA TERCERO GRJ62H9H03 T4 - 4 4 T4 T4 T T+ - T4 T - LE]
4 |CARLOS SOTO MENESES CAS GRE2EO8TS TS - - T4 Ts = T4 T+ LE - - T4 T3
% |AGUSTIN GUILLEN QUISFE CAS YROTITRLT - - T T3 - - T TS - - T4 Ti -
Ifi |RUBEN LECHE CARDEMNAS CAS Gol %1048 - Td T3 - - 4 T3 - - T+ T3 - -
|1 |CARLOS OLIHUA CASTRO CAS UR0205557 T4 TS - - T+ T - - T+ Ta - - T4
2 | JORGE ZAMORA PLIA CAS SHI42GE0 T - T T4 T4 - - T4 - = T4 T T4 T+
13 |JOSE LIVIA DELGADILLO CAS DA20R0ZGR T+ - - - T+ e - T4 T4 - - - -
14 |DANY GOMEZ AVILA CAS PU9516363 T1 T2 Ti T4 Tl T2 Ti T4 Tk al ) Ti 4 T
13 |ELSA CELINA JUNCO BALDEON Cas DRTIGTIT0 T iE! - - - - - - T4 T4 T4 T T4
16 [PAUL JOHN TACO MARAZA CAS 474217571 Tl T4 T4 T+ - - - - - - - - -
17 |PATRICIA NOEMI RAMIREZ C AMPOS CAS U G440 - - - - - - - - T& TH TR T§ TH
1# |[CLAUDIA ELIZABETH CISNEROS VELASQUEZ CAS ORULAULT T4 T+ = 2 = = = = - - - - -
19 | JAVIER ALEIANDRO GALVEZ MENA CAS 98040903 T4 T4 - - - - - - T4 T4 T4 T T4
20 |[JUAN CARLOS CORNEJO MARTINEZ TERCERO 443432881 - T4 T+ T4 T4 T4 T4 T+ T4 T4 T T4 T4
2l |[CARLOS AUGUSTO ROSALING HIDALGO TERCERD SURG0TI2Y - - - Tl Tl - = - - Il 1l - 1
22 |DENISSE GALLEGOS ALEGRIA [ERCERC 944214263 - T& TR TR - - - - - -
25 |MARY MEZA CHAUCAS TERCERO 023085533 = = Ti Ti Tl Tl TI Tl - - - - -
24 [GUILLERMO CHAMORRO BANDA TERCERO 943312763 - - - - T3 T8 TH TS - Ti T1 Tl Il
23 |[LORENA ZAMORA ESCALANTE TERCERD DROIYI 192 - - L 17 T7 T7 T7 T7 - T7 T7 T7 r7
26 |JAMES RAMON MELGAR HUMALA TERCERD FROZD3 9T - - - - T4 T4 T4 T - - - -
17 |BIANCA HUAMAN PARFEIA TERCERO GRRREI03S = = i = . = = = Tl T4 T+ T T4
I8 |SALOMON LEONARDO BARRIOS TERCERD SORE34124 - T4 T9 T i i) ™ Ty 1% I I T T4 T4
29 |CESAR MONCADA CASTILLO = —.) TERCERD | 0700245 | - 4 %3 | T8 | FL b F7 [ F% | g ) TF L JF 1 TF L T L TE L E7
30 |FRANKLIN TRUWILLO MIBABAL TERCERO G494559403 - T4 T4 T4 T T4 T4 T4 T T4 14 14 14
M |ERICEK ANGEL MILLA LEYVA TERCERD QITAA046 - T2 9 9 T8 TS T2 el T9 T T T ™
12 |[RONALD CASTANEDA ANGULO TERCERD 945575127 3 T T4 T4 T4 T4 T4 T4 T+ T4 T T4 T
33 |ALBERT UBILLUS PEZO TERCERO 035418951 - T+ T4 T4 T T4 T4 4 14 I'4 T4 14 +
34 |LUIS FERNANDO ARIAS PULACUHE TERCERO UnA243643 - T4 T4 T4 Td T4 T4 Td T-4 [E] T4 14 T4
33 |JOSE Y ANAYACO PIZANGO TERCERO HO94B45Y - T+ T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4
36 JLUIS OLIVEROS MANRIQUE TERCERO Gd62R05EE - T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 14 4 T+ 4 14
37 |OSCAR VALERIANO LOAYZ A TERCERD GOR427692 - - T7 - - T7 - - - T? -
3% |EDGAR MIGUEL CALDERON MARTINEZ TERCER(O GRIRAAG47 - Té - - - - Th - T4 - - - -
3% |CESAR MELO MEIA TERCERO 987372323 Ti - - - - - = Tl = - - T -
LEVENDA
T1 TURRIO b BARNA 700 - 13:00
T2 TURMNC TARDE 1300 - 1900
T4 TURNO DIURND Q7EC - 1900
T5 TURMO NOCTTURND 1900 - 07400
T4 TURMD MARANA 08:00 - 14:00
17 TURMNC TARDE 1400 - 2000
T2 TURMNO DILRMD 0800 - 20.00
12 TURNG MNOCTURMG 20.00 - DB.0O
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¥ | Ministerio stituto Nacjonal de
0 o o

"evente de o lpualdad de oportuindades pave mujeres v homibres"
"Yno de la lucha canira la corrypeion e impunidad”

San Borja, 02 de Diciembre del 2019
MEMORANDO N° 000463-2019-UGC-INSNSB

A

Asunto

: ALEJANDRO RICRA ALBITES

Director Ejecutivo de la Unidad de Administracidn(e)

.| FiRMa DiGiTaL
HISHE | pnsntute thasionsl de
= Salud gof hire Sin

Bergs

: ROLES DE RETEN UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD
DICIEMBRE 2019- ENERO 2020.

Ermada digtalmenie par ROMERD
GARCIA Parey Eugenia FAU

205521967 2
Mofive: 55
Facha: 02

07 02l gncumenio

s
PO O 0R 0500

'y &l
12

Por la presente me dirijo a Usted para saludarlo cordialmente y asi mismo remitirle el rol de

reten correspondiente a la Unidad de Gestion de la Calidad los cuales se encuentran

considerados desde el viernes 20 de diciembre 2019 al 02 de enero 2020, de acuerdo a lo

solicitado por la Unidad de Gestion de Riesgos del Instituto Nacional de Salud del Niro San

cCo

(PRG/lvp)

DELIA PATRICIA FUERTES MELGAR - Gestion de Riesgos de desastres

Borja.

FECHA PERSONAL MEDICO TELEFONO | PERSONAL ADMINISTRATIVO |[TELEFONO
20/12/2019 DR.FREDDY ROJQ CRUZADO 995485001 DRA.ANA AREVALQ 996778875
21/12/2019| DRALEXANDER MANTILLA ESPIRITU | 986607948 LICFREDDY INGAR 994731973
22/12/2019 DR.FREDDY ROJO CRUZADO 995485001 DRA.ANA AREVALO 996778875
23/12/2019| DRA.CARMEN HEREDIA NECIOSUP 968198501 LIDIA VEREDAS PRADO 935782352
24/12/2019 DRA.EMMA VELIZ STLVA 957887574 LIDIA VEREDAS PRADO 935782352
25/12/2019| DRALEXANDER MANTILLA ESPIRITU | 986607948 LIC.PERCY ROMERQ 998511245

|26/12/2019 _ DRFREDDYROJOCRUZADO | 995485001 | LICFREDDYINGAR | 994731973 .

27/12/2019| DRA.CARMEN HEREDIA NECIOSUP 968198501 DRAANA AREVALO 996778875
28/12/2019| DRALEXANDER MANTILLA ESPIRITU | 986607948 DRA.ANA AREVALO 996778875
29/12/2019 DRA.EMMA VELIZ SILVA 997887574 LICFREDDY INGAR 994731973
30/12/2019| DRA.CARMEN HEREDIA NECIOSUP 968198501 LICFREDDY INGAR 994731973
31/12/2019 DRA.EMMA VELIZ SILVA 997887574 LIDIA VEREDAS PRADD 935782352
01/01/2020 DRAEMMA VELIZ SILVA 997887574 LICPERCY ROMERO 998511245
02/01/2020 LIDIA VEREDAS PRADO 935782352
Atentamente,

Mo, Agustin de la Rosa Toro 1399 - San Borja, Lima Perly Central:(311) 230-0600
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