MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE N° 4S5 /2018/INSN-SB
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RESOLUCION DIRECTORAL

San Borja, 7 § 468, 7013
VISTO:

El Expediente N° 18-020806-001/INSNSB, sobre la Programacién de las Guardias
Hospitalarias del personal nombrado asistencial y médicos residentes del Instituto Nacional de
Salud del Nifio — San Borja, correspondiente al mes de setiembre de 2018; y

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional de Salud def Nifio-San Borja es un establecimiento de salud de alta
complejidad del Ministerio de Salud, que tiene como mision brindar atencién altamente especializada en
cirugia neonatal compleja, cardiologia y ¢irugia cardiovascular, neurocirugia, atencion integral al paciente
quemado y trasplante de médula dsea; simultneamente se realiza investigacion y docencia, proponiendo el
marco normativo de la atencion sanitaria compleja a nivel nacional;

23 Que, mediante Resolucién Ministerial N° 573-92-SA/DM de fecha 29 de septiembre 1992, se
s%jj aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias que establece para ef personal
=’ asistencial de los establecimientos del Ministerio de Salud, Ja forma y procedimiento para el pago de
Remuneracion Compensatoria por Guardias Hospitalarias; asi también establece los requisitos,
fundamentacion de las necesidades y procedimientos para la aprobacion de los roles de guardias
hospitalarias;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 184-2000-SA/DM de fecha 05 de junio del 2000, se
modificé (adicion) los articulos 13, 26 y 27 del Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 773-2001-SA/DM de fecha 21 de diciembre de 2001, se

Z aprueba la Directiva N° 001-2001-SA-DVM “Marco Normativo vigente para el pago por guardias”

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1153, se regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, y define como personal de la salud al
que ocupa un puesto vinculado a la salud individual o piblica en las entidades comprendidas en el ambito del
citado Decreto Legislativo;
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Que, de conformidad al numeral 3 de! articulo 36 del Reglamento de a Ley 30453, Ley del Sistema
Nacional de Residentado Médico, la guardia es remunerada, la cual no debe exceder de doce (12) horas
continuas. El nimero de guardias no puede ser menor de ¢inco (8) ni mayor de diez (10) al mes. La
programacion de guardias y su nimero dependera del requerimiento del programa de formacion, de la
capacidad presupuestal de la institucion que financia la vacante y de la normativa vigente. La guardia se
desarrolia en servicios de emergencia, unidades criticas, hospitalizacion o similares;

Que, mediante Decreto Supremo N°223-2013-EF, se aprueba los montos de la valorizacién principal,
valorizacion priorizada por atencién primaria de salud y por atencion especializada, asi como por bonificacion
por guardias hospitalarias para los profesionales de la salud a qué se refiere el Decreto Legislativo N° 1153,
la cual sera financlada con los recursos asignados en el presupuesto institucional de cada una de las
entidades plblicas sefialadas en el numeral 3.1 del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1153;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 076-2018/INSN-SB de fecha 27 abril de 201 8, se aprobaron
las funciones de los profesionales que harén las veces del Jefe de Equipo de Guardia en ef INSN-SB;

Que, mediante Nota Informativa N°872-2018-ERH-UAD/INSN-SB de fecha 23 de agosto de 2018, el
m Jefe de Equipo de Recursos Humanos remite el Informe N° 100-2018-ERH-UA-INSN, que a su vez remite la
ot A

e '“""*f%,-\ Programacion de Guardia Hospitalaria de los diversos servicios del INSNSB para el mes de setiembre del
S ingn

2 2018 de los profesionales de la salud nombrados y medicos residentes, sefialando que los roles de guardias
hospitalarias, se programan por necesidad institucional y de acuerdo al nivel de complejidad de las

@ actividades que se desarrollan diariamente; adjuntando la documentacion que la sustenta, por un monto de
vy S5/166,643.27 (Ciento sesenta y seis mil seiscientos cuarenta y tres con 27/100 Soles);
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: Que, mediante Memorandum N° 1170-2018-UAD-ERH N°154-INSNSB de fecha 24 de agosto de
i 2?18, el Director Ejecutivo de la Unidad de Administracion, remite el consofidado del Rol de Guardias

Sospitalarias del mes de setiernbre del 2018 de los profesionales de salud nombrados y médicos residentes y
Jotorga la conformidad a la  Nota Informativa N° 872-2018-ERH-UAD/INSN-SB del Jefe de Equipo de
- Recursos Humanos, asimismo, sefiala que cuenta con la Certificacion Presupuestal N°010, otorgado

/ﬁ’“’j’% mediante Memorandum N° 464-2018-UPP-INSN-SB por la Unidad de Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante informe Legal N° 204-2018-UAJ-INSN-SB de fecha 27 de agosto de 2018 la Jefa de
la Unidad de Asesorfa Juridica opina que resuita viable la aprobacion del Rol de las Guardias Hospitalarias

del personal nombrado y médicos residentes y del Rol del Jefe de Guardias del Semvicio de Emergencia
correspondiente al mes de setiembre del 2018;

Con el visto bueno de la Direccion Adjunta, de la Unidad de Atencion Integral Especializada, de la

idad de Administracion, de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto; y, de la Jefa de Oficina de la Unidad
Asesoria Juridica;

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 30518, Ia Ley 30453, el Decreto Legislativo N° 276, el Decreto
Legislativo N° 1153, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, e! Decreto Supremo N° 223-2013-EF, Ia
Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, la Resolucion Ministerial N° 090-2013/MINSA, Resolucién

Ministerial N°184-2000-SA/DM, la Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA ¥ su modificatoria la Resolucion
Directoral N°® 123-2017-/MINSA;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR Ia Programacion de las Guardias Hospitalarias del personal nombrado
asistencial y médicos residentes del Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja, correspondiente al mes
de sefiembre de 2018; lo que representa un monto total de $/166,643.27 (Ciento sesenta y seis mil
seiscientos cuarenta y tres con 27/100 Soles) a fin de garantizar fa continuidad de la atencion en los servicios

de salud del Instituto, cuya relacion se detalla en los Anexos adjuntos, que forman parte integrante de Ia
presente resolucion.

ARTICULO 2°- APROBAR Ia programacion del Rol de Jefe de Guardias del Senvicio de
Emergencia de!l mes de setiembre del 2018,

ARTICULO 3°.- DISPONER, que el egreso que demande la presente Resolucion se aplicara a la
Asignacion Especifica de Gastos 21.12.31 “Guardias Hospitalarias”
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ARTICULO 4°.- DISPONER que se realice la publicacion de la presente Resolucion en la Pagina
Web de la Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a [a Informacion Plblica,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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PROGRAMACION DE GUARDIAS HOSPITALARIAS SETIEMBRE DE 2018

Anexo 01
NIVEL RUNERO DE
ORGANG APELLIDOS Y NOMBRES NI CARGO CAP NOMBRAME | GDO | GNO | GODF | GNDF | GUARDIAS |10 oo CLARDIAS
. NTO PROGRAM. i
TECNICOHA EN.
INIDAD DE FNFERMERIA CHAVEZ MELENDEZ LENNIN 23681740 ENFERMERIA | i 8 ] [ ] 8 st 29336
UNIDAD DE ENFERMERIA VELA RODRIGUEZ KEYLA MARIBEL 9645794 ENFERMERA 10 5 H 1 + 12 8l 1,344.00
|/NIDAD DE ENFERMERIA VILLEGAS CHAFLOQUE MAYRA MAGDALENA 16784026 ENFERMERA 0 8 q z 0 ) 81, 818.08
UMIDAD DE ENFERMERIA INCA UBILLUS SANDRA ROCIO 40578268 ENFERMERA 1 1 5 1 1 [ 1A 983.40
UNIDAG DE ENFERMERIA FALCONI IRRIBARREN MARIA ELENA 43BAS2IT ENFERMERA 19 5 H 1 1 12 i 1,344 00
UNIDAD DE ENFERMERA PAUCAR ORREGQ JOHN DAVID 10244995 ENFERMERA 1 5 5 1 1 12 &/, 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERIA GUINEA LARREATEGUI MARITZA FLORABEL 40405866 FNFERMERA 10 H 5 1 t 12 S 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERIA ASCUE CASTANEDA KATHERINE GICVANNA 7533849 ENFERMERA 10 § [ ] 9 8 8 701.20
UNIDAQ OE ENFERMERIA TORRES ESTELA YRMA 41985202 ENFERMERA © 5 5 H 1 12 81 1.344.00
LNIDAD DE ENFERMERIA CARAZAS ALEGRE MARY KATHYA 40118525 ENFERMERA 10 H 5 1 1 12 gl 1,344.00
[GWERD GE ATENCIOR
INTEGRAL ESPECIALZADA  |AGUILAR AGUILAR FAYE 10663638 MEDICO ] 3 3 1 1 B 13 93543
[UNGAL DEATENCION
INTEGRAL ESPECIALZADA  1PORTILLA URIBE GRISELLE LEONOR 1483777 MEDICO el ? 0 [ El 3 Sf. 76248
UNIDAG DE ATENGIGN
INTEGRAL ESPECIALIZADA  [GASTELU ESCALANTE KETTY DEL ROSARID 21556771 MEDICO Nt z 4 1 1 4 s/ 987.75
{ONIGAD D 41 FHGION
INTEGRAL ESPECIALZADA  [IZQUIERDQ MEYRA DANIEL ROLANDC 40815603 MECICC Ny 3 4 1 0 8 Sl 879.77
UNIDAD DE ATENGION B
INTFGRAL ESPECIALIZADA.  {HUBY VIDAURRE MARIA DEL PILAR 9381361 MEDICO N1 2 [ 1 0 3 84, 322.58
UNIDAG UE ATENGION
INTEGRAL ESPECIALIZADA [ TOWAR PAREDES CARLOS MARTIN 21572880 MEDICO Ll 4 1 0 3 H Sl 957.10
GMIDAD GE A1 ENGIOR.
INTEGRAL ESPECIALIZADE  |ROCCA PARRA LUCIA 40443063 MEDICO N1 2 5 1 0 [ Si. 909,09
DIAGNOSTICO ¥
TRATAMIENTC MEGUE HUAMAN| MARILIN VERONICA 41083727 TEGNOLOGD MEDICO 1 2 1 1 2 6 1. 780.88
DIAGNGSTICO Y
TRATAMIENTO DE LA CRUZ PALOMING LUGEA JULISSA 42525650 TEGNQLOGO MEDICG 1 1 5 1 1 5 8/ §93.40
DIAGNOSTICO Y QUIMICO
TRATAMIENTO SERMA TINCOPA EDGAR AMERICO 10839477 EARMACEUTICO v 1 g 1 1 3 S/ 1,048.74
IAGNOSTICO Y QEHMICC
TRATAMIENTO AYALA AYALA RUTH ANTONILLA 9535952 FARMACEUTICO W 5 ¢ 3 0 ] si. 925.39
UNIDAD DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIALIZADA | DIAZ GONZALES JACPAR EDUARDO 40481402 MEDICO ESPECIALISTA N1 4 4 0 ] L] Sh 8112
UFRDAG GE ATERGION
INTEGRAL ESPECIALIZADRA  |LOPEZ REVILLA JOSE WAGNER 45120342 MEDICO ESPECIALISTA M 5 0 [} 8 B S 70384
TAGAL DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIALIZADA | MAMANI MAMANI CARLOS ROGER 40053258 MEDICD ESPECIALISTA N1 5 2 ] 1 5 Si. 853.45
THIDAD DE ATENCICN ~
INTEGRAL GSPECIALIZADA  [OCANA TELLO JENIFFER JOHANA S08UE9B MEDICO ESPECIALISTA N 4 3 0 1 ] 8l B79.78
UNEAD DE ATERGIGN i
INTEGRAL ESPECILIZADA | ORTEGA NUNEZ ROSA ELIZABETH 41021904 MEDICO ESPECIALISTA N1 5 3 1 0 E] S, 791.80
ONIDAD U ATERCIGH _
INYEGRAL ESPECIALIZADA  |PERALOZA ORE CECILIA RUTH ADTUA MEDICO ESPECIALISTA M1 3 4 s 1 8 S/, 80810
URIDAD DF ATENGION
INTEGRAL ESPECIALIZADA ROMERC CARMONA PERLA 14792225 MEDICO ESPECIALISTA M1 4 1 Q 3 ) &1, 987,10
ENFERMERCIA
UNIDAD DE ENFERMERIA CARDENAS REYMER HORTENCIA 30960657 ESPECIALISTA W 5 5 1 1 12 g/, 1,344.00
ENFERVERCIA
UNIDAD DE ENFERMERIA CONDEZO MENDOZA GLORIA ELIZABETH 41277873 ESPEGIALISTA 1 5 5 1 1 12 S/, 1,344 .00
ENFERMERGIA
UNIDAD CE ENFERMERLA CUEVA LEZAMETA EVELYN MILAGROS 43836138 ESPECIALISTA 10 5 s 1 1 12 1 1.344,00
UNIDAD DE FNFERMERIA ESPINOZA CGUSQUIZA ELISA AURORA 25643457 1 1z sl 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERIA JURADO ORDONEZ YESS! 20920159 10 L] Sl 963,40
UNIAD DE ENFERMERIA LOBO QUISPE MILAGROS GUILLERMINA 41547437 10 8 S 993.40
UNIDAD DE ENFERMERIA LOPEZ BASILIO EBONY ELIZABET 4919518 1 2 S/, 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERLA MKRQUE COCALESLIE JESSENIA 41726738 1 3 S, 99340
UNIDAD DE ENFERMERIA MEDRANG HERHUAY DEISY ROXANA 23662405 i 12 S/, 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERIA MOREY DAVILA HERLINDA 41200118 0 ] 51 483,40
unIDAD DE ENFERMERIA  |ORIHUELA GALLIAN] DIANA IRENE fratiey 10 12 S, 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERIA PIZARRO VIDAL ANNIE GABRIELA 257353 W 2 Sf. 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMERIA REVILLA MUNAYCO KAREM MATILDE 40824910 B 12 Sl 1,344.00
UNIDAD DE ENFERMEREA ROJAS PALMA YESSICA SOLEDAD 42845958 1 k) st 993,40
UNIDAD DE ENFERMERIA RUIZ DEL AGULA LIZ MARIETH 41163390 10 8 S/ 993.40
UNIDAD DE ENFERMER|A SALCEDO NUNEZ MARLENE 21532084 Y a Si. 953.40
LNIDAD DE ENFERMERIA SANCHEZ CALLF MARILYN 43429723 10 12 1. 1,344.00
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NIVEL NUKERO CE
TOTAL DE GUARDIAS
ORGAND APELLIDOS Y NOMBRES BNl CARGOQ CAP NOMBRAMIE | GUDO | GNQ GDOF GNDF | GUARDIAS PROGRAM.
NTC PROGRAM. )
TEGNIGH EN
UNIDAD DE ENFERMERIA ATAHUA GODOY VILMA ISABEL 42054080 ENFERMERIA STF 2 5 o i L] Sl 38248
TEGNILO BN
UNIDAD DE ENFERMERIA (GARCIA CHUCHON ELIZABETH 40575005 ENFERMERIA sTF 4 [ ] o 5 8/ 263,36
THAGNOSTICD Y
TRATAMIENTC ZURIGA ALVARADO DE LA ROSA NELIZA KELI 41300477 NUTRIGIONISTA W 8 [ 2 3 8 8l B53.70
DIARGHOSTICO ¥
TRATAMIERTO TELLO VALENCIA JULID 10416963 TEONICO EN FARMACIA 1 ] 1 1 8 405.26
CIRGNOSTGa Y
TRATAMIENTO GRAZA FIGUEROA JOSE FELIX 41648234 TECNOLOGO MEDICO 1 7 [ 1 0 [ S 759,64
DIRENOSTICD ¥
TRATAMIENTO ME.JiA MONTES CELINDA 41aa1et TECHOLCGO MEDICO 1 1 3 3 1 e 51 105184
DIAGNOSTICO ¥
ETRATAMIENTO PELAEZ DAVILA EDUARDO DANIEL 42320473 TEGNOLOGO MEGICO 1 7 o 1 [} 3 S 750.64
GIAGNOSTICD Y
TRATAMIENTO SAAVEDRA GOMEZ ARTURO EDDIN Aang1g TECNOLOGO MEDICO 1 2z 2 2 2 L] Si. 1,051.84
CIRENGS o0 Y
TRATAMIERTQ VILLAR FLORES JANETT MARGARITA 40772123 TEGNOLDGO MEDICO 1 z 2z 2 H g sl 105184
DIAGNDSTICO ¥
TRATAMIENTO LIPA CHANCOLLA ROXANA MAYBOR 2434746 MEDICO N1 [ 0 q o ] 81 703.84
UNIDAD DE ENFERMERIA MANTILLA CASTOPE LILIANA MERCEDES 25858206 ENFERMERA 0 H 5 1 1 12 sl 1,44.00
UNIDAD DE ENFERMERIA ALIAGA HURTADO BEATRIZ 41719802 ENFERMERA 10 5 5 1 i 12 S 1,344.00
TECNICD 1)
- MEJIA COPACONDOR! MARIA DEL CARMEN 25800013 ENFERMERIA 8TF H 5 1 1 72 8f. 55194
UNIDAD DE ATENCION TECNICO EN
INTEGRAL ESPEGIALIZADA  |PALERO PINTO MAGDALENA aara4sed ENFERMERIA STF 5 5 1 1 12 551.94
‘r—‘é‘w RWERA
UNIDAD DE ENFERMERIA MORALES CHUMPITAZ YULISSA MIRIAM 40647258 ESPECIALISTA 10 1 5 1 1 ] s, 993.40
DAGNGSTIG0 1
TRATAMIENTO CASTRO CUBA IBARRA GADIDUNIA 29412490 TRABAJADORA SOCIAL i $ a [ o & 8. 74022
UNIDAD DS ATERCION
IWTEGRAL ESPECIALIZADA  |BANCES GARCIA FARY BETSY 41524545 MEDICO RESIDENTE N & 2 0 g 4 S, 76248
ONGAD DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIALZADA | RUIZ PINEDO DANTE MEDICD RESIDENTE Nt 3 ) 1 [ L] 81, 879.77
ONIDAL DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIAUZADA | JUAN VICTOR MIRANDA DEL CARPIO 70462472 MEDIGO RESIDENTE i [ [ [ 9 § 8f. 03,84
UNIDAD DE ATENGON
INTEGRAL ESPECIALIZADA  |CCORAHLA DE LA PAZ MANUEL 10683263 MEDICO RESIDENTE Ny ] 8 0 [ 8 S 70384
UNITUAD DE ATENCION
INTEGRAL ESPECILIZAGA.  {MOGROVEJQ OUIVA OLGA 46771464 MEDICO RESIDENTE Ni § 2 [ 0 ¢ S, 762.48
TOTAL sl 166,643.27
-
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