N°lL¢ /2017/INSN-SB
MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD DEL NINO-SAN BORJA

RESOLUCION DIRECTORAL

Lima, 25 AGO. 2017
VISTO:

El Expediente N° 17-009893-002/INSN-SB, sobre vacancia de la Plaza N° 980042
correspondiente al Quimico Farmacéutico Alex Rafael Chacaliaza Hernandez en el Instituto Nacional de
Salud del Nifio-San Borja; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 090-2013/MINSA, publicada el 02 de marzo de 2013,
se formaliz¢ la creacion del Instituto Nacional de Salud del Nifio -~ San Borja;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 183/2015/INSN-SB/T, el Instituto Nacional de Salud del
Nifio-San Borja resolvié nombrar a partir del 31 de diciembre de 2015, al Quimico Farmacéutico Alex
Rafael Chacaliaza Hernandez, en el Nivel IV, con ntimero de plaza 980042, en la Sub Unidad de
Soporte al Tratamiento de la Unidad de Soporte al Diagndstico y Tratamiento:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 041/2017/INSN-SB/T, de fecha 07 de marzo de 2017,
se impone la sancién de destitucion al servidor civil Alex Rafael Chacaliaza Hernandez, sancion que fue
confirmada por Resolucion N° 00814-2017-Servir/T SC-Primera Sala, de fecha 11 de mayo de 2017,
emitida por el Tribunal del Servicio Civil, que declaré infundado el recurso de apelacion interpuesto por
el citado ex servidor, adquiriendo con ello firmeza Ia decision de término de la relacién laboral por causa
de destitucion y agotamiento de la via administrativa para cuestionar dicha sancion;

Que, mediante el Informe N° 004-2017-ALyC-ERH-UA/INSN-SAN BORUJA, el Equipo de
Recursos Humanos indica que Ia plaza del cargo de Quimico Farmacéutico — Nivel IV de la Sub Unidad
de Soporte al Tratamiento de la Unidad de Soporte al Diagnéstico y Tratamiento, queda libre;

Que, mediante Informe N° 023-2017-ERH-UA/INSN-SAN BORJA, el Jefe de Equipo de
Recursos Humanos informé a la Directora Ejecutiva de la Unidad de Administracién que el término de la
carrera administrativa se expresa por resolucion del titular de la entidad, con clara mencién de la causal
de destitucion existente ¥ los documentos que acreditan la misma;

Que, el nombramiento del Quimico Farmacéutico Alex Rafael Chacaliaza Hernandez realizado
mediante Resolucién Directoral N° 183/2015/INSN-SB/T a partir del 31 de diciembre de 2015 ubica al
citado profesional dentro de los alcances del régimen laboral publico, razén por la cual es el Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, ¥ su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, los cuales regularan el proceso de término de la
carrera administrativa por causa de destitucion:




conjunto de principios, normas y procesos que regulan el ingreso, los derechos y los deberes que
corresponden a los servidores publicos que, con caracter estable prestan servicios de naturaleza
permanente en la Administracion Publica, teniendo por objeto permitir la incorporacion de personal
idéneo, garantizar su permanencia, asegurar su desarrollo y promover su realizacion personal, en el
desempeiio del servicio publico;

Que, el articulo 34 del Decreto Legislativo N° 276, en concordancia con el articulo 182° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, prescribe que el término de la carrera administrativa se produce,
entre ofras, por causal de destitucion, causal que se acredita con lo dispuesto por la Resolucion
Directoral N° 041/2017/INSN-SB/T y por la Resolucién N° 00814-2017-Servir/T SC-Primera Sala;

Que, asimismo, el articulo 183° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, prescribe que el término
de la carrera administrativa se expresa por resolucién del titular de la entidad o de quien esté facultado
para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que acreditan la misma;

Que, mediante 1a Nota Informativa N° 425-2017-UAJ-INSN-SB, la Unidad de Asesoria Juridica
opina que resulta amparable la declaracion de vacancia de la Plaza N° 980042 correspondiente al
Quimico Farmacéutico Alex Rafael Chacaliaza Hernandez;

Con el visto bueno del Director Adjunto; de la Directora Ejecutiva de la Unidad de
Administracién, del Jefe de Equipo de Recursos Humanos, y; del Jefe de Oficina de la Unidad de
Asesoria Juridica, ¥,

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276; con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM;
con la Resolucién Ministerial N° 512-2014/MINSA; con la Resolucién Ministerial N° 090-2013/MINSA; v,
con la Resolucion Jefatural N° 340-2015/IGSS;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR el término de la carrera administrativa de don Alex Rafael Chacaliaza
Hernandez, Quimico Farmacéutico, de la Sub Unidad de Soporte al Tratamiento de la Unidad de
Soporte al Diagnostico y Tratamiento del Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja, por la causal
de destitucion, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 1°.- DECLARAR vacante la Plaza N° 980042, correspondiente al cargo presupuestal
de Quimico Farmacéutico, con Nivel IV, de la Sub Unidad de Soporte al Tratamiento de la Unidad de
Soporte al Diagnéstico y Tratamiento del Instituto Nacional de Salud del Nifio-San Borja.

Articulo 2°.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en la Pagina Web de la
Institucién, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica asi como se
notifique a la interesada y, finalmente, se inserte una copia en su legajo de personal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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