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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO — SAN BORJA Y LA FACULTAD DE
PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacién Docente
Asistencial, que suscriben de una parte el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO -
SAN BORJA, con domicilio legal en Avenida Agustin La Rosa Toro N° 1399, Urbanizacion
Jacaranda I, distrito de San Borja, provincia y departamento de Lima, representado por la
Meédico Cirujano Elizabeth Zulema Tomas Gonzales de Palomino, en calidad de Directora
del Instituto Especializado, designada segun Resolucion Jefatural N° 340-2015/IGSS,
identificada con DNI N° 09096500, a quien en adelante se denominara el INSTITUTO
ESPECIALIZADO; y de la otra parte LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA CAYETANO HEREDIA, con domicilio legal en la Avenida Honorio Delgado N°430,
Urbanizacién Ingenieria, distrito San Martin de Porres, provincia y departamento de Lima,
representada por su Decano Dr. Jesis Lorenzo Chirinos Caceres, elegido mediante
Resolucién del Comité Electoral Universitario N° 023-2017-CEU/UPCH, identificado con DNI N°
10267860, y por su Director General de Administracién Dr. Juan Manuel Miyahira Arakaki,
como representante legal, inscrito en Asiento A00055 de la Partida N° 03024345 de la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos, identificado con DNI N° 08069048, a la
que en adelante se denominara LA FACULTAD; quienes acuerdan celebrar el presente
Convenio Especifico en los términos y condiciones que se especifican en las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El INSTITUTO ESPECIALIZADO, es un establecimiento de salud de alta complejidad del
Ministerio de Salud, que tiene como mision brindar atencién altamente especializada en Cirugia
Neonatal Compleja, Cardiologia y Cirugia Cardiovascular, Neurocirugia, Atencion Integral al
Paciente Quemado y Trasplante de Médula Osea. Simultaneamente, se realizara Investigacion
y Docencia, estableciendo el marco normativo de la atencién sanitaria compleja a nivel
nacional; y como visién, convertirnos en el 2021 en uno de los mejores Centros de Referencia
de la Region de América Latina, para el tratamiento de las patologias quirtrgicas complejas,
trasplante de 6rganos, tejidos y células.

LA FACULTAD, es una unidad de gestion de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, tiene
como misién la creacién y la difusién del conocimiento, la formacion de profesionales con nivel
de excelencia en el campo de la Psicologia y Especializacién, sustentandose sobre bases
éticas, humanistas y cientificas; y como vision ser lider nacional e internacional en la formacion
de profesionales de Psicologia, en la investigacién y en la prestacion de servicios con nivel de
excelencia y en la creaciéon de espacios de discusion y de generacion de propuestas para la
solucién de los problemas de salud.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacion en pregrado (rotaciones
especificas) mediante acciones de docencia-servicio e investigacion realizadas en el
INSTITUTO ESPECIALIZADO por los estudiantes de LA FACULTAD de la Carrera Profesional
de Psicologia, y que incluye a los trabajadores del establecimiento de salud, con la finalidad de
mejorar la calidad de vida de los pacientes, fortalecer la formacién de los estudiantes y el
desemperio de los trabajadores, docentes e investigadores, sustentado en el respeto pleno de
sus derechos.

CLAUSULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO

El ambito geografico sanitario que servird como area programatica para la ejecucion del
convenio es el que corresponde al INSTITUTO ESPECIALIZADO, la suscripcion de este
convenio se regira por las disposiciones sobre regionalizacion docente asistencial que se
establezcan, en coordinacién con el Comité Nacional de Pregrado de Salud (CONAPRES). Se
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sujetaran a la organizacion, funcionamiento y jurisdiccion del establecimiento de salud
comprendido en el &mbito geografico sanitario asignado.

CLAUSULA CUARTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

El INSTITUTO ESPECIALIZADO y LA FACULTAD se comprometen en el desarrollo del
proceso docente asistencial e investigacion asumiendo los siguientes compromisos:

Del INSTITUTO ESPECIALIZADO,

4.1.

4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

4.7.

4.8.

Ofertar anualmente un nimero de campos clinicos que estara en funcién de la capacidad
instalada del INSTITUTO ESPECIALIZADO conforme al marco normativo vigente tanto
del Ministerio de Salud (MINSA), del Sistema Nacional de Articulacion de Docencia-
Servicio e Investigacién en Pregrado de Salud (SINAPRES) y normas conexas,
complementarias y accesorias.

Ofrecer ambientes en condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades
docente-asistenciales, conforme a la normatividad vigente.

Otorgar facilidades para que los profesionales del INSTITUTO ESPECIALIZADO que
sean docentes de LA FACULTAD realicen docencia en servicio, sin desmedro del
cumplimiento de sus actividades asistenciales y administrativas como trabajadores del
INSTITUTO ESPECIALIZADO.

Facilitar y supervisar el desarrollo de trabajos de investigacion que lleven a cabo los
estudiantes y docentes de LA FACULTAD en el marco normativo vigente, nacional como
internacional.

Poner a disposicién equipos e instrumental para el desarrollo de las actividades docente-
asistenciales programadas, siempre bajo la supervision del médico asistencial
responsable del INSTITUTO ESPECIALIZADO.

Proporcionar a LA FACULTAD el Plan Anual de Desarrollo de las Personas para
determinar conjuntamente la contribucion de ésta en su ejecucion, lo cual se especificara
en la Programacion Conjunta correspondiente.

Supervisar el cumplimiento del uso de los elementos de identificacién, implementos de
proteccion y bioseguridad de los estudiantes de LA FACULTAD en los servicios.

Comunicar a LA FACULTAD, las faltas cometidas por los estudiantes, quienes son
pasibles de sanciones en el ambito docente asistencial; por parte del Subcomité de la
Sede Docente, sin perjuicio de ser pasibles de sanciones por parte de LA FACULTAD,
en el ambito académico.

De LA FACULTAD,

4.9,

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

Cumplir con presentar oportunamente al Subcomité de la Sede Docente, la informaciéon
requerida para la Programacion Conjunta, como plazo maximo un mes antes de iniciar el
semestre académico siguiente con caracter obligatorio, y cuanta informacién sea
requerida con los plazos acordados por ambas partes.

Respetar el funcionamiento y organizacién de los servicios del INSTITUTO
ESPECIALIZADO asi como también, cumplir sus normas internas.

Cumplir con las normas vigentes pertinentes, las disposiciones que el MINSA emita y las
normas emanadas del SINAPRES.

Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran
los estudiantes de LA FACULTAD durante su estancia en el establecimiento de acuerdo
a la Programacion Conjunta.

Contribuir con equipos, instrumentos y/o materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial. Los detalles se precisaran en la Programacién Conjunta.

o
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4.14. Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios que puedan ocasionar los
estudiantes y personal de la FACULTAD a la infraestructura, equipos, instrumental y
personas del INSTITUTO ESPECIALIZADO durante el desarrollo de las actividades
docente asistenciales y reponer de manera inmediata, sin necesidad de requerir a
(elllos/las) estudiante(s), sin perjuicio que LA FACULTAD establezca directamente
responsabilidad en los estudiantes de pregrado y/o personal de LA FACULTAD que
hubieran ocasionado los dafios.

4.15. Asignar y/o contratar profesionales del INSTITUTO ESPECIALIZADO de acuerdo con el
Estatuto y Ley Universitaria, para la implementacion y desarrollo de las diferentes
actividades de la Programacion Conjunta que se desarrollen en EL INSTITUTO
ESPECIALIZADO.

4.16. Proveer tutoria permanente a los estudiantes de LA FACULTAD en el INSTITUTO
ESPECIALIZADO de acuerdo a lo establecido en la Programacion Conjunta.

4.17. Contribuir y subvencionar, semestralmente, actividades educativas (cursos, diplomados)
para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de las Personas del
INSTITUTO ESPECIALIZADO, tanto para profesionales universitarios y técnicos,
relacionadas con el desarrollo de capacidades en docencia-asistencia e investigacion;
encargandose de la organizacion académica y administrativa incluyendo la certificacion
respectiva. Se precisara en la Programaciéon Conjunta lo referido a becas, formas de
capacitacion, contenidos tematicos, numero de participantes y otros que se
correspondan con el Plan de Desarrollo de las Personas de |la sede docente.

4.18. Facilitar auspicio académico a los eventos cientificos organizados por el INSTITUTO
ESPECIALIZADO.

4.19. Facilitar el acceso de sus estudiantes de LA FACULTAD a una cobertura de seguros
contra accidentes que se produzcan dentro del lugar de las practicas.

4.20. Garantizar la identificacion de los estudiantes de LA FACULTAD, proporcionando los
elementos respectivos.

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION Y DESARROLLO

La coordinacién y desarrollo de este convenio estara a cargb de una Comision de
Coordinacién, conformada e instalada dentro de los diez (10) dias habiles de suscrito el
convenio; estara integrada por:

Del INSTITUTO ESPECIALIZADO:

e« El(La) Director (a) o su representante.
e El (La) Director (a) Ejecutivo (a) de la Unidad de Desarrollo de Investigacion,
Tecnologias y Docencia (UDITD) o quien haga sus veces.

De LA FACULTAD:

e El (La) Decano (a) o su representante.
e Un (a) profesor (a) debidamente acreditado.

Dicha Comisién sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los érganos que
conforman el SINAPRES.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendra una vigencia de tres (3) afios, contado a partir de la
fecha de su suscripcién, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes por escrito,
y previa opinion favorable que la instancia del pregrado emita a través de la Direccion General
de Personal de la Salud del MINSA, o la que haga sus veces.
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CLAUSULA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja de la interpretacion o ejecuciéon de este Convenio Especifico,
sera resuelta en primera instancia por el Subcomité de la Sede Docente y en ultima instancia
por el CONAPRES, segun corresponda.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes, y se hara
por escrito y de mutuo acuerdo entre ellas, y previa opiniéon favorable que la instancia de
pregrado emitan a través de la Direccion General de Personal de la Salud del MINSA, o la que
haga sus veces.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONVENIO

En caso de no resolverse las controversias en el contexto de la Clausula Séptima y se
determine la resolucion del presente Convenio, el CONAPRES sera responsable de expedir la
resolucién correspondiente.

Este convenio podra ser resuelto unilateralmente, por cualquiera de las partes, dando aviso a
las partes por lo menos, con ciento ochenta (180) dias previos al inicio del afio académico
siguiente, mediante Carta Notarial.

Dicha resolucién no afectara las actividades programadas y en desarrollo de los estudiantes de
pregrado de LA FACULTAD en EL INSTITUTO ESPECIALIZADO, para las cuales se seguiran
aplicando las disposiciones pertinentes del convenio suscrito.

En sefial de conformidad suscriben las partes dos (2) ejemplares, a Iosg,‘.’l’.dias del mes
de.M02:0.. .. del afio 2018.

&

M.C. ELIZABET EMA TOMAS GONZALES DR. JESUS LORENZO CHIRINOS CACERES
DE PALOMINO Decano
Directora de Instituto Especializado Facultad de Psicologia
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA
SAN BORJA

Vi

DR. JUAN MANUEL MIYAHIRA ARAKAKI
Director General de Administracién
UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA
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